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با عرض تبریک به مناسبت عید ا... اکبر غدیرخم، پیرو ابلاغ پیشنویس دستورالعمل جامع به شماره ۱۱۱۲۹۴۴۹ 
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بخش اول «دستورالعمل مربوط به تکالیف موضوع آییننامه اجرایی قانون معادن مصوب ۱۳۹۲/۰۴/۱۱ با اصلاحات و 
الحاقات بعدی (بخشنامه جامع معدنی)-ویرایش تابستان ۱۴۰۲» در ۱۴۸ ماده و به ضمیمه ۱۴ دستورالعمل پیوست 

ارسال میگردد.

این بخشنامه پس از درج در پایگاه اطلاعات قوانین و مقررات مرتبط با محیط کسب و کار لازمالاجرا بوده و بخشنامه سابق 
در موارد مغایرت با این بخشنامه فاقد اعتبار خواهد بود.

لازم به تذکر مجدد است که آرای شورای عالی معادن به جهت اعتبار حقوقی صرفاً جهت تجمیع به عنوان مواد در 
این بخشنامه لحاظ گردیدهاند و در صورت وجود هرگونه ابهام در تفسیر، ملاک متن آرا میباشد. 

رضا محتشمی پور
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 11/04/1392م ص و ب  ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دندس ت و رال ع م ل  م ر ب و ط ب ه  ت ک ا ل ی ف م و ض و ع آی ی ن 

 ب ا  اص لا ح ا ت و ال ح ا ق ا ت ب ع د ي

  ـ ت عاری ف  فص ل  اول

نام ه اجرایی  آیی ن م عادن و ک ار رفته  در ای ن  دس تو رال عمل م طابق  تعا ریف  ق انون ها و اصط لا حات بهواژه ):1(م ا ده
 1اس ت. ای ی آناج ر  نام هنظ ا م م ه ندس ی  مع دن و آیین آن، قانون 

) یک ان( یما ده م عد ن فیبر  تعر  یمبن  22/08/1390 ی) ق ا نون معا دن اصلاح1ما ده ( ´الفªنظ ر به بند  ): 2(م ا ده
 نیزم ر تح و لا ت مح لو ل در آب در اث  ایو  عیم ا ایگا ز  ایکه به صورت ج ام د  یعیطب بیتر ک  ایهر م اده ªبه  شر ح 

نشده  هیت ج ز  یحاص ل  از م و اد آل  يام اده تیخا ك پ  نک هیو ب ا ام ع ان نظ ر  ب ه ا´ به وجود آم د ه باش د  یش ن اس
لذا ما ده  ندارد و یش ن اس نیبه تح و لا ت زم  یارت ب اط آن لیرود و ت ش کی) ب ه ش م ار م دهیپو س مهیو ن دهی(پو س
 بن اب ر این ، روند یم ع ا دن به  ش مار نم و نم ر بوط ب ه  استح صال آن م شمو ل قان يهاتیو ف عا ل  دهینگ ر د یتلق یم عد ن

نخ واهند بو د.  ك پ یتخا) جهت  يبرداربه ر ه ای یهر  نو ع م جو ز (اعم  از اک تشا ف  صدور ادارات ک ل ت ا بع ه  مجا ز به 
ود قان و ن و ک م ا کا ن در ح د  دهینگ ر د تیم ح د ود نی، م شمول ات ص ویب ای ن  ق انون خیت ا راز  ش یصا دره پ  يم ج وزه ا

 . باش ند یاعتب ار م  يدارا يو ضوابط  ج ا ر

 فص ل  دوم ـ تفویض اخ ت یار

  باش د:به  شرح ذیل م ی هاعت ، م ع دن و تجارت اس تا نس اي ادارات صنؤتفویض اختی ا رات ب ه ر ):3(م ا ده

  قان و ن م ع ادن ) 1

  الف : اک تشا ف

) 41) به غیر از م وارد م شم و ل م اده (7) و م اده (3) و (2ها ي (ادن به است ثناء ت بص ر هقان ون مع )6(م اده  -1
     )8(و م ا ده  جام ع دستورالع م ل

 ب: ب ه ره ب ر داري

 )16(و  )15(و م و اد  )14(ما ده  )3(، ت بص ر ه )11( آن، م ا ده )1(و ت بص ر ه  )10(، )9( وادم -2

 م ق ر رات عمو م ی: ج

                                      
و آیی ن  5/11/1379ق ا ن و ن ن ظ ا م م ه ن د س ی  م ع د ن م ص و ب ، 11/4/1392نام ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م عا دن مص و ب آی ی ن ، ص لا ح ا ت آناو  1377ق ا ن و ن م ع ادن م ص و ب  -1

  5/4/1381ن ام ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن ن ظ ا م م ه ن د س ی  م ع د ن م ص و ب 
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 آن )5(و تبصر ه  )24(م اده  ،)23(ت بصره ذیل ما ده  ،)22(م اده  )3(و  )2(، ت بصر ه )21(، )19( (،18( وادم -3

 ق ا نون معا دن به ج ز  تبص ر ه آن   )34(و ما ده  )30(و )29(، )28(، )26( وادم -4

  نامه اجرای ی ی نیآ )ب

 ا ف:فصل  اک تش ال ف : 

، )8(، م واد پبه غیر  از ب ند  )7(، م ا ده )6(، م ا ده )3-) و (ب5-بند هاي (ال ف از) ب ه غیر 5( م اده ،)2(ما ده  -5
 نام ه اج رایی  قانون معا دن و تبصره آن براي یک دورهآیین  )10(و ما ده  )9(

 )3( و )2( ها ينام ه به جز  ت ب ص ر هآیین  )12(ما ده  - 6

 نام ه اجرایی آیین  )14(و  )13(م واد  -7

 نام ه  در س ط ح  اس تا نآیین  )16( م اده -8

نام ه آیین  )26(م ا ده و ) بخ ش ن ام ه ج ام ع  34با رعای ت  م ا ده ( )25(و م اده  )24(، )23(، )22(، )21(م و اد  -9
قان و ن  )6(م ا ده  )3(آن (م و ض وع ت عیین م یز ان تعر فه  تب ص ر ه  )3(بخ ش  ابت دایی  ت بص ر ه  ياجرایی  ب ه استثن ا

 معا دن) 

) 29م اده ( دس تورال عمل  ج ا مع ، )41(م اده ) آن و م و ارد م ش مول 4ه (به  استثن ا ي تب ص ر  )28) و (27م و اد ( -10
 نام ه اجرایی  آیین

 فص ل  بهر ه ب ر داري :ب: 

ها، تبص ر ه يبه استثن ا )58(م اده  ،)57( ،)55(، )54(م ا ده  ´ت ،پ ،ب، الفª، بنده ا ي  )53(ال ی   )34(م واد  -11
 )65(و  )63(، )62(م و اد  )2(و  )1(ها ي تبص ر ه

  فص ل  م زایده:پ: 

  )87(ال ی   )66(اد م و  -12

  فرآوري و ص ن ایع م عد نی : رایی ،آف ص ل  کا نه ج: 

  )95(ال ی   )90(، م واد )88( م اده -13

  فصل  نظ ا رت و با زرس ی :ت: 
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   )107(ها ي م ا ده و ت بصر ه )106( ،)105(، )104( ،)103( ،)102(ها ، م و اد غیر  از ت بص ر هه ب) 100(ما ده  -14

  ت ط بیق  و م ق ر رات عمو می :ث: 

  )118(و  )115واد (م -15

عای ت رهاي ابلا غ ی  شورایعال ی  م ع ادن با بر داري معا دن ب ز رگ در چارچوب سیاس تهاي به ر هروانه صدور پ  -16
ش ماره  هغی شورایعا ل ی م عادن (م وض وع ابلا 19/7/1393نام ه اجرایی  آن و م صوبه م ورخ ین یقان ون معا دن و آ

  شورایعا ل ی  م عادن)  17/8/1393م ورخ  173285/60

اي ب ه تقا ض اي برداري م عادن غیر م ز ایدهد نی  م ندرج در پ روان ه به ر هاص لا ح و تغیی ر ک میت و ک ی ف ی ت م اده مع -17
 برداري.برداران و اع م ال تغییرات فق ط  ب راي سنوات آت ی  به ر هبهر ه

اي ب ه تقا ض اي م عا دن م زایده ي ازبردارها ي بهر هپروانه در  تغ ییر  ک می ت  و ک یف یت  م و اد معدنی  م ندرج -18
 برداري.آت ی  به ر ه بر داران و اعم ا ل ت غییر ات ف قط  براي سنواتبهر ه

یق  نام ه اجرایی ق ا نو ن م عادن) و از ط ر (تاریخ  اب لا غ آیین  11/4/92بر داري که پ س  از تاریخ  ها ي به ر هپروانه  -الف
 خواهند  بو د. نام ه اجرای ی  ق ا نون معا دن) آی ین79اند، م ش مول مف ا د م ا ده (فر آیند م زاید ه واگ ذار گر دیده

و از طریق  فرآیند م زای ده واگ ذار گ ر دیده اند تا  پ ا یان  11/4/92یخ  ز ت ا ربر داري که  ق بل اهاي به ر هپروانه  -ب
با ش ند. زایده میمت غ ی یر در شر ایط   %25ت ا ریخ اع تب ا ر م عدن، ص ر فا  ً م ج ا ز به ارائه درخواست  م بن ی  ب ر  اع مال 

نام ه  اجرایی  قان و ن آیین  )79(بر داري ی ا د ش ده، اع مال م اده هاي به ر هبد یهی  است در زم ان تمد ی د پروانه 
  ادن بلا م انع اس ت.مع

اجرایی  آن  هنام بابت  ح ق و ق دولت  ناش ی  از اجر اي قا نو ن م ع ادن و آیی نت ق سیط بد هی ح ق وق دول ت ی   -19
) قان ون م عادن، ح ق وق دول ت ی ، ضرر و زیا ن ناشی  از دیر ک رد پ رداخت م طا ل با ت 6( ه) ما د3) و (2هاي ((ت بص ر ه

نا م ه  دادن ) آیین 3ناشی  از عدم ان جـام تعهدات) براساس م اده ( ، ج ریمه  و خس ا رتیقط عی  حقوق دول ت
با رع ای ت   29/08/1351ها و م ؤ س سات دول تی  مص و ب تقسیط بده ی اشخاص به وزارت خ ا نه  همهلت و نح و 

  2.م عاونت م عدنی  7/3/93م ورخ  60716/60بخش ن ام ه شم ا ره 

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع اون ت  ام و ر م عادن 07/03/1393م و رخ  60716/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -2
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نا م ه  اجرایی ق ا نو ن معا دن ب راي م و ارد رکود با زار ) آیین 53م وافق ت  با اعم ال ت وق ف  عملی ات براب ر مفاد م اده ( -20
دیگر به   دلیل  هر  به  یا  و جدید  ت أس یسات ایجاد سا زي ودهآم ا ت ج ه یز، و ت ه یه  اک تش اف، م نظور و ی ا به 

 ها ت شخ یص  ری یس  س ازم ان/م د یرکل ادارات صنعت ، م عدن و ت جا رت اس تا ن

 نام ه اج رایی  ق ا نون م ع ادن آیین  )83(اج راي ما ده  -21

بر داري از م عادن در ص ورت عد م ) قان ون م عا دن (م و اد با طله حاصل از عم ل ی ا ت اس تخ ر اج و به ر ه15م اده ( -22
بر دار از آن و پ س  از انق ضاي م دت ذک ر ش د ه در پر وانه یا  اجازه ب ر داش ت  م تعلق ب ه دولت  بوده اده به ر هاستف

ک ل صنعت ، معدن و تج ارت اس ت ا ن صلا ح بدان د اس تف اده خواهد ش د، نح و ه  هو به طر یق ی  ک ه س ا زما ن/ادار
 واگ ذاري در ای ن  م وارد از ط ر ی ق م زایده ع موم ی  خ واهد بود.)

 اج ر ای ی  قا نون م عا دن و تبص ر ه آن  نام ه ین یآ )31(ما ده  -23

چن ا ن چه  انباش ت  و نگهداري م واد معدنی  حا ص ل  از عم ل ی ا ت اکتشاف ک ه طب ق طر ح م ص وب ان جا م ش ده اس ت. 
م و ج ب  تض ییع  م اده م عدنی  و م نج ر  به م خاطرات بعد ي ش و د و ی ا  به دلای ل ی  به  ت شخ یص وزارت، حمل  آن 

اساس م ستندات ف نی   ت واند بر ا رت استا ن م یضرورت داش ته با ش د، سا زما ن/اداره ک ل  ص نعت ، م عدن و تج
 ارائ ه  ش ده ت و سط دارند ه پروانه اک تشاف با اخذ ح ق وق دول ت با  حم ل آن م وافق ت نم ا ید .

ت واند پس  از صدور گ واه ی  ک شف ب ا اخذ م ج وز از سازما ن/اداره ک ل  ص نعت، تبص ره: دارنده پروانه اک تش ا ف م ی
طر ح اک تش ا ف م ص وب را ب ا  پرداخت  ح قو ق دولتی  معدن و ت ج ا رت است ا ن، م و اد م عدنی  حا ص ل  از اجراي 

  حمل  ک ند .

  :بر داريهاي اک تش ا ف، گ واهی  ک ش ف  یا  پروانه به ر هنح و ه ک اه ش  م ح د وده دارندگ ان پروانه  -24

ها ي اک تش اف در سا م ان ه ک اداستر به  هن گام تمدید پر وانه  با  عنایت ب ه این ک ه  ام ک ان کا ه ش  م ساحت پروانه 
ها ي اکتشاف م بن ی بر  ک اهش  م حدوده در ص و رت درخواس ت دارندگ ان پروانه اکتشاف ف ر اه م  گ ردی د ه اس ت ، 

ط بق روال  هم ح دوده ک سر  ش د و قا بل  اقدام بو ده  (در زما ن ت م دید) م و ضو ع از ط ر ی ق  س ام ان ه  ک اداستر ش خ ص ا ً
 گ ر دد.جا ري، ب لا فاص له براي ثبت  س ای ر ین آزاد اع لا م م ی

ر شده از طریق م ز ایده ت ا بع  ضوابط م ر ب و ط ت بص ر ه: ن ح و ه اق دام درخ صوص م ح د وده ه ا ي اک تش ا ف ی  واگ ذا
  خواهد  بو د.
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ها  م وض وع بر داري دایر  بر  ک اهش م ح دودهصورت درخواست  ک تب ی  دارندگ ان گ واهی  ک ش ف یا  پروان ه به ر ه در
ظ و ر جلوگ ی ر ي ها ق ا بل اقدام ب و ده و م حدوده ک سر  شد ه ب ه م ناز ط ر یق اداره ک ل  صنعت، معدن و تج ارت اس تا ن

  گ ردد. لو ک ه م یسازم ان/اداره ک ل  صن ع ت، م عدن و تجا رت استان در س ا م ان ه  کا داس تر  ب از ت ب عات بعدي، به نا م

 20/10/1396ها ي عمران ی  اجراي م صوبه م ورخ در راست ا ي تسهیل در صدور م ج وز بر داش ت  جهت پر وژه -25
دارات سا/ م د ی ران ک ل اؤ) ب ه ر19/11/1396م ورخ  257845/60ش ورایعالی  م عادن (اب لا غی  به شم ا ره 

  گ ردد.ها تفویض  م ین و ت ج ارت استا نص نعت، م عد 

 ان ک ل  م دیر  شایا ن ذک ر  اس ت  ض مانت ح سن اجراي  ای ن  دستو رال عمل و پ ا سخ گو یی  ب ه نهادها ي نظ ا رت ی  صر ف ا  ً با
 ها خواهد ب ود. صنعت، مع دن و ت ج ارت استا ن

 ـ اکتش ا ف ومسفصل  

  ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )3(م و ض و ع م ا ده  

بع  آن است  و ب ه ت  یم اده م عد ن یق ا نون م ع ادن، نمک آب )3(و  )1( م و اد ´ال فªدر ب ن د  حیحسب  تص ر  ):4(م ا ده

 يوزها صدور م ج ازم ند یمح سوب و ن یم عد ن تیف عا ل  یجه ت  استحص ا ل آن از ان و اع م ن ابع  آب  تیهرگ و ن ه  ف عا ل 

ح ل  برداش ت، مدر  ایو است حص ال ام لا ح م وجو د در آب در یی آرابا  ت وجه ب ه ضرورت کا نه  بو د. خواهد  یم عد ن

ع لاوه  ستیبایدر س ا ما ن ه ک ا داس تر م  ینمک  آب  یصدور پر وانه اکتشاف م اده م عد ن ا نیمتق اض یه درخواستم حدود

بوده  یعد نو انب اشت م واد م  ساتیم حل جه ت احداث ت أ س ،ر یتبخ يهاشا مل حو ض چه  یبه م ن ابع  آب یبر دستر س

  . ش وند یل حا ظ م  یبه ع نو ان م حدوده م عد نکه 

نه  اک تشا ف به و به  ل ح اظ ض ر ورت، صدور پروا ایدر میح ر  يواگ ذ ار یق ا نو ن يهاتیلذ ا با ت و جه به  م منوع 
ورد مب) م ح دوده  ،ایجه ت ب ر داش ت آب از در رویم ح دوده م ورد م و افقت  وزارت ن شا مل الف) یبخ ش  2صورت 

 يبر داراط له بق ا نون م عادن ب ه  ع ن وان م حل  اس تح ص ا ل، ان باش ت  و  )24(م و ضوع ما ده  يهار دس تگ اهیم وافق ت  س ا
 يهاها در م ح دودهدست گ اه یت مام  یو ضواب ط  اع لا م  نیقو ان تیم ت عه د و م کلف به رعا یو مت ق اضبلام انع  بو ده 

  .مس تلزم اخذ م و اف ق ت  اس ت ز ین ینمک  آب  رانت قا لیحال ت  م س  نیا در .باش ند یمورد م وافقت  م 

 قیاز ط ر  پس  از صدور پر وانه اکت شاف مر ات بآن،  يک ا ربر  ر ییت غ ای یاراض يدرصورت ضرورت ب ه واگ ذار
  .اقد ام خواهد  ش د  ص لا حیع ذم راج
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 ر ینظ یرم عد نیغ يهاتیاز ف عا ل  یناش يدینم ک تو ل  یحمل  و ف ر وش هر گ ونه ما ده م عد ن نیهم چن
 3 اس ت. یو... مشمول اخ ذ اج ازه بر داشت  و پ ر داخت حق و ق دول ت  کننیر یشآب زاتیتجه

 ه ،یتصف ر ینظ يدیتول  یما ده م عد ن يبر  رو يبعد  یلیو تکم يفر آور تیاس ت انج ام ه رگ و ن ه فع ا ل  یهیبد 
م ر ب و ط  یصنعت يصدور م جو زه ا ند یف رآ یم حس و ب و م س تلزم ط یصنعت تیو... ف عا ل  يبند تب ل و ر م جدد، ب سته 

مس ت ل ز م صد ور پر وان ه اک تش اف طبق م فا د قان ون  یمواد م عدن  ر یم ش ا به  س ا ز ین ینمک آب  ر یذخ ا اک ت شافاس ت . 
مراحل  اک تش ا ف،  یوس ت گیو پ  یو وابست گ آن تیبا توجه  ب ه م ا ه  کن یباش د، ل  یآن م  یینام ه اج رانییآ م ع ادن و

 -يدیخورش ر ی(روش تبخ بم تن اس يهاروش یع لاوه بر  ت مام  ستیبایط ر ح اک ت شاف م  یی آراو ک ا نه  يبرداربهر ه
vacuum salt . ير یگاندازه یکم يهاروش ،یی آرام ط ا ل عا ت کا نه  يآن الزام ا ً دارا یفیک یی .) جهت ش نا س ا.و 

 ر هیبه م ن ظ و ر برآورد ذخ یس نجاس تخ ر اج و م ط العات ام ک ان یطراح يهاادهم واد م ستخ رج ه از م نب ع و د زانیم
فهر س ت  خدم ات م راح ل  ª )790(ش ماره  هیم ش ا به  مطالعات م ند رج در نظ ر  یاستخ راج تیو ظ ر ف یابیقاب ل  دست

 4 باش د .´ هام خ ت ل ف اک ت ش اف شورابه 

 ) ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دنی ن ی )آ5م و ض و ع م ا ده 

قان ون م ع ادن استان  )34(و م ا ل ی  اداره ک ل  صم ت  م س ت ند ب ه تب ص ره م اده  در صدور گ و اهی  صلا حی ت  فن ی  ):5(م ا ده

یید  أ (ت شکیل  پر ونده، بررسی  و ت  ا س ی نتو ان د  از ظر ف یت  س ازم ان نظ ا م م هند س ی  م عدن ج ه ت انجا م ام و ر ک ارشم ی

ی  م دارك و ارزیابی  اول ی ه) اس ت ف ا ده نماید، لکن  پ س از دریاف ت  پروند ه و ارزیابی  ک میت ه ک ارشن اس ی  نظام م ه ندس 

  5یید گ و اه ی  م ذک و ر با ادارات ک ل  صمت اس ت.أ مس ئو ل یت  صدور و ت 

م نع  م داخله  وزراء، نم ایندگ ان م ج لسین  کشف  موارد عدم رعایت م فا د ق ا ن ون ع دم احتم ال  با  عن ا یت به ): 6(م ا ده

 )5(م ا ده  (م فاد قانون مع ادن )33(ه و م فا د م اد 1337و ک ارم ندان دول ت  در معام لات ک شوري و دولت ی م ص و ب 

م ح ضري به  ش رح تعه د  ارائه ملزم به ها ي اکتشاف ی درخواس ت مت ق اضی ا ن ایی  قان ون م ع ادن)، ام ه  اج ر ننآیی

 6خواه ند بو د. )1(پیوس ت

ن قانو  )33(در صو رتی  ک ه  م شخص  شود وضع ی ت بر  خلا ف تعهد ِ صورت گرفته اس ت، م ط ا بق  ما ده   
ل کخ یص  اداره گ ر دیده و ضمن  ابط ا ل م جو زهاي ص ا دره، هر گ ونه  خسارت به  ت ش م ع ا دن با خ ا طی ان برخورد 

  .گ ر دداخذ  م یاس تان از تض م ین وي 

                                      
 دف ت ر  اک ت ش اف 19/8/98مو رخ  221212/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  3-

 دف ت ر اک ت ش ا ف 25/11/99مو رخ  285654/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  4-

 مو اد يف ر آور و م ع ادن ام و ر مع ا ون ت  23/06/1399 م و رخ 152061/60 دس ت و رال ع م ل  -5

 م و اد يف ر آور و م ع ادن ام و ر م عا ون ت 15/10/1392 مو رخ 221241 دس ت و رال ع م ل  -6
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ح دوده مثبت  در  ازاتیام ت نیا ر یث أ ت  وهیش نیو ه م چن یو ما ل  یتو ان فن  ازاتیامتجد اول م ر بو ط به  ): 7(م ا ده

به   یمت ق اض یو حق و ق  یقیاشخاص ح ق براي هاي اک ت شافی  وم حدوده دهیمزا، صدور پروانه  اک ت شاف ،اک ت شاف

یت  ف ن ی  گ ر دد. در زم ی ن ه ف رآیند  ص دور گواهی  ص لاحاجراء ابلا غ م ی جه ت )3) و (2(ها ي شم ا ره شرح پیوس ت 

ب (فن ی ) ضرورت  و(م ال ی )  ها ي ال فام تی ا ز ب ر اي هر  یک  از ب خ ش  6و م الی در سا م ان ه ک اداستر اخذ حداق ل 

  را ک س ب نم ا یند . ´بªو  ´الفªام تیاز براي هر  یک  از بن ده ا ي  6داشته و م تقاض ی ا ن باید ح داق ل 

ها ي سر م ای ه  گ ذاري با ی د  داراي ص لا ح یت  فن ی  و م الی  وفق  ای د ه ع مومی  و ب سته م تقا ضی ا ن شرک ت درم ز 
 7ای ن  م اده باش ند .

 ،)29( ،)26( ،)21( ،)7(، )5(برابر م فا د م واد  یو ما ل  یف ن تیالزام به اح راز حد اقل  ص لاح قیم صاد ): 8(م ا ده

ثبت  درخو اس ت   ا نیت م تق ا ضجه ک یقانون م ع ا دن است  ک ه  ب ه تفک یی اج رانام هنییآ )77(و  )76( ،)68( ،)47(

و انتق ال  ش فکی  صدور پر وان ه اک تشاف، انت قال پر وان ه اک تش ا ف، انتقا ل گ واه  ا نیص د ور پر وان ه  اک تش ا ف، م تق اض

 ازیاقل  ام تح د  نیو ه مچن يبردارو به ر ه یاکتشاف يهادهیجه ت ش ر ک ت در مزا نیو ه م چن يبردارپروانه  به ر ه

 یم عد ن يم ج وزه ا ر یسا يبرا دیج د  ا نیمت ق اض يحساب کا ربر  يسا زبه  م نظ ور ف عا ل تیلازم ج ه ت  اخذ ص لاح

 .گ ردد) ابلا غ م ی4به ش ر ح ج دول (پیو س ت   مج وزه ا  و...) ي(اجازه ب ر داش ت  و انت ق ال ق ه ر 

این  ک ه  م شمول  یمیقد  یم عد ن يانتس ا ب م حدوده ب ه آن دست ه  از دارندگ ا ن م ج وزه ا :1تبص ر ه 
 .باش د می ن دیج د  قداما ازم ند ین بر  باش ند یا داراي گ و اهی  تایید صلاح یت فن ی  و ما ل ی  معتنبو ده و  دستورالع م ل

مج ا ز اس ت و درصورت ث بت   ادش دهی يصر فا  ً ج ه ت م ج وزها  ا نیمت ق اض این تیادام ه  روند فعا ل  ،اس تی  هیبد 
 يبردارو به ر ه یاکتشاف يهادهیشرک ت  در مزا ایم ذ ک و ر  يصدور پر وان ه اک ت ش ا ف، انت قا ل م جوزه ا د ،یدرخواست  ج د 

بر اس اس این  دستورالعم ل   یو ما ل  یف ن تیص لاح ا زیم عتبر با حداقل  ام ت یل و م ا یف ن  تیص لاح یگ واه  ستیبایم
  8.ند یرا ارائ ه  نم ا

 هاي ن ظ ا م م ه ندسیها ي م عدن ی صرفا  ً ت و س ط  سازما نت ع یی ن ام تی از اشخاص ح ق وق ی  م ت قاضی ف عا ل یت 
عیین  ام تی از ور ت نام ه  را ب ه م نظ تو انند اسناد و م دارك م ند رج در شی و هاست ا نی ان جا م پذ یرفت ه و این اشخاص می

ها ي همج وار ارائه  هاي نظا م مه ندس ی  م عد ن استان م ح ل  ثبت  شرک ت  یا اس تا نص لا حیت فن ی  و ما ل ی  به س ا زم ا ن
عدن به  مو گواهی  لازم را اخذ نمایند. گ واهی  ص لا ح یت ف ن ی و م ال ی  صادره از سو ي س ا زم ا ن نظ ا م م هندس ی  

نی  م وض وع م اده تبط  با  مزایده در ک ارگ ر وه فو ت ج ا رت استان و در م و ارد م ر اداره ک ل ص نعت ، م عدن ت ا یید  ریی س  
 به تأ یید ک ا رگ روه مزبور ب ر س د .

                                      
 10/7/1401 م و رخ 167206/60 و26/7/1401 م و رخ 181233/60 ن ام ه  و م و اد يف ر آور و م ع ادن ام و ر ع اونت م 22/6/1401 مو رخ 154855/60 ت و رال ع م الدس  -7

 اک ت ش اف أم و ر دف ت ر  4/5/98 م و رخ 103769/60 ش م ا ره دس ت و رال ع م ل  -8
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هاي نظا م م هندسی  م عدن س ر اس ر  ک شور به الزام به عضو یت اشخا ص حق و ق ی  در سازما ن :2تب ص ره 
  9من ظ ور ت عیین  صلا حیت  فنی و م ال ی  ایشان به  ه یچ ع نوان ضرورت ند ارد.

د نداش ته و افراد م ی  توان ن د  ج هت  این ام ور به  هر  وج و تعیین  صلاحیت فن ی  و م ا لی  م حدودیت ی  در م حل   ): 9(م ا ده
  10ک د ام از ادارات ک ل  است انی  ص ن ع ت ، م عدن و ت ج ا رت م ر اجعه  ن م ا یند.

براي ک لی ه  )ت عیین تکلیف وض ع ی ت  خ دم ت ن ظام وظیف ه  (داش تن کا رت پ ا یان خ دم ت و یا معا ف یت  ): 10(م ا ده
 11م تق اضی ان هر گ ونه فع ال یت  م ع د نی  ال زام ی  اس ت . 

آن ک ه  یوس تو ج دول پ  یع مو م  یف هقانو ن خ دمت  وظ یی اج را نام هآیین ) 10به  م اده ( یتبا  عن ا تبصر ه:
اشتغال به  یگ واه  سازد،یم ین) قانون مذک و ر را م شخ ص و مع9از م دارك م ذک ور در م اده ( یک اعتب ا ر هر  

  12اخذ پروانه ک سب و اج ا زه اشت غا ل باش د. يبر ا یی م بن ا تو اند ینم یل تح ص

 )2(هاي اک تش افی  و م وضو ع تب ص ره فر اخوان پهنه متیا ز م کسوبه ب ه  روش فوق، ج هت شر ک ت درا  ):11(م ا ده
نا مه  اجرایی  ق ان ون معا دن داراي اعتبار است . ضم ن ا  ً ام تی ا ز ص لا ح یت  فن ی  و ما ل ی  چنین  آیین )5(م اده 

ها ي ها ي هلد ینگ ، ک نس ر سیوم م ش ترك و یا ام ث ال ه م  و یا  ش رکت هایی  به  م جر د ای ن ک ه ت وسط ش رکتم ج موعه 
 13ها ک س ر خواهد ش د . از سرجمع  ام تی از ک لی  م ج موعه زیرم ج موعه  اس تف ا ده گ ر دد م ت نا سب ا ً

شن ا سی  و س ا زم ان زمین  ،ایران م عدنی  ت وسعه و نوس ا زي م عا دن و صن ای عسا زما ن نظ ر  ب ه م اه یت    ): 12(م ا ده
ارزیابی  صلا حیت فنی و م الی  مس تث نی  اخ ذ از و ش رک ت  تهیه و تول ید م واد م عدن ی  اک ت ش ا فات م عدنی  ک شو ر 

 14.خواهند بو د

بند ي هاي داراي م وض و ع فعالیت تو لید و دانه ش رکتبر اي هاي اک ت شافی  نهروند درخواس ت صدور پروا ):13(م ا ده
 )5(م ا ده  ´بªبا  عن ای ت  به بند  ها ، بلا م انع  اس ت . ضمن ا ًش ن  و م اس ه و م ص الح س اخ ت م انی  در اساسن ا م ه آن

ر ها یی ک ه  دنام ه  اجرای ی  ق ا ن و ن م عادن صدور گ واهین ام ه ص لا ح یت  ف ن ی و م ال ی  براي آن دسته از شهر داريآیین
صدور م ج وز برداش ت  نسب ت ب ه   صورت، ها فعا لیت  م عدن ی  ذکر شده، م یس ر  است و در غیر ایناس اسنام ه  آن

 15.اقدام گ ر دد

                                      
 دف ت ر  امو ر اک ت ش اف 19/03/1393م و رخ  67851/60س ت ورال ع م ل  د -9

 فاک ت ش ا ام و ر دف ت ر 17/08/1393 مو رخ 173754 دس ت و رال ع م ل  -10

 اک ت ش اف ام و ر دف ت ر 13/05/1394 مو رخ 108815/60 دس ت و رال ع م ال -11

ع ا ل ی  ش و راي 9/8/97خ مو ر 208761/60و  5/5/1401م و رخ  113997/60و  5/2/1400م و رخ  43248/60و  07/03/1398م و رخ  73303/60ش م ا ره آراء  -12
 م عادن

 م و اد يف ر آور و م ع ا دن مو را م ع اونت  08/02/1395 م و رخ 39269/60 دس ت و رال ع م ل  -13

 ی ع الیش ورا 19/5/1401 مو رخ 122944/60 ش م ا ره يرا و 21/4/1400 م و رخ 108114/60 و اک ت ش اف ام و ر دف ت ر 1393,11,28 م و رخ 246796 الع م ل  دس ت و ر -14
 م عادن

 دف ت ر  ام و ر اک ت ش اف 18/05/1396م و رخ  117272/60دس ت و رال ع م ل   -13
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ر فراین د  بر  اس اس ام تیاز مک تسبه دتعداد ت قاضاه ا ي ثبت  م حدوده در ی ک زم ا ن براي اشخا ص ح ق وقی ،  ):14(م ا ده
 ی  و م ال یحد اقل  ام ت ی ا ز ت وان فنجدول م ال ی  و ک س ر  حداق ل ام ت ی از هر  م ح دوده بر  اس ا س  تعیین صلا حیت  ف ن ی

 باش د.م ی) 3دستورالع م ل م زایده عمو م ی  (پیو س ت   5-8بند 

 ک ی چیدر ه  رم ر تب ط ،یم درك غ  يدارا یو ح ق و ق یقیاشخ ا ص حق یدانش فن یابیدرخص و ص ن حو ه ارز ):15(م ا ده
 یو م ح اسبه  پل ک ان یلتحصی م دارك التفا وتموضو ع ما به  ،یو ما ل  یف ن تیم رت بط  با ص لاح ها ياز دس تو رال عم ل 

 نیآخ ر  ا زیام ت تر ،در ه ر  سط ح  م درك ت حص یل ی در صو رت غی ر م رت بط ب و دن م دارك س ط ح  پ ا ی یند نظ ر  نبو ده و م
 16قابل  م حا سبه خواهد  بو د. یلیم درك ت ح ص

ه دارندگ ان چن ا ن چ ،در سام ان ه ک اداس تر  یصدور پروانه اکتشاف ث بت يهادرخصوص انصراف از درخ واس ت ): 16(م ا ده
ت ث بت  درخ واس تیم ش مو ل مم نو ع  ند،یخو د اقدام نم انس بت به  انص ر اف از درخواس ت   یدرخواست اکتشاف

 شو ند. یاز زم ان انص ر اف م  م اهک یبه  م دت  دیج د 

ی  ه ر  یابتدانیم ه  اول م اه در  صر ف ا ً ص و رت تجمی عی  ه  ب ،درخو است  اک ت شاف يهام حدوده يآزادس ا ز ): 17(م ا ده
 یمتق اض  دیه از زما ن آزادشدن م ح د ود ا ریک ه اخت ينح و  ) به يآزادس ا ز ند ی(م ش ا ب ه ف رآ ی  قب لی رس انبا  اط لا عف ص ل  

 17.خارج شو د، خواهد ب و د

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دنی ن ی ) آ6( هم و ض و ع م ا د  

ای ن   )8(ا ده م یترعابر  ید ضمن  ت أ ک  ق ا ن و ن معا دن یی اج را هنام نیی) آ6( ه) م اد5بند ( يدر اج را ):18(م ا ده
 : وع اعلا م ن ظر مراجع ق ا نو نی نحسب  هاي اک تش ا ف نام ه  در خص و ص درخواس تآیین

  ت ک لی  با  م حدوده آزاد م ورد استعلا م مخ الف ت نم ا یند.الف ) چن ان چه  بصور

  گ ر دند . م ح د وده ه اي م ورد ن ظ ر در س ا ما ن ه ک ا داستر بلو ک ه  م ی )1

 بو د. درصورت اخذ  م وافق ت دستگا ه م ر بوط ه طی  س ه  س ا ل، اولو ی ت واگ ذاري ب ا دارن د ه درخواست خواهد  )2

 گ ردد.درصورت ع د م اخذ  م و اف ق ت  ط ی  م هل ت  س ه  س ا له، اول ویت م ذک ور م لغی  م ی )3

وق نسبت  اخذ تعهد  م ح ضري از ک لیه  دارندگا ن م حد وده ه اي آزاد م ب ن ی  بر  س ل ب  ه رگ و نه ادعا و ح ق و حق )4
 به مح دوده ث بت  شده خ ارج از با زه زم انی  م ق ر ر (ب ند ال ف) م طلق ا ً ض ر وري اس ت.

  18ادارات ک ل  ت ا بعه  م جاز به م ک اتبه  در خارج از م ه لت سه س ال ه  ن خواهند  بو د. )5

                                      
 دف ت ر  امو ر اک ت ش اف 10/4/98م و رخ  101591دس ت و رال ع م ل   -14

  ش و راي ع ا ل ی  م عادن 13/8/97م و رخ  211368/60س ت و رالع م ل  م ص و ب راي ش م ا ره د -15
 19/6/1401م و رخ  151511/60ن ظ ر ی ه  ح ق و ق ی  ش م ا ره  -16

 ی ع ا ليش و را 9/8/97 مو رخ 208761/60 و 5/5/1401 مو رخ 113997/60 و 5/2/1400 مو رخ 43248/60 و 07/03/1398 مو رخ 73303/60 ش م اره آراء -18
 م عادن
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  ه آزاد، م و افق ت  نم ا یند .ب) چن ا نچه با ق س مت ی  از م ح د ود

 صدور پر وانه  اک تشا ف براي ق س مت  داراي م و اف ق ت  وفق  ضوابط  م وجود انج ام م ی گیر د. )1

 .رفتار خواه د گ ر دید  ´الفªبر اي ق س مت  م ورد م خالفت، ع ین ا  ً مط ا بق ب ا  م و ارد م ش ر وحه  در ب ن د  )2

بلغ م ربو ط ب ه م حاس به  م  يملا ك و م بن ا دس ت گاهها ي اجرایی ، مساحت  م ورد م وافقت با رع ا یت م وارد ذیل ،  )3
  19 .اس تقانون م ع ادن  )6(م ا ده  )3(تبص ر ه 

ه و صرفا  ً م ن اطق مم نو عه بو د نیم اب یم نط بق  با ت وافق نا م ه  ف یعینظ ر ادارات ک ل  م ن اب ع  طب اعلا م -الف  
   .از آن ک س ر  شد ه باش د  یق ا نو ن

  اش د. ب ی(پنج ا ه درصد ) م س احت  ک ل م ح د وده اکتشاف %50م و رد م وافق ت  ح داق ل  ح د ودهم -ب 

از  ستیبا ی(پ نجا ه درص د ) م ساحت ، م رات ب  م  %50از  ش یممنو عه ب يورت وج و د م حد وده ه ادر ص  -ج 
  20.ردیق رار گ  یم ورد ب ررس يو س ت ا د یتعام ل  است ان يهاکا رگر وه قیط ر 

م ط روح ه  ها ي م ستعل م  در مه لت  ق ا ن و ن ی  یا د شده (فرص ت دو ما هه )در صورت ع دم اعلا م ن ظ ر دستگ اهج) 
به  ادامه  روند مراحل صدور پر وان ه اک تشاف وفق  قوانین و م ق ر رات جاري ، نس بت  ق ا ن و ن م ع ادن )24(در م ا ده 

  21.اقدام ن م ا یند 

شا م ل م جوزهاي اک تش ا ف ی ،  دهیم ش م ول مزا یم عد ن يهام ح دوده يدرخ ص و ص نح و ه واگ ذ ار ): 19(م ا ده
 :بر داري، م ج و زهاي ب ر داش تک ش ف  و پروانه به ر هگ واهی

ها ي م تداخل با  زیست (م حدودهط بی عی و مح ی ط ک ل م ن ابع  ها ي فاق د اس تعلام قب لی  از اداراتدر م حدوده ص ر فا ً )1
 :د ام ن م ا یند ک ل  م ذک و ر استعلا م و وفق  بنده ا ي زیر اق من ا طق چه ا رگ ان ه) قبل از ب ر گ زاري م زایده از ادارات

یست  ل ها ي م و افق ت  شد ه در ال ف) در ص و رت پاس خ  م ثبت  ادارات یاد ش ده نس بت  ب ه ق ر ار دادن م ح دوده
  شو د. م زایده اس تان اقدام م ی

ط ر ح و مها  را در ک ا رگ ر وه ت ع ا مل اس ت انی  هاي م عد نی  م شمول م زایده م و رد م خالف ت دست گ اهودهب) م ح د 
  در صورت حص و ل نتیجه م وارد به ل یست  م زایده افز وده شد ه 

                                      
 و راي م و رخ ش و رای ع ا ل ی  م ع ا دن 5/5/1401م و رخ  113997/60و  5/2/1400م و رخ  43248/60ش م ا ره  يرأ -19

 م و اد يف ر آور و م ع ادن أم و ر م ع اونت  9/08/1397 م و رخ 208761/60 دس ت و رال ع م ل  -20

 دف ت ر ح ق و ق ی  9/10/98م و رخ  271658/60و ش م ا ره  دف ت ر  ام و ر اک ت ش اف 19/09/1392م و رخ  205272/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -21
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در  جهت طرحزی ر  م ستندات  هیکلج) در صورت م خالف ت در کا رگ ر وه تعام ل است انی  م ر اتب به ضم یم ه 
  گ ردد. ک ا رگ روه تعام ل ست ا دي ارسال 

  ح م ختص ر سوابق ش ر  

 ینا م و ن و ع م اده م عد ن   

 م راک ز  حساس، من ا طق  حف اظت  شده)،  ها،ي(با  فا ص له از آب اد یی ایجغ راف تیم و قع  

  یم عدن  يهام ح دوده ییماجان می(با ت ر س یارث م ح د وده م ع د نگ وگل   یرنگ يهام ساح ت م ح دوده و ن ق شه 
ا م ل فواص ل  ش، با  ذک ر اعداد يادشن هیاست علا م شده و م ساحت  پ  هیاول  يهاجوار، م ساح تهم يهايو آب ا د

  ) یبیتقر  يهاتها  و مساحمیها، ح ر م حدوده

 ي(ب ر ا یانجل سه ک ارگ ر وه تعا م ل است(نام ه م کت وب) ب ه همر اه صورت ییاج را يهال م خال ف ت دستگ اهیدلا 
 ) یعیمن ا بع طب يهادر عر صه  یم عد ن يهاتیف عا ل  یک ارگ روه ت ع ا مل است ان

  22معا دن. یشوراي ع ا ل  يها و ضوابط و آرانام ه با ب خ ش  یموارد ارس ا ل  قیتطبتوضیحا ت 

م منوع و  م ط لقا ًانجا م است علا م م جدد  ،شده ا دی يهاموافق ت  از ارگ ان يدارا ها يدر م حدوده )2
  23.باش د م سئولیت  تعا رض نت ا یج است علا م ج دی د و قدیم با مدی ر ک ل است ا ن م ی

نا م ه ینیآ )28(و  )27(، )14(و م واد  )6(م ا ده  )7(رویه در اجراي ب ن د به  م نظ و ر حف ظ  وح دت ): 20(م ا ده
ک تشاف ها ي اک تشافی و گ زارش ات پ ایا ن عم ل ی ا ت ای  قانو ن معا دن م هلت زما نی لا زم جه ت  بررسی  طر حیاج را

ج و زها ي تو سط ادارات ک ل اس ت انی  و هم چ نین مه لت لازم جهت  رفع  نواقص  گ زارش ا ت م ذ ک ور ت وس ط دارندگ ان م 
 :باش د اک ت شافی ، ب ه  شر ح زیر  م ی

                                      
 و ف ر آوري م و اد م عاون ت  ام و ر م عادن30/1/1401م و رخ  36607/60و  11/04/1397م و رخ  92448/60س ت و رالع م ل  ش م ا ره د -22

 م و اد يف ر آور و م ع ادن ام و ر م عا ون ت 24/03/1399 مو رخ 74434 دس ت و رال ع م ل  -23

  مه ل ت  ح داک ث ر   زمان مجا زش رح   ردی ف 

  م اه از ت ا ری خ  ثبت  دب یرخ ا نه 2  جهت ب ررسی  ط ر ح هاي اک تش افی   1

  م اه از ت ا ریخ ابلاغ به  م تق اض ی  2  جه ت رف ع  نواق ص احتمالی ط ر ح هاي اک تش افی  2

  م اه از ت ا ری خ  ثبت  دب یرخ ا نه 3  جه ت ب ر رسی گ زارش پایا ن عم ل ی ا ت اک ت شاف  3

  از ت ا ریخ ابلاغ به  م تق اض ی  م اه 3  جه ت رفع ن واقص احتم ا ل ی  گزارش پایا ن عم ل ی ا ت اک ت شاف  4
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ح ی ا ها ي تعیین شد ه ب ر اي بر رس ی  ط ر ک ل اس ت انی  در م ه لتدر ص ورت ع دم اعلام نظ ر  ادارات :1تب ص ره
 پاس خ  دفتر  تو اند اعلا م نظر را از دف تر  ک ل  اک تش ا ف م ط ا لبه نم ا ی د  و در ص ورت عدمگ زارش پ ا یانی  م کتش ف م ی

تا ن مل ز م ب ه ط ر ح یا  گ زارش پ ایانی  ب و ده و اداره کل اس یید أ کل طی  هم ا ن م هلت م ربو ط ب ه هر  بند به  م عنی ت 
  صدور گ واهی ک شف بر اس ا س طرح م ذک و ر خواه د بو د.

  24ع دم رف ع ن ق ص طر ح اک تش ا ف در م هلت  م ق ر ر به م ع ن ی  اب ط ا ل درخواس ت  اک تش ا ف خواه د بو د. :2تب ص ره

ار غ اخ طدر صورت ع د م رف ع  نقص  گ زارش پایا نی  اک تشا ف در م هلت  مق ر ر م و ضوع ضمن  ابلا :3تب ص ره 
واد ارائ ه م اهه به  متق اضی  م و ض و ع جهت بررسی  نهایی  و اتخاذ تص میم  به  م ع اونت  ام و ر م عا دن و فراوري م 2

  گ ردد.

ضم ن اخ ذ  م ب لغ  م ر بو ط ب ه  یرانا یم عد ن یعمعا دن و صن ا يدرخ ص و ص س ا زما ن ت وسع ه و ن وس ا ز ): 21(م ا ده
رص د) م بلغ  مربوط به ت بص ر ه (پ نج  د %5معا دن،  یعال ی مص وب شو را یز انقانون م ع ادن به  م  )6(ما ده  )2(تبص ر ه 

 یر انا یم عد ن یعم عادن و صن ا ياک تشاف س ا زم ا ن توس ع ه  و ن وس ا ز يها پر وانه يقان ون م ع ادن ب ر ا )6(م ا ده  )3(
 25گ ر دد.یم اعم ا ل

  ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ) 10) ال ی  (8م و اد (م و ض و ع 

و طبق برنام ه  ا نیم د ت زم ان ک متر ، حس ب درخو است مت ق اض ياک تش ا ف ب را يهاصدور پروانه  ):22(م ا ده
و  اتیعمل لیدرصورت عدم تکم اس تی  هیبلا ما نع است. بد  ی  م ص و باکتشافاعلا م شده در طر ح  يبند زما ن
مرات ب  م توج ه  ،یاحت م ا ل  دیت م د  درخواس ت ایاک تش ا ف در م هلت  مقرر و  اتیعمل ا نیپا ک ام ل  شارائ ه گ ز ارعدم 

  26.دارنده مج وز خواهد بو د
نام ه اجرای ی  ین یآ )10(و  )9(وع م اده م و ض 6 اک تش ا ف گ روهزم ان قابل  تمدید پروانه  مدتحداک ثر   ):23(م ا ده

نام ه ین یآ )9(و  )8(طبق  م ف ا د  5تا   1طبق جدول ذی ل و درخ ص و ص ت مدید م واد م عدنی  گ ر وه  م ع ادنق ا نون 
  27اج ر ایی  توسط س ا زم ان است ا ن اقدام خواهد ش د .

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع ادنأم و ر م عاون ت   1/10/1393م و رخ  204049/60دس ت و رال ع م ل   -24

 م ع ا دن ی ع اليش ورا 14/4/96 م و رخ 88000/60 ش م ا ره أير -25

  دف ت ر  امو ر اک ت ش اف 27/10/1393م و رخ  222504/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  26-

 اک ت ش اف ام و ر دف ت ر 03/10/1393 م و رخ 205175/60 دس ت و رال ع م ل  -27

  ردی ف 
ش ش  موض و ع م راح ل اک تش افی  مواد مع دن ی  گ ر وه

  نه اج رایی  ق ا نو ن معادنا م ی ن یآ )10(و  )9(ما ده 
اع ت ب ار م دت
  اکتشافپ ر وان ه 

زم ا ن ق ابل  م دتح د اکثر 
  تم دی د پ روانه اکتشاف
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پروانه اکتشاف م ش روط به انط باق  دیان ون م ع ادن ت م د ق  ییاج را نام هنیی آ )10(م طاب ق م ف اد م اده  ): 24(م ا ده
 دیموضوع در ت م د  تیاست  ضمن رعا یاس ت . لذا م ق تض س ر یاس اس طرح م ص وب م  ر اک تش اف ب اتیعمل ش رف تیپ

م اده،  نیا لیوفق ت بص ر ه ذ کت شافا يهاپروانه  دیمکا ت با ت درخواس ت  ت م د  یاک تشاف، در ت مام  يهاپروانه 
 يبر اس ا س طرح م صوب و مدت زم ان لازم برا م اندهیش اف انج ام شده و ب ا ق اک ت اتیاز نوع و حجم  ع مل یگ زارش

 )14(م اده  )2( (م وضو ع تبص ر ه یف ن نیل ئو م س  اتیعمل ش رف تیپ يادوره يهام نض م  ب ه گ زارش اتیاتم ام ع مل
 درخواس ت  وس ت یاست ، پ شده يبارگ ذار ز یو در س ا م ان ه ک ا داستر ن دهیآن اداره کل  رس دیی) ک ه  ب ه تأ نام هنییآ

   گ ردد.
(م و ض و ع  دی خارج از لیدلا تعهدات به  يدر م وارد م شمو ل عدم اجر ا دیدر ص ورت ضرورت ب ه ت م د  ): 25(م ا ده

و در صورت نی از  یال زام  ییاج را نام هنییآ )56(مرتبط  طبق  م ا ده  قیمص ا د نیی) ت عیی اج را نام هنییآ )11(م اده 
و  یان تظام  يرویتو سط ن یضنظ ر  به ضر ورت ان جام اقدام ات م قت به  ت م دید در حالت  م م ا نعت  معا رضین م حلی  

 )19(م ا ده  يهااشخاص وفق  تب ص ر ه يهاو م زاحم ت  یدر م وارد ت ص ر ف عدوان یی ق ضابه م راج ع   نیم عا رض یم عر ف
 گ ر دد. هیم وارد ذک ر  شده در با لا ارا ییو م ستندات مط روح در م ح اک م  ق ض ا یقان ون م ع ا دن، م ر اتب  ب ررس

 ییق ض ا يدع وا ک ه م نج ر  به طرح یان تظام  يرویص و رتج لس ا ت ن ایو  یم حل يهاهیاس تش ه اد اس تیهیبد 
  28گ ر دد. يخو ددار یی هادرخواس ت نینبو ده و از ارس ال چن یقابل  ب ررس گ رددینم

 ) ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی اج ر ا نا م ه آی ی ن  )13، ))12م و ض و ع م و اد 

 :م جو زه اي م عدن ی دایر  بر  کا ه ش  م حدودهدارندگا ن ک تبی  درصورت درخواست    ):26(م ا ده
ها  و ق بل  از ق ب ل از اس تع لا م دس تگ اه وتا ق بل  از ص د ور پروانه اک تش ا ف م ح دوده اک ت شافی  براي م ت ق اضی ا ن  -1

  29ت.قابل ان ج ام اسو قان ون مع ا دن ت وسط  دارنده پر وان ه و از طر ی ق  درگا ه م ربو ط ب ه ا )6(م اده  )3(پرداخت ت بص ر ه 

شخ ص ا  ً سا م انه  ک اداس تر ،  یق)، م وض وع از ط ر ید (در زم ان ت م د  ايغیر م زایدهاکتشاف  يهاپر وانه در خص و ص  -2
  گ ردد.یاعلا م م آزاد همین  بخ شن ام ه  )18(طبق رویه اع لا م ی ما ده  ،ا بل اقدام بو ده و م حدوده کسر ش دهق 

                                      
 دف ت ر  امو ر اک ت ش اف 31/3/1401م و رخ  84434/60ش م ا ره  ه ن ام  -28

 و ر اک ت ش افدف ت ر  ام  10/3/94م و رخ  63832/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -29

  غ یر ق ا بل تمدید   م جم و ع ا  ً ش ش  م اه  جو یی شن ا س ایی  و پ ی  1

  اک تشاف عمو م ی  2
  مج مو عا ً یکس ا ل

  یکس ا ل

  یکس ا ل  اک تش اف ت ف ض یل ی  3

  دوس ا ل  ما ه 18  جمع

www.dotic.irwww.dotic.ir

https://dotic.ir
https://dotic.ir


 

ها و ت ج ارت اس تا ناداره ک ل ص نعت ، م ع دن  یق، م وض و ع از ط ر يبردارپروان ه بهر ه یاک ش ف  یگ واه خص و ص در -3
به ن ا م آن س ازما ن اس تان در س ا ما نه  ،ياز تبعات بعد  یريقابل اق د ام بوده و م ح د وده ک س ر  ش ده ب ه  م نظ ور جلو گ 

  30.گ ر ددیکا داستر بلوک ه م 

وستگ ی  پیط ش ر  بهه کثر  سق ف ت ع یین  ش د اح د  وج ه بهبا ت  6وه گ ر اي بر ف ک تش اانه وامساحت  پر تعیین   ): 27(م ا ده
 گ یر د.صورت م ی )4 پیوس ت(برابر  دس تو رال عمل  واگ ذاري پ هنه ه اي اک تش ا فی  در  ودهم ح د 

 ) ا ن و ن م ع ا دنق  ی ی اج ر ا نا م ه آی ی ن  )14م و ض و ع م ا ده 

نا م ه  اجرایی  قان ون م عادن ارائه گ زارشات ین یآ )14(ما ده  )2( و ت ب ص ر ه )9(درخ ص و ص استعلام م واد  ): 28(م ا ده
اي در پ ایا ن هر یک  هاي م ق ر ر ت ع یی ن شده و ارائه گ ز ارشات م رحل ه اي پیش رفت  ع م لیات اک ت ش ا ف در م ه لت دوره

ایط و ب ر  اس اس ضوابط و م ق ر رات ) توسط  مس ئول ین  فن ی  واجدال شر 6 گ روه معد نی  از م راح ل  اک تش اف (م واد
نام ه  م ذک ور، کلی ه ینیآ )9(پذیرد. ضمنا ً وف ق ت ب ص ره ذیل م ا ده م ربو ط ه ب د ون ک سر  ظر ف یت  اش ت غا ل انجا م م ی 

بای ست  طرح اک تشا ف خ و د را با  ذک ر  م ر احل  چه ا رگا ن ه ، می6 م تق ا ضیان صدور پ روان ه اک تش اف م واد م عدنی  گر وه
 31.ک ل اس ت ان ن م ا یند مق رر تهیه و تح ویل  اداراتبندي، در م ه لت  اک تش اف و بر نا م ه زم ان

) ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی اج ر ا نا م ه آی ی ن  )21م و ض و ع م ا ده 

هاي م عدنی  گذاري ف عا ل ی تهاي ص ندوق بیمه  سرما یه نام ه ها ي اک تشا فی  ک ه از بیم ه درخصوص پر وانه  ):29(م ا ده
گ رفتن ح ق وق آن ها ي م و صوف با  در ن ظر اند، م قرر گر دید  پروانه استف اده نمو ده و ب ه  هر دل یل  اب طال ش ده

س ال در اختی ا ر آن (س ه)  3به م دت  صندوق، یکبار به م زایده گ ذاشته  شده و درص ورت عدم وج ود م تقا ض ی ،
صندوق ق رار گ یر د تا ب رابر  م قر رات آن صندوق واگ ذار شو د و پس  از گ ذشت م دت م ذک و ر درص و رت عدم فع ال یت  

 32طه ع و دت ت ا در م راحل آزادس ازي قرار گیر د.م انده ب ه ادارت است ا ن م رب و ها ي باق ی و واگ ذاري آنه ا ، پروانه 

 ) ق ا نو ن م ع ا دن ی ی اج ر ا نا م ه آی ی ن  )24م و ض و ع م ا ده 

اف ی  دارنده پر وانه اک تشا ف م وظف اس ت  ب راساس دستورال عمل  ته ی ه گ زارش پایا ن عملی ات اک تش  ):30(م ا ده
مع پ ایا ن ش ج اسا زم ا ن م دیریت  و ب ر نام ه ریزي ک شور) و با رعایت  م وارد زی ر  نس بت  ب ه ارائ ه گ ز ار 495(ن شریه 

 عمل ی ا ت اک ت ش اف ش ا م ل  

  ،روش و حجم  عملیات  

 ها ي م و رد ن یاز، تهیه  نق شه  

  ت رسیم  م ق اطع  

                                      
  م ع ادن ی ع ا ليش و را 06/11/1398م و رخ  294912/60ش م ا ره  رأي -30
  دف ت ر امو ر اک ت ش اف 24/06/1393م و رخ  138491/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -31
  دف ت ر  امو ر اک ت ش ا ف 1/12/95م و رخ  259502/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -32
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 سنجی  و م ح ا س ب ا ت فن ی  و اق ت ص ا دي م طالعات امکا ن  

  .... محا سبات م ر ب وط به ت عیی ن  ذخ یره و عیار ح د  و  

در م و عد  ها ممهور به م ه ر  تهیه ک ننده گ زارش و ارائه آن ب ه  ادارات ک ل  صنعت، م عدن و ت ج ارت استا ن
  مق ر ر و پ س  از تأیید سا زما ن ن ظ ا م م ه ند سی  معدن است ان اقدام نم ا ید .

 س اخ تا رگ زارش ا ت پایا نی به ش ر ح ذیل است  :  ):31(م ا ده

 ع دم درج م ط الب غیر  ض ر ور  حجم  م ناس ب  و -1

ها، ها، نیمرخنگا ري، فر آوري، نقشه ش ناس ی  و ک ان هها ، م طال ع ات پ تر وگ ر افی ، ک انی یای ی  نمو ن هدرج نت ا یج آنالیز ش یم -2
 هاي حف ا ري و جداول م رب وطه در پی وست  گ زارشلاگ

 ا ي م ربوط ه و ارائه آن ه ا  در دو ج ل د ج داگ ان ه  و م ج زا هت ف کیک گ زارش پ ایا نی  و پیوس ت -3

با ت وجه  به ای ن که بر اي اک ثر  م واد م ع دن ی  نیز  ن ش ریه م ر ب و ط ه ت هیه ش ده و در س ا ما ن ه  ضمن ا ً
www.minecriteria.com از نشر یا ت مذک و ر در ت ه ی ه م طال ب   ت ص ر فا ًقابل دس ترس اس ت ، ض روري اس

 33مورد نیا ز در گ زارش ات پ ا یانی  استفا ده گ ر دد.

استف اده از سند م جع ول در رابط ه با  گ زارش جام ع  پ ا یان عم لیا ت  ایدر صورت وق و ع بزه جعل   ):32(م ا ده
اک تش ا ف، س ا زم ا ن می  بایس ت به  م ح ض  آگ اه ی  از م وارد م ذ ک ور، رون ده اي صدور م جوزه ا ي بعدي را م تو قف و 

یا  ن ه ا دي  انی  (به  ف ر اخور نس بت  س ند  اصل ی  با  آن س ا زم یبه اعلا م م رات ب  و یا طر ح شک ایت در م رج ع  ق ض ا نس بت
 34) اق د اما ت لازم را به ان ج ام رس ا ند .گ ر ید

و  دیحق م کتسب  نم ا ج ادیتوان د اینم یق ا نو ن ر یاخ ذ  م ج وز بر اساس اقدام ات غ  با  عنایت ب ه اینکه ): 33(م ا ده
 يبرا ه ،یدارد به  ل ح ا ظ وحدت رو ز یابط ا ل آن م ج وز را ن ایل غو  تیحصدور م جوز، ه مواره ص لا يمرجع  ص ال ح  ب ر ا

) در ه ر  يبرداربهر ه ای یصا دره (اع م  از اکتشاف يمورد اشاره فوق الذ ک ر  ابطا ل م ج وزه ا یو ح ق و ق یقیاف راد حق
لازم  يهاها و ک نترلیاست اداره ک ل  صنعت، م عدن و تجا رت اس ت ان ب ررس س ته یشا ل ذا گ ردد.یمرح له اعم ال م 

 35 .دهند  خص و ص روند صد ور مج وز انجا م در

 ک ش ف یگ واه  و ارائه را یانیپا گ زارش م کتش ف ک ه یاکتشاف يهام حدوده فیت کل نییت عدرخ ص و ص  ):34(م ا ده
گ و نه  م قرر گ ر دید  در این  اس ت م انده فیبلا ت کل م کت شف ير یگیپ عدم لیدل  به کنیل  با ش د،یم صدور شر ف در

اده ش ود ت ا  پیگیري و اقداما ت لازم ج هت  صدور گ واهی  م ا ه به دارنده پروانه اک تشا ف مه لت  د (دو) 2موارد 

                                      
  م و اد يم ع اونت  م ع ا دن و ف ر آور 11/12/1394م و رخ  264254/60دس ت و رال ع م ل   -33

 دف ت ر  امو ر اک ت ش اف 28/07/1393مو رخ  163325/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  34-

  م عاون ت  م ع ادن و ف ر آوري م و اد 1/5/1401مو رخ  109286/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  35-
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 اقدام در م هلت  م ق رر، صدور گ و اه ی  ک شف  وف ق  ق وان ی ن  و مق ررات م ر ب وط ه  صورت ک شف  را م عمو ل ن م ا ید. در
ق ا ن و ن م عادن  )30(صورت و ع دم اقدام در م ه لت  مق رر م عنو نه ، ضمن  اج ر اي م اده این  غ یر  دربلا م انع است . 

ق ا ن و ن م ع ادن، گ واهی  ک شف ب ا  رعایت  ق وان ی ن م ر ب و ط ه به نا م  )6(م ا ده  )3(بص ر ه ج هت وص و ل م ط ا لب ا ت م وض و ع ت 
 36قانون م عادن از ط ر ی ق  مزایده ع م و می واگ ذار گ ر دد. )8(سازم ان استان ص ادر و پس  از طی  مراحل ما ده 

 ) ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )25م و ض و ع م ا ده 

 نا م ه  اجرایی  ق ا نون معا دن:آیی ن )25(وف ق  م ا ده  ابط ا ل ی اکتشافی  ها يدر خص و ص پروانه  ): 35(م ا ده

الف ) ادارات ک ل  است ا نی  م وظ فند بلا فا ص ل ه پ س از لغو  ن سب ت به تهیه گ زارش کا رش ن ا س ی  لز وم یا  عدم لزوم ادام ه 
  37ع ملی ات اک تشافی  اقدام ن م ا یند .

 ادهم وف ق اک تش افی ها يهزینه  پر داخ ت ابطال شد ه م شمول پر وانه  دارند گ ان ،زیر  در صورت رعایت  ش رایط ب) صر ف ا ً 
  :هستند  مع ادن قانون اجرایی  نام هآیین  )25(

 ان جا م اک ت شاف لی اتعم بر آورد صورتجلسه تن ظ ی م  به نس بت اب طال، از پس  یک ماه حداک ثر  مدت ظ ر ف -1
   شده باش د . ش ده اق دام

  باش د.ق ا بل قبول م ی مص و ب اکت شاف طر ح ن عملی ات وف ق به میزا براورد انج ام شد ه ص ر فا ً -2

 ها يلا گ شنا س ی ، مین ز ت وپوگ رافی ، ها ينقشه جم له  من شده ان جا م اکت شاف ع ملی ات اط لاعات ک لی ه -3
  اش د .بشده  به اداره ک ل  است ا ن ارائه ... و هانمونه  آنالیز  نت ایج ح فا ري، ها يم غز ه اک ت شافی ، حف ر یات

  شده باش د .دلیل  ت خ ل ف از م ق ررات ان جا م نه  ابط ال پر وانه  ب  -4

ی  ک ش ف  کلی ه اط لا ع ا ت م ش روحه در ت بص ر ه بالا  را ب ه س ا زم ا ن ج) ادارات ک ل  استان م وظ ف ن د پس  از صدور گ واه 
  38شنا س ی  ت حویل  و رس ید  دریافت نم ا یند .زمین

) ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )26م و ض و ع م ا ده  

در م واردي  اند ص ر فا ًها ي درخ و اس ت اک تشا ف ک ه به  هر  ت ر تیب ی  لغو ، م ن ص ر ف یا  رها گ ردیدهم حدوده ): 36(م ا ده
لی  ی ا  کآن ان جام و داراي م واف قت   )24(هاي ما ده گ ر دند  ک ه  است علا ممش مول لز وم ت ع یین  عام ل م ن تخ ب م ی

 واهند  گر ف ت.خلایه  آزادسازي ق رار  دردس تورالعمل  ای ن   )18(وف ق ما ده  موارد، ص ر فا ًجز ئی  باشند. در س ایر 

و صدور  دهیمزا يقانو ن معا دن ج ه ت ب ر گ ز ار )6(م اده  )3(م حاس به مبلغ  م ر بوط به ت بص ره  يم بن ا ):37(م ا ده
 اتیت ا  درصورت ان جا م ع مل نییتع  یم واد م عد ن 5الح ساب گ ر وه  یصو رت ع له ب ده،یبر ن د ه مزا يف ب راپر وان ه  اک تش ا

                                      
 ش و راي ع ال ی  مع ا دن 29/10/1397م و رخ  278033/60دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره  36-

  م ع ا دن ی لع ايش و را 20/11/1392م و رخ  248702/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -37
   ش و راي ع ا لی  م ع ادن19/11/1396م و رخ  257843/60دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره  38-
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محا سبه گ ر دد.  یم کش وفه ب ه صورت ق طع یما ده م عد ن هتعر فه  گ ر و يبر  م بن ا ،یانیاکتشاف و ارائه  گ زارش پا
قانون م عا دن اخ ذ   یی نام ه اج رانییآ )26(م اده  )3(طبق م فاد تب ص ر ه  دهیدر اسن ا د مزا یالتفاوت اعلا م ضمنا ً ما به 

  39م کش وف ه  نخ واهد  داش ت. یبه ت عرف ه گ ر وه م اده م عدن  یم وضو ع ارتب اط نیخواهد شد  و ا

ید  ق ا نون م عا دن در زم ان ت م د  )6(م اده  )3(درخص و ص نحو ه م حاسب ـه ق ی م ت پ یش نه ا دي تبصر ه  ):38(م ا ده
 اي:ها ي اک تشاف م زایدهپروانه 

ط شورایعا لی  ید ه م ش روط ب ه ای ن که  از م بلغ تعیین  ش ده ت و سم بلغ  پیشنه ادي برنده م زایده در س ا ل بر گ ز اري مزا -1
بد یهی  است   ق ا نون م ع ادن در س ا ل ت م دید  ک متر  نبا شد م لا ك ع م ل ق رار گ یر د. )6(م ا ده  )3(معا دن ب ر اي تب ص ر ه 

سا ل برگ زاري  ک ه م بلغ م ربو ط ب ه ت بص ر ه یاد شد ه در س ا ل تمدید  از قیمت پیشنه ا دي ب ر ن د ه م زایده در در صو رتی 
 .قانو ن م عا دن در س ا ل ت م دید م لا ك ع مل خواهد بو د )6(م اده  )3(تر ب ا شد م بلغ  ت بصر ه مزایده ب یش 

تم دید  (پن جاه درصد) از زم ان صدور ی ا  %50اي پس  از سپري شدن حداقل  هاي اک تشاف م زایدهم س احت پروانه  -2
پنجا ه درصد ) ( %50اي انج ام عم لی ا ت اک تشاف، ح داک ثر به م ی زان پروان ه  اک تش ا ف و م نوط به ارائه  گ زارش م ر ح له 

 باش د.ق ا ب ل  کا ه ش  می

صدور گ واهی   بای ست در هر م رح له  م ح اس به و در زم انقان ون معا دن می )6(ما ده  )3(م بلغ ما به الت فا وت ت بص ره  -3
 کشف  اخ ذ گ ر دد.

ال تف اوت م وضوع تو اند م لا ك م حا سبه م بل غ ما به نا م ه اجرای ی  ق ا ن و ن م ع ادن نمیینیآ )28(م ا ده  )1(اجراي ت بص ره  -4
 نا م ه  اجرای ی  ق ا نو ن م عادن قرار گ یر د.ین یآ )26(م ا ده  )3(تبص ر ه 

هاي ها ي اک تشافی یا  پروانه ها  اعم  از درخواس تکل یه  موارد مندرج در بند هاي فوق در شرایط م زایده م حدوده -5
  40اک تشاف قید  و جزء ش ر ایط  م ز ایده م نظور گ ر دد.

 ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )27م ا ده (م و ض و ع 

وع و ش پایان عملی ات اک تش اف ت وس ط  اداره کل اس ت ان یا س ت اد وزارت م تبم دت زم ا ن بررس ی  گ ز ار ):39(م ا ده
ثر  تا نام ه اجرایی ق ا نو ن م عادن (حداک ینیآ 27هم چ نین  م دت زما ن س پري ش ده جهت  رفع  نواقص طبق  ما ده 

 ق ا نو ن م عادن نیس ت. )6(م اده  3م اه) م شمول پر داخ ت هز ی نه ت بص ر ه  3
از اتم ا م م دت زم ا ن قان و نی  ج هت  رفع  نواق ص  گ زارش  بد یهی  اس ت چن ا نچ ه دارنده پروان ه  اک تش اف پ س 

پا ی انی (حداک ثر س ه ما هه)، نس بت  ب ه ارائه گ زارش پا یانی  اق دام نماید، م بن ا ي مح ا س به  هزینه  یادش د ه ب ر  اس ا س 

                                      
  ع الی  م ع ادنش و راي26/04/1397م و رخ  105720دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره  39-
 م ع ادن ی ع ا لیش و را 09/11/1395م و رخ  240496/60دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره  -40
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 41(بدون اح تس اب م دت زما ن م هلت سه  ما هه قانونی ) خواهد ب ود. مدت زما ن تأخ یر ارائ ه گ زارش پا ی انی 

کت شاف، عد نی  یا درخواست  اک تشا ف م ا ده م عدنی  دوم دارند گ ان پر وانه ادرخ ص و ص تغییر  نو ع م اده م  ): 40(م ا ده
  :گ ر دداعلا م می هاتوس ط  اداره کل است ان نح و ه اق د ام در این قبیل  م وارد ذیلا ً

شـــا ف م ا ده کتا درخ واس ـــت یا تغییر  به مجا ز 2 و 1 ها يگ روه م عدنی  م واد اک ت شـــاف ها يال ف : دارندگا ن پر وان ه
  .هاي م و اد م عد نی  هستند و د و یا سایر  گ روهم عدنی  دوم م ر بوط به  گ روه خ

شاف ماده  4و  3ها ي ها ي اک تش ا ف م واد م عد نی  گ روهب: دارندگا ن پر وان ه ست اکت  صر ف ا ً مجاز به ت غی ی ر  یا درخو ا
  .م و اد م عد نی  هستند  6و  5ها ي هاي خود و گ روهمعدنی  دوم م ربوط به گ روه

م ج از به ت غییر یا درخ و اس ت  م اده م عدنی دوم م ر ب وط به   ص ر فا ً 6و  5هاي هاي اک تش ا ف گ روهج: دارندگا ن پر وان ه
  .ها ن یستند گروه خود یا  ی ک دیگر بوده ولی  م جا ز ب ه تغییر یا درخواس ت م اده یا  م واد م عدنی  دوم س ای ر گ روه

کل  ارهاد، ع ملی ات اک تشــا ف ت ف صــیلی  و گ زارش پایا ن عملی ا ت اک تش ــافبر  اس ــا س نت ای ج   ي ک هم وارد : درت بصــر ه
را م اده معدنی  تغییر  گ روه  موافقت باپیش نه ا د ها ي انج ام ش د ه ع ملی ات اک تش افی و هز ی نه اس تان بدل یل  ک یفیت

   .قابل بر رسی  خواهد بو د صن ا یع م عدنی م و ض و ع از طریق  م عاون ت  ام ور م ع ادن و  ،داشته باش د 
 .باش د ینم ش یق ا بل افزا هیاول  يهابو ده و وس ع ت  م حدوده يها ض ر ورمیاس ت رع ایت ض و اب ط  م ر ب و ط به ح ر  یهیبد 

م جاز ب ه تغییر  یا  درخواس ــت اک تش ــا ف م اده م عد نی  دوم  6و  5هاي هاي اک تش ــا ف گ روههم چنین دارندگا ن پر وان ه
  باش ند .نم ی  2و  1ها ي براي گ روه

ــایر  گ روهورود ب ه  يبرا ا زیداشــتن حداق ل ام ت :2ره صــت ب ــلا ح یت  م ا ل ی  و فن ی  فق وهاي م واد م عد نی  س  جدول ص 
  . م یس ت) این دس تو رالعم ل ال زا7پ یو ست  م اده (

  م ح دوده قوع وو داشتن افراز  ، م شر وط ب ه1ارائه درخواست ما ده م عدنی دوم براي م واد معدنی  گ ر وه : 3تبص ر ه 
  رودخانه  اس ت.و بس تر خا رج از حر یم  در 

  42.باش د یدس تو رالعمل  نم نیبلوک ه  ش ده سن گ ان م شمو ل ا منط ق ه

                                      
 ر  ام و ر اک ت ش افدف ت  29/02/1394م و رخ  55568/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -41

 ص ن ا ی ع  م ع د نی مع اون ت  ام و ر م ع ادن و  21/04/1393م و رخ  91395/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -42
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 ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )28( هم و ض و ع م ا د 

این دستورال عمل  نسب ت به ب ر رس ی   )21(در مه لت  م قرر م ندرج در م اده ن م وظف است  کل است ااداره ):41(م ا ده
ک شف  م طابق ت بص ر ه  بررس ی  اقدام و در صو رت تای ید  نسبت  ب ه صدور گ و اه ی  گزارش ج ام ع ارائه  شد ه در ک میته

ی  قان ون ینام ه اج راین یآ )28(ما ده  1
 م عادن اقدام نم ا ید .

تبص ر ه: چن ان چه ذخای ر تأیید شده ت و س ط  
یته م شمو ل ج دول ذیل این م اده کم

با ش د گ زارش م ربو ط ه ب ه انض مام گ زارش 
ک ارشن ا سی  و صورت جل س ه ک م یته استان 

کشف  دفتر ام ور به ک م یس یو ن گ واه ی
اک تشاف ارس ا ل تا درصورت تأی ید ، م رات ب  

کش ف ب ه اداره ک ل   ج ه ت صدور گ واهی 
  43اس تا ن اع لا م گ ردد.

  

ــدور براي لازم قط عی  ذخیر ه حداقل ): 42(م ا ده ــفک نام ه گواهی  ص ــور در م وجو د م عدنی  م واد از برخ ی  ش  ک ش 
 مقادیر فو ق، از کم تر  ذخ ا یر  و براي خ اص شــرایط در ضــمن ا ً .گ ر دداعلا م م ی  ذیلا ً بر داريبهر ه دوره یک  براي

 م اده فر وش و شده تم ا م قیم ت ،سر م ای ه با زگش ت نرخ آن در ک ه واق تص ادي فن ی  توجیه طرح ارائ ه با م و ض وع
 44.باش د  م ی  بررس ی  قابل با ش د، شده ح ا سبهم لازم پا رام تره ا ي سا یر  و م عدنی 

                                      
 م ع ا ون ت  م ع د نی  13/8/94م و رخ  176081/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -43

 دف ت ر  ام و ر اک ت ش اف29/01/1389م و رخ  31882/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -44
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 ) ق ا نو ن م ع ا دن ی ی اج ر ا نا م ه آی ی ن  )31م و ض و ع م ا ده 

جه ت  اجرا اب لا غ  ر یرح زه  ش بج ه ت تس ت کا ربر دي مج وز برداش ت   زانیجدول م ربوط ب ه  حد اکثر  م  ):43(م ا ده
 :گ ر ددیم

 

، ی  ق ا نون معا دناج رای نام هآیین )31(م رت ب ط  ب ه ما ده  حا ص ــل از اک تشــاف یره: درخصــو ص ح م ل م اده م عد نص ــت ب
  45اعلا م گ ر دد.اک تش ا ف به دفتر  میم رات ب  جه ت  اتخ اذ ت ص م

 ) ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ی ن آ )32م و ض و ع م ا ده 

ش ن ا س ی  و اک تش افا ت م اب ین  ای ن  م ع ا ونت و س ا زم ان زمینتفا ه من ا م ه نح و ه ص دور م ج وزهاي م عد نی  فی  ):44(م ا ده
  46 )5(پ یوست شم ا ره  لاغ ش ده اس تهاي است انی  اببه سازما ن معدنی  ک ش ور ب ه  م نظ ور اق د ام و هماهنگ ی 

در  شد هاف اب ط ا ل ی ، ل غ و  و ی ا  س ل ب  ص لاح ی ت ها ي اک ت ش عن ا ی ت  ب ه  ع د م ل ح ا ظ ام ک ا ن اب ق ا ء و ت م د ی د  پ ر وان ه  با  ):45(م ا ده

اداره ک ل  صنعت ، م عدن و و باش د م ین ءها ي اکتشاف یا دشده، ق ا بل  ابقااجرای ی  قانون م عا دن، پر وانه  نام ه آیین

ل ذا م ق ت ضی  اس ت ب ا  رع ای ت  قوان ین  و م قررات ج ا ري  .نیستند ر اینگو نه م وارد م ج از به م ک ات به دها تج ارت است ان

                                      
  ر اک ت ش افدف ت ر ام و 05/05/1398م و رخ  126520/60دس ت و رال ع م ل   45-
  م و اد يم ع اونت  ام و ر م عا دن و ف ر آور 24/04/1394م و رخ  95969/60دس ت و رال ع م ل   46-
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و به  م نظ ور جلو گ یري از ب ر وک راس ی  و س ردرگ م ی  و عدم ایجا د حقوق م کتسبه براي م تق ا ضی ا ن، رأس ا ً نسبت  ب ه 

 47 د.بررس ی  و پ ا سخ گو یی  به موارد یادشده اقدام لازم م عمول و از ارج اع آنه ا به وزارت م تبو ع خودداري نم این

و واه ی  ک ش ف  ص ا در گوف ق  م ق ر رات  به  ک ش ف  ذخ ا ی ر  اق ت ص ا دي ش و د، که  ع م ل ی ا ت اک ت ش ا ف ی  م ن ج ر صو رت ی  در ): 46(م ا ده

شو د و شد ه ص ا در ن م ی  ر ان د ك ک ش ف گ و ن ه  اج ا زه ب ر داش ت  ب ر اي ذخ ا ی ای ن  ه ی چ  بر ه یا ب د ، ع لا وروال ک ا ر م ط ا ب ق  ق ا ن و ن ادام ه  م ی 

  ا دره ن ی ز  ق ی د  ش و د.ها ي اک ت ش ا ف ی  ص بع د  ای ن  م و ض و ع در م ت ن  پ ر وان ه  لا زم اس ت  م ن 

اک ن و ن هم م ع ا دن در آن ه ا  رع ا ی ت  ن ش د ه و  ) ق ا ن و ن8ها ي گ و اه ی  ک ش ف  ک ه  م د ت زم ا ن م و ض و ع م ا ده (م ح د وده ): 47(م ا ده

عا دن ب ه  م ز ای د ه قا ن و ن م  نا م ه  اج ر ای ی ) آی ی ن 83) م ا ه پ س  از س ل ب  ح ق  اول و ی ت  ک ا ش ف ، ب ر اب ر  م ا ده (3غ ی ر ف ع ا ل ه س ت ن د ، س ه  (

ن فنی  و م ال ی  به  اول ین  م ت قا ضی  داراي ت وا چ ه  م ت ق ا ض ی  وج و د ن د اش ت ،گ ذ اش ت ه  ش و ن د  و پ س  از ب ر گ ز اري م ز ای د ه، چ ن ا ن 

  واگ ذار گ ر دد.

) 2) و (1هاي (ک شف طب ق  ت بصر ه نظر گ ر ف تن  عر صه  ع مل ی ا ت ی  معدن ب راي م ح دوده گواهی  با  در ):48(م ا ده

هاي اک ت شافی  پ س  از صدور هاي با قیم ا ند ه اح تم الی  از پر وانه نام ه اجرایی  ق ا ن و ن م ع ادن، ب خ ش ) آیین 23( هم اد

آزاد  دستورالع م ل )18(وفق  م اده  م ع ادن،نا م ه  اجرایی  قان و ن ) آی ین28) ما ده (1کش ف ، م ط ا بق ت بص ر ه ( یگ واه 

  اعلا م گر دند. 

ک ش ف   واه ی اک ت ش ا ف ی ، گ  ها ي، پ ر وان ه )24(ها ي م ا ده ها ي درخ و اس ت  اک ت ش ا ف داراي م و اف ق ت  دس ت گ ا هم ح د ودهک ل ی ه   ): 49(م ا ده

ا شف  س لب  حق اول و ی ت  کشد ه و یا  از  صلا ح یت ل و س لببعد حس ب م ورد ل غ و، ابط ا که من  بر داريها ي ب ه ر هو پ ر وان ه 

) ما ه پ س  از تاریخ سلب  3ظرف م دت س ه (بای س تی  شود، بر دار م نت زع و ی ا م ج وز آن ابط ال میو یا از ی د به ر ه

  حق اولو یت، ان تز اع، لغ و و ی ا  اب طال م ج و ز، وف ق ق ا نون و م قررات واگ ذار گ ر دد.

صلا ح ی ت  دارن د ه پ ر وان ه  اک ت ش ا ف، س ل ب  ح ق  اول و ی ت  از ک ا ش ف  و ی ا  سل ب  بلا ف ا ص ل ه  ب ع د از ل غ و ، اب ط ا ل و ی ا   -1 ت ب ص ر ه

از جمله  آخر ی ن   جل س ه  ت أ م ی ن  دل ی ل  م و ارد م ر ت ب ط ،رتبه  ت ن ظ ی م  ص و  بر دار و ی ا  اب ط ا ل م ج و ز، ن س ب ت ان ت ز اع م ع د ن از ی د  ب ه ر ه

اع با  نتز وضعیت م حدوده م عدنی ، دپو ه ا ي م عدنی  م وجو د، پر داخت  ح ق وق دول تی ، ام وال و ت ج هی زات غیرق ا بل ا

  گر دد.  اق د امبردار ق بل ی  و یا نمای ن ده ق ا نون ی  وي دعوت از دارن د ه قبل ی  پر وان ه اکتشاف، ک اشف، به ر ه

                                      
  م عا ونت  م ع ادن و ف ر آوري م و اد 4/12/1400م و رخ  289686/60نا م ه  ش م ا ره  47-
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ط تو س  ش د ه پ س  از ت ع ی ی ن  ب ر ن د ه م ز ای د ه ب ر اس ا س م ن د رج ا ت ص و رت ج ل س ه  ها ي ان ج ا متع ی ی ن  می ز ان ه ز ی ن ه 

در آگ ه ی   ها ي م ر ت ب ط بل  ه ز ی ن ه ک ا رش ن ا س ا ن رس م ی  ان ج ا م ش و د. ه م چ ن ی ن  لا زم اس ت  ل ز وم ص و رت ج ل س ه  ت أ م ی ن  دل ی ل  و ت ق 

  شرایط م زایده ق ید  گ ر دد.

 ی  ک ه  ه م چ ن ا نبه  ارائ ه  اخ ط ا ر در ج ه ت  ف ع ا ل س ا زي ک ل ی ه  م ع ا دن غ ی ر ف ع ا ل  ضر وری س ت  س ا زم ا ن اس ت ا ن ن س ب ت  -2 ت ب صر ه

یید  أ به  ت  به  فعالس ازي آن بدون دلا یل م وج ه (م و ارد خارج از ید بر دار نس بت برداران ب وده است و به ر هدر ی د  به ر ه

وض وع در مبراب ر  طر ح م ص وب، عمل  نکر ده اس ت ، اق د ام نمو ده و درصورت عدم ف عا ل سا زي، نسب ت به  طرح ) ش و را

عم ل   به قررات موقت اقدام ات لا زم برابر  قان و ن و  م عادن است ا ن و تعیین  تکلیف و واگ ذاري آن در اسرع شوراي

 س ریعا ً نس بت  ت م ق ر رات،م ا ن اس ت ا ن ب ا  رع ا ی بر دار داده ش د ه اس ت ، س ا زآورد. درم و رد م ع ا دن ی  ک ه  ق ب لا  ً اخ ط ا ر لا زم ب ه  ب ه ر ه

   به  ت عیین  ت کلی ف  م عدن اقدام نم ا ید .

 س ا ی ر  م ع ا دن ی  ک ه  ب ه  ه ر  دل ی ل  غ ی ر ف ع ا ل ن د ، ب ا  ن ظ ر  ک ا رش ن ا س ی  و ت أ ی ی د  ری ی س  اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن -3 ت ب ص ر ه

  48مزایده گ ذاشته شود. براي انج ا م اک تشافا ت تکمیل ی به 

اختاري و اداري س ا زم ان ت و س عه و نوس ازي م عادن و ص ن ایع  م عدنی  ایران و با  ام عان ن ظر به  م اهیت  س  ):50(م ا ده
م ح دوده) قابل   5س ا زما ن زم ین  ش ناس ی  و اک ت ش افات م عدنی ک ش ور از س ق ف  تعداد م ح د وده ه اي ام یدبخش  (

ک یلو م ترم ربع ) ســازم ان هاي یاد ش ــده، س ــازم ا ن ه ا ي پیش  گ ف ته از 250معرفی  و حداک ثر  م س ــاحت  م ر ب و ط ه (
ـــاح ت م ر ب 5عداد م ح دوده ه اي امی د ب خش  (م ح دودی ت  مع ر فی  ت  ک یلو م ت ر  250وط ه (مح د وده و ح د اک ثر م س 

 49ند .م ر ب ع)) م ستثن ی  هس ت

م ص وب دارندگ ا ن پهن ه  یاکتشاف يحاص ل  از پ ه نه ه ا ید بخ ش ام  يمربوط به ثبت م حد وده ه ا یا زام ت ):51(م ا ده
 یه مکسو ب ه م ش ا رال م یو م ا ل  یف ن یتص لاح یا زبه  هنگ ام انتس اب در س ا ما نه کا داس تر ، از سرج م ع ام ت یاکتشاف يها

- م ی لحا ظ  یش ا نا یو م ا ل  یف ن  یتص لاح یک م ج ز ا در بر گ ه الک تر ون یمع ن ونه  در بخ ش  یا زو ام ت یدهک سر  نگ ر د

  50.گ ر دد
ها ي م شاب ه در مق ررات ث ب ت ی ) چن انچ ه م راتب  جهت  ص د ور م جوز المثنی  (با  ات خ ا ذ م لا ك از رویه  ): 52(م ا ده

روز از تاری خ  ان ت شار 10در صورتیک ه  تا مف قودي م ج وز م عدنی  یک نوبت در روزن ام ه ک ثی ر  الا ن تشار م نتش ر  و 
هاي ناشی  اع تر اض ی  دریاف ت نش و د، پ س  از اخذ ت عه دنام ه م ح ضري از م ت ق اض ی  م بن ی  بر  پ ذیرش مس ئول یت  آگ ه ی ،

                                      
  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت وزی ر 99/7/22م و رخ  180387/60نا م ه  ش م ا ره  48-

  م عادن ی ع ال يش و را 19/04/1400م و رخ  106508/60ش م ا ره  يدس ت و رالع م ل  م و ض وع را 49-
  م ع ادن ی ع ا ل يش ورا 18/7/1401م و رخ  173766/60ش م ا ره  يرأ -50
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از م ف ق و د نمو دن م ج و ز م عدن ی ، م ی  توان ن سبت به  ص دور م ج و ز م عدنی  ال مث ن ی  اقدام و م ر اتب را با اع مال 
 51اعم ال نم و د.م لا حظ ا ت گ فت ه  شد ه در سام انه ک اداس تر 

 ) ق ا نو ن م ع ا دن ی ی اج ر ا نا م ه ن ی ی آ )32م و ض و ع م ا ده 

 پذیرد.انجا م می )4(ها ي اک ت شافی  وفق دستو رالع م ل پیوست  شما ره واگ ذاري پ ه ن ه  ): 53(م ا ده

هاي زم ی ن ش ناسی  و اکتشافات م عدنی  ک شو ر و سا زم ان با ام عا ن ن ظ ر  به ما ه یت س ا خ تاري و اداري  ):54(م ا ده
ها لحاظ د زی ر در ن حو ه ص دور مج وزه ا ي ف عا ل یت  ای ن  سازما نتوس ع ه و نوسازي م ع ادن و صن ایع معدن ی  م وار

  52 خواهد  گ ر دید .

 53ها ي ام یدب خش  م ستثن ی  هستند .ها  از م حدودیت م عر ف ی  ت ع داد و ح د اک ثر  م س احت م ح دودهس ازما نای ن   -1

 درخواس ت  صر ف ا ً  و ند ارد م وضو عایت  هاآن براي شن اسایی  و جو یی ص د ور پ ر وان ه اک تش ا ف ب ر اي مراح ل پ ی -2
هاي اک تش اف و گزارشات ف ن ی  و طر ح. گ رددم ی  ارائه  کل ادارات به اک ت شاف جه ت م ح دوده نم و دن بل و ک ه 
 ه ندسی  ندارد.منی ا زي به ت أیید سا زما ن ن ظام نیز ها بر داري این س ا زم انبهر ه

ج ري و در صورت عدم ک شف مواد م ع دنی ک ارگ ر وه ی  م تشک ل از نم ایندگ ا ن معا ونت و اداره ک ل اس ت انی  م  -3
عاون ت  مک ی ل ش د ه و پ س  از ارائه  گ زارش ک ارشناس ی  ن ح و ه واگ ذاري بعدي توس ط  سا زم ان نظ ا م م هندس ی  ت ش 

 م عادن و فراوري م و اد تعیین  خواه د ش د.

 هد  بو د.س ایر م و ارد در خ ص و ص نح و ه عق د ت فا ه من ا مه  و تعهدات وفق دستورالعم ل  واگ ذاري پهنه ها خ وا -4

گ ر دد م ی صا در و یا ت مدید م جوز آنه ا  جدید ا ً ک ه  ییهارعایت م فا د این دستورالعم ل  در خ ص و ص پ ه ن ه  -5
  الزام یس ت.

ها ي م شاب ه در مق ررات ث ب ت ی ) چن انچ ه م راتب  جهت  ص د ور م جوز المثنی  (با  ات خ ا ذ م لا ك از رویه  ):55(م ا ده
روز از تاریخ  ان تشار آگ هی   10نو ب ت  در روزن ا مه ک ثیرالا نتش ا ر من تش ر  و در صورت یک ه  ت ا  م فق و دي م ج و ز م عدن ی یک

هاي ناش ی  از م ح ض ر ي از م تقاض ی  م بن ی  بر پذیرش مس ئول یت  اع تراضی  دریافت  نش ود، پس  از اخذ ت عه دنام ه
توان نس ب ت به  صدور م ج و ز م عدنی  المثن ی  اق دام و م رات ب را با  اع م ال م لا حظا ت مف قود نم و دن م ج وز م عد نی ، م ی 

  54گ ف ت ه ش د ه در سا م ان ه ک ا داس تر  اعم ال نم و د.

                                      
  م ع ا دن ی ع اليش و را 10/10/1401 م و رخ 11139566 ش م ا ره أير -51
  م و اد يم ع اونت  ام و ر م عا دن و ف ر آور 24/04/1394م و رخ  95969/60دس ت و رال ع م ل   -52
  م عادن ی ع الیش ورا 19/04/1400م و رخ  106508/60ش م ا ره  أيدس ت و رالع م ل  م و ض و ع ر -53
  ی دف ت ر  ح ق و ق  7/10/1401م و رخ  11133414دف ت ر ام و ر اک ت ش ا ف و ن ا م ه  ش م ا ره  11/10/1401م و رخ  11142972نا م ه  ش م ا ره  -54

www.dotic.irwww.dotic.ir

https://dotic.ir
https://dotic.ir


 

  برداريـ بهره مچه ارفصل  

 دناج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا  نا م ه آی ی ن ) 36( هم و ض و ع م ا د  

هر گ و نه   برداري از سوي دارندگ ا ن گ واه ی  ک شف ،در ارت ب اط با  م وارد درخواس ت  ص دور پر وانه  بهر ه ): 56(م ا ده
  با شد.م ی ) قانون م ع ادن امک ان پذیر 8اقدام وفق  م ف اد م اده (

هاي ر پ روان ه  ع م لیات و گ زارشبرداري ب راي ص دوها ي اک ت ش اف ی  و به ر هچگ و نگی  بر رسی و تأیید  طرح ):57(م ا ده
 ش ر ح زی ر اس ت:صدور گ واهی  ک ش ف به پا یان ع مل ی ا ت اک ت ش اف ب راي 

هاي ت ه یه  بر داري م س ئولی ت م ستقی م  طرحهاي اک تش افی  و به ر هن و تأییدک نن د گ ان طر حت هیه  ک نند گ ا -1
هاي مذک و ر ها اجا زه ورود در م س ا ئل ف نی  و ایمنی  طرحشده را دارند و اداره ک ل صنع ت، معدن و تج ارت اس تا ن

  را ن خواهند  داش ت . 

هاي اک تش ا ف و ب ه ر ه بر داري ت ه یه  ش د ه تو سط اع ض ا ي س ا زم ا ن ن ظ ا م م هندس ی  حم س ئو لیت م س ت ق ی م  ط ر  -2
ها در این  م وارد م ع دن از نظ ر  فنی  و ایمنی  به ع هد ه ن گا رنده ط ر ح بو ده و س ا زما ن صنعت م عدن و تجارت اس تا ن

هاي هورود نخواهد نمو د ل یکن  ب ررسی ک لی  طر ح ه ا ي م ذکور و ت ط ابق آن با س ر  ف ص ل  هاي م ند رج در ن شر ی
ها  تا نکل صنعت معدن و تج ارت اس هکش و ر، به عهده ادار هانتشارات س ا زم ا ن برنام ه و بودج 713و  825
 باش د.م ی

کتشاف باید ت و سط  دارندگ ان اپ ایان عم ل ی ا ت  ها و گ زارشبرداري، نقشه هاي اک تش ا فی  و به ر هطرح -3
نی  ت ه یه  و تو سط م تق اض ی  ص د ور ط فپایه اصول و ضو اب هاي م ه ندسی  م عدن، بر پروانه  اش ت غال به ک ار در حر فه 

  نا م ه  به  اداره کل صنعت، م عدن و تج ارت است ان تح و یل ش و د.پر وان ه ی ا  م ج و ز ی ا گ واهی

ها، ضو ابط و مع ی ا ره اي فن ی  م ص وب و ش رایط  ها، فرمشرایط تهی ه طرح و ن ق ش ه طبق  دستو رال عم ل  -4
  شود.  م ص و ب ت عی ین  م یها ي شغل هاي فن ی  طب ق شرحها و گ زارشها  و ن قشهک ننده(گ ا ن) طرحت ه یه 

ک ارک ن ان  ياک ت ش اف از س و  اتیعمل ا نیو گ زارش پا يبردارو م شارک ت در طر ح اک تش اف، به ر ه هیته -5
ها ، نوزارت صن عت ، م عدن و ت جا رت، اداره ک ل  صنعت ، م عدن و تج ارت است ا يو قرارداد یمانیپ ،یرس م

م نو ط ب ه  عدم هرگ ون ه  ا لپ ر وانه اش تغ تیو ظر ف تیتابعه  وزارت در حدود ص لا ح یم عد ن يهاها  و ش رکت س ازما ن
  55.باش د یاک تشاف ب لا م ان ع  م  اتیعمل ا نیگ زارش پا ایهمان طرح  دییتأ  ند یمشارک ت  در ف ر آ

نف ر ي م ر ک ب از م ع ا ون ام ور م ع ادن اداره ک ل   5 من ظ ور ب ررسی  گ زارش پ ا یا ن اک ت ش اف، یک  کم یت ه  به  -6
ونت  ت ش ک ی ل نش ده، رئ یس  اداره م عادن) ب ه  هایی  ک ه این م عاصن ع ت ، م عدن و تج ارت اس ت ا ن (و در است ان

                                      
  اداره ح ق وق ی   12/10/1401م/ص م و رخ /48398ب ر داري؛ ن ا م ه  ش م ا ره دف ت ر ب ه ره 27/12/1401م/ص م و رخ /51084دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -55
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نف ر  از ک ا رش ناسا ن خبره  3سرپرست ی  وي، یک  نفر از ک ا رش ناسا ن اداره ک ل  صن عت ، معدن و ت ج ارت استان و 
شود. اعض اي ک می ت ه است ا ن، ک ه  از بین ک ارک ن ا ن اداره ک ل ص نعت، م عدن و تجارت است ا ن نب اشند، تش ک یل م ی 

ش از ب ی ن  اف راد داراي پر وانه  اشتغ ال م رتبط ب ا م و ض و ع و داراي پایه  برحس ب نوع و درجه طر ح، نق شه  یا  گ ز ار
ک ارک نان اداره  ءشو ند. بر اي ان تخا ب اع ض ا یی  ک ه ج ز متنا س ب با  درجه ط ر ح، تو سط سرپ رس ت  ک میته ت عیین  م ی 

ک ل صنعت ، م عد ن و تجا رت اس ت ا ن ن یستند ، س ا زم ان نظ ام م هندس ی  معد ن است ا ن، فه ر س تی  از اعضا ي خبر ه 
دهد. این ف هرس ت  هر  س ه  ما ه ی ک  با ر اخ تیا ر اداره ک ل  صن عت ، م ع دن و تج ارت اس ت ا ن قرار م یاستان را در 

شود. براي هر م وضوع م ورد بررس ی ، تو سط  هیأ ت م د یره سازم ان نظام م هندسی  مع دن اس تا ن ت ج دید نظ ر  م ی
  . ک ننده یا ه ر شخ ص ذی نفع  در آن، نبا ی د در ترک ی ب  ک م یته  ش ر ک ت داشته باش د ک نن د ه ی ا  ت دوین ت ه یه 

 ی  ب ه  ذینف ع، به ها و ابلا غ ن ت ا یج ب ررس م سئو لیت  برگ زاري جلس ات ب ررسی  و تعیین تاریخ و م حل آن -7
  ع ه ده معا ون ام و ر م عادن اداره ک ل ص ن عت، م عد ن و تجارت است ا ن (یا ج انش ین  وي) اس ت . 

د اد س اوي ت عت نف ر  از اعض اي ک می ته، م ش ر وط بر  فز ونی  یا   3نظ ر ن هایی  ک م یته  با  رأي م و افق حداقل   -8
هاي ک میته  طبق  اع ض اي غ یر  از کا رک نا ن اداره ک ل صنعت ، م عدن و تجا رت استان، م ع تبر  است. صورتج ل سه

  شو د. اي، ک ه  م تع اقب ا ً اب لا غ خواه د شد ، تنظ ی م  م یها ي وی ژ هفرم

کنن ده م وض وع مورد بررسی  را بر اي اداي ت وض یح به  جلسه دعوت ک نند ه یا  ت دوین ت وان د ت ه یه ک م یت ه م ی-9
تو اند از ک ارشناس ا ن یا  م تخ صصا ن ذی ر ب ط، حتی  چن انچ ه عض و  اداره ک ل  اس تان دیگ ر  با شند، ن م یکن د. ه م چنی

اید  جهت  اع لا م ن ظ ر  دع وت ک ند. در جلس ا ت ب ر رسی  غیر از اع ض اي ک م یته و م دعو ین  آنه ا ش خص  دیگ ري نب
  حض ور داش ت ه باش د .

اعضاي خود را مأم ور  ت واند  تعدادي ازچ نانچ ه بازدی د از م حل  ضر ورت داش ته  باشد، ک میته  م ی -10
  با زدید و ارائه گ زارش ک ند.

ت واند ب ه  تشخ ی ص  خ ود از ی ک  ها ي پایان عم ل ی ا ت اک تش اف درج ه یک و دو ک میت ه م یبراي گ زارش -11
  شود.صورت ک ت ب ی تن ظیم  میه یا دو ن ف ر  ک ارش نا س یا م تخص ص ذیر بط نظ رخواهی  ک ند. ن ظ ریه  وي ب 

ها  و م قررات تعیی ن  شده با  ش رایط و دس تو رال عم ل  ک م یت ه م و ظف است  انطب ا ق م وض و ع م و رد ب ررس ی -12
ئولیت  انط با ق اع لا م ک ن د . ام ا م س  را بررسی  و ن ظ ر  خو د را در این زم ینه  صن عت ، م عدن و تجا رتاز سوي وزارت 

  عهد ه ام ضا ک نند ه داراي پروانه اشتغال اس ت . م ف ا د م وضو ع با  ض وابط  و م عیارهاي ف ن ی به 
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تان پ س  از دریافت  صورتجلسه ک میت ه، م طاب ق  آن رد یا  قبو ل اداره ک ل  صنعت، معدن و تجا رت اس -13
هاي م ر ب و ط به  نام ه اجرایی  قانون معا دن و دس تو رالع م لیا ل زوم اص لاح م وضوع م ورد بر رسی  را، طبق م فا د آیین 

  56 دهد .م تقا ضی ابلا غ و س ایر اقدام ات لازم را انجام م ی

ها رسیده وی ب  ک میسیون ب ر رسی  ک ننده ط رحبر داري آنها قب لا  ً به تصبه بهر ه بر داران ی  که  طر ح به ر ه ):58(م ا ده
است ول ی  نسب ت  به پ یگ یري س ای ر  ام و ر از ق بی ل  م ع ر ف ی  مس ئ ول فنی  و ارائ ه ت ض م ین  ح قوق دولت ی اقدام ننمو ده 

(دو) ما ه م هلت  داده شود ت ا  ن س بت به  پیگیر ي و ان ج ا م اقد ام ات لازم از جم ل ه م عرف ی م س ئ و ل ف ن ی و ارائ ه  2اند، 
ص و رت و عد م اقدام در م هلت  مق رر، ضمن سل ب  اولویت، اقدام نم ا یند . در غیراینسپر ده ح س ن انجا م ت عه دات 

 57م عدن از طر یق  م زای د ه عمو م ی  واگ ذار گ ر دد.

 لی کن نم و ده اق دام بر داريبه ر ه طرح ارائه  به نس بت ک ه بر داريصدور پ روانه بهر ه م ت قا ض یا ن به ): 59(م ا ده
 م سئول م عر فی ق بیل از امور سا یر  ريپی گی به نس بت هاطرح ک نن ده بررس ی  کمی سیون در طرح ت ص و یب  عل یر غم 

 در ک ه  م واردي با س تثنا ي( شده یا د م ت قا ض یا ن ک لیه  به  اند، ننم و ده اقدام.... و دولت ی  حقو ق تض م ین  ارائه  فن ی ،
 دو) اس ت گر دیده ص ادر آنان خصو ص در راي و یا  نظ ر  م تب و ع معا ونت  معا دن ی ا  شورایعا ل ی س و ي از این ارت با ط

 اق دام عدم و ای ن ص ورت غیر  در و نم ا یند  اق دام م ر ب وطه م ستندات و م دارك ارائه هب نس بت تا شو د داده م ه لت م اه
 58.گ ر دد واگ ذار ع موم ی  م زایده ط ر یق تعیین  تکلیف و از م عدن س لب ، ایش ا ن اول و یت  مقرر م ه لت  در

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 36( هم و ض و ع م ا د  

ج هیزات و ایی  آن، تش خیص اموال، ت اج ر  هنام ) آیین 57( ه) قان ون م ع ادن و ما د21( هطبق  م اد ):60(م ا ده
تاریخ انتز اع  ظر ف ی ک  م ا ه از ت أسیسات قابل انتزاع و غیر ق ا بل انتز اع م عدن به ع ه د ه ای ن  وزارتخا نه است  ک ه

 ش و د.دارند ه پر وانه قبل ی  ابلا غ م ی بردار م نتخب  وبر دار، تعیین  و ب ه به ر همعدن از ید  به ر ه

آم ا ده  اص لی ،يهاتونل  ها،کلی ، راهبر داريتش اف ی ، باط له اک ها ياز جم ل ه  م وارد غ یر ق ا ب ل  انتز اع هزین ه 
به می زان م ستهلک  نشده  با شد  ک ه ال بتهشده م یفراوري یا  زیربن ایی  اح د اث  ساختمان و تأس یسات ها،س ازي

ملا ك م حاسب ا ت قرار م ی  گ ی ر د (به  ع نو ان م ث ا ل اگ ر  با ط ل ه ب ر داري یا آما ده سا زي انجام گ ر فته و م تن اسب با  م اده 
هاي م رب وط در مح ا سب ات ل حا ظ شو د). ل ذا اداره ک ل صمت  ی  بر داشت شد ه است  به هیچ  ع نو ان نب اید هزینه م عد ن

بر دار اجرایی  ق ا نون معا دن در زم ان انتخاب به ر ه هنام ) آیین 57( ه) م اد2( هبا یس ت در اجراي تبص ر است ا ن م ی
و ت أ سیسات غیر قابل انتزاع را براب ر  بر داش ت جدید، قبل  از هر  اق د امی  ام و ال، تج هیز ات  هاج ا ز هجدید یا دارند 

ها  م وضوع را تو ضیح ات فوق جهت  ارزیا ب ی  ت وس ط  کا رشناس رسمی  دادگ ستري م شخ ص و پ س  از ت ق وی م  هزین ه 

                                      
؛ ظ ا رتندف ت ر   31/3/1400م و رخ  89812/60 دس ت و رالع م ل  ش م ا ره؛ و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ادن مع ا ون ت  21/3/98م و رخ  83438/60 رهدس ت و رالع م ل  ش م ا -56

  ص م ت  وزی ر 22/4/89م و رخ  90/ 93188دس ت و رالع م ل  ش م ا ره ؛ ص م ت  وزی ر 13/8/88م ورخ  150689/60 دس ت و رالع م ل  ش م اره
  ش و رای ع ا لی  م ع ادن 21/11/96م و رخ  258094/60  ش م ا رهم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -57
  ش و رای ع ا لی  م ع ادن 12/11/96م و رخ  243983/60  هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -58
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بر داران جدید در م حاسب ا ت اقت صادي خ و د آن را م ن ظ و ر ت ا  در شرایط  م زایده و یا  واگ ذاري اع لا م نم ای ند تا به ر ه
 59م ش کلا ت ب عد ي به  وج ود ن ی ا ید . 

  ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 38( هض و ع م ا دم و  

زی ر   م و ارد 825درخص و ص تهیه و با زنگري طرح هاي ب ه ره بر داري م ع ادن ب ا  رعایت مفاد ن شر یه  ): 61(م ا ده
  گ ر دد.جهت  اقدام لازم ای فا د م ی

عدنی  و در ت هی ه طرح ارزیابی  اقت ص ادي و ما ل ی  در م ط العات ام کا ن سنج ی  طرح ها و پ روژه هاي م  -1
نشری ه  8و  7تول ید، دارندگ ان پر وانه  اش تغا ل نظ ا م مهندسی  م ع دن م و ظ ف ن د  برابر  فص ل  در ب ر نام ه زما نبند ي 

 م نم ا یند .ان ت شارات س ازم ان نظ ام م هند س ی  م عدن اقدا 64راهنم ا ي ام ک ا ن س نجی  پروژه هاي م عدنی  ب ه شم ا ره 

وز ي ب ه نرخ رق ا نو ن م عا دن درصد ي از ب ه اي م ا ده م عد نی م و ض و ع پر وانه  بهر ه بر دار )14(براب ر  ما ده  -2
گ یر د ل ذا م حا سبات فنی  و اق تصادي م ندرج در طر ح بهره در سر م ع دن م بنا ي م حاس به حق و ق دول تی  قرار می

با شد و با ید  در م ط ا لع ات اقتص ا دي بر داري م بناي م ح اس به ق یمت  تم ام ش ده هر  واحد ما ده معدنی  س رم عد ن م ی
 طرحها از ارق ا م هز ی ن ه  و در آم د ي به قیمت  واق ع ی  و ب ر وز اس تفا ده ش و د.

اري قرار ا ل عا ت اقتص ادي ط ر ح ه اي ب هره ب ر داري ک ه  م بن اي صدور و ت م دی د پروان ه  ه ا ي به ره ب ر دم ط -3
 م ی  گ یر د با ید  بر م بن اي فو ق ب ا زنگري و اصلاح ش وند.

فوق  اداره ک ل صنعت ، م عد ن و ت جا رت اس تان م وظ ف اس ت از ب ررس ی  و ت أ یید ط ر حه ایی  ک ه م و ارد -4
 را رعای ت  نکرده اند خو دداري نم اید. 

اري نعت، معد ن و ت جا رت اس تان م وظف اس ت  در ت هیه  و بازنگ ري ط ر ح ه اي بهره بر داداره ک ل  ص -5
 بص ورت ی  عمل نم ا ید  ک ه ظر ف م دت یک  س ا ل ک لیه طرحها اص لاح و بر وزرس انی  ش و د.

 60باش د.و م ن ا طق آزاد م ی  م سئو ل یت  حسن  اج ر اي این بن د به  ع ه ده م د ی ر ان ک ل  ّ م ح ت ر م صمت  اس تا ن - 6

 61) قان و ن م ع ا دن اقدام ش و د.15بلات ک ل یف ، وفق  م اده (درخص و ص دپوه ا ي باطله و موادم عد نی   ):62(م ا ده

 برداران)رهبر داري (م عادن در ید بهدر خ ص و ص تعیی ن تک لیف م و اد باطله  در هن گ ام اع تبا ر پ روانه به ر ه
 باش د:شرح ذیل م یه اقدام لازم ب 

آوري م واد در م واردي ک ه  م و اد با طل ه (اعم  از روبا ره،حاصل از عم لیا ت ح ین استخ راج و یا  حاصل از ف ر  )1
م عدنی  و ..) در داخ ل  م ح دوده م عدن و جه ت  اس تف اده در مو اردي ه مچ ون تس ط یح ، راه سا زي،م حو طه س ا زي و 

                                      
  و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 23/05/1395م و رخ  117226/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -59
  و ف رآوري م و اد م ع ا ون ت  ام و ر م ع ادن 04/03/1400خ رم و  68600/60دس ت ورال ع م ل  ش م ا ره -60
   24/8/1401م و رخ  204997/60ص م ت . دس ت و رال ع م ل   وزی ر 22/7/99م و رخ  180387/60 ه) دس ت و رالع م ل  ش م ا ر9) بن د  (4تب ص ر ه ( -61
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یا  ن ظای ر آن م د نظ ر باش د ، استف اده آن ب لا م انع  و اخذ حق و ق دولت  ض ر ورت ی  ندارد.ل یک ن  در صورتی  که  مح ل  
ک ار م عدن(م ح ل عملیات  تام ین  م صالح جهت عم ل ی ات ع مرانی داخ ل م ح دوده،در خ ا رج از عرصه ج به ه 

 باش د.استخ راج)باشد، م ستلزم پر داخ ت ح ق وق دول تی  م ی

ز فرآوري ا) در م واردي ک ه مواد باطله (اعم  از روباره، حاصل از ع م لی ات حین اس تخ ر اج و یا ح اص ل 2
ف دیگر  ب ه م واد م عدنی  و...) در داخل م ع دن مص ر ف نگر دیده و بط ور ک لی  و ب ن ابر هر  دلیل مم کن ، ج هت  مص ا ر

گ ر دد صدور م ج وز بر داش ت م و قت و به ت بع  آن اخذ حقوق دولت ی  م ط لقا ً ضروري ج از م عدن م نت ق ل  م یخا ر
 است . 

ا طله تائید  ببر داش ت م واد باطل ه م ی  با یست  م نط ب ق  با  نو ع م و اد  2و 1) در م وارد م ط ر وح ه در بند ه ا ي 3
ربوطه ن یز  مزارش عملکر د ش د ه و م تناسب  ب ا  نس بت باطله برداري م ن درج در طرح بهر ه برداري م ع د ن بوده و گ 

  باید توسط م سئول فنی  م عد ن به اداره ک ل  تابعه  م نعک س  گ ردد.

صورت ه  با ی ست ب) ن و ع و حج م دپ و هاي باطل ه س ر م عد ن جهت امر ن ظ ا رت، سام ان ده ی  و ک نترل، م ی4
  62س الیانه  گ زارش گ ر دد.

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 39( هم و ض و ع م ا د  

ـــخ در ): 63(م ا ده برداري م ع ادن هاي بهر همواد م ع دنی  م ن د رج در پر وان ه وص ت غییر ک می ت و ک یفی تص 

 ش ود: شرح ذیل اقدام م ی  اي ب هم زایده

نا م ه اجرایی  قان ون م ع ادن) (تاریخ اب لا غ آیین  11/04/1392بر داري ک ه پس  از تاری خ  ها ي بهر هپروانه  -1
  بو د.  جرای ی  خواهند نام ه اآیین  )79(اند، مش مول م فا د ما ده و از ط ر ی ق  ف ر آی ن د م زایده واگذار گر دیده

اجر ایی قان ون م عادن)  نام هآیین (ت ا ری خ  ابلا غ  11/04/1392بر داري ک ه  قبل از تا ری خ  ها ي بهر هپروانه  -2
م عدن، صرف ا  ً م ج از به  ارائ ه درخواس ت م بنی   اند ، تا پایا ن تاریخ اعتب ا رو از طریق  فرآیند م ز اید ه واگ ذار گ ر دیده

هاي با ش ند. بدیهی  است در زم ان تمدید  پروانه در ش ر ای ط  م زاید ه م یت غییر (بیست  و پنج  درص د)  %25بر اعمال 
  63نام ه اجرایی  قانون م عادن بلا م انع اس ت.آیین  )79(برداري ی ا د شده، اعم ا ل م اده بهر ه

ـــا  ): 64(م ا ده اي ب ه بر داري م ع ادن غیرم زای دهم ع دن ی  م ن د رج در پر وان ه بهر ه هلاح و ت غییر  ک می ت  و ک یفی ت  م ادص

  64خواهد ب ود. بر دارياع م ال تغییرات فق ط  براي س نو ات آتی بهر ه برداران بو ده وت ق اض ا ي بهر ه

                                      
  م ع ادن ی ع ا لیش و را 20/06/1398م و رخ  167835/60 هس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا رد -62
  مع ا دن ی ع ال يش و را 04/05/1400م و رخ  114926/60 هس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا رد -63
   190409/60ه دس ت ورال ع م ل  ش م ا ر؛ دنم ع ا ی ع ال يش و را 08/05/1396م و رخ  108441/60 هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -64
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 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 40( هم و ض و ع م ا د  

 نح وه اعم ا ل تا ری خ  افزایش یا ک اهش  تناژ ما ده م عدنی  دوم به  پروان ه بهر ه برداري م س بوق به س اب قه ، ): 65(م ا ده

  65از زما ن تص و ی ب  طرح م لا ك ع م ل واقع  گ ر دد.

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 42( هم و ض و ع م ا د   

هاي اک تش ا ف ی ، م جوز بر داشت، گ واه ی  ک شف  ها ي م عدنی (م ح د ودهبرگ ز اري م زایده ع مومی  م ح دوده ):66(م ا ده
  خواهد ب و د. )3م ه  پ ی وست شماره (برداري و دپوه ا ) وفق شیو ه ناو پ روانه بهر ه

ي ث بت  براج د اول م ر بوط ب ه ت عی ین ص لا ح یت  ف نی  و م ا ل ی  اشخا ص ح ق یق ی  و حقو قی ، حد اقل  ام تیاز لازم 
یزان مدرخواس ت و صدور پر وانه  اک ت ش ا ف و انتق ال ان و اع م ج وزه ا ، نح و ه م ح اس ب ه ظرفیت  اشخ ا ص حقوق ی  و 

اجر ا از  هاي اک تشا ف و م عادن م تروک ه جه تها ي اک تش ا ف بلام عارض، پروانه ت ضا م ین  شر ک ت  در م زایده م حدوده
  باش د .بار م یداراي اع ت اي ص ا دره قبل یبدیهی  است  گ واهی ه  )2(پیوس ت شم ا ره زم ان ابلا غ، ارسا ل گ ردید ه اس ت  

ضمن ا ً ن ح وه بر رسی  اسن اد و م د ارك گ واهی  صلا حیت  فنی  و م الی  از طر یق  س ا زما ن نظام م هندسی م عدن 
ها  ب ا  ت ش کی ل ک میته ب ررس ی  صلا حی ت  فن ی  و ما ل ی  و ب ا حض و ر نماینده اداره ک ل  ص ن عت، م عد ن و تج ارت اس تا ن
یید  و ام ضا مد ی ر ک ل ص نعت، معدن أ صدور آن با ت  با شد ان جا م وها  ک ه  ت ر جیحا ً م ع اونت  م عد نی  است ا ن اس تا ن

 66ها صورت گ ی ر د.وت ج ارت است ان

 اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن نا م ه آی ی ن ) 43( هم و ض و ع م ا د  

شود. صورت تو أما ن به  ع نوان تض مین  ح قوق دول ت ی  ص ادر م یه ب´ سف ت هªو ´ چکªاس ن اد تجا ري  ):67(م ا ده

اه ی  خ الص  و یا  گ و ´ سف ته ªاخذ  سند تجا ري  ها ي دولتی ،ها  و ش رکت هم چنین درخصوص ک ل ی ه س ازما ن

ما ده  ´ثª ها ي اج ر ای ی  و ذی حسابان م ربو ط (م وضو ع بند م ط البات ق ط ع ی  ت أ ی ی د ش ده ق ر ارداده ا  از سو ي دستگ اه

گ ر دد نم ا ی د . ت أک ید م ی) ک فا یت ام ر  را می1394ص وب م -نام ه  تض می ن م ع ا ملا ت دولت ی و اصلا حات آن) آی ین4(

ز طر ی ق  ا´ سف ته ªبه  پی ش  ب ی ن ی  اع تبا ر م ورد نظ ر  جهت  واخواهی س ن د  تج اري کل ی ه ادارات ک ل تابعه، مک لف 

ک رد بو دج ه سنوات آتی  خواه ند  معا ونت هم ا هن گی  و م حی ط  ک سب و ک ار وزارت متبو ع به م ن ظ ور درج در هزین ه 

 بو د.

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 45( هم و ض و ع م ا د  

  ش ر ح زی ر اس ت :  ادن بهنا م ه  اجرایی ق ا نون مع) آیین 45اج راي م ا ده ( هنح و  ): 68(م ا ده

                                      
 و ف ر آوري م و اد و ر م عادنمع ا ون ت  ام  19/02/1400م و رخ  54634/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -65

  م عادن ی ع الیش ورا 05/11/1398م و رخ  293604/60 هش م ا ر يدس ت و رالع م ل  م ص و ب را -66
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فا د م اده م(سه) م ا ه پی ش  از تاری خ  الز ام رع ای ت  م وض و ع  3صن ع ت، معدن و ت ج ا رت ت ا بعه  کل هادار -1
ه قبل  از پا یان (بیس ت  و یک) م ا  21بر داران م عا دن (به  عبارت ی  نام ه اج رایی  ق ا نو ن م ع ادن ت و سط  بهر ه) آیین 45(

برداري به  م نظ ور اقدام و هاي به ر هگ ا ن پروانه طا ر به دارند بر داري)، م وظ ف به ارس ا ل اخهاي به ر هاعتبار پروانه 
 بر داري خواهند بو د. ها ي به ر هپیش  ب ین ی  ت مه یدات لازم وفق  ضوابط و قوان ین  م ر ب وط ه به ج هت تمدید پروانه 

برداران ایجا د تبص ر ه: اقدام یا عدم اق دام اداره ک ل  ص مت  اس تا ن درخص وص ای ن  ب ند حقی  را ب راي بهر ه
 باش د.در زم ان و م و عد م قر ر م ی )45(اضی م و ظ ف  به اج راي ما ده ننموده و م ت ق

(ه ج ده) 18نی  بر  ه ر دلیل م مک ن در بازه زم ا بر داران م عادن ب ن ادرص و رت ع دم اقدام لازم تو سط به ر ه -2
ک ل صنعت ، معدن  هربرداري (لغ ای ت  آخ ر ین  روز اعتبار پر وانه )، اداها ي به ر هما هه م نت هی به پایا ن اعتب ا ر پروانه 

) 54اده (م ´پªباشد. به استناد بند ت تاب عه م و ظف به  انج ام وظ ای ف  وفق  قوانین  و م قررات جاري م یو تجا ر
ریت  در دستور با یس ت  م راتب با قید  ف و نام ه  اجرای ی  قان ون معا دن و م ط ابق با تفو یض  اخ تیا رات م وجو د، م یآیین

 بردار واقع گ ردد. کا ر ان تزاع م عدن از ید  بهر ه

بر داري، هاي بهر هبرداران م عادن در ق ب ال تمدید پروانه د و اراده به ر هدرخ صوص م و ارد خارج از ی -3
به  قوت  ما کا نای ن  دستورالعم ل ک  )107(م و ضو ع ما ده نام ه اجر ایی قان ون معا دن ) آیی ن56م اده ( ´تªم فا د بند 

 خ و د جاري اس ت.

هاي ا ما نه سم ع اونت م عادن و ف ر آوري م واد م کلف  به ای جا د سا ز و ک ار اخ ط ا رها ي یاد شده در بست ر   -4
  م وج و د خواهد  بو د.

  67اخ ذ م ف اصاحس ا ب ح ق وق دول ت ی  در زما ن ت م دی د پر وانه  ه ا ي بهر ه بر داري ال زام ی  اس ت. ):69(م ا ده
 پر وان ه  ید ت م د  زما ن تا اعتب ا ر اتم ا م زم انی  فاص له  در دولت ی حق و ق م ح ا سبه و تمدید  نح و ه درخص و ص ): 70(م ا ده

 مفراه  صورت در م عا دن، ق ا نو ن جرای یا نام هآیین  )45( م اده رعایت عدم به م ربوط م وارد در معا دن برداري بهر ه
 لازم: ها يمواف قت  ک س ب و تمدید  شرایط شدن

 زم انی  فاص له  در برداربهر ه ف عا ل یت عدم صورت در و گ ردد اعم ا ل بر داريبهر ه پروانه  انقضاء زم ان از تمدید 
 نام ه آیین  )53( م اده 2 تب ص ر ه اس تن اد به تم دید، جه ت بر داريبهر ه پر وان ه ظهر ن وی سی  زما ن تا اعتب ا ر ات م ا م

 برداريبهر ه پر وانه اعت ب ا ر به  و گ ر دیده لحا ظ م وق ت  تع ط یل ی عنو ان به  م ذ کور زم ا ن مدت معا دن ق ا نو ن اجرایی 
 پر وان ه  ظ هر ن و یسی زم ا ن تا اعتب ا ر اتم ا م زم ا ن ی فاص له  در برداربهر ه ف عا ل یت  صو رت در لی کن . شو د اض ا فه
 م یز ان بر اس ا س شدهد یا زم ا ن ی فاص له  در شده بر داش ت م عدنی  م واد دولت ی حقو ق تم دید، جه ت بر داريبهر ه

                                      
  م ع ادن ی ع ا ل يش ورا 12/3/95م و رخ  63960/60دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره .  67
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 لح اظ بر داريبه ر ه پر وانه  اعتب ا ر ج ز ء مذک ور زم ان م د ت و اخ ذ  و محا سبه پای ه قی م ت مبنا ي بر  و واقع ی استخ راج
 68گ ردد.

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 47( هم و ض و ع م ا د  

 و بو ده م عد ن ی  ها يف عا ل یت  گ ذاريسرما یه  بیم ه  صند وق ره ن در برداريبه ر ه پر وانه  ک ه م واردي در ): 71(م ا ده
 م ع ادن ق ا نو ن اجرایی  نام هآی ین )47( م اده 2 تبص ر ه رعایت با  و ننم و ده اقدام ی  تعهدات انجا م به  نس بت  برداربهر ه

 بر داريبه ر ه پر وانه گردد،م ی م نت قل م عدنی  ها يف عا ل ی ت گ ذاري س ر م ایه بیمه صند وق نا م به بر داريبه ر ه پر وان ه
 گ ذاريس رما یه  بیم ه  صندوق اختی ا ر در فن ی مسئ ول م عر فی و ضم ا نتن ام ه  و بر داريبه ر ه طر ح اخ ذ  بدون

 توس ط  برداربه ر ه دول ت ی  حق و ق بد هی  حساب تسو ی ه به نیازي صورت این در ک ه گ یر د قر ار م عدنی  ها يف عا ل یت
 اجراي و ض م ان تن ام ه ضب ط  به مک لف اداره ک ل  اس تا ن و نبوده م عدنی  ها يف عا ل یت گ ذاريس رما یه  بیمه صندوق

 .باش د م ی) داخ تپ ر  عدم صورت در( برداربهر ه از دول ت ی  حق و ق م طال ب ات وصول جه ت  م ع ادن ق ا نو ن )30( م اده

 گ ذاريس رما یه  بیمه  صندوق توس ط انتزاع غ یرق ا بل  تج ه یزات و ام و ال و م عد ن از حفاظت و ایم ن ی اصول رعایت ضمن ا ً
 سایر  و فن ی  مسئ ول م عر فی  و ضم ا نتن ام ه  و برداري بهر ه طرح ارائ ه اس ت بدیه ی . باش د  م ی الزام ی م عدن ی ف ع ال یته ا ي

 بر داربه ر ه به  م عدنی  فعالیته ا ي گ ذاري س رما یه  بیم ه  صن دوق از بر داري به ر ه پر وانه انت قا ل الزام ات از نی ا ز م ورد م دارك
  69.باش د  م ی  جدید 

ظهرنو یس ی   نام ه اجرایی  قانون معا دن تاریخآیین  )47(م ا ده  1با ت و جه ب ه ای نکه به موجب تب ص ر ه  ): 72(م ا ده
ه پر وانه در قب ال ک ه ام ر  ف وق صو رت نگرفت ه با شد دارند  قا ل پروانه م حس وب شده است ، بن ا ب ر این ما دام ی تا ریخ  انت

 وزارت خانه م ت ع ه د خواهد  بود. 

نا م ه  م ذک ور) داراي نام ه رس م ی  به وسی ل ه  متص ر ف ک ه (در وکا ل ت بدی ه ی  است  در صورت ع دم ارای ه وکا ل ت 
نام ه  و کا ل ت نب دارند ه باشد  و ه مچنین  در صورت ف ق دان وبر داري و استخ راج از ج ااختی ا رات لا زم براي به ر ه

  باش د. قا نون معا دن م ی )19(ف م ن ط ب ق  با  ما ده اقداما ت م ت ص ر ع دم ظهرنویس ی  و ث بت  ن ق ل  و انتقا ل در پر وانه، 

ت بص ره: در م ورد ال زام سازم ان ب ه انت ق ا ل و ظهرنو یسی  و عد م م راج ع ه  م ح کوم علیه  ضر ورت دارد م رات ب  را از م رج ع 
نم ا ی د  ک ه  درصورت م کلف  ش دن س ازم ان به ظه رنو یسی  فلذا ظ هرنویسی  ذیر بط ک سب  تکل یف  ن مای ن د. اض ا فه  م ی قضایی 

نی ا زم ند حض ور دارند ه پروانه ن بوده و در صورت عدم اع اده اصل پروانه  س ا زم ان م ی ت واند  با  ص دور المثنی  و اعلام 
  70فقد ان اعتبار مراحل م ت رتب  را ب ه انج ام رس ا نید.

                                      
  ی دف ت ر  ح ق وق  04/05/1395م و رخ  103425/60 هش م ار ه ینظ ر -68

 ش و راي ع ا لی  م ع ادن 12/03/1395م و رخ  63960/60دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره  -69

  ی ح ق وق  دف ت ر 04/05/1395 مو رخ 103425/60 هش م ار ه ینظ ر -70
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 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 48( هم و ض و ع م ا د  

ها ي م عدنی  (انتقال یا فت ه گذاري ف عا ل یت بر داري در رهن صن دوق بیمه سر م ا یه هاي به ر هک لیه پر وانه  ):73(م ا ده
(دوازده) م اهه  وفق  مق ررات م ربوطه ت عیین   12(ش ش ) ال ی   6به نام آن صند وق) لا زم اس ت ظرف بازه زم انی  

ها ي م عدنی  با قید فوریت م کل ف  به  گ ذ اري ف عا ل یت س رما یه صورت، ص ندوق ب یم ه  این  ت ک لیف گ ر دند. در غیر 
 71هاي م ذک ور از طر ی ق  ف ر آیند م زایده عموم ی  و م طابق با ضواب ط  جا ري خواهد  بو د.واگ ذ اري م حدوده

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 49( هم و ض و ع م ا د  

ت و س ط   ت واگ ذ اريها  با  مخ تص ابر داري براي م عادنی  ک ه  م ح د وده م ج وز بر داشت آنها ي به ر هپروانه  ): 74(م ا ده
نی ، عمق  هاي همج و ار تداخل ندارد و ضو ابط ایمن ی  و فدف ا تر فنی  است ا نداري م ط ا بق ت داش ته و با  م حدوده

با  مد ن ظ ر   برداشت وفق  ض و اب ط  و م قر رات و س ایر تعهدات از جمله پر داخت حقو ق دول تی  را رعایت نمو ده اند 
  شو د: قراردادن و اجراي م و ارد ذیل ص ا در م ی

نها تابع  شرای ط  و آورد رودخانه آها  ک ه ذخ یر ه ش دن م ع ادن در ب س تر و ح ر یم  رودخا نه عدم واقع  -1
  باش د.م ی

  مراه طر ح ایم ن ی ش ام ل م وارد ذی ل:هبرداري که  بر  م بن اي تیپ  ته ی ه  شده به اخذ  طر ح بهر ه -2

  شناسی  م ح دوده م عد نز وض ع ی ت زمین شرح ک ام لی  ا -1-2

هاي ها پا رام ترهاي اسا س ی  شام ل  رمپک ه  در آن open pitراحی  م ن اسب به روش ط -2-2
  هاي کا ر و ای م ن ی  م نظو ر شده باش د .دسترس ی ، پله 

س ا زي (رع ای ت  ضوابط ایمن ی ) و ت ط بیق  وضع یت  ف علی  م عادن با  شرای ط  ف ص ل ای م ن ش ر ح م  -3-2
  برداري م ع ا دنطرح به ر ه

 ه عملیات م ع د نی  با  م ح د وده واگ ذ ار ش ده از طر ف اس ت ان داري (ک روک ی  یا تط بیق  م حدود -4-2
  ).این  دستورال ع م ل )66(وفق م اده م خ تص ات مح دوده واگ ذار ش ده 

استخر ت رس یب ، ک ارخ ا نه  ت ول ید م ص ا ل ح  و دپو ي م واد م عدنی  در نق ش ه  م ح دوده  ج انم ا یی م ح ل  -5-2
  هاي رفا هی  و ک ارگ اهیمعد ن، محل باطله و ساختم ا ن

ها ي لیف با ط له م تر  و تعیین  ت ک 6وه ا ي م و ج و د در م ع ادن به زی ر تعه د به کا ه ش  ارتفاع دپ  -6-2
  م عدن

  هاي اس تخ ر اج ی  و ایم ن یهاي ع ر ضی از م ح دوده عم ل ی ا ت م عدن ی  و ترسی م  پله تر س ی م ب ر ش -7-2

                                      
  ش و راي ع ال ی  مع ا دن 17/12/1400م و رخ  300646/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -71
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 ه ک ل  ص نعت،ید سازم ا ن نظ ا م م ه ندسی  م عدن و ادارأ یک ارگ یري م سئو ل فن ی  م ج ر ب و م و رد ت ه ب -3
  م عدن و تجا رت اس تا ن

 بر داري ارائه ذخی ر ه م وج و د در طرح بهر ه(ب ر آورد  بر داريود ذخیر ه م ک فی  ج ه ت ص دور پروانه بهر هوج -4
  شده)

نام ه ین آی )44((با  رعایت  م اده  باش د بر دراي سه س ال ه  میهاي به ر هم ان مج از بر  اعتب ار پروانه حداک ث ر ز -5
  ی ).یاج را

برداري و رعایت کل یه اصو ل خذ تعهد م ح ض ر ي مبنی بر  رع ا یت  تغییرات لازم در چ ارچوب ط ر ح به ر ها -6
  اب ط  زیست  م ح یط ی .فن ی و ایمن ی  و ض و 

برداري با  شرایط  و ر صورت تط بیق  م حدوده و اج ر اي دقیق  م وارد یاد ش ده صدور پروانه  بهر هد -7
یمنی  ا(حریم ص ف ر ) رعایت ض و ابط   باش د. در صورت عدم وجود حر یم وضعیت فعلی و عدم ت د اخل  ب لام انع  می

ر ای ن  زمی نه  دم ت ر قب ه ال زامی  ب و ده و و ف ن ی  در م رز بین  دو مح دوده جهت  جلوگیر ي از بر وز هر گ ونه ح ادثه  غیر 
  برداران اخذ  گ ر دد.ت عه دات لازم از بهر ه

بر داري برداران آن نس بت  به اجراي ک ام ل  ت عه د ات قانو نی  م ندرج در پر وانه بهر هم ع ا دنی  که به ر ه -تبص ر ه
ی  از جمل ه فع ال بو دن م عد ن، اجراي عم ل ی ا ت ب ر  اساس اصول فن ی  و ایمنی، عدم ت خلف  ق ا ن و نی  ط ی  دوره قبل 

برداري، رعای ت  ض و ابط زیست م ح یطی  طی  سنوات قبل ، ت عیین  ت کلیف حقوق دولتی و اجراي س ا یر تعهدات بهر ه
اند و آن اداره کل  است ا ن رض ا ی ت  ک ام ل  از عملکرد هاي انسانی  را رع ا یت نمو دهاقدام و فا ص له ق ا ن و ن ی  تا  سکو ن ت گ اه

برداري جه ت  م عادن م ز ب ور یش  اعتبار پروانه  بهر هها را دارد، در صورت داشتن  ذخیر ه م ک ف ی، افزابرداري آنبهر ه
  72باش د.س ال م یسر م ی 5سا ل به  3در دوره بعدي از 

هاي چ گو نگی  ص د ور و ت جدید م ج و زهاي ب ر داش ت معا دن شن ، م اس ه و خ اك رس و ثبت  م ح د وده ):75(م ا ده
  ش ر ح ذیل اس ت:ه ش ن و م اسه و خاك رس ب

یر فعال و انجام عملی ا ت دقیق  ش کیل ب انک  اطلاعاتی  از م ج و زهاي بر داش ت  م ع ا دن ف عال، غ ت  -1
یل و از م ع ادن و دپ و هاي م وجو د توس ط  دارن ده م ج و ز، تکم 1000/1برداري و تهیه  نق شه  با  م ق ی ا س نق شه 
ن ( در سا زم ا GISسازي دقیق  م خ ت ص ا ت ج غرافی ایی  م ح دوده م جو ز ب ر داش ت و ث ب ت  آن در ک الک م بنا  و پی اده
  هاي م عدنی) اي م ج ز ا از سایر م ح دودهلای ه

                                      
م ع ا ون ت  ام و ر  1/3/1400م و رخ  65624/60 دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 13/10/93م و رخ  211605/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -72

  و ف ر آوري م و اد م عادن
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ق م ح دوده عملی ا ت معدنی  ب ا  م ح دوده واگ ذار ش ده از طر ف است ان داري به نحو ي ک ه هرگ و نه تطبی -2
ف ع ال ی ت م عد نی ب ای د درچارچ و ب م ح د وده معدن انج ام پذ ی ر د. در این  ارتباط شن اسایی  دقیق هو یت دارندگ ان 

  نجا م پذ یرد.ها ي اح تم الی  وفق  ق ا نون م ع ادن اکنندگ ا ن غ یرم جا ز و تخ لفم جوز برداشت  و تعیین  تکلیف ب ر داش ت 

ها ي م ت غ ی ر  ص ا در گردی ده ها  و م سیل ت وجه به  ای ن که اک ثر یت  م ج وزه ا ي برداش ت  در بستر  رودخ ا نه  با -3
با ش د. لذا هرگ ون ه تم دید م ج و ز م شروط به  هاي س ی لابی  م یاس ت، ذخیره م ر بوط ت ا بع  آورد رودخان ه و یا جر یان

حساب حق وق دول تی ، رعایت اص و ل فنی  و  نام ه اجرایی  آن، تسو ی هین یرع ا یت تعهدات وف ق  قان ون م ع ادن و آ
ها ي ت رسیب  و رعایت ضوابط  م تر ) جانم ا یی  ایمن حو ض چه  6ای م نی ، ک ا ه ش ارت فاع دپوها ي م وجو د (به  زی ر  

زیست م ح یط ی  و م ن و ط ب ه وجو د ذخی ر ه م ناس ب  و در هر  م رحله تمدید  تابع  شرایط اعلام ی  از طرف ش رک ت  
  باش د.داشت  م یاي از جم له عم ق ب ر داش ت و حج م  بر هاي آب منط ق ه 

ید ک ارف رما  أ یهاي ع م ر انی ) با  ت ها ي م لی  (پر وژهصدور م ج وزهاي بر داشت ج دی د تنه ا  جهت طرح -4
، )88(، )78((م واد ها ي بلا م ع ارض با  رع ا یت مق ررات بلاما نع اس ت باش د. صدور این گ و نه  مجو زها در م ح د ودهم ی

هاي م عدنی و هاي فی  م اب ی ن م ح دودهو در صو رت ض ر ورت ص دور م جوز در حری م دس تو رالعمل) )09(و  )89(
پذی ر ي م وارد ب ا  ارائ ه ها ي م عدنی  فع ال به اس تثن اء گ ر وه یک و دو و در ص ورت ام کا نهمچ نین  در داخ ل م ح د وده

ها ي م جا ور و م ح ل  پیشنهادي جهت  ص دور م ج وز بر داش ت  با  در گ زارش ک ام ل از وضعیت  محدوده و م حدوده
(م وض وع م ا ده  حداث واحد فرآوري در مح دوده م عدن ب ررس ی نظ ر  گر فتن ط ر ح و بر نام ه م ع دن فعال جهت  ا

  جه ت  ات خ اذ تص می م  به  این  م عاونت ارائه گ ر دد. قانون معا دن) و )23(

ها ک ه  م د ی ر یت  آن هاي م عد نی  ش ن  و م اس ه و خاك رس واقع در ب س تر و حریم رودخ ا نه در م ح دوده -5
به م نظو ر ªخواهد ب و د.  1402قانون بو دجه س ا ل ) 8( هتب ص ر  ´حªباش د، هر گ ون ه اقدام وف ق  ب ن د با وزارت نیر و م ی

اي ها ي آب م نط ق ه ها به  شرکتپیشگ یري و بازس ا زي خ س ارت ناش ی  از س ی ل و س ا ما ند هی  و لا یر وبی  رودخ ا نه 
اي را از طر ی ق  برداري از م صالح م ازاد رودخ ا نه شو د بهر هها و سازما ن آب و ب ر ق خوزس تا ن اج ازه داده م یاس تا ن

کا رگ یري پ یمان ک اران داراي صلا حیت) به  ش ر ط واری ز  ه برداران ش ن و ما سه  (با  ب و بهر ه مزایده ب ه پیم ا نک ا ران
صورت وصو ل درآم د  ما زاد  حق و ق دولتی  و رعایت ملا حظ ا ت مح یط  زی س ت ی  و ح ق وق ذی نف عان واگ ذار نم ا ید . در

ر واری ز  و داري ک ل ک شو ش ده در ق ر ارداد، م ن ابع حا ص له به حس اب درآم د  عموم ی نزد خز انه  بر عملی ا ت ت عیین 
سا زي و چهارچوب م وافق تن ام ه م تب ادل ه  با  س ا زم ا ن برنام ه و بو دج ه  ک ش و ر ص رف س ردهن ه  م نابع  حاص ل ه  در

از ت ا ریخ  ابلاغ ای ن  قانو ن تو س ط   م اه ی  این ب ند ظر ف یک ینام ه اج راشود. آیین هاي ک شور م یسا ما ندهی  رودخ ا نه 
  ´.گ ر ددوزارت ن یر و ت ه یه و ابلا غ م ی

ها ي هر  م ج وز (تمدید یا صدور) در ابت داي ه ر م ج وز اخذ و درخص و ص بدهی حقوق دولتی  م ربو ط به -6
  باش د.ق بل ی  م ربو ط به دفات ر  فن ی  اس ت ا ند اري، دارن د ه م ج و ز م ل زم ب ه  ارائ ه  م فا ص ا ح سا ب م ربوط م ی
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اند در حق وق دولت ی مج وزه ا ي ب رداشت ک ه از طریق م زایده یا  ت رك ت ش ر یف ات م زای د ه، واگ ذار گ ردید ه
م ان تمد ی د  ک متر  زرایط  م زای ده بو ده و ن ب اید از ح ق وق دولت ی  (قیمت  پ ا یه اعلا م ی ) س ا ل و ی ا زم ان تمد ی د  تاب ع  ش

رداش ت  باشد. در صورت ام تن ا ع دارند گ ان م جوز برداشت از پر داخ ت حق وق دول ت ی ، ضم ن  ع دم تمد ید م جو ز ب
ت شناخت ه لاحیها رفت ا ر و دارن د ه م ج و ز فاقد صهاي صادره با آنقانون م عادن و ب خ شن ام ه  )30(برابر ما ده 

  شود.م ی

اي برداش ت  و س ا ی ر  مج وزه ا ي م عدنی  پس  از ها ي ف علی  فی  ما بین م ج وزه ت عی ین تکلیف حری م -7
  سا ما ن د هی  نه ا یی و طبق  ن ظر شورایعا ل ی  معا دن خواه د بو د.

ها ي س ا یر  رگ و ن ه تداخل اح تم الی  ف ی  م اب ی ن م ج وزه ا ي برداش ت  ش ن و م اسه  و خ اك رس با  م ح دودهه -8
ت م وردي و صوره باشد ک ه پس از اعلا م اداره ک ل  اس تان ب د بررسی دق یق و رفع ت د اخل م یمواد معدنی  ن یا زم ن

  باش د.یا  ت ج میع ش ده قابل ط ر ح در ش ورایعالی  معا دن می

نا م ه  اجر ایی  آن م لز م ین ین و آهاي اوقافی  وفق ق ا نو ن م ع ا دهاي م ج وز بر داشت  واقع در زمین م ح د وده -9
  باش ند.جوز و پر داخ ت  حقو ق دول تی  م یبه ارائه  م دارك و م س تند ات، دریا ف ت م 

ها ي ب ر داش ت  معا دن شن و م اس ه و خا ك رس ام ک ان پذیر  ن بو ده و به ه ر  شکل  م م نو ع انت قا ل م ج وز -10
 وز برخ ورد خواهد ق ا نو ن م ع ا دن با دارنده م ج )20(باشد. در صورت وقو ع ت خل ف  در این گ و نه م و ارد براب ر م ا ده م ی
  ش د.

ان و ن ق م فا د ها  با  رعا یت  خا ك رس خارج از ب ستر  و حریم  رودخا نه هاي شن و ما سه  و ثبت م حدوده -11
رد حداک ثر  با ش د در ای ن  ق بیل موابه  صورت م خ لوط ک وه ی  بلا ما ن ع  م ی نا م ه  اجرایی  آن و ص ر فا ًنییم عادن و آ

اف مم نو ع ها  بوده و ایجا د ه رگ و نه پ یت با شیب من ف ی  نس بت  به  دشت  اط ر عمق  بر داش ت ب راب ر  با  ارت فا ع دش ت
ند ه م ج وز برخو رد قان ون م عادن ب ا دار )20(. درصورت عدم رع ا یت  اص و ل فن ی  و م وارد یاد ش د ه برابر  م ا ده باش د م ی

ع پ س  از بررس ی  من زله ص دور پروان ه اک تش اف ن بو ده و این م و ض و ه  در این م و رد اعلا م م ح دوده آزاد ب  ش د . خواهد 
  و د.دق یق  و عد م وج و د م ح دوده در ب ستر  و ح ری م  رودخ انه ق ا بل اقدام خواه د ب

در م واردي ک ه دارنده م ج وز ب رداشت ت ا ک نون ن س بت ب ه  ت م دید م ج و ز اقدام ننمو ده اس ت و پیگیر ي  -12
پذی ر  ن بوده و واگ ذ اري م ح دوده م ورد نظ ر صر ف ا ً از تمدید م ج وز بر داش ت امکا ن ،عم ل ن ی ا وردهه برا هاي لازم 

   73بو د. خواهد  م م کن طر ی ق  م ز ای د ه عمو م ی

با عن ای ت  ب ه  اینکه در فصول پ ایانی  ه رسال، ب رخ ی  از خص و ص م جوز ب ر داش ت م اس ه ب ادي  در ):76(م ا ده
ها ي م ت ع د د جهت صدور م ج و ز برداشت  م اسه  ب ا دي به م نظ و ر ت غ ذی ه خ ا ك هاي ک ش و ر با درخواس تاس تا ن

                                      
  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 17/9/93م و رخ  196297/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -73
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گ ر دند ب ه  م ن ظور تسر یع  در ب ررس ی  درخواس ت  م تقاض ی ا ن و صدور ها ي زراعی  م واجه  م یک ش اورزي باغات و زمین 
ها نس بت  به صدور مج و ز برداش ت م ح دود از ل ص نعت، م عدن و تجا رت اس تا نم ج وز برداش ت لا زم است اداره ک 

ها ي م اسه  با دي، گ چ  خاک ی  و خ ا ك رس (ف ا قد هر گ و ن ه ما ده معدنی  با ارزش) در منا طق آزاد با ظرفیت  م حدوده
و اخذ  ح قوق دولت ی  اقدام نم ا ین د. بدی ه ی  اس ت م صر ف م اده  ت ن  و در زما ن م حد ود  10000مح دود و حداک ثر  

  باش د.این گو نه مجو زها صر ف ا ً جهت مصر ف در ت غذیه و اصلاح خاك کشاورزي باغات می م عدنی 

رعای ت   لازم ب ه ذک ر است اخذ  م وافق ت اداره ک ل م ن ابع  طبی عی  قب ل از صد ور هر گون ه  م ج و ز برداشت  و
  .باش د از م یضواب ط  زی س ت  م حیطی ضروري بوده و انت قا ل هر گ ونه م اده معدنی  به  خ ا رج از م حدوده است ا ن غیر م ج

عنا یت  به  ای نکه م س ئو لیت  حسن اج ر اي دستورالعم ل این ما ده ب ر عهده ادارات ک ل  اس تا نی   با ضمن ا ً
باشد نظ ا رت و با زدید م س تمر از نح و ه برداشت و مح ل مص ر ف م اده م عد ن ی  م ج و زها ي ص ادره م عمول داش ته  م ی

  74ف رما یند .م ا ه به م عاونت  ام ور م عادن ارس ال  3و گ زارش ع ملک ر د م ج وزه ا ي بر داش ت صادره را ه ر  

 )77(م اده  )6(ضمن لزوم رعایت ت ب ص ر ه جهت رف ع مشکلا ت م ربوط به م عادن خاك رس ک شو ر،  ): 77(م ا ده
م ن ظ ور ص دور مج وز بر داش ت م وقت وفق  قو انین و م ق ررات در اراض ی  م لک ی  واحده ا ي تو لیدي آجر و م تن ا س ب   هب

ر م جاز و ای جا د ک ن ترل و هاي غ یم ن ظ و ر جل و گ یري از ب ر داش ته ها ي آجرپ ز ي و ب با م یزان م ورد نیاز م ص ر ف ک و ره
صورت  شده قبل ی  هر ی ک  از دارندگ ان واحد تول یدي آجر  در ها ي کا رها ي فعالیت و م ح ل نظ ارت بهینه ، م حدوده

ها ب ه صورت ع نوان م حدوده م عد ن تعر یف  و درصورت مت راک م  ب ودن م حدودهه  فعال ب و دن (م لکی  ی ا  غیرم لکی ) ب
هاي ت عر ی ف شده با  رع ا یت  اس ا س م خ تصات و م حدودهبندي با ح ر ی م  ص ف ر  تعریف و ص دور م ج و ز ب ر موزائیک

ض و ابط   تیدارند گ ان م جوز بر داشت  نسبت ب ه رعا هیاست  ک ل  یالزام  نیهم چنباش د. ل زیس ت  م ح ی طی  م یئم س ا
متن ا سب   ستیبایم ز یها  ن اس ت  ع م ق  ب ر داشت م ح دوده یهی. بد ند یاقدام لا زم م عمو ل نم ا وط هم ر ب یمنیو ا یف ن

و  یمنیض و ابط  ا تیصفر )، رع ا می(ح ر  میطقه بو ده و درصورت ع دم وجود ح ر با م توس ط عمق  م عادن م جاور م ن 
  75 اس ت. ياز بر وز حوادث م تر قب ه م ط ل قا  ً ضر ور ير یها  جه ت  جلو گ مح د وده نیدر م رز ب  یف ن

 يهادر رابطه با  درخو اس ت یروب یحا صل از لا یم واد م عد ن یحقو ق دول ت  یین درخص و ص نح و ه ت ع ): 78(م ا ده
 ها،یروگ اهن یا ري،خ او یا نپ ر ورش م ا ه  يمن ج م له ، واحده ا یص لا حذ يهااز ارگ ان یمج وز قان ون  يدارا يواحده ا

و ن ظ ر  به  ضرورت  هااداره ک ل صمت اس تا ن یص موارد به تشخ یر ها ، ب ن ا در و س ااس ک له  ي،گر دش گ ر  یساتتأ س
 یم اده م عد ن يمستمر  و عد م دپ و  یت واصله، م شر وط ب ه ف عا ل  يهابدون فوت وق ت در قب ا ل درخواس ت  قداما

سا ل بر داش ت م حا سبه و اخ ذ   یه پا یم ت ق  يشد ه بر م بن ا یا د یمواد م عد ن یم ذکور، حقو ق دول ت  يت وسط واحده ا

                                      
  ش و رای ع ا ل ی  م ع ا دن 27/03/1396م و رخ  75668/60ش م ا رهم ص و ب س ت و رال ع م ل  د -74
  ش و رایع ا ل ی  م عادن 5/11/1398 مو رخ 293349/60ي ش م ا ره أر ؛دف ت ر  اک ت ش اف 13/2/1400م و رخ  50819/60ش م ا ره دس ت ورال ع م ل   -75
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صمت   اداره ک ل صورت م کتو ب به ه  م ش ر وح ه ب  يصرفا ً ت و سط  واحد ه ا با یس تیگ ر دد. درخواست م ورد نظ ر  مم ی
  76.یر دصورت پذ  يو م ق ر رات ج ا ر ینو سپ س  اق دام لازم وفق  قو ان یدهها  واص ل گ ر داس تا ن

  رد: ها  لازم اس ت م وارد زیر  م د نظ ر  قرار گ یبندانگ ل  و لا ي و رس و با ت ح ا صل از آب در م ورد ): 79(م ا ده

ها نها ، ما ده م عدنی  ت لق ی  گ ر دیده و حمل و ب ر داش ت آبندانگ ل و لا ي و رسوب ا ت ح ا صل از آب -1
  مشمول پر داخ ت  ح ق و ق دولت ی  اس ت.

 گ ردد.یمیض اخ تیا ر ها تف و نح و ه تع ی ین  ح ق وق دولت ی  م و اد م عدن ی  ی اد شده ب ه شوراي معادن است ان -2

داره ک ل  اواگ ذاري م و اد یا د شده صرف ا  ً در قالب  ص دور م جوز بر داشت م و قت و پ س  از اخذ م وافقت   -3
وده و ای ن  اي و از ط ر یق ف رآیند  م زایده عم ومی  ام ک ان پذیر  ب من ا بع  طبیعی  استا ن و ش ر ک ت  س ه ا می  آب منط ق ه 

 گ ر دد.ها تفویض  اختی ار م یام ر  نیز به شوراي م عادن اس تا ن

  77به داران م ح ل ی  در اولو ی ت  واگ ذاري هستند.اواگ ذاري م شر وح ه ، ح قدر 

 دولت ی حقو ق اخ ذ  و محا سبه اوقا ف ی ، ما س ه و شن م عا دن دول ت ی  حقو ق م حاس به  نحو ه درخص و ص ): 80(م ا ده
 دول تی  حق و ق اخ ذ  از پس  بر داش ت م جوز صدور و م ر ب وط ه سا ل پای ه قیم ت بر اس ا س شده بر داش ت م عدنی  م واد

  78اس ت .

شر ح ه ب ،مو قو فی  اراض ی  در واقع  ما سه و شن معا دن دولت یحق و ق هم حاسب و م جوز تم دی د  نح و ه ):81(م ا ده
   زیر اس ت:

 ها يتب ص ر ه و م ع ا دن ق ا نو ن )22( م اده م فاد طبق  مو ق و فی اراضی در واقع  ها يم ح دوده درخص و ص) الف
  . گ ر دد اقدام آن

 رعایت با و دولت ی حق و ق حساب تسو ی ه از پس  م ج وز تمدید  درخواست ، ارائه  درصورت) ب
  .پذیر د صو رت م ربو ط ه  ها يدس تو رال عم ل 

این  دستورالعم ل   )97( ما ده بر اس ا سمج وز  بدون شده بر داش ت موادم عدنی  به م ر ب وط خ س ا رت) ج
  79. گ ر دد اخ ذ  و محا سبه

 به م سبو ق دول ت  ک ارم ندان نا مه  ب ص ا دره ما سه و شن ها يبر داش ت  م جوز ت ک لی ف تع یین درخص و ص ): 82(م ا ده
 ک ارمندان و م ج لس  نمایندگ ا ن و وزراء مداخ له  م نع به عراج قان ون ی لا یح ه  استن اد به ها،استانداري در س ابق ه

                                      
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن 19/9/98م و رخ  250964/60ش م ا رهم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -76
  ش و راي ع ال ی  مع ا دن. 25/3/99م و رخ  74642/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -77
  ش و راي ع الی  م ع ادن 6/10/95م و رخ  214996/60 ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -78
  ي ع ا لی  م ع ادنش ورا94 /2/10م و رخ  210696/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -79
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 ق ا نون، آن )1( م اده )3( تب ص ر ه )3( بند  م ط ابق  خا صه و 1337 سا ل مص و ب ک شوري و دولت ی م عام لات در دول ت 
 از شخ صی ملک در واقع  طعا م نم ک و اول طبق ه  معا دن اس تثنا ي به  م ر ب وط قرارداد عق د  و م ع ادن استخ راج
  د:گ ر دم ی اع لا م و صادر ذیل  شرح به  ش و را رأي رو این از شود،م ی م ح س و ب ق ا نو نی  م من وعه م عام لات

 و م ج لس  یندگا ننم ا و وزراء م د اخ له م نع  به راجع  قان ون ی لای حه )1( ما ده )3( تبص ر ه )3( بند  بر ابر ) الف
 م عادن از بر داريبه ر ه و استخ راج و اکت شاف ،1337 سا ل مص و ب کش وري و دول ت ی  م عام لات در دول ت ک ارم ندان

 براي شخصی  ملک  در واقع طعا م نم ک  هم چ نین و م عا دن قانون در مندرج یک  طب ق ه مع ادن اس تثنا ي به
 م منو ع نم ا ید م ی دری ا ف ت آن نظ ا یر  و حقو ق الزحم ه ، حق م ق ر ري، دول ت خ ز انه  از ک ه نح وي هر  به دول ت ک ارکنا ن

  .گ ر دد اگ ذ ارو عمو م ی  اید هم ز  طری ق از م ح دوده و اب ط ا ل صادره م جوز مذک ور لایح ه) 2( م اده اس تن اد به و اس ت

 چنین  واج د  متعا قب ا ً و نب وده دول ت ک ارم ند  م جوز اخ ذ  زما ن در م تق ا ض یا ن چن ان چ ه اس ت بدیه ی ) ب
 و شرایط ادام ه صورتغیراین  در. دهند  اس تعفا دولت ی  اشت غا ل از با یس تم ی لزوم ا ً صورت این در ش وند  شرایط ی 
  80د.گ ر د واگ ذ ار عمو م ی  م زایده طر یق  از م ح دوده و بط ا لا صادره م جوز و بو ده´ الفª بند  با م نط بق م جوز داش تن

با ش د ل ذا دارند گ ا ن صورت م حدود و م و ق ت میه  نظ ر به  این که ص دور اج ا زه ب ر داشت م واد مع د نی  ب ):83(م ا ده
ها که ف عا لیت آن باش ن د و در صو رتی گ و نه  ت أ سیسات در مح ل  مح دوده م عدنی  نمیم جوز، م جا ز به ایجاد ه ی چ

ب ن م ا ید این وزارت هیچ گو ن ه م س ئو لیتی  در قبال ت أس ی سات یاد ش ده ندارد و ای جا د اینگ و ن ه تأ سیسات را ای جا
آوري گ ر دد و ضر وریست  دارن ده م جو ز پس  از خ ا تمه  مدت م ج وز نسبت  به  جمع نم ی )21(م ش مول ما ده 

  81تأ س یس ا ت خود اقدام نم ا یند .

اري جارائه طر ح فن ی  و ای منی از س و ي م ت قا ضی  صدور اج ا زه ب رداشت و ت ص و ی ب  آن وفق  م ق ررات  ):84(م ا ده
  باش د.قبل از ص د ور هر گ و نه  اج ا زه بر داشت  ضروري می

ی  یبدیهی اس ت ارائه  طرح فن ی  و ایمن ی  از ال ز اما ت ص د ور ه ر گ و ن ه  م ج و ز م عدنی  بو ده و م ب ن اي فع ال یت  اج را
بردار در ط و ل دوره م جوز ص ادره خو اه د مس ئول فنی و نظ ارت فن ی  کا رشن ا سان آن سازما ن بر  ن ح و ه ف عالیت به ر ه

ارنظ ر ک ا رش نا س ی  درخصوص ش رای ط  ایمن ی  م ح دوده م و رد استخ راج براس اس ط ر ح مص وب فوق بود. ه رگ ون ه  اظ ه
  82گ یر د.ص و رت م ی

هرگ ونه بر داش ت  و ح مل  م و اد م عدنی ، م شم و ل پر داخت  ح ق و ق دولت ی  طبق ضوابط، مق ررات و  ):85(م ا ده
ی ، ها ي صنعتدرص و رت احراز م الکیت  زمین  و اث ب ات وجو د م ج و زه ا ي ق ا نون ی  (طرح 83قو انین  م وج و د خواهد بو د.

                                      
  م ع ادن ی الی ع ش ورا 28/4/95 م و رخ 97312/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل  -80
  مع ا ون ت  ام و ر م ع ادن و ف ر آوري م و اد 25/03/1399م و رخ  71759/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -81
  دف ت ر  نظ ا رت ام و ر م ع د نی  3/4/99م و رخ  83283/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -82
  یع ا لی  م ع ادنش و را 17/3/1400م و رخ  77382/60 هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -83
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ها ي ک ش ا ورزي و...)، صدور اج ا زه برداشت س نگ  یا خ ا ك (مصا ل ح ) ح ا ص ل از تسط یح  زم ین  در م ح ل اجراي طر ح
  84صنعت ی ، ک ش ا ورزي با پ ر داخت  ح ق و ق دول ت ی  بلاما نع  اس ت.

رد ذیل  اي لازم اس ت  نسبت به  اص لا ح مواک لیه  م ع ادن ک ش ور از ج مله م عا دن شن  و م ا س ه رودخ ا نه  ): 86(م ا ده
 )14(م اده  صورت ع دم رع ا یت هر  ک دام از م وارد ذیل  پ س  از ت ذک رات لازم وفقاقدام ن م ا یند . بدیهی  اس ت در 

  ها برخورد خواهد ش د .قان ون اصلا ح قان ون م عادن با  آن

 قا ء ال خ ص و ص م عادن شن و ما سه ب ه م نظ ور ارت ها ي اس تخراجی  م عادن عل یها  و پایداري پله اص لا ح ش یب
 ای م نی  و ف نی  در معا دن.

 آلات س بک  و الخ ص و ص ب ر اي ران ن د گ ان م اش یني ک لی ه پ رسنل  مع دن عل یها ي آم وزشی  ب رابر گ زاري دوره
 س ن گین م وج و د در م عدن و اخ ذ گ واهین ا مه از م راک ز  ع لمی م عتبر .

 هاي آرایی  به مکا نها ي شن  و م اس ه و کا نه ها و پس مان ده اي م ص رفی  ه م چنین پس ا ب ک ارگ اههدایت آب
 ح یط ی .م ناسب  و ایم ن  جهت رع ا یت اصول و م ق ررات ایمنی  و زیس ت م 

 ها  ک ه تو س ط  تو ج ه  به م خ تص ات آن ها ي م عدن در م ح د وده پر وانه یا  اج ازه ب ر داشت باانجا م ف عا ل یتGPS 
 م شخص  گ ردید ه اس ت.

  صورت ت ف کیک و جدا از هم  با نص ب  تابل وها يه  ها ي دپوي باطله و مواد معدن ی  ب ک ر دن م ح ل  م شخص 
 م شخص .

  تج ارت. وماهن گ ی  با  اداره ک ل  ص نعت ، م عدن انجام هر گ ونه ساخ ت و س ازي در م ح دوده معدنی  با م ج وز و ه 

  ارند بای د یک  دنف ر ک ارگ ر  25نا م ه اجرایی  ق ا نون م عادن ب راي م ع ا دنی  ک ه  بیشتر  از ینیآ )104(رعایت م اده
که ک متر   اي داشته با ش ند در م عادنی ع نو ان م سئول بهداشت حر ف ه ه عنوان م س ئول فن ی  و ی ک  نفر  به نف ر ب 

و ی ا   ئول یت  بر عهده اش خاص داراي م جوز ص لا حی ت نظ ام م ه ند سی  م عدننف ر  ک ارگ ر دارند ای ن  م س  25از 
 باش د.سرپرست  م عدن م ی

  نایع  م عدنی  نام ه  اجرایی  قان ون م ع ادن م بن ی بر  اینکه دارن ده عملی ات م عد ن ی  و صین یآ )102(رع ا یت ما ده
ی و ف ن  با یس تی  از خ دم ات م سئو ل فنی  واجد شرایط ن ظام م ه ندس ی  مع دن و ج ه ت  نظ ارت ب ر  کل یه  ام ورم ی

ماره ن ظ ام م عد ن و ت جا رت با  ذک ر نا م و ش ای م نی  است ف ا ده و م اهانه  گ زارش م عد ن را ب ه  اداره ک ل  صن عت ،
 م هند س ی  ارائ ه  نم ا ید .

                                      
 25/03/1399 م و رخ 74649/60 ش م اره دس ت و رالع م ل  ه ی اص لا ح  -84
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  أک ی د ب ر  ت ت ج ه یز پ رسن ل معدن به  وس ای ل ای منی  (کف ش ، ک لاه، م اسک ، ل با س ک ا ر، ع ینک، دس ت ک ش  و ... ) و
 ها.استفا ده از آن

جرایی  م بنی  بر ای ن که دارنده ع م لیات م عدنی  را م کلف نمو ده م د ارك و نام ه این یآ )106(رع ای ت  م اده 
  85م ستندات لازم را در م ح ل  عملی ات م عد ن ی  و صن ا یع  م عدن ی  براي ارائه  به ک ا رشناس ا ن اع زامی  نگهداري ک ند.

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 50( هم و ض و ع م ا د  

م اس ه و خا ك رس جهت   درخص و ص چ گونگی  صدور و ت ج دید م ج وزها ي ب ر داشت  م عادن ش ن  و ): 87(م ا ده
دارد ه ر گ ونه صدور نا م ه  اج ر ای ی  قان ون م ع ا دن، اع لا م م ی) آیین 50ها ي ع مرانی ، وفق ما ده (ها ي ملی  و پر وژهطرح

ها و م عادن ها ي ع مرانی  در م ح دودهو ت ج دید م ج و زهاي برداش ت  م واد م عد ن ی  گ ر وه یک و دو جهت طرح
ها ي فی  یمو ت نه ا  در ص ورت ض رورت صدور م ج وز در ح ر بلام عارض از اختیارات ت ف وی ضی  ب ه  آن اداره ک ل  ب وده 

) ق ا نو ن م عادن، نیاز به ک سب  23هاي م عدن ی  فعال وفق م ا ده (هاي م عدن ی  و ی ا در داخل م حدودهما ب ی ن م ح دوده
باشد . ل ذا لازم اس ت  اق دام ات لازم درخص و ص صدور و ت ج دید ک لیه  م ج وزهاي بر داشت  م ج و ز از وزارت متبوع م ی

نا م ه  اجرای ی  قان و ن معا دن را ب ه ) آیین 50) این  دستورالعمل  و م ف اد م اده (84رع ا یت  م ا ده (ها ي ع مرانی با طرح
  عمل آورند.

ها ي م جوز ها ، واگ ذاري م حدودهگردد پس از اتم ام م هلت  م جوزه ا ي مز بور و اتمام طرحضم ن ا ً تأک ید  م ی
ان م ج و زهاي بر داشت  در صورت برخو رداري از ذخ یره ک افی  از طر یق  م زاید ه ع مو م ی خواهد بو د و دارندگ 

برداري نخ واه د  ) این  دس تو رالعم ل م ب ن ی  بر  ص دور پر وانه بهر ه65ها ي عمرانی  م ش م و ل موضوع م ا ده (طرح
  86گ ر دید.

از معا دن، در ص ورت وج و د م ع ادن فعال ب ا  ظ ر فی ت م ن اس ب   هاي عمران یدرخص و ص تأم ین  نیاز پر وژه ): 88(م ا ده
هاي عمرانی  را در م نطق ه دارند (در است ا ن تهران و یا داراي دپوه ا ي م اده م ع دن ی  ک ه امکا ن تام ین ن یاز پر وژه

م ین  أ ک ی لوم تري)، از صدور م ج وزهاي ب رداشت  جهت ت  25ها در شع اع کیلوم تر ي و در س ا یر اس تا ن 15در ش عاع 
برداران م عادن م نط ق ه صورت بهر ه این ها ي ع م ر انی  خ و دداري شو د که درمواد مع د نی  م و رد نیا ز اج ر اي پر وژه

ها ي مین ما ده معدنی  م و رد ن ی از پر وژهأ ها  م وظف ب ه  ت ت ک ل صن عت ، م عدن و ت ج ارت است انبا نظ ارت م ستق یم  ادارا
 87 باش ند.ها ي فر وش م ص و ب استانداري اس تان مر بوطه میعم ر انی  با قیم ت 

ها ي بر داشت م عا دن شن ، ما س ه و خا ك رس جهت  ط رح درخ ص و ص چ گ و نگی  صدور و تج دید  اج ازه ): 89(م ا ده
پیم ان ک ا ران  یا ع مرانی  ها يطرح اجرایی  قانون م ع ادن، م ج ر یان هنام آیین ) 50( ههاي ع م ر انی  وفق م ادم لی  و پر وژه

 هم عدنی  براب ر  با  اج از هعم ر انی  صر فا ً م جاز به م ص ر ف ما د ها يش ده از طر ف ک ارف ر ما یان طر حصلا ح م عر فیذي

                                      
  دو ف ر آوري م و ام عا ونت  ام و ر م عادن  06/11/1392م و رخ  235923/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -85
  ت  ام و ر م ع ادن و ف ر آوري م و ادم ع ا ون  1/2/97م و رخ  32493/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -86
  وزیر  ص م ت  25/10/1398م و رخ  286955/60ه دس ت و رال ع م ل  ش م ا ر؛ یع ا لی  م ع ادنش و را 19/11/96م و رخ  257845/60 هع م ل  م ص و ب ش م ا ردس ت و رال -87
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 م و رد م عدن ی هم اد فر وش (ب ا رعایت مق ررات)، در مح ل  و در اجراي پر وژه م ربو ط ب و ده و ح ق  برداش ت ص ادره
با یس ت  خصوص م تخلف  مح سوب و م ی این و درصو رت هر گ ونه تخطی  در ند اشته را رداش ت و م ا زاد بر نیاز پر وژهب

  بر اب ر  م قررات با  ایشان رفت ا ر گ ردد.

بایست از طر ی ق  مربو ط، می هبر داش ت درصورت ع دم نیاز در پروژ م ورد م عدنی  هضمن ا  ً ما زاد م اد  
  88عموم ی واگ ذار گ ر دد. هم ز اید 

برداران م عا دن ش ن و م اسه و خ ا ك رس ق ا نو ن م عا دن، کل ی ه  به ر ه )14(م فا د ما ده در راست ا ي اجراي  ): 90(م ا ده
بایست ح ق وق دولت ی  را ب ه فارغ از اینکه  ما ل ک  ش خ صی  در م ل ک  خو د یا  موق و ف ا ت باش ند، در هر  صورت م ی

 89صورت کا م ل  پرداخت نم ا یند.

ج ه ت انجام  م عافیت وزارت نیر و از پر داخ ت حق و ق دول تی  م واد مع دن ی  ش ن و م اس ه م ورد ن ی ا ز ): 91(م ا ده
   90گ ر دد.ن لم یکن اع لا م م یأ هاي عمرانی  (بدون ح ق  فر وش م اده م عدنی )، ک پر وژه

 ی ،و م عد ن یاکتشاف يهام تداخل ب ا م ح دوده یم عد ن یر غ يهاطرح یا نخ صوص درخو است م ج ر  در ):92(م ا ده
 ياان جا م ام ور و م سا ع دت در اج ر  یند در ف رآ یلم ذک ور و به م ن ظ و ر تس ه يهاطرح يبر  ب ر وز م ش کل در اجر ا یمبن

واقع   دنمع یاتی عملیر مو رد نظ ر  در قسمت عرص ه  غ  یر م عدن یعرصه طر ح غ  یتم و قع ک ه  يها  در م واردطرح
 یاراخت یض تف و  یمع ا دن اس ت ان يبه  شورا صلا حيبا ل ح اظ نمو دن نظ ر  ک ارشن ا س ان ذ يگ ر دد، م وضو ع واگ ذ اریم

دستگ اه م ر ب و طه   یقط ر  از یس تبایط ر ح م ورد نظ ر  م ياج را یم راح ل آت  صورت ین است در ا یهیگ ردد. بد م ی
م ع د ن م تداخ ل  عمل ی اتی با عرص ه   یر م عدنی عر ص ه طر ح غ  ک ه يدر م و ارد ینواق ع  گ ردد. ه مچن یگ یر يم ورد پ 

 یعا ل یبه  ش و را یم م رات ب  جه ت  اخذ  ت ص م ی ،معا دن است ان يش و را یص اس ت ، صر فا ً بنا ب ه  ضر ورت م و ضوع و ت شخ
  91م ع ادن ارسال گ ر دد.

ز ب رداشت، ی  قان ون م عادن ب دی نو س یله  ن حو ه صدور م ج و یجرانام ه اینیآ )50(و )49(در اجراي م واد  ):93(م ا ده
لام م ی  هاي عمرانی  به  شرح زی ر  اع محا سبه و صدور مف اص ا حس ا ب ح ق وق دول تی  م صال ح  مص ر فی  مورد نیاز طر ح

  شود.

ها ي عمرانی  و یا پیم ان ک ا ران م عرفی  شده آنها ک ه درخواست  صدور م ج و ز بر داش ت  از مج ر یا ن طر ح -1
باید درخ و است  خ و د ش ام ل  م ح د وده م ورد ن ظ ر  با  ذک ر  م ختص ات ج غر افی ائی ، م یزان یک  ذخ یر ه م عدنی را دارند 

                                      
   و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ادن مع ا ون ت  14/2/98م و رخ  45979/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -88
  ام و ر م ع ادن و ف ر آوري م و اد مع ا ون ت  4/4/96م و رخ  82651/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -89
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن 28/12/96م و رخ  291104/60 هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -90
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن  18/12/97م و رخ  325372/60هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -91
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بر داش ت ، نو ع م اده معدن ی  و م د ت برداشت  را ب ه ه م ر اه یک نسخ ه م وافقتنام ه و یا ق رارداد اجراي طر ح جهت  
 ص د ور م ج و ز بر داشت به اداره ک ل اس تان ت ح ویل  نم ا یند .

ا خ تم ا نی  م و رد نیا ز ط ر ح را از م ح ل  عملیات که  در نظر دارند م صال ح  س 1متق ا ض یان م وضوع ب ند   -2
اجراي طر ح ت أ م ین  نمایند ب اید ق بل  از ش ر وع طرح نسبت به  اخذ م جوز اقدام نم ا یند . ح ق و ق دول ت ی در هر  م رح ل ه 
از اجراي طر ح بات و جه به ص ورت وض عیت ارائه  شد ه ب ص و رت علی  الح س ا ب م ح اسب ه و وصو ل و پس  از خ ات م ه 

ص ر ف ش ده در طر ح ن سبت به  م حاس به حق وق دولتی  ق ط عی  برحسب قیمت  طرح و تعیین م یزان دقی ق م صال ح  م 
 شود.پای ه  س ا ل مورد نظ ر اقدام م ی

نمایند ب ای د ضمن  که  م صال ح  مورد ن ی ا ز ط ر ح را از س ایر م ن ا ب ع  ت أم ین  م ی 1م تقا ضی ا ن م وضو ع ب ن د  -3
قدام ارائ ه صو رت وضعیت  پر وژه در ه ر م ر حله نسبت ب ه پرداخ ت  حقوق دولتی جهت ص د ور مف اص ا حس ا ب ا

بر داران مجا ز در ص و رت ارائه فاک تور م عت بر  نم ای ن د. در ای ن گو نه  م وارد م صالح  س اختم انی  خرید اري شده از به ر ه
 باش ند.خر ی د از پرداخ ت ح ق وق دول ت ی  م عا ف م ی

هاي عمرانی  ک ه  ما زاد مص ر ف بر  نی ا ز طرح م صال ح  س ا خ تمانی  حاصل از م حل ع م لیات اجراي طر ح -4
بري راه و یا ح ف ر  ت و نل و... م تع لق ب ه  دولت ب و ده و س ازي، پ یچ انند ج ادهش و د م با شد یا  در طر ح م ص ر ف نمی

م بن اي ب هاي م اده م عدنی  سر م عد ن از طریق م زاید ه به  ها  بر توسط ادارات ک ل ص ن عت، م ع دن و تج ارت است ان
 رس د.ف روش م ی

 ش و د:ها ي عمرانی  ب ه  شرح زیر  تعی ین  م یم حاس به م ی زان م صال ح  مص ر فی  در طرح -5

 هاي عمرانی  ها  در طرحی و ی ا پ یمان ک اران آنیهاي اج راالح  مص ر فی  توسط دس تگ اهنح و ه م حاس به م ص

ح جم بتن   30/1م ص الح  م عدنی براي ت ه ی ه ش ن  و م اس ه م ص رف ی در ه ر م ت ر م ک عب  بتن م عادل  -الف
  م ندرج در ص ورت وضعیت.

م  ح ج 25/1م ص الح مع د نی  ب راي ت ه ی ه شن و م اسه مص ر فی  در هر  م تر م کعب آس فا ل ت  گ ر م م عادل  -ب
  آس ف الت م ند رج در صورت وض ع ی ت.

حجم   50/1مصا ل ح  م عدن ی  ب راي تهیه شن  و م اسه م صر فی  در ه ر  م ت ر م ک عب  آس فالت  سط ح ی  م عادل  -ج
  آس ف الت م ند رج در صورت وض ع ی ت.

 20/1مصال ح  م عدن ی  ب راي ت هیه ش ن  و م اسه  م ص ر فی  در هر  متر مکعب  اسا س و زیراساس م ع ادل  -د
  وضعیت.حج م  اس ا س و زی راس ا س م ندرج در صورت 

ها س ن گی ) و بلو ک اژ م عادل ف رش و نم ا سازيس ن گ ی  (به استثن اي یس نگ م ص ر ف ی  در هر م تر مکعب ب ن ا -ذ
  ی یا بل و ک اژ م ن درج در صورت وضعیت.یحجم  ب ن ا 80/0

www.dotic.irwww.dotic.ir

https://dotic.ir
https://dotic.ir


 

حجم   40/0ی  یا آجر  یا سنگ م عا دل یمص الح  م عدنی  ب راي تهی ه م اس ه م صر فی  در ه ر م تر  م کع ب ب ن ا -ر
  ی  م ندرج در صورت وض عی ت.یبن ا

یهی  است  دارندگ ان این قب ی ل م ج وزه ا ح ق فروش م و اد م عدنی  م ورد برداشت  را ن د اش ته و در صورت بد 
پیم ا نک ا رانی  ک ه بدون اخ ذ مج و ز اقدام ب ه  شود. ضمن ا ًها رفت ا ر م یقانو ن معا دن ب ا آن )20(تخ لف  م ط ابق ما ده 

ها ب ر ابر  مق ررات ا آنقانون مع ا دن بو ده و ب) 19(ک نند  م ش مول ما ده مصا لح  م ورد م ص ر ف خو د م ی جاستخرا
  92بر خورد خواهد  ش د .

 ست:ها ي ع م ر انی  انج ام اقدام ات زی ر  ضروري ادر خص و ص ن حو ه م حاسبه م فاص ا حس ا ب پیم ا ن کاران طرح

ه  آن س ا زم ا ن بدر ص ورت یک ه پیم ا نکار م ربوط ه نس بت  به ارائه  م فا ص احسا ب در ه ر م ر حله از اتمام پر وژه  •
  ملاك م ح ا سبه  ح ق و ق دول تی  خواهد ب و د. دن یبر داري م اده معسا ل بهر هاقد ام نمو ده است  

ژه و ی ا با  در ص ورتیک ه پ یمانکا ر م ر بو طه  نسبت  به  ارائه  مف اص ا حسا ب طی  یک م ر حله پس  از ات مام پر و •
لا ك م ح اس به  یا د شد ه م  سا ل خ اتمه پر وژهف ا صل ه زم انی  بعد از اتم ام پر وژه به  آن سازم ان اق د ام نموده اس ت 

  حقوق دول ت ی  خواهد  بو د.

عدم درخواست تج دید م ج و ز ب ر داش ت از سو ي دارنده م ج و ز و عدم ت ج د ی د آن هر گ و نه   در ص ورت -
 )19(هاي م ذک ور غ یرم جا ز ب وده و با  ف رد خاطی  وفق م فا د م ا ده استخ راج و بر داش ت م اده م ع دنی  از م حدوده

  93ق ا نون معا دن برخ ورد قا نونی  لا زم صورت پ ذیر د.

 و شن م عد ن ی  م اده غیرم جا ز بر داش ت و داش تبر  ما زاد خ س ا رت با ارت ب ا ط در اق دام نحو ه درخص و ص ): 94(م ا ده
  :ددش ر ح ذیل  اقدام گ ر به  مل ی ، و ع مرانی  ها يطرح مجر یا ن توس ط رس خ اك و ما سه

 لکاداره  و محا سبه فر وش قیم ت اس ا س بر  م جوز بدون شده بر داش ت م عد ن ی  م واد دول ت ی  حقو ق) الف
 م اده اجر اي به  نس بت اس تا ن، یطبیع م ن ابع  ک ل  اداره به  م ر ات ب  اع لا م ضم ن  استا ن تجا رت و م عد ن، صن عت

  نم ا ی د . اق دام معا دن ق ا نو ن )19(

 پر وژه م حل در صادره م جوز در مندرج ت ن ا ژ از ش یب شده بر داش ت یم ع د ن م و ادمص ر ف  درصورت) ب
 ت عهد  زمج و  دارنده از وم حا س ب ه   م ر ب وط ه سا ل پای ه قیم ت  اس ا س بر  دول ت ی  حق و قم جوز م وض وع یم ل  و یعمر ان
  .ش و د اخ ذ  صادره م جوز لیتعد  جه ت یم عد ن م ا ده به پر وژه ازین بموقع  اعلا م بر  یمبن لازم

                                      
  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 30/11/92م و رخ  257856/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -92
  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 12/7/93م و رخ  151502/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -93
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 دتعه اخ ذ  ضم ن ،صادره م جوز م وضو ع از ر یغ م ح ل  در شده بر داش ت یم ع د ن م واد م ص ر ف صو رت در) ج
 پ ای ه  قیم ت بر برا) 3( سه بر اس ا س دولت ی حق و ق تخلف، تکرار عدم و م جوز م فا د رع ا ی ت بر  م بن ی م جوز دارنده از

  گ ردد. اخ ذ  و م حاس به  م ربو ط ه  سا ل

 ربوطه م اخط اره ا ي و م جوز دارنده تعهدات م عدنی ، ما ده م ص ر ف م ح ل  صا دره، بر داش ت م جوز متن در) د
  گ ر دد. قید  صراح ت به

  94گ ر دد. اعم ا ل 2 و 1 گر وه م عدنی  م واد بر اي فو ق م و ارد) هـ

 اولی ه م ورد ن ی ا ز ام و ر ها ي م عد نی  ت وس ط شه ر داري جهت تأ م ین  م واددرخص و ص ام ک ا ن ان جا م ف عا ل ی ت ): 95(م ا ده
هاي عمرانی ، ها  و مص ر ف م واد م ع د ن ی  در پر وژهالمنف ع ه بودن شهر داريت وجه به عا ما زیر ب ن ا یی و تو لید آسف الت، ب

ها ي ی ک  م عدنی  گ روه بر داري (پ س  از تهیه دفتر چ ه م شخص ات) براي م وادصدور م جوز بر داش ت و یا  پر وانه  به ر ه
ها ي ب لا م عارض و با  رعایت م ق ررات ذی ر ب ط  م ح دوده ها درها و ی ا  سازما ن همی اري شهردارينام شهرداريه  و دو ب

 95باش د.و م ال ی  از نظ ر  ش ورا بلا اش ک ا ل م ی و بدون نیاز ب ه اخ ذ صلا حیت  فن ی 

ها، م ر ات ع  و آبخ ی ز داري ک ش ور با برداش ت م و اد م عد ن ی  قر ض ه  و درص و رت درخواس ت  س ا زم ان جن گل ):96(م ا ده
داري در ه م ا ن م ن ط قه و م تن اسب  با ن ی از هاي آبخ یز ها  و پر وژهم ص الح م وجو د در راستاي احداث و اجراي س ازه

  96گ ردد.پ ر وژه م و اف ق ت م ی

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 52( هم و ض و ع م ا د  

وجه ب ه ت  اساس طرح ی  ک ه  م ت قاض ی  با م عدنی  مع ا دن بر  نظر ب ه این ک ه م یز ان ت و لید س ا ل یا نه م واد ): 97(م ا ده
نم ا ید ت عیین  و یم الی  و... ارائه م ش ر ایط بازار، ش رای ط  فن ی  و ای م نی م عد ن، ذخیر ه ما ده معد نی  و توان ف نی و

رف یت  بازار، ظشو د ل ذا م ت ق اضی انی  ک ه  با  توج ه به افزایش  درج م ی بر داريبه ر ه هپر وان پس  از تأیید  وزارت در 
ید س ال ی ا نه  م واد نیا ز ب ه افزای ش  ت ول  بر داريبه ر ه هدوراف ز ایش  ذخیر ه م عدن و ی ا  هر  شرایط  م ن ا س ب دیگر در طول 

خیر ه و ایجا د تو ان ند  با  رع ا یت  ش رایط  ف ن ی  و ایم نی  م عدن ک ه م نج ر  به  ت ض ییع  ذاب ق  م ی ال س فی ک م امع د نی  دارند  
بر داري خو د ه ر هحا دث ه در م عد ن ن ش ود و با رع ا یت شرایط زیر ن سبت به افزای ش  تن ا ژ تو ل ید س ا ل ی ا ن ه م عدن تح ت ب

 اقدام نم ا یند :

تن ا ژ تولید  س ا ل یا ن ه  پنج درصد)(ب یست  و  %25افزای ش ت ن اژ ت ول ید س الی ان ه  ک ل یه  م واد م عدنی  ب ه م یزان  -1
 استان ن دارد.  اداره کلبه اخ ذ م جوز از  يبرداري نی ا زمند رج در پ روانه به ر ه

                                      
  ش و رای ع ال ی  مع ا دن 17/08/1395م و رخ  182260/60ش م ا ره  م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -94
  ش و رای ع ال ی  مع ا دن 19/11/1396م و رخ  257821/60 م ص و ب ش م ا رهدس ت و رال ع م ل   -95
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 13/03/1398م و رخ  79027/60  دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره -96
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و م واد  )درص د (صد  %100به م یز ان  3و  2و  1 ها يگر وهت نا ژ ت ول ید س ا لی ا نه م واد م عد نی   اف زای ش  -2
 بر داري دربهر هان ه م ندرج در پروانه  تناژ تو لید  س ا ل ی )درص د (پنجاه  %50به  م یزان  6و  5و 4 ها يگر وهم عد نی  

 طر حاس تا ن و بدون اصلا ح  اداره ک ل بر داران ضم ن  درخواست  از هباش د و به ر م یاست ا ن  اخ تیار رئی س  اداره ک ل 
اس ت ان باید حداک ثر  ظر ف م د ت ی ک  هف ته به  درخواست   اداره ک ل نمای ند. در این زم ین ه یبرداري خ ود اقدام م بهر ه

یدگی  و م وافق ت  ی ا  عد م م و اف ق ت خو د را با  ذک ر  دلایل به نا م بر ده اعلام نمو ده و ارائه  ش ده توسط م تقا ضی  رس 
ه  . در زم ا ن اصلا ح ت ن ا ژ م ندرج در پر وانه، ب نم ا ید برداري درج به ر هدر ص و رت مواف ق ت ، افزای ش  تن ا ژ را در پر وانه 

 دیکأ داران ت بر ت وسط بهر ه یصورت م کتوب ب ر  دقت در عدم تض ییع م اده م عدنی  و رع ا یت ش ر ایط فن ی  و ایمن
 خواه د ش د.

و (صد درصد)  %100م یزان ب یش از ه  ب 3و  2و  1ها ي ت نا ژ ت ولی د سالی ان ه  م و اد م ع د ن ی  گ روه اف زای ش  -3
بردار و ارائه  اصلا حی ه طرح با درخواست به ر ه(پ ن جا ه درص د)  %50به م یزان بی ش  از  6و  5و  4ها ي گر وه
ضمن بررس ی  اصلا حیه  طر ح  ، ادارات ک ل  م وظ ف ند م اهاستان حد اک ثر ظرف م دت یک اداره ک ل به بر داريبهر ه
 .نم ا یند برداري اق د ام نسبت  به  درج آن در پروانه به ر هنه ایی  پس  از بررسی  و ت أ یید  ،بر داريبهر ه

بر داران نسبت  به دریاف ت  م ج و ز اف ز ایش  ت ن اژ ت ولید س ا ل یا نه  ب ا  ش ر ایط فوق اق د ام صورت ی  که  بهر ه در -4
 )2(و تب صره  )55(م اده  لیبرابر ت بصر ه ذ ،ند یبر داش ت  نم ا يبردارپروانه به ر ه از تن اژ م ندرج در ش یننمو ده و ب

بو د و در صورت  خواهند  ر یقانون م ع ادن م وظف به پرداخ ت  خس ا رت به  شرح ز یی نام ه  اج رانییآ )62(م اده 
 نیا است  ت ک ر اریهیباش د. بد بردار م یبروز ح ا دث ه و ع دم رعایت ش رایط ایم ن ی م سئو لیت آن م توجه  شخ ص  به ر ه

 بردار خواهد ب و د:من ج ر  به سلب  ص لا حبت  به ر ه تا ًیتخ لف  نه ا

 اض ا فه ب ر داشت م و اد م عد نی  گ ر وه اول: سه برابر  ق یمت  پ ا یه حقوق دولت ی  م ع دن م ر ب وط. خ س ا رتالف) 

 اض ا ف ه بر داش ت  م و ادمعدنی  گ روه دوم و س وم: دو بر ابر  قیمت  پ ا یه ح ق و ق دول ت ی  م عدن م ر ب و ط. خ س ا رتب) 

ت  م واد مع د نی  گ ر وه چ ه ارم: تراورت ن  و م ر م ر  چه ا ر بر اب ر  ق یم ت پایه ح ق وق اض افه  بر داش خ س ا رتپ) 
دولت ی  م عدن م ر ب و ط، م ر م ر یت  سه  ب راب ر قیمت پایه ح ق و ق دولت ی م عدن م ر بوط و م ا بقی  م واد معدنی  گر وه 

 چهارم دو برابر قیمت پ ای ه ح ق وق دولتی معدن م ر ب و ط.

 قیم ت پ ا یه حقوق دولت ی  م عدن م ر بوط. اضافه  ب ر داش ت  م و اد مع دن ی گر وه پ نج م : سه بر ابر  خ س ا رتت) 

اض اف ه برداشت م واد م عدن ی  گ ر وه شش م  سن گ  آهن : پنج براب ر  ق یم ت پا یه  حقوق دول تی   خ س ا رتث) 
 معدن م ر بوط و م ابق ی  م واد م ع دنی  گ روه ش شم  چهار ب رابر قی م ت  پای ه حقو ق دولت ی  م عدن م ر ب وط.

ما ده  لیهاي ذت وجه  ب ه ت ب ص ر ه بل را بابردار م وظف است  در ابتداي هر م اه م یزان تول ید ما ه قبهر ه ج)
است ا ن ارائ ه و در ص و رت ن ی ا ز به اف زایش  یا  ک ا ه ش  تولید سالی انه  اداره ک لنام ه اجر ایی قان ون م عادن به  ین یآ )51(
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م وجو د عم ل   سا زوک اره ا يبر ابر   ز ین ژدر م و رد ک اهش ت ن ااس ت ان درخواست  نماید.  اداره کلبلا فاصله م وض و ع را از 
  97خواه د ش د.

بر دار رش از ط رف به ر هگزا یهقان و ن م ع ا دن عدم ارا یی اج را هنام نیی) آ63( هما د´ بªبن د  ير اج راد -5
م ت ارقام اعلاک ه وزار يدر م وارد ای) و یم عد ن هم اد يبند درجه  ایو  اریدر ع  ر یی(گ زارش ع ملک ر د سا لانه و ت غ 

در سر   یم عد ن هما د تیفیک ایو  یم عد ن هف ر وش ما د ياستخ راج، به ا ز انیبردار را در م ورد م به ر ه يش د ه از س و 
  .ش و دینکند، از م وارد ک ت م ان م ح سو ب م  دییمعدن تأ 

 اتیش ر ن 713 فی(به  شماره رد یطرح اک تشاف موادم عد ن یه در دستورالعم ل ته ک ه یطور هم ا ن -6
 يهانقشه  یه هت نسبت به  ستیبایپروان ه اک تش ا ف م  هک شور) آم ده است ، دارند  هان تش ارات س ازم ا ن برنام ه  و ب ودج

ک ار  اسیو م ق ش افتل ف  اک تم ت ن اس ب  با م راح ل م خ یو م وضوع  یاکتشاف-یش ن اسنیزم  ،یش ن اسنیزم  ،یتوپو گ ر اف 
  .دیبراب ر  شر ح خ دم ات اقدام نم ا

م ع دن  اتیعمل همعدن و نق ش  هم ح دود یت وپو گ راف هبر دار م وظ ف است ، نق ش بهر ه 12پیو س ت   حس ب -7
 نینو  يهاروش مل فوق (ش ش  م اهه) با است ف ا ده ازدر دستورال ع  ادش دهی یزم ان يها را طبق طرح م ص وب در بازه

  .ک ند  هی...) ته ایو يم اهواره ا ر ی(پهباد ، تصاو

 مینظت موظف  به ´ م عدن یو شر ح ش غل م سئول فن طیشراªم عدن طبق  دستورالعم ل  یم سئو ل فن -8
 ،یاطلا ع ا ت  يهاو واردک ردن اط لا عات در بانک  دستو رالعم لاین   14پیو س ت  براب ر  يو ادوار ما ه ا نه  يهاگ زارش

  .باش د یم شدهنییت ع يهاها و دس تو رال عم ل ط بق فرم

ک اهش   ای ش یه  اف زاب ازیصورت ن سا لان ه در يبر داردوره به ر ه یم عدن موظف اس ت در ط یمس ئول فن -9
م ندرج  یماس ت خ راج اس زانیبه م  یابیانجام ش د ه جهت دست يهايز یراستخ راج م عدن نسبت ب ه ب رن ام ه  زانیم

بردار اعلا م هر هبه ب م ست ند را به صو رت  یس الانه  نسب ت  به اس م یاس تخراج واق ع  ز انیبرآورد م در پ ر وانه ، گ زارش 
بر دار م وظف است در م وع د  . به ر هدیم عدن و ت جا رت اس تا ن ارسال نم ا صنعت، از آن را به س ا زم ا ن ياو ن سخه 

) ب ه س ا زم ا ن يظ ر (ج ا رنرد سا ل م و  يبرا يبردارهر هدرخواست  اص لا ح ت نا ژ م ندرج در پر وانه  ب  یهم ق ر ر نسبت به  ارا
بر دار ا به ر هببرابر  م قررات و  يم عدن با شد با و یمتوجه م سئو ل ف ن يقصور ک ه یصورت  . دردیاس ت ا ن اقدام نم ا

  .دستورالع مل رفتار خواه د ش د  نیمطابق م ف ا د ا ز ین

 آم ار حیص ح یهعدم ارا بر ی  مبن يک ه قص ور یبردار، درصورت در م وارد کتمان ض من  اخ ط ار ب ه به ر ه -10
سا زم ا ن  یان تظام  يمع دن به شو را یم عد ن با شد، م سئول فن یمتوجه م سئول فن ))9( ) و8( ي(م وضوع بنده ا

قانون معا دن  قیدق تیبر  رعا یمب ن يت ع هد  م حض ر  ز یبر دار م عدن نو از به ر ه یم ع دن است ان م عر ف ینظ ام م ه ندس

                                      
  .مو اد يم ع ا ونت  ام و ر م عا دن  و ف ر آور 9/11/92م و رخ  240064/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -97
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ت تک ر ار م وضو ع س ازم ان است ا ن ها  م ر ب وط اخ ذ گ ردد و در صورآن، ض واب ط  و دستو رال عم ل  یی اج را هنام نییو آ
 .ق ا نو ن م ع ادن را در دس تو ر ک ار قر ار دهد  ییاج را هنام نیی) آ55( هموض و ع م اد يم کلف  است اج را

) قان ون م ع ادن ب وده و 19( هموض وع ما د رمجا زیبر داشت  غ  هم نزل ک تم ا ن به  زانیاز م  یسا رت ناشخ -11
 يبند درج ه  ای و ا ریاز عدم اعلا م ع  یکتمان ناش هک ي(ب ه نر خ روز) و در م و ارد یف روش م اده م ع د ن متیبراس ا س ق

درج ه ما ده  نیبا لاتر  ایو  ا ریح د اک ثرع  ي(ب ه  ن ر خ روز) ب ر  م ب ن ا یفروش ما ده م عد ن متیبا شد، براس اس ق حیص ح
   .در س ر  م عدن خواه د بو د یم عد ن

ک ه  از  یدنس نگ ان و م عا ينا م ه  قابل اج ر ا در م عادن س نگ  آهن  پلاس ر نآیی )3(و  )2( يهابند : 1تبص ر ه 
 باش د.یاند ن مواگ ذ ار ش ده دهیمزا قیط ر 

و  ش و دبه  م اسبق نمیث ر بو ده و عط ف  ؤ م ياز اول سال ج ار )4(م ندرج در ب ند  خ س ا رات: 2ت بص ر ه 
  98.وصول اس ت این  دستورالعمل  قابل )99( هما دخس ا رات س نو ات ق بل برابر  

م و قع از سو ي و به  من ظ ور ای ج ا د وحدت رویه در تعر یف  موارد م شمول ک ت م ا ن، اق د اما ت لازمبه  ): 98(م ا ده
برخو رد ب ا  م وارد  ههاي م عدنی  در جل وگیر ي از هر گ و نه  ش ا ئبه در بروز کتمان و نح و دارندگ ا ن م ج وز ف عا ل یت 

  شرح زیر اس ت:ه ک تم ا ن، ب 

بر دار گزارش از ط رف به ر ه ئه اجرای ی  قان ون م عادن عدم ارا هنام ) آیین 63( هم اد ´بªدر اجراي ب ن د  -1
شد ه ارت ارق ا م اع لا ممعدنی ) و یا  در م واردي ک ه وز هر در عی ا ر و یا  درج ه  بندي ما د(گ زارش ع ملک ر د سا لان ه  و ت غیی 

م عدن ی  در سر  م عدن  همعدنی  و یا ک یف یت  م اد هراج، بهاي فر وش م ادبردار را در م ورد م یز ان اس تخاز سوي به ر ه
  ش و د.تأ یید نک ن د ، از م وارد ک تم ان مح سوب م ی

نشریات  713ردی ف  کت شاف م و اد م ع دن ی  (به ش م ارهطرح ا هک ه  در دست ورال عمل تهی طوري هم ا ن -2
ها ي نقشه  هبایست ن سبت به تهی پروانه اک تش ا ف م ی هک شور) آم ده است ، دارند  هان تش ارات س ازم ا ن برنام ه  و ب ودج

کتشافی  و م وضوع ی  مت نا س ب با م ر احل م خ ت ل ف  اک تشاف و مق ی ا س ک ار ا-شنا س ی شناسی، زمی نتوپو گ راف ی ، زمین 
  نم ا ی د .برابر  شرح خدما ت اق د ام 

م عدن و  هح د ودت وپو گ راف ی  م هبر دار م وظ ف  است ، نق ش این دس تور العمل بهر ه 12ط ا بق پی و س ت  م -3
ها ي زم انی  یادشده در دستورالعم ل ف و ق (ش ش  ما ه ه) با  عم لیا ت م ع دن را طبق طرح م صوب در با زه هنق ش 

 ، تص ا ویر  م ا ه واره اي ویا ...) ت ه یه ک ن د. هاي ن و ین (پ ه ب اداستفا ده از روش

                                      
  م ع ا دن ی ع الیش ورا 15/2/98م و رخ  47796/60 هش م ا ر ی ه اب لا غ  -98
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ظف ب ه ت ن ظ یم  مو ´ شرایط و شر ح ش غل م س ئو ل فن ی  م عدنªول فن ی  م عدن طبق  دستورالعم ل م س ئ -4
ها ي ن اطلا ع ا ت در بانکاین دس تو رالعمل  واردک ر د 14و پیوست   12و ادواري برابر پیوست   ها ي م اهان هگ زارش

  باش د .شده م یها ي ت عیین ها و دستو رالع م لاطلا ع ا ت ی ، طبق  فرم

برداري سالانه درص ورت نیا ز به افز ایش  یا  ک ا ه ش طی  دوره به ر ه ست درمس ئو ل ف ن ی  م عدن م وظف  ا -5
ها ي ان جا م شد ه جهت دستیا بی به م ی ز ان اس ت خراج اس م ی  م ندرج ریزيم یز ان استخ راج م عدن نسبت ب ه ب رن ام ه 

بردار اعلا م هر هبدر پ ر وانه ، گ زارش برآورد م یزان استخ راج واق ع ی  سالانه  نسب ت  به  اسم ی  را به صو رت م ست ند  ب ه 
 وادبردار م و ظف  است  طبق م صن ع ت ،م عدن و تج ارت اس ت ا ن ارسا ل نم اید. بهر هاي از آن را به  اداره ک ل خ ه و ن س 

بر داري وانه بهر هدرخواست اصلاح تناژ م ندرج در پر  های ن  دستورالعم ل در م وع د م ق رر نسبت ب ه ارای  )97(و  )93(
نی م عدن ف تیکه قص وري م توج ه  م سئول براي سال م و رد نظر (ج ا ري) به اداره کل  استان اق دام نما ید. درصور

  بر دار نیز م ط ابق  م ف ا د ای ن  دستورالعم ل رفت ار خواهد ش د . باشد با وي برابر م ق ررات و ب ا ب هر ه

ح یح آم ار ص هبر عدم ارای ر م و ارد ک تم ان ضمن اخ ط ا ر به به ر ه بردار، درص و رتی  ک ه قص و ري م بن ید -6
ازم ا ن سد، م س ئول فنی م عدن به ش وراي ان ت ظ ام ی  )) م توجه م سئو ل ف ن ی  م عدن باش5) و (4(م وضوع بنده ا ي (

قانون معا دن  بردار م عدن نی ز  ت عه د  م حض ر ي م ب ن ی  بر  رعا یت  دق یق نظ ام م هند س ی  مع دن استان معر فی  و از به ر ه
ها م ربو ط اخذ گ ر دد و در صورت تکرار م وضو ع اداره ک ل است ا ن اجرایی  آن، ضواب ط  و دس تو رال عم ل  هنام و آیین 

 هد.داجرای ی  قان و ن م ع ادن را در دستور ک ار قر ار  هنام ) آیین 55( هم ادمک لف اس ت اج راي م وض و ع 

) قان و ن م عادن بو ده و 19( هبر داش ت غ ی ر م جا ز م وض و ع ما د هم نزل خسارت نا ش ی  از م یز ان کتمان به  -7
که  ک تم ا ن ناشی  از عد م اعلا م عیار ویا  درج ه  براس ا س قیم ت  ف ر وش ما ده م عدنی  (به نر خ روز) و در م واردي

باش د، براسا س ق یمت ف ر وش م اده م عدنی  (ب ه نر خ روز) بر  م بناي حداک ثرع یا ر و یا  ب ا لا تر ین درج ه  بندي صح یح 
  99م اده مع د نی  در س ر  م عدن خواه د ب و د. 

 دریا ف ت  ونبد  1392 سا ل از قبل  ک ه  بردارانی به ر ه از خ س ا رت اخ ذ  و م حاس به  نح و ه درخص و ص ):99(م ا ده
شرح ذیل  به  ند ،ا نم و ده اقدام سا ل یا نه  استخ راج م ی زان از بیش  م عدنی  م اده بر داش ت به  نس بت تن اژ اف زای ش  م جوز

  اقدام ش و د:

 اظه ا ر م وقع  به  را نآ و داش ته  بر داريبهر ه پر وانه در م ندرج بر ت ن اژ ما زاد بر داش ت اض اف ه  ک ه  بر داران ی به ر ه -1
 دول تی  حق و ق تپر داخ  به  م و ظف فقط  بر داريبه ر ه پر وانه  در م ندرج برتن ا ژ ما زاد %25 سقف تا اند ک ر ده

 اتس نو  دولت ی حقو ق پر داخ ت بر  علا وه م و ظف ند  بر آن ما زاد و هستند  م ر بوط سا ل پای ه قیم ت بر اس ا س
  :نم ا یند  پر داخ ت خ س ا رت زیر  شرح به  م ر ب وط،

                                      
  و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 2/6/1400م و رخ  135744/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -99

www.dotic.irwww.dotic.ir

https://dotic.ir
https://dotic.ir


 

 داخ ت پ ر  به  م و ظف دولت ی حق و ق پر داخ ت بر  علا وه چهارم تا اول ها يگ روه م عدنی  م واد م ورد در 
  د.هس ت ن م ر بوط سا ل دولت ی حق و ق بر ابر  یک  اندازه به خ س ا رت

 خت پردا به م و ظف دول ت ی  حق و ق پر داخ ت بر  علا وه ششم  و پنجم  ها يگ روه م عدنی  م واد م ورد در 
  .باش ند م ی م ر بوط سا ل دول ت ی  حق و ق بر ابر  نی م  و یک  اندازه به خ س ا رت

 و داش ته  بر داريهر هب پ ر وان ه در م ندرج بر ت ن اژ ما زاد بر داش ت اض اف ه  1392 سا ل از ق ب ل ک ه  بردارانی بهر ه پ ر ونده -2
 ست ا د یا و هاا ناست تجارت و م عدن صنعت ، ادارات توس ط آنان واقع ی استخ راج م یز ان و اند ک رده نک تم ا را آن

قابل   ال عم ل ) دس تور97(اس ت وفق  م اده  شده گ زارش و ک ش ف هاارگ ان سا یر  یا  و تجارت و م عد ن صنعت ، وزارت
  اقدام خواهد  بو د  

 و داش ته  نش ده اظه ا ر یا و شده اظه ا ر از اعم  بر داش ت ما زاد 1392 سا ل از قبل  بردارانبه ر ه ک ه  م واردي در-3
 در م عدنی  صن ای ع و م ع ا دن ام ور معا ونت از نام ه یا و سابق مع ادن شوراي یا م عا دن شورای ع الی  رأي درگ ذشته

 و دول ت ی  حق و ق اخ ذ  م ورد در لازم اقدام ات مر ت ب ط م ک ات ب ات و آراء هم ا ن بر ابر  اس ت ، شده صادر آنان م ورد
 100 .گ ر دد م عمول م ربوط خ س ا رت

درخ صو ص چ گ ون گی  خ سارت م ازاد برداشت م واد م عدنی  از جمل ه تعی ین س ال م بن ا ي م حا سب ه  ): 100(م ا ده
بل از سال بر دارانی  ک ه طی  سنوات قخس ا رت ما زاد برداشت مواد م عدنی  و چگو نگ ی اقدام در ارت ب ا ط با به ر ه

ل است ا ن اعلا م کبر داري داشته و آم ار عملکر د خو د را نی ز به اداره بر داش ت  ب یش  از ظر فی ت پر وانه به ر ه 1392
ب قط ع ی  لیکن  م شم و ل جریمه  گ ر دیده و یا با وجو د م ازاد ب ر داش ت ط ی  سنوات یا د ش ده ن س بت  به تسویه ح س ا

ز م حاس ب ات میزان بر داشت بیش  اه  اند و تاک نون ن یز  شواهدي از ک تم ان استخ راج بحق وق دول ت ی  اقدام نموده
هاي نتقا ل پر وانه انح و ه اق دام در موارد م ر ب و ط به  ان د و ن یز  هق ط عی  شده وجو د ندارد، لیکن  م ش م و ل جر ی مه  گ ر دید 

  ش و د:ش رح زیر  اقدام م ی بهره برداري، به 

 برداري م ن ظور، ل یکن دراین دست ورالعم ل آخر ی ن  دوره اعتبار پروان ه به ر ه )97(بازه زما نی  اجراي م ا ده  )1
ي جاري، م رات ب  به  بردارصورت وجود اسنا د و م دارك و ک ش ف  م ازاد بر داشت  م ر ب وط ب ه  قبل از دوره به ر ه

  101 شوراي م عادن اس ت ا ن گ زارش شود.

بر داري بر داش ت بیش از ظ ر فی ت  پروانه  بهر ه 1392بر داران ط ی  سنوات قبل  از سال ک ه به ر ه ) در م واردي2
داش ته و آم ار ع ملک ر د خ ود را ن یز ب ه س ازم ان اس تا ن اعلا م لیک ن  م شمو ل جریم ه گردی ده و یا  با  وجو د ما زاد 

رغم  عد م  شد ه نسبت به تسو یه  ح ساب ق ط ع ی  حق و ق دول ت ی  اقدام نموده و عل ی بر داشت  طی  سنوات ی اد

                                      
  ش و رایع الی  م ع ادن 10/2/99م و رخ  39604/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   ،ش و رای ع ا لی  م ع ا دن 20/2/94م و رخ  48786/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -100
  ع ال ی  مع ا دن.ش و راي  20/02/94م و رخ  48786/60 هش م ا رم ص و ب  دس ت و رال ع م ل  -101
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م یزان برداش ت  بی ش  از مح اسبات ق ط عی  ش ده م ش مول جر ی م ه ه  وجو د شواه دي از ک تما ن استخ ر اج ب 
  ل ی  م ع ا دن ارسال ش و د.ااند، م ر اتب  به  صورت م وردي ط ی  گ زارش جام عی به  شورایعگ ر دیده

بردار قبل ی  (ان ت ق ال ده نده) نسبت  به  بر داشت  بر داري ک ه به ر ههاي به ر هنه ) در م وارد م ر بو ط به انت قال پروا3
رغ م  ت س ویه حس ا ب ح ق و ق دولتی   برداري اقدام ل یک ن  عل یما ده م عد نی بیش  از تناژ م ندرج در پروان ه بهر ه

که طبق م فا د صلح   صو رتی  برداري، خ س ا رت م ر ب وطه محا س ب ه  و اخ ذ نگ ر دیده است ، درو انتقا ل پر وان ه بهر ه
بر دار ج دی د (انتق ال گ یرند ه) م نت قل شده باش د ، هاي م الی  ان تقا ل دهنده به  به ر هنام ه ، تعهدات و بدهی

صورت م طاب ق   ای ن غیر  بر دار فعل ی ) م شمول پر داخت خسارت م ر بوط ه خواهد بو د، دران تقا ل گ یر ن د ه (به ر ه
  102خواه د ش د.بر دار قب لی  (انت ق ا ل ده نده) برخو رد ضواب ط و م ق ر رات با به ر ه

 توس ط) جا ري( نظ ر  م ورد سا ل براي فق ط س الی ان ه تولید  افزایش  اعم ا ل ها يدرخواس ت  درخص و ص ): 101(م ا ده
 سا ل، هر  پایا ن از قبل  تا و با زار شرایط بر اس ا س بردارانبه ر ه چن ان چ ه با زار، شرایط بر اس ا س بردارانبهر ه

وفق   نم ای ن د، ارائ ه داره ک ل  اس تا نا به را) ج اري( نظر  م ورد سا ل براي س الی ان ه تولی د  افزایش  اعم ا ل درخواس ت
  103 شود.ای ن  دستورال عم ل اقدام م ی )79(ما ده 

ک اهش  ت ن اژ س ا لا ن ه  م ع ادن  هتو ان ن د  درخ ص وص نح و ها م یادارات ک ل صنعت ، معدن و ت جا رت اس تا ن ): 102(م ا ده
 برابر اخ تیا رات تفویضی  اقدام ن م ا یند:

نی  و اق ت صا دي ف در م عد ن داراي توجیه  ف عا ل یت هحداک ثر ک ا ه ش  ت ن ا ژ ت و ل ی د سالانه  باید به ن حو ي باش د ک ه  ادام  -1
شد و ک متر از  بر داري انج ام خواهد در ق ب ال اص لا ح ط ر ح به ر ه %50باشد. ل ذا کا ه ش  ت نا ژ تولید س ا لان ه ب ی ش  از 
 آن نیا ز ب ه اصلا ح طرح بهره برداري ند ارد.

ر عو املی  ک ه درخواس ت  ک اهش  تن ا ژ ت و لید سالان ه  م ستند ب ه شرایط  با زار، ک میت و کیف ی ت ما ده م عدن ی  و س ای -2
شو د. در هر  حال تن اژ جد ید باید با شد ت و س ط م تقا ض ی  ب ه  اداره ک ل اس ت ا ن ارائ ه  م یبرداران نمیدر اختی ا ر به ر ه
 104برداري قی د گ ر دد.در پ روانه بهر ه

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 53( هم و ض و ع م ا د  

 م نظ ور ن بهیی  قان ون م ع ادنام ه اج ران) آیی 53م وافق ت با  اعم ال ت و قف  عملی ا ت براب ر م فا د م اده ( ):103(م ا ده
وارد رک و د بازار دیگر ب ه  ج ز  در م  دلیل  هر  به  یا  و جد ید  ت أس یسات ای جا د س ازي وآم اده ت ج ه یز، و ت ه یه  اکتشاف،

  باش د.ها  م یبرداران ب ه  ت شخ یص  رییس  س ازم ان/م دیر کل ادارات صن عت ، م عد ن و تجا رت اس تا نو خ ارج از ید به ر ه

                                      
  ي ع ا لی  م ع ادنش و را 28/12/96م و رخ  291963/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -102
  ع ال ی  مع ا دن. ش وراي 17/8/99م و رخ  198198/60 هش م ا ر م ص و ب دس ت و رال ع م ل  -103
 ش و راي ع ا لی  م ع ادن 25/12/92م و رخ  277867/60 هش م ا رم ص و ب لع م ل  دس ت ورا -104
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نام ه اجراي قانو ن م عادن) براي آیین  )53(برداري (م وضو ع م اده مواف ق ت با ت وق ف عم لی ا ت بهر هتبص ر ه: 
) س ا ل 3برداران ح د اک ثر  به م یزان سه ((به  تش خی ص  شو راي م عادن است انی ) و خ ا رج از ید بهر ه موارد رک و د با زار

(پنج ا ه درصد) م د ت اعتبار  %50برداري از هاي اعمال ش ده طی  دوره به ر هو ب ه  شرط ی  ک ه م ج موع تعط ی لی 
  105 شود.برداري ب یش تر  ن ب ا ش د، به شوراي م ع ا دن است انی  ت ف و یض م یبهر ه پر وان ه

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 54( هم و ض و ع م ا د  

بر داران درخ ص و ص نحو ه ض بط  یا  است رداد ض مانت ن ا مه  پس از انتز اع ی ا  سلب  ص لا حیت ک لیه به ر ه ): 104(م ا ده
ها ، چن انچه دن یا  ش و راي م ع ا دن اس تا نگ ان ه ب ه واس ط ه آراء ص ا دره از ش و رایعا ل ی  م عاشش ها ي م و اد معدنی  گر وه

ما ه ه از تاریخ  ابلا غ م ص وب ه  بردار س اب ق  پ س  از اع مال سلب صلاح ی ت  ی ا انتزاع، ح د اکثر ظر ف با زه زم ا نی  یکبهر ه
شورایعا ل ی  م ع ادن یا  شوراي م ع ا دن است ان نس بت ب ه پرداخ ت و ت سوی ه  ک ام ل  ب دهی  حقو ق دول تی  م ت عل قه اق دام 

صورت و این  غ یر  ل ضم انتن ا م ه  وف ق ضواب ط  ج اري بلام انع  اس ت . بدی ه ی  اس ت  درلازم م عم و ل نم اید، عو دت ک ام 
اي در این  با یس ت ضبط گ ر دیده و هی چگ و ن ه عذر و ب ه ا نه عدم اقدام لازم در م هلت م ق ر ر م ع نون ه ، ضم ا نتنام ه می

خ صوص م سموع نخواهد بود. ضمن ا  ً مط البات احتم ال ی  حقو ق دول ت ی در صورت عدم ت س و یه  حس ا ب، از طر یق  
  106) قان ون م ع ادن قابل پیگیري و اقدام خواهد  بو د.30راي م ا ده (اج

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 55( هم و ض و ع م ا د  

ج و ز مها ي صورت پ ذیرفته بد ون م جو ز، خارج از م حدوده معا دن و بدون چگ و نگی  م حاسبه  ب ر داش ت  ):105(م ا ده
  اس ت: شر ح زی ر  اري)، به بر دبر داري (در زم ان اک تشا ف و قبل  از ص دور پروان ه به ر هعم لیا ت م عد نی  به ر ه

گ و نه م جو زي نسبت  به اک تش ا ف، استخ راج و چ ه شخ ص (ح ق یق ی  و حقو قی ) بدون ه یچ چن ان -1
ون مع ا دن ک ه ب ر  قان )19(بر داري م واد م عدنی  اق د ام نماید تخلف ک ام لا ً م حرز بو ده و م ط ابق با  مف اد م اده بهر ه

لام م وضوع گونه  م وارد ضمن  اع گ ر دد در این کید نمو ده اس ت، م قرر م یأ گ و نه موارد ت وقو ع جر م م ش ه و د در این 
مبرده اخ ذ  به اداره ک ل م ن ابع طبیع ی  اس ت ان م ربوطه، خس ارت یا د ش د ه برابر  ق یمت  فر وش م ا ده معد نی  از نا

  لام گ ر دد.ق ا نون م عادن م راتب به دس ت گاه قضا ی ی  نیز  اع  )19(ما ده  )1(گردی د ه و در چ ا رچوب م فا د تبص ر ه 

بر داري و بدون اخ ذ  م جوز قان و ن ی  له  اک تش ا ف و ق بل از صدور پروان ه  به ر هه  دارنده م جو ز در م ر حچچن ان -2
ر ابر ق یم ت  بنسبت به اس تخ ر اج و حمل م و اد معدنی  اقدام ن م ا ید، ح ق وق دولتی  م و اد م عدنی  حم ل شده غیر م ج از 

  فر وش ت عیین  و م ح اسبه  ش و د.

م راج ما ده م عدنی  اقدانانچ ه دارند ه م ج و ز در خ ارج از م حد وده م عد نی  نسب ت  ب ه اک تشاف و یا اس تخچ -3
  ط ر یق  ذیل  اقدام گ ر دد:ه نم ا ید ، ب

                                      
 وزی ر ص م ت  8/8/96م و رخ  178047/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -105

  ش و رایع ا لی  م ع ادن  29/08/1400م و رخ  205655/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -106
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بو ده، ض م ن ت ذ ک ر و اخط ار،  GPSم ح د وده بی ش  از خ طاي چن ا نچه  م حل ف ع ا ل ی ت  خ ا رج از  -3-1
) این دس تورال عمل مع رف ی  146) و (143( وادابلا غ و پیگیري ت وقف  فع ال ی ت  در م حل  م ورد نظ ر  برابر  م 

ها ي ص ا دره، م ق رر م م ه ندسی م ع دن و اق دام بر ابر دس تو رال عم ل م سئول ف نی  به شوراي ان ت ظ ا م ی  سازما ن ن ظ ا
  گ ردد:م ی

در صورت حم ل  م واد م عدن ی  بدون اطلا ع اداره ک ل ، حق و ق دولتی  برابر قیم ت  فر وش از نام بر ده  •
  اخذ گ ر دد. 

در صورت دپو ن مو دن م ا ده م عدنی  در م ح ل و اعلام م وارد ب ه اداره ک ل است ا ن، در صورت پرداخت   •
ها ي اس تخراج، م جوز حم ل  مواد م عدنی  یا د شده با قیم ت فر وش پس  از ک سر هزینه ح قوق دول ت ی  

بردار ص ادر گ ردی ده و در صو رت عدم پر داخ ت حق و ق دول ت ی  ب ا  قیمت م ذ ک و ر، دپو ي به نام به ر ه
م وجو د از طر یق  م زایده عمو م ی واگ ذ ار گ ر دد. بعد از ح م ل  م ح دوده با زس ا زي و به م ن ابع طبیعی  

  بازگ رداند ه ش و د.

گرفت، ضمن ت ذک ر و اخط ار و ت عط ی لی  قرار م ی  GPSچ ن انچ ه م حل فعالیت  در حد ود خ ط اي  -3-2
  (پنج ) بر اب ر  قیمت  پایه م ح ا س به و از ایش ا ن اخ ذ گ ر دد. 5محل م و رد نظ ر  حقو ق دولت ی  

بردار در م ح د وده م جوز، نسبت به  استخ راج و برداشت ما ده م ع دنی  ب ه غیر از در ص و رت ی  ک ه به ر ه -4
نم اید، ضمن اخ طا ر ب ه  دارند ه مج وز و معرفی  م سئول فن ی  به  ش و راي ان تظا می  س ازم ان ن ظ ام م و ض و ع م ج و ز اق دام 

  م هندس ی  م عد ن، م طاب ق  با  ش ر ح ذیل حقوق دولت ی م حا سبه و اخذ  گ ر دد:

در صورتی ک ه برداشت  و حمل  م اده معدن ی  غیر  از م و ض و ع م جوز بد ون درخواست  اک تشاف  -4-1
بردار ن یز  م وارد اعلا م نگ ر دد، ح ق وق دول تی  براب ر  اعلا م ی  به ر ه و ی ا  م ج وز اس تخ ر اج ص ورت پذی ر د و در آما ر

  قیمت  فر وش م حاسبه و اخ ذ گ ردد.

در ص و رتی  ک ه  بر داشت  م اده معدنی  غ یر از م وض وع م جوز بدون درخواس ت اک تشاف و یا مج وز  -4-2
ان گ ر دید ه بر دار م یزان ب ر داش ت و نوع ما ده م عدن ی  عنو استخ راج صورت پذ یرف ته  لیک ن در آما ر اعلام ی  به ر ه

هاي استخ راج م ح اسب ه و اخ ذ گ ر دد. درص و رت ت کرار اس ت ، حقوق دولت ی  ب رابر  قیمت  فروش م نه اي هزین ه 
  این  دستورال عم ل  اقدام خ واهد ش د . )314( و )081(واد ت خ لف  ب راب ر  م

در صو رتی ک ه برداشت  و حم ل ما ده م عد نی  غی ر  از م و ضوع م جوز در ح ین  اکتشاف (داراي  -4-3
م عد نی  دوم) و بدون دری افت  م ج و ز حم ل صورت پذی ر فت ه ، ح ق وق دولت ی در چارچوب م جوز اک تش اف م ا ده 

  این  دستورالعمل محا سبه  و اخ ذ گ ر دد. )97(ما ده 

در صورتی  ک ه در عم ق ب ی ش  از عمق م جا ز ب راي م عادن شن و م اس ه ما ده م عدنی  ب ر داش ت و حم ل   -5
  گردد.  این  دستورالعم ل  م حا سبه و اخ ذ  )97(گ ر دد، ح ق وق دول ت ی  برابر م اده 
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اي اقدام نمای د، تبص ره: ض م ن اخط ار ب ه دارند ه م جوز ب رداشت ، چن انچ ه خ ارج از ضوابط شرک ت آب منطق ه 
  م ج و ز بر داش ت تجدید نخ واهد  ش د .

ها ي عم رانی  رع ا یت نگر دد نون م ع ادن در خص و ص پر وژهنام ه اج رایی  قاینیآ )50(در ص و رت ی که م اده  -6
لف، ح ق وق رسد، ضم ن  اخ ط ار و اخذ ت عه د  م بن ی  بر  عدم ت کر ار تخفر وش ه و م ا ده معدن ی  ت و س ط  دارنده مج وز ب 

  دول ت ی  برابر  قیمت  فر وش م ح ا سبه  و اخ ذ گ ر دد.

زان ت نا ژ م ند رج در م ج وزها ي ب رداشت  ص ا دره م وضو ع ضرورت رعایت م ی رس انی  ضم ن درج و اط لا ع -7
هاي م ذک ور ب ه ي پر وژهها ي عمرانی  و اخ ذ ت عه د از پیم ا ن ک ا ران اج رادر م تن  مج وز بر داشت براي اج ر اي پر وژه

هاي عمران ی  منظ و ر رع ا یت  سقف تناژ م جو زه اي یا د ش د ه، در صورت ب رداش ت  م ازاد بر  م جوز بر داشت در پر وژه
  .ای ن دستورال عم ل  م حا س به و اخذ  گ ردد )97(و م صرف در پروژه، ح ق و ق دول تی  ب راب ر  با  م فا د م اده 

ون تع یی ن  تکلیف  نگر ی ده اند، ملاك ع مل  واق ع ضمن ا ً مو ارد از ت اریخ ابلاغ به بعد و بر اي مو اردي که ت اکن 
ها ي ق بلی  ص ادره و یا آراء ص ا دره از گر دیده و م وارد ق بلی  وفق  اقدام ات قبلی  صورت پذی ر فت ه ، دس تو رال عم ل 

  107وزارت م ت بو ع و ش ورایعا ل ی  م عا دن ملا ك ع م ل  واقع گ ر دند.

ام ع ا ن نظر به  این  دس تورالعمل  با )105(در خصو ص نح و ه م حاسبه ج رائم  م ط ر وحه موضوع م ا ده  ):106(م ا ده
با شد؛ ل ذا ب ه ) قان ون م ع ا دن م ی19اینکه  م وضو ع مف اد م ص و به  پی ش  گف ت ه  از جمل ه  م صا دیق ب ا رز م ف اد م اده (

منظ ور پیش گیري از وقو ع ت خ ل ف م ج دد و ای ض ا  ً ایج ا د و حف ظ  وحدت روی ه و پر هیز از هرگ ون ه اعم ال نظ ر  شخ ص ی  
قیمت روز (زما ن م ح اس ب ه   ص و به  ص د رالاش ا ره ب ر  اس ا ساي، رأي به  م حا سبه ک لیه جرائم  م ندرج در م فاد م و س ل ی ق ه 

  108شو د. جرائم ) ص ادر و اعلا م م ی

ط ال و بر داري ک ه  حسب  م و رد لغو ، ابها ي بهر هک شف و پر وانه  هاي اک تشافی، گ واهیک ل ی ه  م حدوده ): 107(م ا ده
د، ش و بردار م نت ز ع و ی ا م ج و ز آن ابط ا ل م یش د ه و ی ا از ک اشف  س لب حق  اول ویت  و یا  از ید به ر ه صلا ح یت  سلب

ق قان و ن و ) م اه پس  از تاریخ سلب حق  اول و یت، انتزاع، لغو و یا  ابط ال م ج وز، وف3با یست ی  ظ ر ف م دت سه  (
  م قررات واگ ذار گ ر دد.

صلا حیت دارن ده پ ر وانه  اک تش اف، سلب  ح ق اول و یت از بلا ف ا ص ل ه  ب عداز لغو ، ابطا ل و یا س ل ب   -1تبص ر ه
جلسه  ت أم ی ن دلیل  م وارد به  تنظ ی م  صورت م جوز، نس بت بردار و یا ابط ا لکا شف  و یا  انتزاع م عدن از ی د به ر ه

م ر ت بط ، از جمله آخ رین  وض ع یت م ح د وده م عدنی، دپوه اي م عدنی م وج و د، پر داخت  ح ق وق دولت ی ، ام وال و 
بردار ق بل ی  و یا نماینده قان ونی  تج هیزات غیر ق ا بل انتزاع با دعوت از دارنده ق بلی  پ روان ه  اکتشاف، ک اشف، به ر ه

ج لس ه شد ه پس  از ت عیین  ب ر نده م زای د ه براس اس م ن درج ات صورت هاي انجا میین  م یزان هزینه وي اقدام گ ر دد. ت ع

                                      
  ش و راي ع ال ی  مع ا دن. 20/6/98م و رخ  167805/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -107
  ع ا لی  م ع ادن ش و راي 23/3/1401م و رخ  76873/60 هش م ا رم ص و ب لع م ل  دس ت ورا -108
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هاي جلس ه ت أ م ین دل ی ل و ت ق ب ل ه زینه توسط ک ارش نا س ا ن رس می  انجام شو د. هم چ نین  لازم اس ت  ل زوم صورت
  مرتبط در آگ ه ی  ش رایط  م زایده ق ید  گ ر دد.

سا زي ک ل یه م عا دن غیر فعا لی  طا ر در جهت ف عا لاست  اداره ک ل اس تا ن نسبت ب ه ارائه اخ ضر وري -2تبص ر ه
سازي آن ب دون دلا ی ل م وج ه  (م وارد خ ا رج به ف عا لبردار نس ب تبرداران بو ده است و به ر هک ه هم چ نان در ید  به ر ه

سا زي، ن سبت ب ه  طر ح م و ضوع از ید) برابر ط ر ح م ص وب، عم ل نکر ده است ، اق د ام نمو ده و درصورت ع دم ف عا ل
 وقت اقدام ات لا زم برابر  قان ون و مق ررات ب ه تعیین  ت ک لیف و واگ ذاري آن در اسرعدر ش وراي م ع ا دن است ا ن و 

بر دار داده ش د ه اس ت، اداره ک ل  است ا ن با  رعای ت  مق ررات، ع مل آورد. درم و رد م عادنی  ک ه  ق بلا  ً اخط ا ر لازم به  به ر ه
  109به ت عیین ت کلی ف م ع دن اقدام نماید.  سر یعا  ً نس بت

ص و رت م شاهده ه ر گ و نه فعالیت  خارج از م ح دوده قان و نی  در ادارات ک ل  صمت است ا ن م وظ فند، در  ): 108(م ا ده
اسرع وق ت ن سبت  به  ت و قف عم لی ا ت م زبور و ب ر خ ورد ق ا نونی در خص و ص اخذ  خسارت احتم الی  بر داشت غیر م ج از 

بر داري و ی ا  م جوز اق دام و در ص ورت تکرار و ادام ه ب ر داشت م ر ات ب  ج هت سلب  ص لا حیت دارند ه پر وانه به ر ه
رت ع د م گ زارش م و ض و ع تو سط م سئو لین ف ن ی  نس بت  به  م عرفی  م سئول ف ن ی  به شوراي در ص و  نم ایند. ضمن ا ً

م س ئولیت اجرا و  در صورت ک و تاه ی  ک ارشناس اداره بر خو رد قان و ن ی  لازم م عم و ل گ ر دد. ضمن ا ً ان تظ ا می  است ا ن و
 110باش د.نظا رت بر  م ف ا د دس تو رالعمل ب رع ه ده م دیرکل ص مت  است ا ن م ی

هاي اک تشاف، اجازه بر داشت  و ح قان و ن م عادن اعم  از پروانه ق ا نو ن اصلا )14(م و ارد م ش مول ما ده  ): 109(م ا ده
بر داري (پ س  از ارائه  م هلت  م ن اسب به  دارندگ ان م ج و ز ج هت ان جا م ت عه د ات)، طبق  فر م پیوس ت  هاي به ر هپروانه 

دس تو رالعمل  تکم یل  و جه ت  ب ررس ی  و ط ر ح درش و راي معا دن اس ت ان و ی ا  ش ورای عالی  م عادن ب ا  ل حاظ  6شم ا ره 
  111)6 ) ق ا نو ن م ع ادن: پیوس ت20( ه(فر م م ادعدنی  ارسال گ ر دد. گ روه م و اد م 

لا زم است ادارات ک ل ص م ت است ا ن هاي معد نی  با  عن ای ت  ب ه اهمیت کا ر و ح ا دث ه خیز  بو دن ف عا ل یت  ): 110(م ا ده
هاي م ربوطه در اس ر ع وقت ب ه ک لی ه ها، ضوابط و بخ شن ام ه نا م ه  ایمن ی  م عادن، دستو رال عم ل ین یرع ای ت  م فا د آ

ان م عدنی  و واحدهاي صن ا یع م عدنی  اس ت ان ابلا غ و در ص ورت ع دم رعایت شرایط ایمنی  بردارم کتشف ی ن و بهر ه
و نیز وجود نق ص و ش ر ایط غیرایم ن و ب ر وز حوادث نا ش ی  از آن، در واحدهاي م و ص و ف، نس بت به  تکمیل و 

لا ع ق ا ن و ن م عا دن و اب ط ا ل م ج وزه ا ي م ر بو ط ه اقدام لا زم معم و ل گ ردد م سئو ل یت  عدم اط )20(ارسا ل فر م م اده 
 112باش د.رس انی  ب ه  ع هده م دیرک ل  ص مت  است ا ن م ی

                                      
  وزی ر ص م ت  22/7/99م و رخ  180387/60 ره) دس ت ورال ع م ل  ش م ا9بن د  ( -109
  و ف ر آوري م و اد م ع اون ت  ام و ر م ع ادن 30/2/97م و رخ  56477/60ش م ا ره دس ت ورال ع م ل   -110
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن 9/9/92م و رخ  196949/60م ص و ب ش م ا ره دس ت و رال ع م ل   -111
  ف ر آوري م و ادو  م ع ا ون ت  ام و ر م ع ادن 5/3/1400م ورخ  69749/60دس ت و ر الع م ل  ش م ا ره  -112
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 )20(عن ای ت  ب ه  اینکه م همتر ین  م ورد اش ک ال و اب طال آراء شو راي ع الی  م ع ادن در اجراي م ا ده  با ):111(م ا ده
قانون م ع ادن ع دم اط لا ع از اخط ا رهاي اداره کل اس ت ان (به دل ی ل ت غییر  آدرس پستی  و ...) ک ه  موجب  بلا اثر  

ردد و ی ا ع د م هم ا هن گی  ب ا اداره ک ل  است ان درخ ص و ص فع ال بو دن م عدن و گم ی  )20(شدن آراء اعم ا ل م ا ده 
بر دار واری ز  بدهی ح ق وق دولت ی  و انجا م س ا یر  تعهدات و در نتیجه عدم اط لا ع اداره کل اس تا ن از اقد ام ات بهر ه

  لذا م ق تضی  اس ت: باش د .م ی

روزرس ا نی  آدرس م اه از ت ا ریخ الزام ی ش د ن این  بخ شن ام ه ت ر ت یب ات لازم جه ت  ب الف) ط ی  مدت یک
م عد نک اران و اخذ  ت عه د م بن ی بر اعلا م آدرس از ط ر یق سا م ان ه  کا داستر  و م سئولیت  م ع دنکا ر در صورت عد م 

  اع لا م آخرین  آدرس در س ا ما نه  ان جا م گ ر دد.

دل یل ع دم انجا م ت عه دات ه بردار را ب ک ه بهر ه ها  در صورت ی ب) اداره ک ل  صنعت ، معدن و تج ارت است ان
برداران جه ت انج ام تعهدات شن ا خته ش د به هن گام ارائه اخ ط ار و م هلت  به بهر ه )20(ده واج د ش ر ای ط  اعم ا ل م ا

  عمل  آورند:ه قانون معادن)، اقدام ات زیر را ب  20(ق بل از ت کم یل  و ارس ال فرم اطلا ع ا ت م ر بوط به اجراي ما ده 

  دعوت م عدنکار به جلس ه  حضوري با  لحا ظ م وارد زی ر: )1

 بر دارعو ت ک ت ب ی  و تلفن ی  از به ر هد  

  ،تش کی ل جلسه و بررس ی  دلا یل و م س ا ئل م رب وط به عدم انجام تعهدات  

 قبل  تعهدات ان جا م جه ت م ه لت و اخ ط ا ر آخر ین  هجلس  به دعو تª فرمدر ق الب  این دعوت ص ر فا ً
  گ ردد.انج ام م ی 1-6پی وست   ´م ع ادن ق ا نو ن) 20( هما د فرم ارس ا ل از

بش ر ح ) 1-6پیو س ت ( ´تعهدات ان جا م هصورت ج لس ª در ق ا ل ببردار م عد ن ش ا مل تنظیم  صورتج لسه با به ر ه )2
  گ ردد.ابلا غ میزیر 

o شک ا لوارد م و رد ام  

o بر دارتو ضیح ات به ر ه  

o ابلا غ تعهدات  

o ( متنا س ب با تعهدات ابلا غ ی) م ه لت ان جام تعهدات 

o ع م ل آم د ه در تاریخ م شخصه بر دار ب ه ارائه گ زارش اقدام ا ت بتعه د به ر ه  

o بر دار آدرس و ش م اره ت م ا س به ر ه  
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صورت ه  بردار از ح ضور در جلسه  ت ن ظ یم ی  م وارد اخطا ر و مه لت انجا م تع ه دات بدر صورت استنک ا ف به ر ه )3
  دد.با پ س ت سفا رش ی  به آخر ی ن  آدرس م وجو د در س ا ما نه  کا داس تر  م عدنکار ارس ا ل گ ر  م کتوب و ص ر فا ً

درصورت عدم انجا م تعهدات و ع دم اقدام در م ه لت م قرر، اداره ک ل  استا ن نس ب ت ب ه تکمیل و ارسال ف ر م  )4
جلس ه بر دار) به انضم ا م صورتقانون م ع ادن (با  درج آخ رین  آدرس و شم اره تم اس به ر ه )20( اجراي م اده

بر دار ن یز  رسیده است ) و ی ا نام ه اب لاغ و رس ید هاي پ ستی  آن اقدام و (ک ه به ام ض ا ي به ر ه تنظیمی  م ذ ک ور
  113ال گ ر دد.جلس ه ت ن ظ یمی  و یا سام انه ک اداستر) ارسبردار (م ندرج در صورترون وش ت آن ب ه آدرس بهر ه

چن انچ ه دل یل درخواست  س لب  ص لا حیت ، عدم پر داخ ت ح ق وق دولتی  است قب ل از هرگو ن ه  اقدام ی   ): 112(م ا ده
   114نام ه اج رایی  (به  اجرا گ ذاردن ت ضام ی ن) در ای ن  ارتباط ضر وري اس ت.آیین  )65(اج راي ما ده 

درخص و ص نح و ه م حاسبه  ح ق وق دولت ی  ب راس ا س استخ راج واق عی  به  هنگ ام سلب  صلا حیت   ):113(م ا ده
ق ا نو ن م عادن و بند   )14(م اده  )7(برداران، نظر به نص صر یح  تبص ر ه هن یا انتز اع م عدن از ید به ر بردارابهر ه

ªنام ه اجر ایی  م رب وطه، م حاس به حقوق دول ت ی  ب ر م بن اي استخ راج واق ع ی  ب ه  دلایل خارج از ) آیین 63ما ده (´ پ
م ر ب و ط ه نیز به  شوراي از اختیارات  بر داران، در ح ی ط ه  اخ تیا رات ش و رایعالی م عادن ب و ده و برخ ی ید و اراده بهر ه

 115گ ر دید ه اس ت .  ) ق ا نون ب ر نا مه ش ش م  ت وسعه) تف و یض43م عادن استا نی  (وف ق  م فا د م اده (

بر داران م عادن در ک لی ه موارد سلب ص لا ح یت  و انتز اع ط ی  آراء ص ادره به م ن ظ ور حفظ  حقوق به ر ه ):114(م ا ده
لت ی  در این  قبیل  م وارد، ب ر اس ا س م ی زان از شورایعا ل ی م ع ا دن ی ا شوراي م ع ا دن است ا ن، م بن ا ي م حا سب ه ح ق و ق دو

اس تخ راج واق عی  (به شرط ی  ک ه از م بلغ پ رداختی  ک مت ر  نبا ش د)، بوده و این ام ر  در گ ر و م س ائل و م وارد خ ا رج از 
   116باش د.بر دار نمیید به ر ه

ک ه  بر داران، از آنجایی نا م ه  پس  از س ل ب صلا حیت به ر هدرخص و ص ن حو ه ضبط یا  استر داد ض م انت ):115(م ا ده
باشد، لذا در ه به م نظ ور ت ض مین پر داخ ت حقوق دولت ی  و ج بر ان خس ا رت اح تمال ی  وارده م ینام ض م انت اخ ذ 

نام ه م أخو ذه م ازاد بر  مطال ب ات م و ضوع رأي شورایعا ل ی  معا دن ی ا شوراي م ع ادن است ا ن وض عیتی  ک ه م ب لغ  ض م انت 
بق بلا اش کا ل برداران س ااس ت، ض بط وجه م ا زاد بر  م ط ا لب ا ت توجی ه و ضرورتی  ند اشته و ع ودت آن به  به ر ه

  117اس ت .

  ست:برداران ال زام ی  اش ر ح زی ر  از س وي به ر ه رعایت  م وارد ای منی به ): 116(م ا ده

                                      
 02/09/1394م و رخ  189207/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر ؛و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 25/04/1399م و رخ  103867/60ه س ت و رال ع م ل  ش م ا رد -113

  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ادن م عا ون ت 
  و ف ر آوري م و اد م ع اون ت  ام و ر م ع ا دن 25/4/99م و رخ  103867/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -114
  یع ا ل ی  م ع ا دنش ورا 19/9/98م و رخ  250953/60 هش م ا رص و ب مدس ت و رال ع م ل   -115
  ی ع ا ل ی  م ع ا دنش ورا 9/4/99م و رخ  88040/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -116
  یع ا ل ی  م ع ا دنش ورا 3/12/98م و رخ  318738/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -117
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هاي م ورد قواره س ا زي در هر ردیف  ب ه اند ازه اي در ن ظ ر  گ ر ف ت ه شود که تردد در ف واصل بین ب لو ك -1
 می ا ن آنها ام ک ان پذیر  نب اش د .

دن یا  بی  از سرپرست  معورود ک ل ی ه  افراد غیر م سئو ل به م ح د وده معا دن منوط ب ه  ک س ب  اجازه ک ت -2
 باش د. جانش ی ن وي م ی

 هاي س یم  ب ر ش الم اس ه الزام ی اس ت.اس تفاده از حف اظ در دس تگ اه -3

هاي آن، اعم  از م عادن سط ح  و زیر زم ی نی  با ید  قبل  از ش ر وع هر نوب ت  ک اري کلیه م عا دن و کا رگ اه -4
 .هاي چ ک  لیس ت  ای م ن ی  با زرسی شو دتوسط  م س ئو ل ای م نی  ی ا  ن م ا یندگا ن وي براس ا س فرم

 ها  آم و زش دهد .هاي ایمنی  م تن ا سب با  ن و ع ک ا ر ک ارگ ران را ب ه آنک ارفرما  م وظف اس ت دستو رالعم ل -5

 ک ار بر ده شوند .ه  آلات و ت جهیزات م عدنی  باید توسط  افر اد م ا ه ر  و آم وزش دید ه ب ک لیه م اش ین - 6

وتیو  و آلاتی  م انند بیل م ک ان ی کی ، ل ودر، ب و لدوزر، ل و ک و م داشتن  گ واهینام ه ویژ ه ج هت ک ا ر با م اش ین -7
 آلا ت الزام ی اس ت.نظ ا ی ر  آن براي م تصدیا ن این  گ ونه م اش ین

جدا ک ردن و واژگ و ن ی  بلو ك سنگ بریده ش ده از جبه ه  کا ر ب ا  استف اده از تیغه بو ل دوزر ی ا  جام لودر  -8
 و ن ظایر  آن م منو ع اس ت.

ها ) باید ب ه طور م ن ظ م و روي ب زرگ ترین س ط ح  مق ط ع  قر ار گ ی رند  ت ا  از ها ي استخ راج ی  (ک و پسنگ  -9
 ها  جلوگ یري ش و د.سق و ط آن

ها ي م ج ا ور م ج زا م ن اط ق ح ا دث ه  س ا ز در م عدن ب ا ید با تابلو  و ع لا ئ م هشد ار ده نده من ا سب  از م ح ل  -10
 باش د.شده و هر گ ونه  ورود به  ای ن  م ن اطق م نوط به ک سب  م ج وز از م س ئو ل ایمنی  م ی

لو در، ب ولدوزر،  آلات خودرو اع م  از چر خ لاس تیک ی  یا  چ رخ زن جیر ي از ق ب یل براي کا ر با کل یه م اش ین -11
ها  شاول یا بی ل  م کا نیکی  یا ب ک هو ، انواع ک شن دهتر اك م ع دن ی ، ک ام یون، گ ر ید ر، ج رث ق یل ، ت راك م یکس ر ، ق له  شکن ،

 لازماي با ش د،و تراکتورها و غیر ه، اعم از این ک ه متعلق  ب ه ک ا رفرم ا  و ام ان ی  با شد و ی ا  م ت علق ب ه پیم ا نکار و اج ا ره
 صلا ح با ش د.هینا مه  م عتبر  و تخ صصی  م ر ب وط از م راج ع  ذيس ت راننده یا ک اربر  آن داراي گ واا

ش و ند در صورتی  ک ه جز ء کا لاها ي م شمو ل آلات ی  ک ه در م عادن است فا ده میتج هیزات و م اش ین -12
یید سازم ان م ل ی  أ اس تاند ارد اجباري با ش ند بای د داراي اس ت ان دارد م ل ی  ایران یا  ی ک ی  از اس تاندارده ا ي م و رد ت 

  استاندارد باش ند.
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زم، ک الا ها ، ال عمل و نک ات احتی ا طی  و ایمن ی  ک ه  از طر ف سازندگا ن و ت ولیدک نندگا ن ل واک ل یه دس تور -13
ت ایم ن ی  الا جرا اس ت همچ نین ، آم وزش لا زم در خص وص ن ک اگردد لازمآلات م ع د ن ی  ارائه م یت ج ه یز ات و م اش ین

  م ر ب و ط به  دس ت گاه قبل از ت حو یل به ک اربر  آن دست گا ه الزام ی  اس ت.

اید بهایی  غ یر  از م ح ل پارک ین گ ، م ح وط ه توقف وس یله  یر ي در مکا ندر صورت تو قف  وس ای ل  بارگ  -14
  با علایم  هشداردهند ه م ان ن د ش بر نگ ، چراغ و حفا ظت  م ش خ ص  ش و د.

منو ع اس ت. آلات م عدنی  نظیر  ل ودر، گ ر یدر، بولدوزر و شاول م س وار ش د ن افراد غیر م ج از بر  م اش ین -15
لو در و... بر اي حمل و ن ق ل   ي ما نن د ک ام ی ون،آلات اس تخ ر اج ی ، با رب ر ي و بارگ یر ک ارگ یر ي م اش ینه همچ نی ن ب

  اف راد م من وع اس ت.

  آلا ت و تجهیزات م منو ع اس ت.حض ور افراد غ یر م ج از در م نطق ه ع مل ی ا ت ی  م اش ین -16

اي ک ا ر ک ند  ک ه در همه اپ رات ور در صو رت نی ا ز به حضو ر افراد در ح وزه عم لیا ت م اشی ن، با ید ب ه گ ونه  -17
  اوقات شخ ص م ز ب و ر در م یدان دید وي باش د .

  وسیله  باربر ي نب ا ید  قبل از م ت وازن نمو دن و م ها ر بار حر ک ت نم ا ید . -18

ري به  حداک ثر ش یب م ج از در عملی ات بارگ یر ي ب راي لو درهاي پ شت  ان داز، چر خ لاستیک ی  و زنجی -19
  درصد اس ت. 20و  2، 2/0تر ت یب  

  درج ه م ج از نیس ت. 25به ک ا رگ یري بو لدوزرها  در جب هه  کا ره اي با شیب بی ش  از  -20

الذکر  ت ح ت  نظ ر  م س ئو ل فنی  و م سئو ل بر داران م عا دن م ک ل ف  ب ه اج راي بنده اي فو قبدی ه ی  است  به ر ه
قانون معا دن اق د ام  )20(ای م نی  م عدن ب و ده و درص و رت وجو د نق ص و شرایط  غیر ای من در م ع ا دن ط بق  م ا ده 

 118آید.عم ل میه لا زم ب

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 56( هم و ض و ع م ا د  

 م ع ا دن ش وراي به م ع ادن ق ا نو ن اجرایی  نام هآیین ) 56( م اده´ تª بن د  اختی ار ت ف وی ض  درخص و ص ): 117(م ا ده
 به  م ورد صورته  ب م عادن، ق ا نو ن اجرایی  نام ه آیین ) 56( م اده ´تª بند  م ف ا د م ش مول م و ارد لازم اس ت اس تان،

 119.پذیر د صورت تص می م  ات خا ذ پرونده، روند  فراخ ور و اقتضاء به و مط رح معا دن شورایعا ل ی در م ورد

ال مال و ج ل و گ یري از قانون م ع ا دن، ب ه م نظ ور حف ظ  و صیانت  از بیت  )19(اي م اده در راستاي اج ر  ):118(م ا ده
قض ا ئ یه ، دادست ا ن م ح تر م ک ل ک ش و ر دستورات ها ي غیر م ج از م و اد م ع دنی ، ضمن ه ما هنگ ی لازم با  قو هبر داش ت

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع ا ون ت  ام و ر م ع ادن 5/3/95م ورخ  58502/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  . 118
  ش و راي ع ال ی  مع ا دن 10/11/1400م و رخ  269759/60ش م ا ره  رال ع م ل  م ص وبدس ت و. 119
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فرم اندهی  ها ي سراس ر ک ش ور اعلا م و هاي ذی ل  آن به دادست انلا زم را ب راي اجراي م اده قان ون ی  م ذک و ر و ت بص ر ه
هاي ک شور ها  و اوامر مق ت ضی  را به م راک ز  فرما ندهی  انتظ ام ی  و ک لا ن تريمح تر م نیر وي ان ت ظ ا م ی  نیز ه ماهنگ ی 

ها ي تابعه، بلا فاصله  ضم ن جلوگ ی ر ي از اع لا م، ت ا  حسب درخواست  وزارت صنعت ، م عدن و ت جا رت یا  سازما ن
   120ی  م عر فی  ش وند .اینگو ن ه  ع م لی ات، م ته م  ی ا  م تهما ن ب راي صدور ح کم  ب ه م راجع ق ض ای

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 57( هم و ض و ع م ا د  

نا م ه  اجرایی  قان ون م عادن، درصورت اعتراض دارن ده نآیی )57(و  )25(درخص و ص نحوه اجراي م واد  ): 119(م ا ده
جلسه  ک ا رش ناسی  در م ورد ت عی ین  بر دار سابق و یا  عام ل م نت خ ب  ن سبت ب ه صو رتقب لی  پر وانه  اک تشاف یا بهر ه

ها ي غ یرق ا بل ان ت ز اع به  م یز ان م ستهلک  نشده طبق  م قررات ج ا ري اي ان جا م ش ده، برآورد هزینه هم یزان هزین ه 
  121باش د.ت ک ارشن ا س ی  بعدي قا بل اقدام میئدر ه ی

ج هت   ارزیا ب ی  کا رشن اس رسمی  دادگ ستر ي ) قانون م عادن، با ع ن ا یت به ل ز وم21(ما ده در اجراي  ): 120(م ا ده
صن ایع  و ک ه انتزاع آن ب ه ت شخیص ک ارش ن ا س ی  وزارت ی  قیم ت ام وال و تج هیز ات نم ودن به روز نر خ و ت عیین 

به   بردار جدید به ر هو ل زوم پ ر داخت آن از سو ي ش و د م عادن م وج ب  وارد آم دن لط م ه و خ سا رت به م عدن می
ها ي م ر ت بط  طبق  ) قان ون م ع ادن م ن ضم  ب ه فرم21ما ده ( ياج را هق ب لی ، نح و  بردار و دارن ده اجازه بر داش تهر هب

  122) اس ت.9پیوس ت (

از تاری خ   ظر ف یک م اه ، ت ج ه یز ات و تأسیس ا ت قابل ان تزاع و غ یر قابل انت زاع م ع دن ک ه ام و ال ): 121(م ا ده
شود ش ا مل  م وارد بر دار منتخ ب  و دارن د ه پر وانه قبلی ابلا غ م یبردار، ت عیین و به بهر هان تزاع م عدن از ید  به ر ه

 :زیر خواهد ب و د

 ساخ تما ن و ت أس یسات ها،س ازيآم اده اص لی ، يهاتونل  ها،ک لی ، راه بر دارياک ت ش افی ، باط له  ها يهزینه 
گ یرد (ب ه ان م س ته لک  ن ش ده ملا ك مح ا س ب ات قرار م یبه  م یز  باش د ک ه البته شده م یوري یا زیربن ا یی احداثافر 

ه است ب ه هیچ  س ا زي انجام گ ر فت ه  و م تنا س ب با  م اده م عدنی  ب رداش ت ش د بر داري یا آم ادهعنوان م ث ال اگ ر  باط له 
  ط در م حاس ب ات لح اظ ش و د).هاي م ربو عنوان نب ای د هزین ه 

اج ر ایی  قانون م ع ادن در زم ان انتخ اب  هنام ) آیین 57( ه) م اد2( هلذ ا م ق تض ی  است  در اجراي تبص ر 
بر داشت ج دید، قبل  از هر  اقدامی  ام وال، ت ج ه یزات و تأس ی سات غ یر قابل انتزاع  هاج ا ز هبردار جد ید یا  دارند بهر ه

اس رس م ی  دادگ س ت ر ي م شخ ص  نم ا یید و پ س  از ت ق و یم  را براب ر ت و ضیح ات فو ق ج ه ت  ارزیابی  توسط ک ارشن
هز ینه ه ا موضو ع را در ش رائ ط  م زایده و یا  واگ ذاري اعلام نمای ید تا به ر ه بر داران ج دید در م حاسب ا ت اق ت صا دي 

                                      
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 09/08/1397م و رخ  208753/60ش م ا ره م ص و ب  دس ت و رال ع م ل  -120
  و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 03/07/1396م و رخ  151654/60 دس ت ورال ع م ل  ش م ا ره -121
  و ف ر آوري م و اد م ع ا ون ت  ام و ر م ع ا دن  09/04/1388م و رخ  79454/60 دس ت ورال ع م ل  ش م ا ره -122
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  123خو د آن را م نظور نم ا یند.

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 59( هم و ض و ع م ا د  

م عدنی   و اکتشافی  ها يم ح د وده تجمیع و حر یم  واگ ذاري و ک اه ش  چگو ن گ ی  خص و ص در ):122(م ا ده
 جه ت باش ند  ذیل رایطش از یک ی  حا ئز  ک ه هایی م ح دوده ها يپرونده و بردارانبهر ه و مکتش فین ها يدرخواس ت

 قر ار رس یدگ ی  م ورد و م ط ر ح معا دن شورای ع الی  در ک ارش نا س ی  ها يبررسی از پس  هام ح د وده تج میع  یا اص لا ح
  گ یر د:

 باش دم ی ما مات  به  رو م عد ن ذخیر ه و بو ده ف ر آوري واح د  داراي دهم حدو اص لا ح م ت قا ض ی  ک ه  صورتی در -1
  .باش د  داش ته  را خو د فر آوري واح د  ظرف یت افزایش  و تو س عه  درخ واس ت نا م ب ر ده یا و

 یمتق اض و بو ده م عدن ی م اده ذخیر ه فاق د  اص لا ح جه ت درخواس ت م ورد م حدوده ک ه  صورتی در -2
 دستر س ی جاده احداث یا و م عدنی  م ا ده یا با طله دپو ي ای ف رآوري واح د  احداث جه ت م ح دوده اص لا ح ت قاضا ي

  باش د . نمو ده

اداره  سطتو  م قررات اجراي در دق ت عدم یا و ابزاري یا ک ارش نا س ی  خ طا ي دلایل به ک ه  صورتی  در -3
 خط ا  ايهغ یر م ز اید  و ايم زایده از اعم  هام ح دوده سازيپ یا ده و ترسی م  در کل صنعت ، م عد ن و تجا رت اس تان،

  گ ر دد. م ج وز دارند گ ان م کتسبه  حق و ق تضی یع م وج ب ک ه اش د ب داده رخ

یق ی  ک ه  هر دو م ح د وده م ت علق  ب ه  ی ک  ش خ ص  ح ق صورتی ها ي اک تش ا فی  و مع د نی  درم ح دوده تج می ع -4
  .و یا حقو قی  ب و ده باش د 

 داخل  در تقاض ا مورد م ح دوده ک ه  صورتی  در اکتشاف، پر وانه ها يمح د وده اص لا ح خصو ص در -5
 م ع ادن ق ا نو ن )24( م اده م وضو ع ها يدس تگ اه م خا لفت  دلیل ه  ب صر ف ا ً  و گر دیده واقع  م تقاضی اولیه  درخواس ت

  124. اس ت نش ده م قد ور اک ت شاف پر وانه  صدور زم ا ن در م تقاضی به آن واگ ذاري

مت ر و ب راي  150ها ي اک تش ا ف ی  و م عدنی  روبا ز م یزان ح ر یم  م شخ ص  شد ه ب راي م ح دوده ):123(م ا ده
  125م تر اس ت. 250هاي زیرزم ینی  م حدوده

هاي اک تش ا فی  و مع د نی ، هاي غیر م ع دنی  با م ح د ودهاط ب ا  چ گو نگ ی  ت عیین  م یز ان حری م  طر حدر ارت ب  ): 124(م ا ده
ها ي غیرع م ر انی  و رع ای ت  ها ي اک ت شافی  و معدنی  به  طر حضمن م خ الفت با واگ ذاري زم ین در داخل م حدوده

معدنی  با  ها ي غیر هاي ع م ر انی ، لازم است  حر ی م  طرحقان ون م ع ا دن و ت بص ر ه آن در ارتب ا ط با  طر ح )23(ما ده 

                                      
  و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 23/05/1395خ م و ر 117226/60ش م ا ره س ت ورال ع م ل  د -123
  م ع ادن ی ع الیش و را 16/5/95م و رخ  111491/60 هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -124
  ش و رای ع ال ی  م عادن 24/10/92م و رخ 229441/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -125

www.dotic.irwww.dotic.ir

https://dotic.ir
https://dotic.ir


 

ها ي اک تش ا ف ی  و م عدن ی  م تن ا سب  با  نوع طرح و م ی زان ح ر ایم  قان و ن ی  م ر بو ط به  نوع فع ال یت  ت عیین و م حدوده
   126رعایت  گ ر دد.

ر ح طها ي م عدنی  پس  از اجراي متر بین م حدوده 50نظ ر  ب ه این ک ه م ق رر ش ده بو د اعم ا ل حریم  ): 125(م ا ده
ن  م وض و ع، ها بدون توجه  ب ه ایاز است ان ها ي م عدنی  قابل  اجر اء باشد، ولیک ن در ت عداديسا ما ن د هی  م حدوده

من  ت ذک ر ب ه ضوجو د آورده، ل ذا ه اي را بم تر ي شد ه و م ش ک لا ت ع دیده 50اقد ام به واگ ذاري م حد وده با  حرایم  
نظ ور ممربو ط ه  ضروري اس ت افراد خ ا ط ی  ب ه  هیئت  رس یدگ ی  ب ه تخ ل ف ات اداري م ع رفی  شد ه و ب ه هاي س ازما ن

  قدام لازم م عمول گ ردد: ایجاد وحدت روی ه  به ت ر ت یب  ذیل ا

 ها ي صدور پروانه تین  دستو رالعمل  درخص و ص حر یم  بین  درخواسا )123( با توج ه  به ما ده .1
ها م تو قف  بو ده و هر گ و نه  ها در خص و ص حری مها ي م ت ق دم م جاور س ا یر دس تو رال ع م لاک تشاف نسبت ب ه  م حدوده
 با ش د. قررات م یالاشاره شورای ع ا ل ی  معا دن با ط ل و خلاف ماق دام م غ ا ی ر  با  م صوبات فو ق

 1200ت ا   800هاي م عدن ی  و اک ت ش ا فی  روباز که  ها ي اک ت شافی  در بی ن م ح دودهواگ ذ اري م حدوده .2
هاي ه مج وار صر فا ً از متر حر یم  پ یرام ون م ح دوده 150م تر  از هم دیگر فاصل ه دارند ب ا در نظر گ رفتن  حداق ل 

ق ث بت  ت بلا م عارض ب و دن از ط ر یمتر آزاد و در صور 1200طریق م زایده بلام ان ع اس ت ، ف واص ل م ازاد بر 
بدیه ی  اس ت  در .  ش و دم ت ر حر یم  از طر فین انجام م ی 150درخ و است  و ب رابر  ضوابط و مق ررات م ر ب و ط و اعم ال 

نظ و ر از مم تر  باش د  ه یچ گون ه  واگ ذ اري م قدور نخواهد  بو د.  800صورتی که فاصله بین دو م حدوده ک م ت ر از 
ها  ن م ح د ودهبی ن  دو م حدوده است ، حداقل  یا  حداک ثر  ف اص ل ه بی فواصل م ندرج در این ب ن د م ت و س ط  فاصله  م و ج و د

 ت واند  م لا ك عمل  با ش د. نم ی 

ا ها  ک ه  م غ ای ر  بهاي اک تشاف و یا  گ واهی  ک ش فاز ادام ه  فع الیت  دارندگ ا ن پروانه  سر یعا ً .3
 در ه ر  وهاي معدن ی  ص ادر ش د ه، جل وگ ی ر ي متر در ب ین  م حدوده 50با  حر ی م   ها ي ج اري و عم و م ا ًدس تو رال عم ل 

نین  چم ر ح له  از ف عا لیت که ه س تن د آنان را م ت و قف و گ ز ارش سواب ق ، با  ذک ر  نا م آم ر ین  و ع ا م لین  ثبت  
 هایی ، جهت بررس ی  به  این  معا ونت ارس ا ل گ ردد. م حدوده

ها ي معدنی  که در ها ي اک تش ا فی  (ابطالی  و یا  آزاد اعلام ش د ه) در بین م حدودهم ح دودهبراي س ا یر   .4
وارد م غ ا یر  درخواست  ماقدام و در  )2(ها  ص ادر نشده برابر  بند آن انه  اکت شافم ر حله درخواست  بو ده و هن وز پر و

 متق اضی  ع و دت داده ش و د.

                                      
ت  م ح ت ر م وزیر ان در ه ی ئ  3/2/84ه ـ م و رخ 29379ت /5139ت ص و یب ن ا م ه  ش م ا ره  ؛ش و رای عا لی  م ع ا دن 20/3/96م و رخ  70118/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -126

  ارتب اط ب ا  ض و ابط  زی س ت  م ح ی ط ی  ف ع ا لی ت  ه اي م ع د نی 
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شو رایعا ل ی  م ع ادن در خص و ص ک اه ش  حریم   يها  از ه رگ ون ه م کاتبه  با ت وج ه به آرااداره ک ل  اس تا ن .5
 داري نماین د. ضمن ا ً م ت ر  در سنو ات گ ذشته واگ ذار ش د ه است خو د 150هاي م ع دن ی  ک ه ب ا  حری م  بی ش  از م حدوده

 127(ح تی  پ س  از اج ر اي ط ر ح س ا ما نده ی ) نیز  م منو ع اس ت .  م تر  50واگ ذاري هر گ ون ه م حدوده جد ید با  حر یم  

م س ئولیت دارند گا ن م ش ا ع ی  پ روانه به شک ل تضام ن ی  بوده و بدی ن  بیا ن انج ام ت عه دات ناشی  از دارا  ):126(م ا ده
همین  روي چن انچ ه  دارندگا ن م ش ا عی  گ ر دی دن م جوز معدنی  ن ی ز  مت وجه  تم ا می  ش ر ک اء م ش اعی  خ واهد ب و د. از 

م ابین ام ک ان ت ض یی ع ح ق وق دول ت  را فراهم  م ج وز به  ت عه د ات خود عمل  نن موده و یا ب ه جه ت ب ر وز اخت لا فات فی
) اصلاحی  قانو ن م عادن 20نم وده با شند، ضر ورت دارد اداره کل ذی ر بط  ضمن  ابلا غ اخ طار، ت ک ل یف  م و ضو ع ما ده (

ت عه دات قا نو نی  بو ده و بروز  يمشاعی  م لزم به ای فاي در هر  وض ع یتی  ش ر ک ا را م ناط اق دام قرار دهند، چ ه  آنکه
اختلاف م ی ا ن ش رک ا  م انع  از اعم ا ل حاک میت این وزارت در جه ت  ج لو گ یري از ت ض ی یع ذخ ایر م عدنی  نخ واه د  

  128بو د.

  شرح ذی ل اس ت : قانو ن م عادن، به  )22(نح و ه اج راي ما ده  ): 127(م ا ده

ج ري عملیات اساس ت و افق  ما لک  ارض و م ) ت ر جی حا ً بر ت عیین  نوع عق د  (اج ا ره یا  واگ ذاري عین  ارض -1
  ص و رت بروز اختلا ف، حکم  شورای عا ل ی  معا دن م لا ك ع مل خواهد  بو د. باشد ، ل یک ن درم عدنی م ی

 با شد، لیکن  درق ا نو ن م ع ا دن ب لا اشک ا ل م ی )22( صدور م جوزه اي عملیات معدنی  قبل  از اجر اي م ا ده -2
قان ون  )22(، به  م نظ و ر رع ا ی ت  ح قو ق م ال ک  ارض، رع ا یت م اده صورت ن ی ا ز به تصرف م لک  تو س ط م ج ري عملی ات

  ش و د. بایست  در م ج وزه ا ي ص ادره قید معا دن قب ل از اجراي عملی ات م عدنی  الزام ی  ب و ده و این موضو ع م ی

قان ون معا دن،  )22(صورت ع دم شناس ا یی م ا ل ک  یا ما ل ک ین اراضی  پ س  از ک سب م ج و ز اجراي ما ده  در -3
اس رسم ی  دادگ ستري به ق یم ت روز م حاس به  و در ص ند وق س ا زم ا ن ثب ت  اس نا د و اج اره م لک طبق  نظ ر ک ارشن

  129گ ر دد.ام لا ك ک شو ر تو دیع  م ی

نام اداره ک ل  صنعت ، م ع دن و تج ارت ه  شد ه ب  هاي ابط الی  و بلوک هخص و ص م ی زان حریم  م ح د وده در ): 128(م ا ده
ک شف ،  ها ي گ واهیا ندهماي، با ق یهاي م زایدهاند (شام ل م حدودهم تر ص ادر ش ده 50ها ک ه قبلا  ً ب ا حر ی م اس تا ن
این  دستورال ع مل نیز  رع ایت  ح ر یم  ) 125(هایی  ب ا  رعایت م اده ها ي اک تشا ف و...) واگ ذ اري چ نی ن م ح دودهپروانه 
اس ت  قبل از ب ر گ زاري م زایده نسب ت ب ه  پذی ر  اس ت . ل ذا ضر وريعمو م ی  ام ک ان مت ر  و ص ر ف ا  ً از ط ر یق م زای ده150

  130لازم م عمول گ ردد. متر  اقدام 150ها با  حری م  اصلا ح این  م ح دوده

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع اون ت  ام و ر م عادن 07/03/1393م و رخ  60715/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -127
   ف ت ر ح ق وق ی د 19/01/1397م و رخ  23972/60نظ ر ی ه  ش م ا ره  -128
  ش و رایع ا لی  م ع ادن  27/05/1397خ م و ر 139224/60 هش م ا ر م ص و ب دس ت و رال ع م ل  -129
  دف ت ر اک ت ش اف 20/01/1394م و رخ  25702/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -130
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ه  ها ، اداره ک ل  ص م ت  است ان ی  م وظ ف ند  از واگ ذاري هر گ و نها ي مر زي است اندر خص و ص م ح دوده ):129(م ا ده
وق ف م ح دوده م رزي بدون ه ما ه ن گی  اس تا ن ه مج وار خ و دداري ن مای ند و در ص و رت ع دم رع ا ی ت دستورال عم ل 

 عواق ب  بعدي به عهد ه اداره ک ل است ا ن خواه د بو د.

ها ي م تداخل م س بوق به س ابق ه  م رزي، ضمن ای جاد تع ام ل  با است ان ودههمچ نین در خص و ص اص لا ح م ح د 
  131ها ي معدنی  اقدام لازم صورت پذیر د.همج و ار در ق ا ل ب طرح سام انده ی  م ح دوده

و انت ق ال  برداري (بدون تف کیک و ت ج ز ی ه م حد وده م عدنی ) م جازصدور و انت ق ا ل م شاعی  پر وانه  بهر ه ):130(م ا ده
خص و ص پذ یرش  ارد انتق ال ق ه ري با اخذ ت عه د از شر ک اي م ش ا عی  درمشاعی  پروان ه در م وارد خ اص ب ه ویژ ه در م و 

  .باش د م سئول یت تض ام ن ی نسبت  به اج راي ت عه دات ناشی  از دارا گر دی دن پ ر وانه م یسر م ی

بدیه ی  است ت أس یس  ش رکت ی  ج دید و م ش ارک ت  شر ک ا در س ه ا م آن ب ه نسبت  س ه م  م و رد تو افق و ان ت ق ال 
به  ع نوان یکی  از طرق حفظ ح قوق شرکا  م ش اعی  لح اظ گ ر دد. اما   تو اند پ ر وانه  ب ه ن ام شر ک ت  م و صو ف ن یز  م ی

  132عمل آید .ه  ها ي لازم ب ا م عاون ت  ام ورمعدنی  ب ضرورت دارد هماهنگ ی 

 ) ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 60م و ض و ع م ا ده  

و  )79(، )78(بر داري، با  توجه  ب ه م واد اي در زم ان تمدید پروان ه به ر هق یم ت پایه م ع ا دن م زایده ):131(م ا ده
اساس م توس ط  ق یم ت  پای ه  م ع ادن م ش ابه م ن ط ق ه به ش رطی  ک ه  از قیمت   نا م ه  اجر ایی  قانون م ع ادن ب ر آیین  )80(

  133گردد. پا یه  پیشنه ا دي در زم ا ن م زایده ک م تر  نب ا شد اعلا م می

 شو د: ذیل  ان جا م می ایطش ر ا رعای ت  تقس یط  حقوق دول تی  ب ):132(م ا ده

  خواهد ب و د. ال ف ) تقس یط  حقوق دول ت ی  پ س  از اعلا م م یزان ق ط عی  م ط ا لبات، ق ا بل پ ذی رش

بر دار، محا سب ه ب) در صو رت ت ق سیط حقوق دول تی  و پر داخ ت  آن در م واعد ت عیین  ش د ه از سوي بهر ه
س به و م حا نام ه اجراي قانون م عادن) م تو ق ف ش ده و ص ر فا ًین یآ )118(دیه  (م وضو ع م ا ده أ خیر ت أ خسارت ت 

  دریا فت  چ نین  خ سا رتی نگرند ه ب ر  اقس ا طی  اس ت  ک ه ب ه ت عو ی ق خواهند افتا د. 

ج) اخذ  ضر ر و زی ان نا شی  از دی ر ک ر د پر داخ ت ح ق وق دولت ی ، یک  م اه پس  از ابلا غ م یزان قطعی  مط ا ل ب ا ت، 
 134قابل یت  اع مال خواهد  داش ت . 

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع اون ت  ام و ر م عادن 24/02/1391م و رخ  58212/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -131
  دف ت ر  ح ق و ق ی  03/04/1396م و رخ  81088/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -132
  ش و رای ع ال ی  مع ا دن 28/09/1397و رخ م 60/ 249675 هش م ا رم ص و ب  دس ت و رال ع م ل  -133
  دف ت ر  ام و ر ح ق وق ی   23/12/1393م و رخ  266969/60 هنظ ر ی ه ش م ار -134
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دس تو رالعم ل چ گ و نگی  ن ظ ارت بر  تولید  ش مش  واحدهاي فرآوري معا دن ط لا ي ک ش و ر و بررسی   ): 133(م ا ده
 )8(پیوست   135گ ردد.ام کان ص ادرات آن جهت اجر ا و اقدام لازم ابلا غ می

اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن ه ن ا م ) آی ی ن 63( هم و ض و ع م ا د  

  :م وضوع نح و ه تشخ یص  و ت عیی ن  م عادن بزرگ طبق  شرح ذی ل اس ت ):134(م ا ده

 ملا ح ظات مب ن اي ت ش خی ص  و ت عی ی ن  م ع ادن ب ز رگ نو ع ماده م ع دنی  ردی ف 

 س نگ  آه ن 1
م یزان  %10م یزان ذخ یر ه قط ع ی  بیش تر  از 

 .ذخایر س نگ  آهن  ک ل  ک شور ب اش د 
منبعد  در مورد معا دن ی  ک ه ) 1

بزرگ ت ش خ یص و براي آن ه ا  
پر وان ه بهر ه بر داري ص ادر م ی  
شود، م ی زان اس تخراج سالی انه 
م ندرج در پر وانه بهر ه ب ر داري 

مج م وع م یزان  %20نب ای د از 
استخ راج س ا ل ی ا ن ه  م عادن ک شو ر 

براي هم ا ن نوع ما ده م عدنی  
  بیشتر  باش د .

م یزان ذخ ای ر  قط ع ی  و )2
استخ راج س الیانه م واد م عدنی  

ا ره در پ ا یان ه ر س ال از م ورد اش
سوي وزارت م تب و ع اعلا م و ب راي 

سال بعد م لاك عمل خو اه د 
 بو د.

 کرومیت  2
بیشتر  از  3O2Crمیزان ذخیر ه قط ع ی  

 .هزار تن  باش د  500

 مس  3
م یزان  %20م یزان ذخ یر ه قط ع ی  بیش تر  از 

 .ذخ ای ر  م س  ک ل ک شو ر باش د 

 سر ب و روي 4
م یزان  %10م یزان ذخ یر ه قط ع ی  بیش تر  از 

 .ذخایر سرب و روي ک ل  ک شو ر باش د 

 طلا 5
 100(ف لز  م ح تو ي) بیشتر  از  Auمیز ان 

 .ت ن  باش د 

 تیت ان یوم 6
 م یزان %20م یزان ذخ یر ه قط ع ی  بیش تر  از 

 .ذخ ا یر  ت یت ان ی و م ک ل  ک شور باشد 

مس با  در ن ظر گ ر فتن م و ارد فوق، در ح ا ل ح اضر  م ع ادن س نگ آهن  گ ل  گ ه ر سیر ج ان و سن گا ن خواف، 
ک هنوج و قر ه آغ ا ج م ع دن بزرگ م حس و ب سرچشمه و س و نگ ون، سرب و روي انگوران و م هد ي آباد، ت یت ان

  136شوند.م ی

ها ي م عد ن ی  در ک شور و ع دم ام کان ارائه  باعن ا یت ب ه  عدم تع یین  تکلی ف  بخش  اع ظمی  از م حدوده ): 135(م ا ده
لکتر ونی ک ی  براي دل یل عدم ت شکیل  پرون د ه اه آما ر از وض عیت  ج اري م ج و زه اي م و جو د در ح و زه م عا دن ب

ک لی ه م ج و زها ي قدیمی (غیر ک اداستري) ف ا ق د اعتبار بوده  1395دارد از ابت داي تی رما ه س ا ل م تقا ضی ا ن، اع لا م می

                                      
  و ف ر آوري م و اد مع اونت  ام و ر م ع ا دن 28/12/96م و رخ  284037/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -135
  ش ورایع ا ل ی  م ع ا دن 17/8/93م و رخ  173285/60 هش م ا رم ص و ب  دس ت و رال ع م ل  -136
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و ک ل یه دارندگا ن م ج و زها ي معدنی ، م و ظ ف ند  ضم ن ایجا د ح س ا ب ک ارب ري در س ام ان ه ک اداس تر م عادن، از طر ی ق  
ي قبلی و دریا فت  م ج وزه ا ي ال ک ت ر ونیکی (ک ا داستري) م راج ع ه  به آن ادارات ک ل، ن س بت  به  ارائ ه  اص ل م ج وزه ا

اي با  این  م ع اونت و دف ا تر  م ر بو ط ه  و است  ضمن  عد م انجام هر گ ونه م ک ات به  اقدام لازم ص و رت دهند. ل ذا ضر وري
ع د م ارائ ه هر گ و نه خدم ات به م تق اضیان ف ا قد ح ساب ک اربري در سام ان ه ک اداستر معا دن ت و سط آن اداره ک ل، 

هاي عمو م ی ، پورتا ل و بی ل بورد در سط ح  استا ن و اداره کا م ل  این  م و ضو ع از طر یق رس ا نه  رسانی نس بت  به اط لا ع
کل  و نیز  م کاتبه  با  دارند گ ان م ج وزه ا ي عملی ات مع د نی  اقدام لازم صورت گ ی ر د. ه مچ نین  کا ربران آن س ا زم ا ن 

ها  ف م ح دودهت کلی م وظفند درصورت عدم م راجع ه دارندگ ا ن مج وزه ا ي م عدنی  در پ ایا ن م ه لت ف و ق، جهت  ت عی ین
و ت ک می ل اط لا عات قب لی  اقدام لا زم م عمول نمای ند.  1000و ت ک م یل  پرونده، از طریق فع ال نم و دن م ح دوده با ک د 

  137اس ت  م سئولیت  عد م اجراي م وارد ف وق م تو ج ه  م دیر کل صمت  اس ت ان خواهد ب و د.ی  بدیه

 1400 سا ل تیدول  حق و ق آن، ییاج را نام هین یآ )60( م اده و مع ادن ق ا نو ن )14( م ا ده اجراي در ): 136(م ا ده
 10پیو س ت   جداول ش ر ح به شده ابلا غ قط عی  پای ه ها يقیم ت  م بنا ي بر  م نطق ه/است ان آن م عا دن م عدنی  م واد

 بر  منط ق ه /اس تا ن مع ادن دول ت ی  حق و ق م و قع به  وصول مسئول یت اس ت بدیه ی . گ ردد وصول و ابلا غ م حا س به ،
 138د .باشم ی م نطق ه/م دیر ک ل  صمت اس تا ن ش خص  عه ده

  ش ر ح ذیل  اس ت:ه ب 1400دول ت ی  م و اد م عدنی در س ال  تع یی ن قیمت  پای ه  ح ق و ق ):137(م ا ده

ت لازم درخص و ص م عا دن مندرج در اداره ک ل ض من ان ج ام اقدام ا 10ت پی و س )2(درخص و ص بند   -1
مل  عه  )، گزارش اقدام ات ب 17جدول (سنگ آهن ، م س، ط لا ، سرب و روي و س نگ ه اي تز ئ ین ی  م وضو ع ردیف 

  خانه ش ورایعالی  م ع ادن ارسال نم ا یند.ها ي زم ا ن ی سه م اهه به دبیر آم ده را در با زه

علا وه بر  ک لو خ ه استخ راجی  و شمش ، م واردي م ث ل  دانه  10پیوست   )3(د در ارت باط با  سط ر  اول بن -2
دول تی  ب ه  ع نوان م و اد مع د نی  فرآوري شده در ج د ول تع یین  درص د  ح ق و قه بند ي و ک نس انتره و نظای ر  آن که ب

تان ها درخص وص نی  هستند . ه م چنی ن  با توجه  به  ابهام ات برخی از اسها  اشاره گ ر دیده ن یز در زم ر ه م واد م عد آن
تج ارت  درج عبارت وزارت در این بن د م سئو ل ی ت ت عیین  ق یمت ک شف  ش ده بازار با اداره ک ل ص ن عت، م عدن و

  استان ه ا است . 

تواند ضم ن  دع وت از نم ای ن دگ ان من ظ ور ک شف  بهاي م اده معدنی  در سر م عد ن، اداره ک ل  است ا ن م یه  ب
هاي نظ ارت ی  همچ و ن اداره ک ل  با زرس ی  و دیوان مح ا سبات اس تا ن م وضوع را توس ط  ک ارگ روهی  (ت ح ت  گ اهدست

معا ون م عدنی  و یک ن ف ر کا رشناس ذی صلا ح  ،عنوان ک ارگ روه ک شف قیمت م و اد م عدنی ) م تشکل از رئ ی س  سازما ن

                                      
  و ف ر آوري م و اد م ع ا ون ت  ام و ر م ع ادن 8/2/95م و رخ  39461/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -137
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 11/12/1400م و رخ  295390/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -138
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نند گ ا ن و با م عر ف ی  س ا زما ن نظ ا م م هن دسی م ع دن استان و ن م ا ین د ه سازما ن حم ایت  از ح ق و ق م ص رف ک 
  تو لیدک نندگ ا ن ب ر رس ی  نم ا یند .

برداران م عادن دارد به ر هبلا غی ه  اع لا م م یاص فح ه اول  )3(بند  ´جªت ا   ´ال فªدرخص و ص بنده اي  -3
لاعات م عدن از نام ه  اجرای ی  قانو ن معا دن در پ ایان هر  سال ک لیه اطآیین  )51(م وظف ند  در راس ت ا ي اجراي م ا ده 

ست ان اعلام ا، قیمت فر وش و... را ب ه اداره ک ل  صن ع ت ، م عدن و تج ارت جمل ه م یز ان استخ راج، ق یمت ت م ا م ش ده
ایستی تو سط  نمای ن د. اما  پیگیري ث بت  اط لا عات ف اک توره ا ي م عد نی  توسط  م عادن در س ام ان ه جام ع  تج ارت نیز  ب

 تواند در م حاس به بر فاک تو رهاي م الی اتی ث بت ش ده در سام ان ه جام ع  تجا رت م ی  آن سازم ان انج ام گ ر دد. و ص ر فا ً
  پ ایه ف ا کتو ر مورد اتک ا  قرار گ یر د.

بیق اطلا ع ات فا ک توره ا ي رسم ی  ارائه شده با  ق یمت و و در صورت عد م ت ط ´جªدر ارتباط با بند  -4
وج ود اختلا ف  ال ذک ر اس تف اده نم ا ید . در صورتت وان د از ظرفیت  ک ارگ ر وه فو قاطلا ع ا ت اح ص ا شده، آن سازم ا ن م ی

م واد  ها ي ک شف ش ده ت و سط  کا رگ ر وه و ص رف ا  ً بر ايبردار ب ا قیم ت ها ي اعلا می  به ر هبین  قیم ت  %15بی ش  از 
م رات ب   )صفحه  اول ابلا غ ی ه  حق وق دول ت ی  )2(الا ش ا ره (م و اد م عد نی  م وض و ع جد ول م ندرج در بند معدنی  فو ق

شخ یص ریی س ت جهت بررس ی  به  دیبر خ ا نه  شو رایعا ل ی  معا دن ارسال خ و اه د ش د و در س ا یر  م وارد اختلا فی  ب نا به  
  و ع در ش و راي معادن است ان بررسی  گ ر دد. س ا زم ان، م و ض

 )14(م ا ده  )5(تبصره  به معنی  ل غو  تفو یض  اختیار ص ورت پ ذیرفته  درخص و ص )11(پیو س ت  )7(بند  -5
  باش د.ق ا نون معا دن م ی

بلا غ و اخ ذ  اال ذک ر  ضروریست  آن س ا زما ن اقدام ا ت لازم را درخص و ص م حاس به، ل ذ ا با عن ا یت  ب ه م وارد فو ق
معا ون ت  ن ی ز   ع مل آورد. در صورت ل ز وم ن ظ رات م ش ورتی  دیگر اینه  د  قانونی تعیین ش ده بحقوق دولتی  در م واع 

ول ت ی  م عا دن ابلاغ حق وق د ضمن ا ً ها  خواهد رس ید .م ت عاق ب ا ً به اط لا ع اداره ک ل  ص ن عت، م عد ن و ت ج ارت است ان
  از طریق  س ا ما نه  ک اداس تر خواهد  بو د. ص ر فا ً

التفا وت (دایر  بر  پر داخت بده ی ) که  س  از ابلا غ ما به دی ه  ح قوق دولت ی  پ أ خیر ت أ نح و ه احتساب خس ا رت ت 
بر دار، بردار واقع  شود، خواهد  ب و د. در صورت ع دم اقدام از سوي به ر هبا یس ت  م ورد اقدام به ر هدر م هل ت  مق رر م ی

  139دیه  خواه د بو د.أ خیر ت أ موضوع م شمول پر داخت خس ا رت ت 

 واگ ذار ع موم ی  م زایده قط ر ی از ک ه  معا دن ی  دول ت ی  حق و ق پای ه قی م ت م حاس به  نح و ه درخص و ص ):138(م ا ده
 گ ردید ه ارائه م زایده اس ن اد در م ندرج پا یه  قیم ت  از درصدي صورت به  م زایده بر نده پیشنه ادي قیم ت و اند شده
 درصد  اعم ا ل دل یله ب بر داري،به ر ه آتی سنوات در معا دن دولت ی حق و ق پای ه قی م ت افزایش  درصورت ک ه اس ت

 مب نا ي بر  دول ت ی  حق و ق محا سبه با ش د،م ی اقتصادي توجی ه فاق د  نم ع اد اینگو ن ه ف عا ل ی ت مز اید ه، بر نده پیشنه ادي

                                      
  دف ت ر  ح ق وق ی  29/10/1400م و رخ  259343/60 هن ظ ر یه  ش م ا ر . 139
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. خواهد  ب و د نب اش د  کم ت ر  وزارت ابلا غ ی پا یه  قیم ت از ک ه  زم ا ن ی تا م زایده برگ زاري سا ل پیشنه ادي پا یه  قیم ت
 م ز اید ه برگ زاري سا ل پیشنه ادي پای ه قیم ت از بیشتر  وزارت ابلاغی  پای ه قیم ت ک ه  صو رتی  در اس ت بدیه ی 
 .140بو د خواهد  عم ل م لا ك وزارت ابلا غ ی پای ه تق یم با ش د،

ک ه  ح ق وق  درخص و ص ت عیین  ت کلیف وضعیت  حقوق دولتی  مع ا دن ط ی  سنوات گ ذشته، در صورتی ):139(م ا ده
) قا نو ن م عادن وصو ل نش ده باشد، امک ا ن م حا سبه مج دد و 14دول ت ی  م ت علقه م طابق  ب ا م ق ر رات م وضو ع ما ده (

  141باش د.ر م یاخ ذ حق و ق م ز ب و ر با رعای ت  ضو اب ط  م و ضوع ه م ر بو طه م یس 

خیر در پر داخت ح ق وق أ درخ ص و ص چ گ و نگی  اجراي بخ ش نا م ه  بخش و دگ ی  ضرر و زی ان ناش ی  از ت  ): 140(م ا ده
  دولت ی  مع ا دن جه ت ایجاد و حف ظ  وح دت رویه در این خ ص وص به  شر ح زیر  م لا ك عم ل قرار گیر د.

ح ق ق  مو ک ول ب ه ت  1396ی  قان ون مع ا دن م ص وب ینام ه اج راینیآ )118(اجراي تب صره ال حاقی به م اده  -الف
برداران به کا رگر وه م وض وع تبصره مذک ور در راست اي باش د ، نخ ست  ارائه  درخ و اس ت از سو ي به ر هسه شرط م ی

خیر در پرداخت  ح ق و ق دول ت ی ، دوم، اح ر از رکو د یا ک ا ه ش  أ ت ح ق ق  ب خ ش ودگ ی  نس ب ت ب ه ض رر و زیان ناشی  از ت 
ت سویه اص ل ح ق و ق دول ت ی  م عوق میزان ت ول ید و ی ا فر وش واح د م عدنی  م ت ق اضی ت و سط  ک ارگ روه مذک ور و سوم، 

   142 پس  از تشخ یص معا فی ت  نزد ک ارگ روه پیش  گ فته ظر ف ش ش  م اه.

اعم ال بخ شودگ ی  م و ضو ع تبص ر ه ال ح ا قی  ب ه م اده اش اره شده م نو ط به  تح قق هر  س ه  شر ط فوق  -ب
باش د، از این ح ی ث تا هنگ ا م ی  ک ه اص ل ح ق و ق دولت ی  معوق پر داخت ن ش ده با شد ام کا ن بخش و دگ ی  خسارت م ی

بینی  ل غ و اع تب ار ب و ده، از ای ن  دی ه نی ز  فراهم  ن خو اه د بود. افز ون ب ر  آن، م ص و به  م وضو ع بح ث فاق د پ یش أ ر ت خیأ ت 
) تعیین  تکلی ف  نش د ه باش د، حکم  1395حیث  نیز  ما دام ی  ک ه  نس بت ب ه  ح قوق دول ت ی م ع وق (تا انته اي س ا ل 

  143جاري در م ص وبه  م ذک و ر قابل اع مال خواهد  بو د.

مین ت ق سیط  ح ق وق دول ت ی، با  تق سیط  ح ق وق دول تی  م طا بق ب ا درخ صوص تعیین نوع تض ):141(م ا ده
ه  مب لغ  کل  بها ي تق س یط  و یا اخذ س ف ته  هاي م ربوطه  و با  ارائه تض م ین  چ ند ف ق ره چ ک  م ت ن ا سب با م اهبخ شن ام ه 

ابع ه هاي استا نی  ت ت ق سیط  و تعی ین رون د  پ رداخ ت نقدي ما هی انه ت و س ط  م ت قاض ی  ب ه ت ش خ یص ریا س ت سازما ن
 گ ر دد.م و افق ت  م ی

                                      
  یع ا ل ی  م ع ا دنش ورا27/08/1394م و رخ  186007/60  هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -140
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 22/03/1400م و رخ  81518/60 هش م ا رم ص و ب دس ت و رال ع م ل   -141
  اداره ک ل  ح ق وق ی  25/09/1397م و رخ  247989/60نا م ه  ش م ا ره  -142
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 13/03/1398م و رخ  79024/60 هش م ا رم ص و ب ال ع م ل  دس ت و ر -143
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) قان ون 20هاي است ا نی  ت ا بعه م کلف ب ه  اعم ال م ا ده (فقر ه از اق س ا ط، سازما ن 2صورت ع دم پرداخت   در
  144هاي م ش مول خواه ند بو د.معا دن وفق  ق و ان ین  م وج ود و ج اري در قبال م ح دوده

نظ ر به  ان جام م کاتبات م تعد د درخ ص و ص درخواس ت  م حا س به حقوق دول ت ی  معا دن در سنوات  ): 142(م ا ده
ي، نبو د بازار دلا یل  م خ تلف  از جمله عدم وج و د واحد فرآوره  ر اس تخراج واقع ی  و ببرداري ب ر ابگ ذشته از به ر ه

ا ت بص ره م ن اسب ، خردشد گ ی  س نگ  و غ یره هر گ ونه  م ح ا س به حق وق دولت ی  م ع ا دن ب ر ابر  استخ راج واق عی  م طاب ق  ب
ان ون م عادن نام ه اجرایی  قآیین  )56(قان ون م ع ادن فقط  م ر بوط به موارد خ ارج از ید م وضوع م اده  )14(م اده  )7(

 باش د . ا دن) م یقانون مع )12(ما ده  )3(ت بص ر ه  ´تª(وفق  ب ند  بو ده و قابل ب ررسی  و طرح در شورایعا ل ی  م ع ادن

با ید  در همان س ال م کاتبه و ت سر ي م و ضو ع به  سنوات قب ل  م ی )56(ضمن ا  ً م وارد م ر ت ب ط  با م وض و ع ما ده 
باید ز ات م ام م هلت  م ق ر ر در انجام ت ع هدات م یاز آن ب ر ابر  تبص ر ه م ا ده م ذک و ر (دارندگا ن م ج و ز عملیات قب ل ا

تقا ضاي خو د را به همراه م ست ندات به  وزارت تسلیم  نم ایند ) م و رد پ ذیرش ن خ واه د بو د و م س ئو ل یت  آن م توج ه 
  145با ش د .اداره کل صم ت است ان م ی

شرح ذی ل  اعلا م ه ها ي صادره، موارد را بالتفا وت حق وق دولت ی  از م جوز ب ر داش تبه  درخ صو ص اخذ  م ا
  146دارد:م ی

مو ض و ع دریاف ت  اخذ  ما به  الت فاوت  هاي عمران ی  چ ن ان چ ه  در م ت ن م جو ز به درخ ص و ص م جوز برداشت  ط رح -
  حق وق دول تی  اش اره گ ر دیده، نس بت به  م حا سبه و اخ ذ آن اقدام گ ردد. 

رخص و ص س ا یر م ج وزهاي برداش ت هر گ و نه  اقدام م ط ا بق ض و ابط م ر ب و ط ب ه پر وانه  ه اي بهر ه بر داري د -
  خذ گ ردد. ات دیگر  در صورت ایجا د ت غ یی ر در م یزان حق و ق دول تی  م ی  با یس ت م ابه الت ف ا وت آن است . ب ه  عب ا ر

زوم محا سبه  و اخ ذ  ل قرارداده ا ي ت نظ یم  شد ه، ب ه م و ضوع ها  و یا  ک لیه م ج وز ب ر داش ت در م تن  م ن  بعد  -
  .ددگر  اش اره صر یحصو رت ه م اب ه  الت فا وت ح قوق دولت ی  پ س  از ابلاغ ح ق وق دول تی  سال جاري م ر ب وط ه، ب 

  147رس ا ند:* درخص و ص نحو ه م ح ا س به حق وق دول ت ی  م ع ادن ش ن و م ا سه  م و ارد ذیل را ب ه اط لا ع م ی 

بر دار م ع د ن نسبت  به م انط و ر ک ه  در م فا د نا مه آن سا زم ا ن نیز  اش ا ره گ ر دید ه چنانچ ه به ر هه -1بند 
اه د  شده خ و نم ا ید ملا ك م ح اسبه  ح ق و ق دول ت ی  بر اس اس ش ن و ما سه  فر آوري فرآوري م ا ده م عدنی  اقدام م ی 

  بو د.

                                      
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 24/04/1398م و رخ  115343/60 هش م ا ر م ص و ب دس ت و رال ع م ل  -144
  و ف ر آوري م و ادم و ر م عادن م عاون ت  ا 15/09/1393م و رخ  193177/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -145
 22/04/1400م و رخ  109152/60نظ ر ی ه  ح ق و ق ی  ش م ا ره  ؛1/5/1401م و رخ  109252/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -146

  25/11/1399م و رخ  285447/60نا م ه  ش م ا ره  -147
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بردار، چ ه  در داخل م ح دوده و چ ه خ ا رج از نان چه  م اده م عد نی  استخ راج شد ه توس ط به ر هچ -2بند 
  گ ردد، م لا ك م حا سبه حق و ق دول تی  براساس شن  و م اسه فرآوري شد ه خواهد  بو د.م حدوده فرآوري م ی

پذی ر د، آن صو رت م ینظ ر  از نو ع مص ر ف و یا  ف رآوري ک ه بر روي  دولتی صر ف م لا ك ت عیین  ح ق و ق -3بن د 
ده طی  اس اس قیمت  پای ه اع لا م ش اس ا س نو ع م ا ده م عدنی اس ت. ل ذ ا درخصوص م اده م عدن ی  سنگ  لاشه  بر  بر 

  ابلا غیه  ح ق و ق دول تی  م ر ب و ط ه اقدام گ ر دد.

اي از قرارداد م و ضوع همراه نمونه ها و چ ا رچ و ب قرارداد به ض و اب ط  پذ ی ر ش و ف ر آیند بررس ی  طرح ):143(م ا ده
) 35م ا ده ( ´الفª) ق ا نون م عادن، ب ند 14) ال حا قی  م ا ده (10اجرایی  تبص ر ه ( هنام ) آیین 6( هما د ´الفªبند 

  148اس ت. 10شر ح پیوست  پذیر و ارتقاء ن ظ ام ما ل ی  ک شور به ق ا نون رفع  م وانع ت و ل ید رقابت

  ها،ش طرح): ضوابط  پذیر 1-10پیوس ت (

  ها،ررس ی  طرح): فرآی ند ب 2-10پیوس ت (

  ):چ ارچوب قرارداد،3-10پیوس ت (

  ): نمون ه قرارداد،4-10(پیوست  

  یک . ه): فرم شم ا ر5-10پیوس ت (

قانو ن م ع ادن ) 14( هم اد) الحاقی  10تبص ر ه ( پژوهش  ک ارب ر ديهاي در اجراي ف ر آی ند  ب ر رسی  طر ح ):144(م ا ده
پس  از ابلا غ م ص وبات  پذیر و ارتقا ي نظ ا م م ال ی  ک ش ور) ق ا نون رفع  م وان ع تولید  رقابت 35م اده (́ الفªمو ض و ع بند 

قان و ن ی  یا دش د ه ، اداره ک ل صن عت ، م عدن و تجا رت  هاجرایی  ت بص ر  هنام ) آیین 4( هما د کا رگ روه تخ ص صی  م وضو ع
اي از قرارداد نمای د و پ س  از اخ ذ نسخ هبردار جه ت انعق اد ق ر ارداد ب ا مرک ز عل م ی  اع لا م م یاس تا ن م رات ب  را ب ه بهر ه

م وج ب   ه ت خص ص ی ، به کا رگ ر و هک ارگ ر وه ت خص ص ی ، ضمن ارس ال ت صو یر آن ب ه دبیرخ ا ن  هو تط بی ق  آن با م ص وب 
ک ه  از س و ي رییس   به م یزان م بل غ  قر ارداد م نع ق ده با  م رکز  علم ی بر دار اج رایی  م ذ ک ور، بهر ه هنام ) آیین9( هم اد

ده درصد حق و ق دولت ی  م عادن، ت ا س قف  پنج ا ه م یلیارد  تا از پ ر داخت حداک ثر  م ح ترم کا رگ ر وه ابلا غ شد ه اس ت
ها ي پژوهش ی ، ضمن ا ً در م وارد ت ع د د طر ح .باش د معا ف م ی) ریا ل (در سا ل ع ق د ق رارداد) 50,000,000,000(

هاي م ص وبات ک ا رگ روه ن ب اید  از س ق ف  یادش ده در س ال بیشتر  شود و چن انچ ه در ابلا غیه  ج مع م بل غ معا ف یت 
بر دار بر دار از م عافیت حق و ق دول ت ی  اش ا ره ن شود، م هلت بهر هم ص و بات ک ارگ روه تخص ص ی  به س ال ب رخورداري بهر ه

رییس م ح ت رم ک ا رگ روه خ واهد بود ک ه درص و رت  هحداک ثر  ظ ر ف م دت س ه ما ه از تاریخ  اب لا غ ی جهت ع ق د قرارداد

                                      
 م و اد يف ر آور و م ع ا دن ام و ر م ع اونت  02/10/1394 م و رخ 210630/60 هش م ا ر دس ت و رال ع م ل  -148
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 هبایس ت  به دبیرخ انبر دار از ع ق د قرارداد م ی ع د م رعایت  آن، م وض وع درخو است  ت م دید م هل ت  ی ا  انص راف بهر ه
  149کا رگ ر وه ت خ ص صی  اعلا م ش و د.

نتوان د در م هلت مق رر  برداربه ر هچن ان چه  راجرایی  م ذ ک و  هنام ) آیین 9( هذیل  م اد هم وجب  ت بص ر همچ نین  به 
پ س  از ابلا غ  با یس تم ینام ه ن سبت ب ه اج راي تعهدات طبق  طر ح م ص وب اقدام نم اید، آیین  )3در ت بص ره م اده (

  .ما ید ، م یز ان ح ق وق دولت ی  پر داخت  نش ده را به حس ا ب ح ق و ق دولت ی  م عا دن واری ز  نری ی س  م ح ت ر م ک ارگروه

بردار م تعهد اس ت بلا ف ا صله  ب عد از ات م ا م قرارداد ن سبت ب ه طرح به ر هپذی ر ش  م زید  اس تح ض ا ر طبق ضوابط 
   150اج ر اي طرح براسا س ن ت ایج حاص ل ه  در م عدن م ربو ط اقدام نم ا ید.

) ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 67م و ض و ع م ا ده  

آن ه ا  م شم ول زم ان شد ه  یباش د  که  م ط ال عات اکتشاف یم لا ك ع مل در م و رد م ع ادن متروکه ، م ع ادن ):145(م ا ده
و ت شخیص آن بر عهده س ا زم ا ن م ر ب و طه هر  است ا ن  روز دارد يو ت ک نو ل وژ ياساس فن اور بر  یروزرس انبه  ازیو ن
  151.باش د م ی

) ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 79م و ض و ع م ا ده  

اي و بلام ا ن ع  بو دن چ ن ین  ام ر ي م ستند به  م اده درخص و ص اک تشاف م اده م ع دن ی  دوم معا دن م زاید ه ): 146(م ا ده
معا دن احک ا م م زاید ه م عدن صر فا  ً ناظر به م اده م عد نی  مو ض و ع م زایده ب و ده و  نا م ه  اجرایی  قانو نآیین  )79(

ش ام ل م اده مع دن ی  دوم ن خ واه د ب و د، از این حیث  صدور م ج و ز اک تشاف حین  اس تخ راج ب ا رع ایت  م ق ر رات م ر بو طه  
 152داراي وجاهت اس ت.

ذخیر ه یا  م اده بر داري نی ا ز ب ه صدور پر وانه اک تشاف ندارد ل یکن  در صورت ک شف اک تشاف حین به ر ه ): 147(م ا ده
برداري به  ت ر تی ب با رعایت م فاد این قان و ن اص لا ح یا  گ واه ی  جدی د  معدنی  جدید گ واه ی  ک شف دارنده پروانه بهر ه

درخص و ص ن ح وه م ح اسبه  ح ق وق دولتی مواد معدن ی  م کشوف ه  ط ی  عم ل ی ات اک تشاف ت ک میلی  صادر خواهد ش د. 
  153در م عا دن م زایده اي، وفق ش ر ح ذیل اق دام م ی  گ ر دد:

م عدنی   که انجا م عملی ات اک ت ش ا ف تکمی لی  ص ر فا ً م ن جر ب ه افزایش  ذخ یر ه هم ان م اده ديدر م و ار -1
م زایده  بایس ت  براس اس قیم ت  پیشنه ادي درگردد، م حا سبه ح قوق دولت ی م یبرداري م یم ندرج در پر وان ه به ر ه

  صورت پذیر د.

                                      
  17/05/1394 م و رخ ه ـ52208ت/61244 ش م ا ره نا م ه  -149
  دف ت ر نظ ا رت 12/08/1398م و رخ  215283/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -150
 13/8/97م و رخ  211441/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -151

  دف ت ر  ح قو ق ی   23/2/99م و رخ  51078/60 هنظ ر ی ه ش م ار -152
  18/7/1401م و رخ  173758/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -153
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گ ردد، سوم م یکه  انجا م عم لیات اک تش ا ف تکمیلی  م ن ج ر ب ه اکت شاف مواد م عدنی  دوم یا   در م واردي -2
 بایس ت  ب راس ا س ق یم ت پ ا یه  س ا ل م ر بوط ه  صورت پذیر د.م حا سبه  ح ق و ق دولتی  م ی

بعد حسب م ورد ل غ و ، برداري که  من هاي به ر هکشف و پر وانه  یهاي اک ت شاف ی، گ واه کلیه  م ح دوده ):148(م ا ده
اب طال بر دار م نتز ع و یا م ج وز آن ص لاحیت  شد ه و یا  از ک اش ف سلب حق  اولوی ت و یا  از ید بهر ه ابطا ل و س لب 

) ما ه پس  از تاری خ  س لب حق  اولویت ، انتز اع، لغو  و یا ابطا ل م ج وز، وفق  ق انو ن و 3شود، ظرف م دت سه (م ی
  م قررات واگ ذار گ ر دد.

ص لا حی ت  دارنده پ روانه اک تش اف، س لب حق اول و یت  از : بلافاصل ه  بعداز لغو ، ابطا ل و یا  س ل ب  1تبص ر ه 
اب ط ا ل م ج وز، نس ب ت ب ه تنظ ی م  صو رت ج لسه ت أم ی ن دلیل  م وارد م ر ت بط  بر دار و یا  ک اشف و یا ان تزاع م عدن از ید  ب هر ه

از جمل ه آخر ین وضعیت محدوده م عدنی ، دپوه ا ي م ع د نی  م وجود، پر داخت  حق و ق دول ت ی ، ام وال و تج هیزات 
بر دار ق ب لی و یا  ن م ا ین ده ق ا ن و نی  وي اق دام غ یر قابل انتزاع با دع وت از دارنده ق بلی  پ روانه  اک تشاف، ک اش ف، به ر ه

جلسه  تو س ط  شده پس  از ت عیی ن  بر نده م زایده ب راساس م ندرجات صورتها ي ان جا متعیین  م یزان هزینه  گ ردد.
هاي م ر تبط  ج لسه ت أ م ین  دلیل  و تقب ل هزین ه کا رشن اس ان رس می  ان جا م شو د. ه م چنین لا زم است  ل ز وم ص ورت

  در آگ هی  شرای ط  م ز ایده قید گ ردد.

سا زي ک لیه م ع ا دن غیرف عا ل ی  ک ه ار در جهت ف عا ل: ض ر وری س ت  سا زم ا ن اس تان نسب ب ه ارائ ه اخ ط2تبص ر ه 
سا زي آن بدون دلای ل  م وجه (م وارد خارج از به ف عا لبر دار نس بت برداران بو ده است و به ر ههمچ ن ا ن در ی د به ر ه

س ازي، نس بت ب ه طر ح م وضوع در ید) براب ر  طر ح م ص وب عم ل نکر ده اس ت، اقدام نمو ده و درصورت ع دم ف عا ل
ع م ل   وق ت  اق داما ت لا زم برابر  قانو ن و م قررات به یین  تکلیف و واگ ذاري آن در اس ر عشوراي م ع ادن اس ت ان و ت ع

بردار داده ش ده است، سازم ان است ا ن با  رعایت  م قررات، سر ی ع ا  ً آورد. در م ورد م عا دن ی  ک ه قب لا  ً اخ ط ار لازم به به ر ه
  نس بت  به ت عیین  ت کلیف م عدن اقدام نم ا ید .

یر ف عالند، ب ا  نظ ر  ک ا رش ناسی و ت أیید  رییس اداره ک ل  ص نعت، : س ایر  م عادن ی  که  به هر  دل یل  غ 3ت بص ر ه 
  م ز ایده گ ذاشته شو د. م عدن و تج ارت اس ت ان براي انجام اک تشافا ت تکمیلی  به 

 2بخ ش در ادامه 

 اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن ن ا م ه آی ی ن  )90( هم و ض و ع م ا د  

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دنآی ی ن ) 100( هم و ض و ع م ا د  

 ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن ی ی ن ) آ102( هم و ض و ع م ا د  

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دنآی ی ن  )106( هم و ض و ع م ا د  

 ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ان ی ی آ) 107( هم و ض و ع م ا د  

ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا نو ن م ع ا دن) آی ی ن 110) و (109( هم و ض و ع م ا د  
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 144از  1 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

م صو ب  قا ن و ن م عادن یینام ه اج رانیی آ دستورال عم ل  م ربوط به تکا لی ف م وضوعپ یوس ت  

 يبا اصلا حا ت و ال ح اق ا ت بعد 11/04/1392

  فهرس ت 

  4 ---------------------------------------دس ت و رالع مل  ج ا م ع   5م ت ن  ت ع ه د ن ا م ه  م ح ض ر ي م و ض و ع م ا ده  - 1پ ی و س ت 

  5 --------------------------------------------------------ارزی ا ب ی  ت و ان ف ن ی  و م ا لی دس ت و رالع م ل   - 2پ ی و س ت 

  7 ------------------------------- م ع ا دن و ه ا م ح د وده ع م و م ی  م ز ای د ه ب ر گ ز اري ال ع م ل  دس تو ر و ن ا م ه آی ی ن  - 3پ ی و س ت 

ق ا ن و ن م ع ا دن (ب ر ح س ب  ک ی ل و م ت ر   6ما ده  3ج د ول ت ع ر ف ه  واگ ذ اري م ح د وده اک ت ش ا ف ی  م و ض و ع ت ب ص ر ه  - 1-3پ ی و س ت  

 16 ------------------------------------------------- م ر ب ع ) و ح د اک ث ر  م س ا ح ت  ق ا ن و ن ی  م ح د وده پ ر وان ه  اک تش ا ف

  17 ------------------------------------------------------ه ی د ام ز  ی ط اش ر  لق ب و  ت ع ه د  - 2-3پ ی و س ت    

  18 ----------------------------------------ب ر داري ف ر م ب ا زدی د  از م ح د وده اک ت ش ا ف ی /ب ه ر ه - 3-3پ ی و س ت    

در  لت دو انم ن د رک ا  خ ل ه ام د  من ع  نق ا ن و  لش م و  مع د  ردم و  در هی د ام ز  در هک ن ن د ش ر ک ت  ن ا م ه  ت ع ه د  - 4-3پ ی و س ت    

  19 -------------------ان ی ر ا س لا م ی ا يرج م ه و  يرک ش و  ن ی ن اق و  تمم ن و عی ا  س ا ی ر  و 22/10/1337 رخم و  لت ی دو تم ع ا م لا 

 20 --------------------------------------------------- ی ت ش ا ف ک ا يه ا پ ه ن ه  يدس ت و رالع مل  واگ ذ ار - 4ت  پ ی و س 

  27 -----------------------------------------------------------پ ه ن ه   ی ف ر م م ع ر ف  - )1ف ر م ش م ا ره (  

  28 -----------------------------------------------ت  در ف ر اخ و ان ک ش ر  يف ر م ت ق ا ض ا  - )2ف ر م ش م ا ره (  

  29 --------------------------------------- پ ه ن ه  ب ه  ع ا م ل  م ن ت خ ب  يت ف ا ه م  نا م ه  واگ ذ ار - )3ف ر م ش م ا ره (  

 30 --------------------ه ا ي اک ت ش ا ف ی  چ ک  ل ی س ت  م ط ا لع ا ت م ر ح ل ه  ش ن ا س ا ی ی  پ ه ن ه  -1ج د ول  - 1-4پ ی و س ت    

  34 --------------------ه ا ي اک ت ش ا ف ی  ج و ی ی  پ ه ن ه چ ک  لی س ت  م ط ا لع ا ت م ر ح له  پی  -2ج د ول  - 2-4پ ی و س ت    

  38 ------------------------------- ه ا ي اک ت ش ا ف ی پ ه ن ه  ی ی دس ت و رالع م ل  س ا خ تا ر گ ز ارش نه ا  - 3-4پ ی و س ت    

  47 ------------------------ه ا ي اک ت ش ا ف ی  پ ه ن ه  ی ی دس ت و رالع م ل  ن گ ا رش و ت د وی ن  گ ز ارش نه ا  - 4-4پ ی و س ت  

  56 ------------------ت ف ا ه م  ن ا م ه  ن ح و ه ص د ور م ج و زه ا ي م ع د نی  س ا زما ن زم ی ن  ش ن ا س ی  و اک ت ش ا ف ا ت م ع د ن ی   - 5پ ی و س ت  

  57 ----------) 20( م ا ده ف ر م ارس ا ل از ق ب ل  ت ع ه د ات ان ج ا م ج ه ت  م ه ل ت  و اخ ط ا ر آخ ر ی ن  ج ل س ه  به  دع و ت ف ر م - 6پ ی و س ت  

  61 ------------------------------------------------------ص و رت ج ل س ه  ان ج ا م ت ع ه د ات  - 1-6پ ی و س ت    
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 144از 2 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  63 -------------------------------------- 1377ق ا ن و ن م ع ا دن م ص و ب  21دس ت و رالع م ل  اج ر ای ی  م ا ده  - 7پ ی و س ت  

  65 ------------------------------ف ر م درخ و اس ت  ب ه ر ه ب ر دار ج ه ت  اخ ذ  پ ر وان ه  ب ه ر ه ب ر داري  - 1-7پ ی و س ت    

  66 ------------ت و س ط  ب ه ر ه ب ر دار ی ا  دارن د ه اج ا زه ب ر داش ت   21ف ر م اخ ذ  ه ز ی ن ه  ه ا ي مو ض و ع م ا ده  - 2-7پ ی و س ت    

  66 ----------------------بر داري و م ج و ز ش ر وع ع م لی ا ت ب ه ر ه ب ر داري ف ر م اع ط ا ي پ ر وان ه  ب ه ر ه - 3-7پ ی و س ت    

  67 -----------------------------ن ف ر ه ک ا رش نا س ا ن رس می  دادگ س ت ر ي  3ف ر م پ ذ ی ر ش ه ی ئ ت   - 4-7پ ی و س ت    

ف ر آوري م ع ا دن ط لا ي ک ش و ر و دس ت و ر الع مل  چ گ و نگ ی  ن ظ ا رت ب ر  ت و لی د  م ح ص و ل ن ه ا ی ی (ش مش  ری ز ي ) واح د ه ا ي  - 8پ ی و س ت  

  68 ------------------------------------------------------------------------------ام ک ا ن ص ا درات آن 

  71 ----------------------------ن م و ن ه  نا م ه  اع لا م ع مل ی ا ت ش مش  ری ز ي واح د  ف ر آوري م ع د ن  - 1-8پ ی و س ت    

  72 ----------------------)1401(ت م د ی د  ش د ه بر اي س ا ل  1400ر س ا ل ت ع ی ی ن  ق ی مت  پ ا ی ه  م و اد م ع د نی  د - 9پ ی و س ت  

  79 --------------------- ) ق ا ن و ن م ع ا دن14م اده ( ی ) الح ا ق 10م و ض و ع ت بص ر ه ( يه ا ر ش ط ر حی ض و اب ط  پ ذ  - 10پ ی و س ت  

  79 -------------------------------------------------------ه ا  ر ش ط ر حی ض و اب ط  پ ذ  -1-10پ ی و س ت    

  81 --------------------------------------------------------ه ا  ف ر ای ن د  ب ر رس ی  ط ر ح -2-10پ ی و س ت    

  82 -----------------------------------------------------------چ ا رچ و ب ق ر ارداد  -3-10پ ی و س ت    

  83 ----------------------------------------------------------اي از ق ر ارداد ن م و ن ه  -4-10پ ی و س ت    

  88 ------------------------------------------------------------ف ر م ش ما ره ی ک   - 5-10پ ی و س ت    

  90 ------------------------------------------------------آلا ت م ع د ن ی  ب خ ش نا م ه  ت أ م ی ن  م ا ش ی ن  - 11پ ی و س ت  

  94 ---------------------------------- ی م ع د ن  آلا تن ی ف ر م درخ و اس ت  م ج و ز واردات م ا ش  - 1-11پ ی و س ت    

  95 ------------------------------------------------------مت ن  ت ع ه د ن ا م ه  م ح ض ر ي  - 2-11پ ی و س ت    

  96 ------------------------------------------------------ ی س ا زن د گ ا ن داخ ل س ت ی ل -3-11پ ی و س ت    

  97 ---------------------------------------------بر داري از م ع ا دن ه ا ي خ د م ا ت ن ق ش ه دس ت و رال ع م ل  - 12پ ی و س ت  

  99 -------------------------------------------------خ د م ا ت ن قش ه  ب ر داري پ ه ب ا دي:  - 0-12پ ی و س ت    

  100 --------------------------يپ ه پ ا د يب ر دارنق ش ه  ط ی ف ه ر س ت  م ع ا دن واج د  ش ر ا ه ی ت ه ف ر م  - 1-12پ ی و س ت    

  101 ----------------------------پ ی و س ت  م ش خ ص ا ت ارزی ا ب ی  مج ر ي ع م ل ی ا ت ت ص و ی ر  ب ر داري - 2-12پ ی و س ت    
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 144از 3 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

نظ ا م  يه ا س ا زم ا نه ا ي اس ت ا ن ب ه  اع ض ا ي واج د  ش ر ای ط  و داراي پ ر وان ه  ج د ول ارائ ه  خ د ما ت س ا زم ا ن - 3-12پ ی و س ت    

  104 ------------------------------------------------------------------------ ه ا م ع د ن اس ت ا ن ی م ه ن د س 

  105 --------------------------------- ن ف ر  روز 5پ ه پ ا د م ع ا دل  ی ت ع ر ف ه  خ د م ا ت ک ا رش ن ا س  - 4-12پ ی و س ت    

  106 --------------گ ز ارش ک ا رش ن ا س ی  م ق د م ا ت ی  ج ه ت  ط ر ح ب ر آورد اح ج ا م ب ا  اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د  - 5-12پ ی و س ت    

ه ا ي ن ق ش ه  دس ت و رالع م ل  ت ه ی ه  ن ق ش ه  ت و پ و گ ر اف ی  و ت ع ی ین  ح ج م  ب ر داش ت  از م ع ا دن از ط ر ی ق  روش - 6-12پ ی و س ت    

  111 -------------------------------------------------------------------------------------بر داري 

 121 -----------------------گ ز ارش ک ا رش نا س ی  ن ه ا ی ی  (م ح ا س به  اح ج ا م با  اس ت فا ده از پ ه پ ا د)  - 7-12پ ی و س ت    

  124 -----------------------------------------بر داري ف ر ای ن د  اس ت ف ا ده از خ د م ا ت ن ق ش ه  - 8-12پ ی و س ت    

  125 ----------------------- 1401بر داري س ا ل تع ر ف ه  و دس تو رال عم ل  اج ر ای ی  خ د م ا ت ن ق ش ه  - 9-12پ ی و س ت    

  129 - 2/8/1401ب ر داري ک ش و ر م و رخ م ص و ب ا ت ی ک ص د  و ب ی س ت  و دوم ین  ج ل س ه  ش و رای ع ا لی  ن ق ش ه  - 10-12پ ی و س ت    

  133 --------------------------------------------------------دس ت و رالع م ل  م ع ا دن ش ن  و م ا س ه  - 13پ ی و س ت  

  144 ----------------------------------نا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن آی ی ن  106دس ت و رالع مل  اج ر اي ما ده  - 14پ ی و س ت  
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 144از  4 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  دستورال عمل  جام ع 5 م تن  تعه دنام ه م حض ري مو ضوع م اده - 1پیوس ت

  اشخ اص حق ی قی:

ح ا ئ ز  ش ـــر ای ط  ثب ت   ن ما یم  ک ه گ و اه ی  م ی .............  نش ـــا ن ی : ............. :به  ک د  مل ی ............. : ف ر زن د  ................. ای ن ج ا ن ب  آق ا ي/خ ا ن م :

 ع د م ش م و لªم ب نی  ب ر  ) 2( اج ز اين ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن مع ا دن خ ص و ص ا  ً آی ی ن  )5(ما ده  ´الف ªم ح د وده اک ت ش ا ف ی  م و ض و ع ب ن د  

 ،´1337م ص ــو ب ؛ ب ه  م نع  م د اخ ل ه  وزرا و ن ما ی ن د گ ا ن م ج لس ــی ن  و ک ا رم ن د ان دول ت  در م عا م لا ت دولتی  و ک ش ــو ريق ا ن و ن راج ع 

به  م ن ع  م د اخ ل ه  ک ل ی ه  ک ا رک ن ا ن وزارت ص ــن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ب ا  م ع ا دن راج ع  ) ق ا ن و ن33م ا ده ( ع د م ش ــم و لª) م ب نی  ب ر  3(

  با ش م .م ی ´ ه ا ي م ع د نی  در زم ا ن ص د ور پ ر وان ه  اک ت ش ا فن د اش ت ن  م ح ر وم ی ت  از ف ع ا ل ی ت ª) م ب نی  ب ر  5( و´ ش ر ای ط  م ع ی ن  در م ا ده

ــو رت و در غ ی ر  ای ن  ــد  ص  ــو ع ب ه  اث با ت ب ر س  ــا دره در ه ر  م ر ح ل ه  از ف ع ا لی ت ، م ج و زچ نا ن چ ه  خ لا ف ای ن  م و ض  گ ر دی د ه و  با ط ل  ص 

 خ و دت و ان د  ت ض م ی ن  را ض ب ط  ن م و ده و خ س ا رت الغا ء و یا  ت أ خ ی ر  در م و ض و ع ق ر ارداد را ب ه  ت ش خ یص  م ی  اداره ک ل  اس تا نه م چ ن ی ن  

  ن ما ی م .از آن ک س ر  ن ما ی د  و ای نج ا ن ب  ح ق  اع ت ر اض را از خ و د س ل ب  م ی 

  اشخا ص حق وق ی:

[ب ه  تع د اد ص ا ح ب ا ن . ................ :ی ک د پ س ت ................ :م ن ز ل ی نش ا ن  .................. :ی ک د م ل ................. :ی خ ا ن و ادگ ن ا م و ن ا م ن ج ا ن با نی ا

.. و ........ :ی ک د پ س ت .، ............. :.، ن ش ا نی ............. :ی ش نا س ه  م ل. ب ه  .......... :ص ا ح با ن ام ض ا ي م ج ا ز و ن ما ی ن د ه ش ر ک ت  امض ا ي م ج ا ز]

 ن ی ب ه  وزارت ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت ش خ ص ا  ً و ه مچ ن  ر اتی ی ت غ ن ی ش ر ک ت  ب ا  آخ ر  ن ا م ه اس ا س ط ب ق   ........ ی ش م ا ره ک ا رت ب ا زرگ ا ن 

نا م ه  آی ی ن  )5(ما ده  ´بªح ا ئ ز  ش ر ای ط  ث ب ت  م ح د وده اک ت ش اف ی  م و ض و ع بن د  ک ه  ای ن  ش ر ک ت   م ی ش و ی از ط ر ف ش ر ک ت  م تع ه د  م

ـــا  ً اج ز اي ( ـــو ص  ـــت ن  م ح ر وم یت  از ف ع ا ل ی ت ª) م ب نی  ب ر  3اج ر ای ی  قا ن و ن م عا دن خ ص  ـــد ور پ ر وان ه  ه ا ي م ع د نی  ن د اش  در زم ا ن ص 

ب ه  م نع  م د اخ ل ه  وزرا و ن ما ی ند گ ا ن م ج ل س ی ن  و ک ا رم ن د ان دولت  در م عا م لا ت ع د م ش م و ل قا ن و ن راج ع ª) م بن ی  ب ر  4(و  ´اک ت ش ا ف

 اس ت . ´1337م ص و ب ؛ دولتی  و ک ش و ري

ــد ، در ه ر  م ر ح له  از ف عا ل ی ت ، م ج و زدر غ ی ر  ای ن  ــو ع ب ه  اث با ت ب ر س  ــو رت و چ نا ن چ ه  خ لا ف ای ن  م و ض  ــا دره ص  گ ر دی د ه و  با ط ل  ص 

ب ه  ت و ان د  ت ض م ی ن  را ض بط  ن م و ده و خ س ا رت الغ ا ء و ی ا  ت أ خ یر  در م و ض و ع ق ر ارداد را ه م چ نی ن  وزارت ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت م ی 

  ن ما ی د .از آن ک س ر  ن م ا ی د  و ای ن  ش ر ک ت  ح ق  اع ت ر اض را از خ و د س ل ب  م ی اداره ک ل  اس تا ن  ص ی تش خ 
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 144از 5 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  ارزی ابی  توان ف نی  و م ا لیدستو رالع م ل   - 2پیوس ت

  

  ارزیا ب ی  ت و ان ف ن ی  و م ا ل ی  اش خ ا ص ح ق و ق ی ج د ول ال ف ) 

  ح د اک ث ر  ام ت ی ا ز  ام ت ی ا زات  م و ض و ع  ش ر ح

ی 
مال

ن 
تو ا

ف) 
ال

  

  ب ه  ازاي ه ر  ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  ی ک  ام ت ی ا ز  س ر ما ی ه  ث ب ت  ش د ه

250  
ف ر وش خ ا ل ص  ش ر ک ت  وف ق  آخ ر ی ن  اظ ه ا رنا م ه  

  م ا ل ی ا تی  ارائ ه  ش د ه ب ه  س ا زم ا ن ام و ر م ا ل ی ا ت ی 
  ی ک  ام ت ی ا ز ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  6ب ه  ازاي ه ر  

ــا س آخ ر ی ن  اظ ه ا رنا م ه  دارای ی  ه ا ي ث ا ب ت  ب ر  اس 
  م ا ل ی ا ت ی  اظ ه ا ر ش د ه ب ه  س ا زم ا ن ام و ر م ا ل ی ا ت ی 

  ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  ی ک  ام ت ی ا ز 6ب ه  ازاي ه ر  

ی 
فن

ن 
تو ا

ب) 
  

ی 
فن

ش 
دان

ی 
یاب

رز
ا

  

ـــا غ ل   ـــن ل  ش  ـــا م ل  ک ل ی ه  پ ر س  ک ا در ف ن ی : ش 
ـــت ه  ـــلی  ط ب ق  م ا ده  ه ا يرش   ن ا م ه آی ی ن  1اص 

ـــی  م ع د ن ک ه  ن ا م  اج ر ایی  قا ن و ن ن ظ ا م م ه ن د س 
ح د اق ل  ب ه  م د ت ی ک س ــا ل در ف ه ر س ــت   ه ا آن

  *ب ی م ه  وف ق  م ق ر رات قا ن و ن ک ا ر درج ش د ه

دک ت ر ي و ب ا لا ت ر    ف و ق ل یس ا ن س   ل یس ا ن س   ف و ق دی پ ل م   ت ح ص ی لا ت

250  

  8  6  4  2  ام ت ی ا ز

  ارش د   1پ ا ی ه   2پ ا ی ه   3پ ا ی ه   داراي پ ر وان ه 

  5  4  3  2  ام ت ی ا ز

ی 
یا ب

رز
ا

ی
جر ب

ت
  

  گ ر وه م ا ده م ع د ن ی 
پ ر وان ه  

  اک ت ش ا ف

گ و اه ی  

  ک ش ف 

اج ا زه 

ب ر داش ت 

  پ ر وان ه  ب ه ر ه ب ر داري

  م ع ا دن ب ز رگزی ر زم ی ن ی   روب ا ز

6  3  10  
  ه ر  س ا ل

1  

15  17  80  

  -  12  10  7  2  4و  5

  -  7  5  1  1 و 2 و 3

  م ج و زه ا ي ق ا ب ل  ل ح ا ظ در ارزیا ب ی :* 
  س ا ل ن گ ذ ش ت ه  ب ا ش د  6ح د اک ث ر   ه ا آنه ا ي اک ت ش اف ی  ک ه  از ت ا ری خ  ص د ور پ ر وان ه.  
 ً  ه ا ي ک ش ف  غ ی ر ان ت ق ا ل ی گ و اه ی  ص ر ف ا  
  ر ن د هی ان ت ق ا ل گ  يب ر ا ب ر داري ان ت ق ا لی  ب ه  ش ر ط ح د اق ل  ی ک س ا ل ف ع ا ل ی ت ه ا ي ب ه ر هپ ر وان ه  

  500  ح د اک ث ر  ام ت ی ا ز م ک س و ب ه 
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 144از 6 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  
  یا زي به ارائه فه ر س ت بیمه  نیس ت .ت  م دیره نئدر م ح ا س به ام تیا ز ارزی ا ب ی  دان ش  فنی  بر اي اع ضا ي هی  -الف
  ام تی ا ز در هر ت و ان م الی و تو ان فنی بخش  شر ط لازم ب راي صدور گو اهی ف نی  م الی اس ت . 6اخ ذ ح داق ل   -ب
  .م ا لی الز ام یس تو  جه ت  صد ور گ و اه ی ص لا حیت ف ن ی ´بªام تیا ز ب ا  رعا ی ت بند  20ح داقل  کسب   -ج
  اکت س ا بی توس ط خ و د و زیرم جم و عه اس ت .ها  م ج موع ام تیا زه ا ي ها و ک نس رس یو مام تیا ز هلدین گ -د
ـــه از ح س ا ب  یمت ن ا س ب  با  س هم هر مت قا ض  یم ش ترك با نک  يها در خ ص و ص ح س ا ب ،یو م ا ل  یفن  تیص لا ح یگو اه  ازیام ت  ص یم ح ا س ب ه  و تخص  -ـ

  .گرددیم ش ت ر ك ل ح ا ظ م 
ها ي م رتبط لحا ظ گر دیده و در ص و رتیک ه از این بن د ب راي ع ن و ان رش ته ه ها ي م ه ند س ی  ش یم ی بها ي نمک آبی رش ته در خ ص و ص م حد وده ص رفا  ً -و

  .گردددرج م ی ´ها ي ن مک آبیقا بل استفا ده در م حد وده ص رفا  ªًصد ور گو اهی  اس ت فا ده شده با ش د در م تن گواه ی ص ا دره ع ب ا رت 
ون ب رگز اري م ن ا قص ا ت م ص وب ) قا ن3) م اده (1( دول ت  بر  م بنا ي تک لیف  ت ب ص ره هیئتنص ا ب م عا م لا ت کو چ ک: نص ا بی  که در ب خش ن ا م ه س ا لانه  -ز

ها ي ص ا دره قب ل  از ابلا غ م ص و ب ه  س ا ل م بنا ي ارزیا بی  ق رار خ واهد گ رفت  و عط ف به  ارزی ا بی ش و د که از زم ا ن ابلاغ بخش ن ا م ه  در هرم ن ت ش ر  م ی 1383
  گردد.در آن سا ل ن م ی

ان د ض من انجا م خ ود اق دام نموده یو م ا ل  یت وان ف ن  یابینسب ت ب ه  ارز یچنان چه  در هر م ر حله از کا ر م ش خص  ش ود که اش خا ص با  م د ارك جعلط ــــ 
  که ب ا شد  بلا فا صله  با طل خو اهد ش د. یم عدن اتیها در هر  م ر حل ه  از ع م لآن يها پ روان ه  ایآن ا ن پ روانه  هیعل یاق د ام ا ت قا ن ون

  ح ق ی ق ی ج د ول ارزیا ب ی  ت و ان ف ن ی  و م ا ل ی  اش خ ا ص ال ف ) 

  ام ت ی ا زات  م و ض و ع  ش ر ح

ی 
مال

ن 
تو ا

ف) 
ال

  

ه ا ي ب ا ن ک ی  م ا ه ه  ح س ا ب 3ج م ع  م ت و س ط  م و ج و دي 
  م ت ع ل ق  ب ه  ف ر د 

  ب ه  ازاي ه ر  ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  ی ک  ام ت ی ا ز

ارزش اوراق ب ه ا دار ب و رس ــی  ک ه  از ت ا ری خ  خ ر ی د  آن 
  ح د اق ل  س ه  ما ه گ ذ ش ت ه  با ش د  و س پ ر ده ث ا ب ت 

  ب ه  ازاي ه ر  ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  ی ک  ام ت ی ا ز

آلا ت م ع د نی  و راه س ا زي م ت ع ل ق  ب ه  ارزش ما ش ی ن  
  ف ر د ب ر  اس ا س س ن د 

  ح د ن ص ا ب م ع ا م لا ت ک و چ ک  ی ک  ام ت ی ا ز 6ب ه  ازاي ه ر  

ی 
فن

ن 
تو ا

ب) 
  

ی 
فن

ش 
دان

ی 
یاب

رز
ا

  

آخ ر ی ن  م د رك ت ح ص ی لی  اخ ذ  ش د ه ت و س ط  
  ب ر داريم ت ق ا ض ی  ب ه ر ه

دک ت ر ي و ب ا لا ت ر    ف و ق ل یس ا ن س   ل یس ا ن س   ف و ق دی پ ل م   ت ح ص ی لا ت

  8  6  4  2  ام ت ی ا ز

  ارش د   1پ ا ی ه   2پ ا ی ه   3پ ا ی ه   داراي پ ر وان ه 

  5  4  3  2  ام ت ی ا ز

ی
جرب

ی ت
یاب

رز
ا

  

  گ ر وه م ا ده م ع د ن ی 
پ ر وان ه  

  اک ت ش ا ف

گ و اه ی  

  ک ش ف 
  اج ا زه ب ر داش ت 

  پ ر وان ه  ب ه ر ه ب ر داري

  م ع ا دن ب ز رگ  زی ر زم ی ن ی   روب ا ز

6  3  10  
  ه ر  س ا ل

1  

15  17  80  

  -  12  10  7  2  4و  5

  -  7  5  1  1 و 2 و 3

  ل ح ا ظ در ارزیا ب ی :م ج و زه ا ي ق ا ب ل  * 
  س ا ل ن گ ذ ش ت ه  ب ا ش د  6ح د اک ث ر   ه ا آنه ا ي اک ت ش اف ی  ک ه  از ت ا ری خ  ص د ور پ ر وان ه.  
 ً  ه ا ي ک ش ف  غ ی ر ان ت ق ا ل ی گ و اه ی  ص ر ف ا  
  ب ر اي ان ت ق ا ل گ ی ر ن د ه ب ر داري ان ت ق ا لی  ب ه  ش ر ط ح د اق ل  ی ک س ا ل ف ع ا ل ی ت ه ا ي ب ه ر هپ ر وان ه  
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 144از 7 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

   م عادن و هام ح دوده عم وم ی مز ایده بر گزاري ال ع م ل  دستور و نام ه آیین  – 3پیوس ت

ت ب ص ر ه ت د وی ن   11م ا ده و  78بخ ش  و  9ه ا و م ع ا دن در بر گ ز اري م ز ای د ه ع م و م ی  م ح د ودهن ا م ه  و دس ت و رالع م ل  آی ی ن 

  :ب ا ش د به  ش ر ح ذی ل  م ی ش د ه و 

  ش ر ای ط  ع مو م ی  م ز ای د ه: -1

ــر  ی ق ی اف ر اد ح ق -1-1 ــک اف ر اد ذ يد ه: ب ر ای ن ن د ه در م ز اک ت ک ش  انا ث ب ه   اف ر اد يت  و ب ر ای ا  م ع ا ف ی ا ن خ د م ت  ی پ ا  ت ن  گ و اه ی و ر داش 

 ی ت  الز امی ا ن خ د م ت  و م ع ا ف ی ر  پ ا ی و و ت ص  ی ا رت م لک ر  ش نا س نا م ه  وی د ه ب ا ش د . ارائ ه  ت ص و ی س ا ل) رس  18(ح د اق ل   ی س ن  ق ا ن و ن 

 س ت .ا

  س ا لگ ی  ن ی ا ز ب ه  ارائ ه  ک ا رت م ع ا ف ی ت  ی ا  پا ی ا ن خ د م ت  ب ه  ادارات ن د ارن د . 50ض م نا  ً با  ت و ج ه  ب خ ش نا م ه  ن ظ ا م وظ یف ه  اف ر اد ب ع د  از 

  با ش د .ی م ی ت  الز امک ت  ش ر ی در م و ض و ع ف ع ا ل ی اش خ ا ص ح قو ق  يبر ا ی م عد ن  يه ا ت ی درج ف ع ا ل -2-1

ـه  م ش م و ل ک د  ی ن ما ی ش نه ا د ده ن د ه رس م ا  ً اع لا م می پ  -3-1 م ن ع  م د اخ ل ه   و ق ا ن و ن) ق ا ن و ن م ع ا دن 33(ما ده م م ن و ع ی ت  م و ض و ع ـ

 ه ک  ی درص و رت .با ش د ی نم  1337م ا ه يد 22مص و ب  يش و رک و  ی ا رم ن د ان دول ت  در مع ا ملا ت دولت ک ن د گ ا ن م ج لس  وی وزرا و ن ما 

س پ ر ده  خ و اه د  نم و د ح ق  خ و اه د  داش ت  ی ه  ق ر ارداد را م ل غک ن ی ن د  ع لا وه ب ر اک وزارت ص ن ع ت ، مع د ن و ت ج ا رت خ لا ف آن را اح ر از 

ــم  ــبط  ن ما ی ن  پی و ت ض  ــن ه ا د ده ن د ه را ض  ــا رتی ش  ــو د ب ه   ير  در اج ر ای خ أا  تی ه  از الغ ا ء و ک  ی د  و خ س  ــو ع ق ر ارداد م ت و ج ه  ش  مو ض 

  ف ا  ک ن د .ی ش ن ه ا د ده ن د ه اس ت ی ن  و از ام و ال پی ی ص  خ و د ت عی تش خ 

  .يب ر دارب ه ر ه اک ت ش ا ف و پ ر وان ه  ص د ور پ ر وان ه ش ر ک ت  در م ز ای د ه و  ه ا ي م ع د ن ی  در زم ا نن د اش ت ن  م ح ر وم ی ت  از ف ع ا ل ی ت  -4-1

ــب ه  ت و ان ف ن  -5-1 ــخ ا ص ح قد هی م ز ا ی و م ا ل ی دارا ب و دن ح د اق ل  ت و ان ف نی  و م ا ل ی ، م ح ا س  ــا م ل  اش  وف ق   ی و ح قو ق  ی ق ی گ ر ان ش 

  ص ا در گ ر دی د ه اس ت .ه ا  اس تا ن ص ن ع ت ، مع د ن و ت ج ا رت م ا نت و س ط  س ا زپ یو س ت  در ای ن  دس ت و رال ع م ل  ک ه   ج د ول

ــتی  -6-1 ــلا ح ی ت  ف ن ی  و م ا ل ی  ب ا ی س  ــا ی ی  پ ا ک ت  ح د اق ل  گ و اه ی  ص   ت ا  ی ک  م ا ه پس  از زم ا ن م ق ر ر در آگ ه ی  م ز ای د ه ب ر اي با زگ ش 

 بن ما ی د .ه ا ي لا زم در ای ن  خ ص و ص را ب ی نی لذ ا م ت قا ض ی  ب ا ی د  پ یش  س نا د م ز ای د ه) اعت ب ا ر داش ت ه  با ش د ،(ا ´بª ال ک ت ر ون ی کی 

پ ی ش ـن ه ا د م ز ای د ه در با زه زما نی  ک ه  در آگ ه ی  و ش ـر ای ط  م ز ای د ه ذک ر  ش ـد ه در س ـا م ا ن ه  ت د ارک ا ت الک ت ر ون ی ک ی  دولت  ثب ت   -7-1

 با ش د . م لا ك عم ل  ب رگ ز اري م ز ای د ه م ی  ،ش د ه اس ت 

از  يبر داري آم ا ده واگ ذ ار، م ج و ز ب ر داش ت ، گ و اه ی  ک ش ف  و پ ر وان ه  ه ا ي ب ه ر هبلا م ع ا رض ه ا ي اک تش اف ی س ت  م ح د ودهی ل -8-1

م ع د ن وت ج ا رت، از ط ر ی ق  م ر اج ع ه  ب ه  آدرس ای نت ر ن ت ی  وزارت ص ـن ع ت ،  ه ا آنا ن و آگ ا ه ی  از ی ت  م ت قا ض ـی د ه ج ه ت  روی ق  م ز ای ط ر 

   با ش د .دس ت ر س ی  م ی  ) ق ا ب ل (www.setadiran.irس ا ی ت  س ا م ا ن ه  ت د ارک ا ت الک ت ر ون یک ی  دولت  ه ا ي ت ا ب عه  و س ا زم ا ن

ا  مب ه م  ی ن  م خ د وش ی ط  ن با ش د  و ه مچ ن ی و د ش ر ای ا  م ت ض من  ق ی د ه م ز ب و ر ن ب و ده و ی ط  م ز ای ه  م ط ا ب ق  ب ا  ش ر اک  يش ن ه ا دی ه ر  پ -9-1

  گ ر دد.ی م ی ن  ت ل قک ی ن ل م  أک با ش د  

ه ا ي م و رد ق ب ل  از ش ــر ک ت  در م ز ای د ه درخ ص ــو ص م و ق ع ی ت  م عا دن و م ح د وده م یب ا ی س ــتی ک ن ن د گ ا ن در م ز ای د ه ش ــر ک ت  -10-1

ت ح قی ق   بر رس ی  و غ ی ر هو  م س ا ئ ل  و م ش ک لا ت اح ت ما ل ی نظ ر ، ک می ت  و ک ی ف ی ت  ذخ ی ر ه م ع د نی ، اس ت خ ر اج و ف ر وش م ا ده م ع د نی ، 
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ــن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رته  لا زم را ب  ــو  ع م ل  آورن د  و وزارت ص  در ق با ل وج و د و ی ا  عد م وج و د م ا ده م ع د نی  در  ي ت ا ب ع ه ه ا نا ا زمس 

ه ی چ گ و ن ه  م س ئ و ل یت ی   )بر داريه ا ي ب ه ر هه ا ي اک ت ش ا فی ، م ج و ز ب ر داش ت ، گ و اه ی  ک ش ف  و پ ر وان ه م ح د ودهاي (ه ا ي م ز ای د هم ح د وده

   .ن د ارد

ــر ک ت  -11-1 ــتا د ای ر ان م لا ك نه ا ی ی  ان تخ ا ب ش  ــا م ا ن ه  س  ــد ه در س  ــن ه ا دي ث ب ت  ش  ک ن ن د گ ا ن در م ز ای د ه با لا تر ی ن  ق ی م ت  پ ی ش 

  در ص و رت ب ر اب ر  ش د ن ق ی م ت  پ ی ش ن ه ا دي، اول و ی ت  با  با لا ت ر ی ن  ام تی ا ز ص لا ح ی ت  ف ن ی  و م ا ل ی  اس ت . با ش د .م ی 

مز ای د ه ب ر داري و با  ت ص م یم  ک م ی س ی و ن ا ض ی  با  ام ع ا ن ن ظ ر  ب ه  ت و ج ی ه  ط ر ح ب ه ر هض م نا  ً ب ا  ع نا ی ت  ب ه  ق ی م ت  پ ی ش ن ه ا دي ت و س ط  م ت ق

  با ش د .اداره ک ل  ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن در رد ی ا  ق ب و ل پ یش ن ه ا د م خ ت ا ر م ی 

تف ا وت ق ی م ت  ک ه  ش و د ب ی نی  در س ا م ا ن ه  س تا د ال کت ر ون ی کی  ن ف ر  دوم م ز ای د ه در ص و رتی  اع لا م م ی با  ع نا ی ت  ب ه  ع د م پ یش  -12-1

  ن با ش د . بی ش ت ر  )پ ن ج  درص د ( %5از  با  ب ر ن د ه اولپ ی ش ن ه ا دي 

 يش ــنه ا دی چ گ و ن ه  پی گ ر دد لذ ا ه با  ت و ج ه  ب ه  ای نک ه  در س ـا م ا ن ه  س ــتا د ف ر ای ن د  م ز ای د ه ث ب ت  و از ط ر ف م ت قا ض ـی  اق د ام م ی  -13-1

   ش د .ر ف ت ه  نخ و اه د  ی ع ن و ان در س ا م ا ن ه  پ ذ  ب ه  ه ر  ی لی ت ح و  يش نه ا ده ا ی ی ا  ب ر گ ش ت  پ ع و دت و ،ر ، اص لا حی ی ب ر  ت غ ی م بن 

  با ش د .ی م %25ز ان ی د ه ت ا  می ز ان اس ت خ ر اج م و رد م ز ای ا ه ش  مک ا  ی ش  ی وزارت ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت م ج ا ز ب ه  اف ز ا -14-1

  با ش د .ی د ه می ع ه د ه ب ر ن د ه م ز اه  ر د ب ی ت ع ل ق  گ  واگ ذ اري در م ز ای د هه  ب ه  ک  ی ق ا ن و ن  اتس و رک ع و ارض و ا ت، ی ه ر گ و ن ه  م ا ل -15-1

  ب  اث ر  داده ن خ و اه د  ش د .ی ت ر ته  ف ا ق د  س پ ر ده ط ب ق  ف ر م م ص و ب با ش د  ک  ی ش نه ا داتی ب ه  پ -16-1

ــا س  -17-1 ــر ای ط  م ز ای د ه ب ر  اس  ــر وط، نا ق ص ، فا ق د  م د ارك لا زم و غ ی ر م ن ط ب ق  ب ا  ش  ــنه ا دات غ ی ر م ن ط قی ، م ب ه م  و م ش  ب ه  پ یش 

  .ت ر ت ی ب  اث ر  داده نخ و اه د  ش د  س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن م ر ب و ط ه  تش خ ی ص  ک م ی س ی و ن م ز ای د ه

    با ش د .پ ی ش ن ه ا دات با  لح ا ظ مص ا ل ح  دول ت  و ه م چ ن ین  ل غ و  م ز ای د ه م خ تا ر م ی ک م ی س ی و ن م ز ای د ه در رد ی ا  ق ب و ل ه ر  ی ک  از  -18-1

ــت  ح د اک ث ر  ب ر ن د  -19-1 ــا زم ا ن م ر اج ع ه   با روز ک ا ري پ س  از ت ا ری خ  اب لا غ ن ت ی ج ه  م ز ای د ه  (ه ف ت ) 7ه اول م ز ای د ه مک ل ف  اس  ب ه  س 

   اق د ام ن ما ی د . ز ای د ه)(اعلا م آما دگ ی  و پر داخ ت  ه ز ی ن ه  م لا زمک م ی ل  م د ارك ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن م ر ب و ط ه  ج ه ت  ت

خ و د ب ه  س ــا زم ا ن  ی اعلا م آم ا دگ  ت ک م ی ل  م د ارك و د ه در م ه ل ت  م ق ر ر پ س  از اب لا غ ن س ــب ت  ب ه ی ه  ب ر ن د ه م ز اک  ی درص ــو رت -20-1

وج و د ب ر ن د ه  س پ ر ده او ب ه  ن ف ع  وزارت ص ن ع ت ، م عد ن و ت ج ا رت ض ب ط  و در ص و رت ،د ی اس تا ن اق د ام ن ن ما ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت 

ــد . ا دوم م ر ات ب  ج ه ت  اق د ام ا ت لا زم ــا ب ه  ب ر ن د ه اول ب ه  وي ابلا غ خ و اه د  ش  روز (ه ف ت )  7د ه ی م ز ا دوم بر ن د ه ين  م ه ل ت  ب ر ای م ش 

  خ و اه د  ب و د. ک ا ري

ب ر دار ب ه  ت عه د ات ق ا ن و نی  خ و د در ص و رت ع م ل  ک ر دن ب ه ر هبر داري پ س  از ان ق ض ا ي دوره ب ه ر ه ب ر داري م ع ا دنب ه ر ه پ ر وان ه  -21-1

  م ع د ن و ت ج ا رت ق ا ب ل  ت م د ی د  خ و اه د  ب و د.م ط ا ب ق  روال ق ا ن و نی  ب ا  ت ش خ ی ص  و م و اف ق ت  وزارت ص نع ت ، 

ه ا ي ص ـا دره از س ـو ي مع د نی ، ب خ ش ـنا م ه  ه ا  و دس ـت و رال ع م ل  م لا ك ب ر رس ـی  در ک ل ی ه  م ر اح ل  م ز ای د ه ق و ان ی ن  و م ق ر رات -22-1

  با ش د .وزارت م ت ب و ع م ی 

  با ش د .(ح ق ی ق ی  و ح ق و ق ی ) ب ه  ع ه د ه ب ر ن د ه م ز ای د ه م ی  رف ع  م ع ا رض ی ن  م ح ل ی  اح ت ما ل ی  -23-1
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نی ز ص ا دق اس ت  و در  د نگ ر ده ا ي م ع د نی  ک ه  از ط ر ی ق  م ز ای د ه ع م و م ی  واگ ذ ار م ی م ح د ودهق ا ن و ن م ع ا دن ب ر اي  )6(ما ده  -24-1

م ع د ن و  اج ر ای ی  م ع ا دن و ب ا  ک س ب  م و اف قت  از س ا زم ا ن ص نع ت ، ن ا م ه آی ی ن ب ر اس ا س ق و ان ین  و  ص و رت ک ش ف  م ا ده م ع د نی  دی گ ر 

  گ ر دد.ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت م ح ا س ب ه  و مط ا لب ه  م ی ط ب ق  ق یم ت  پا ی ه  م ص و ب اع لا م ش د ه از ط ر ف وزارت ت ج ا رت اس ت ا ن و ن ی ز  

 يه ا ن ه ی ب د ان د  ه ز  يض ر ور ی د ه را در دف ا ت ر  رس م ی با  ب ر ن د ه م ز ا اخ ذ  ت ع ه د ه  وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ک  ی درص و رت -25-1

  با ش د .ی د ه می ن ه  ع و ارض ب ر عه د ه ب ر ن د ه م ز اا ت و ه ر گ و ی ثب ت  و پ ر داخ ت  م ا ل

ـــو رت ی  ک ه  در م ح د وده و ی ا  م ع د ن  -26-1 ـــف  و م ز ای د هدر ص  ـــت ر  در م ح د وده و ی ا  م ع د ن ک ش  اي م ا ده م ع د نی  دوم و ی ا  ب ی ش 

  با ش د .م ی  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رتق ا ن و ن مع ا دن و ت ش خ ی ص  وزارت  )6(ب ر داري گ ر دد ت ا بع  ما ده ب ه ر ه

  با ش د .ما ه م ی ه ا ي ما ده م ع د نی  ش ش ح د اق ل  زم ا ن ص د ور پ ر وان ه  اک ت ش ا ف ب ر اي ت ما م ی  گ ر وه -28-1

 ´جªه ا  ب ه  م ح ض  اعلا م ب ر ن د ه م ز ای د ه پ س  از ب ا زگ ش ا ی ی  پ اک ت  ال ک ت ر ون ی کی  اس تا ن و ت ج ا رتص ن ع ت ، م ع د ن اداره ک ل   -29-1

  ن ما ی د .در س ا م ا ن ه  ک ا داس ت ر  ب ه  م ن ظ و ر ک ا ه ش  ام تی ا ز ب ر ن د ه م ز ای د ه، ن س ب ت  ب ه  م ر ح ل ه  ان ت س ا ب در س ا م ا ن ه  ک ا داس ت ر  اق د ام م ی 

  ش ر ای ط  اخ ت ص اص ی  م ز ای د ه-2

ه  ک ه  واگ ذ اري آن ب بر داري ه ا ي ب ه ر هبر داش ت ، گ و اه ی  ک ش ف  و پ ر وان ه ه ا ي اک ت ش ا ف ی ، م ج و ز ان ت ق ا ل م ح د ودهدر ص و رت  -1-2

ش و د و در ص و رت م ز ای د ه ب ه  ش خ ص  ث ا ل ث  م ن تق ل  م ی ع م و م ی  و اخ ت ص ا ص ی  و ت ع ه د ات ک ل ی ه  ش ر ای ط   ص و رت م ز ای د ه ب و ده اس ت ،

ن ع ت ، م ع د ن و در اخ ت ی ا ر وزارت ص  م ن ت ز عم ح د وده در ه ر  م ر ح ل ه  از ک ا ر ب لا ف ا ص ل ه  ص لا ح ی ت  دارن د ه م ج و ز س ل ب  و ع د م رع ا ی ت ، 

 گ ی ر د.و ت ج ا رت ق ر ار م ی 

ب نا  ب ه  درخ و اس ت  س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت در ل ی س ت  م ز ای د ه م ج و زه ا ي ب ر داش ت  و دپ و ه ا ي م ع د ن ی  (ش ن  و م ا س ه )  -2-2

با ش ن د ، ف ق ط  ق ا ب ل  واگ ذ اري ب ه  اش خ ا ص ح ق ی ق ی  و ح ق و ق ی  با  ش ر ای ط  اس ت ا ن ک ه  م و رد ن ی ا ز واح د ه ا ي ص ن ع ت ی  آن ش ه ر س ت ا ن م ی 

(م و ارد م و رد ن ظ ر  در لی س ت  م ز ای د ه  ت و ان ند  در م ز ای د ه ش ر ک ت  ن م ا ی ن د بو ده و اش خ ا ص دی گ ر  ن می ه ر  اس ت ا ن ذک ر  ش د ه در م ز ای د ه 

  ذک ر  ش د ه اس ت ).

  :در م ز ای د ه در س ا م ا ن ه  س ت ا د يش ن ه ا دی رق م  پ  -3-2

و م ا زاد  پ ا ی ه م بل غ  ت ع رف ه   ی ا ل ی م ج م و ع اعد اد ر ع د د ری ا ل ی  ک ه  ح ا ص ل  به  ص و رت ه ا ي اک ت ش اف ی  و پ ر وان ه  اک ت ش ا ف:م ح د وده

  .ش و ددر س ا م ا ن ه  س ت ا د ب ا رگ ذ اري م ی  ب ا ش د ه ر  ک یل و مت ر  م ر ب ع  از م ح د وده اک ت ش ا ف ی  م ی  يب ه  ازات ع ر ف ه  

  بر داري:م ع ا دن گ و اه ی  ک ش ف  و پ ر وان ه  ب ه ر ه

م ا ده م ع د ن ی  س ر  مع د ن خ و اه د  ب و د لذ ا  ب ا  ع نا ی ت  ب ه  اب لا غ ح ق و ق دول ت ی  ک ل یه  م و اد م ع د ن ی  ب ر اس ا س درص د ي از ق ی م ت  ف ر وش

  .درص د  پ ی ش ن ه ا دي ک ه  ش ا م ل  درص د  پا ی ه  و درص د  م ا زاد پا ی ه  را در سا م ا ن ه  س ت ا د اع لا م و درج ن م ا ی د  م ی ب ا ی س ت ی م ت ق ا ض ی  

  ر دد.گ ه ا ي ن ح و ه اق د ام ج ه ت  راه ن م ا ی ی  م ت قا ض ی ا ن ارائ ه  م ی م ثا ل

ن ن د ، گ ش و ده ک را ط ب ق  ج د ول اخ ذ   ی و م ا ل  ی ا ز ف ن ی ه  ح د اق ل  ام ت ک  ی گ ر ان د هی (پ ی ش ن ه ا د ق ی م ت ) م ز ا ال ک ت ر ون ی ک ی  ت ک ص ر فا  ً پ ا  -4-2

  خ و اه د  ش د .

   .ن ب ا ش د  ش ت ر ی بد ) درص  پ ن ج ( %5از اول بر ن د ه با  يش ن ه ا دی پ  م ت ی ق  ت فا وت ه ک  گ ر ددم ی  اع لا م ی ص و رت در د هی م ز ا دوم بر ن د ه -5-2
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س ا زم ا ن  د هی م ز ا و نی س ی م ک  ت و س ط  مق ر ر ا نک م و زم ا ن در گ ر اند هی م ز ا يش نه ا دی پ  يه ا م ت ی ق  يالک ت ر ونی ک ی  ح ا و يه ا ت ک پ ا  -6-2

 م و رد ه ا آن ص لا ح یت  ف ن ی  و م ا ل ی  ه  ام تی ا زک  ی گ ر ان د هی م ز ا ح ض و ر ش و د. ل ذ ای م گ ش و دهص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن م ر ب و ط ه  

 .اس ت  ب لا م ا ن ع  ج ل س ه  در اس ت ، گ ر ف ت ه  ق ر ار ی ف ن  ا رگ ر وهک  د ی ی ت أ

ه ا  و روزن ا م ه  در د هی م ز ا ی آگ ه  انت ش ا ر يه ا ن ه ی ه  ه ز ی لک  م عا دن، ق ا ن و ن اج ر ای ی  ن ا م ه ی ن ی آ )72( م ا ده ی ک  ت ب ص ر ه اس تن ا د ب ه  -7-2

م و ظ ف  اس ت  ق ب ل  از اخ ذ  م ج و ز م ر ب و ط ه  ن س ب ت  ب ه  پ ر داخ ت   يبا ش د  و وی د ه م ی گ ر  ب ه  ع ه د ه ب ر ن د ه م ز ای مت عل ق ه  د يه ا ن ه ی ر  ه ز ی س ا 

  د .ی اق د ام ن م ا  ه ا آن

ر ه ی ذخ ت  ی ف ی ک ت  و ی م ک  ط  م و ج و د،ی ت ، ش ر ای د  و از وض ع ی از م ح ل  مع د ن ب ا زد د هی س ت  ق ب ل  از ان ج ا م م ز ای با ی گ ر  م د هی م ز ا -8-2

ا م ل  ک ط و ر ه  داش ت ه  ب ا ش د  و م ش خ ص ا ت م ع د ن ب ه  را ب  ی ا ف ک ا م ل  و ک ا ت اط لا ع ی ر  ج ز ئ ی و س ا  ی ب ا ط ارت يه ا آن، ب ا زار م ص ر ف، جا ده

 ن د .ی ن ما  ب ر رس ی  و م ط ا لع ه 

(م خ ص و ص اش خ ا ص  ی ت ب ک نا م ه  ی ا  م ع ر ف ی م عت بر  و  ی ی ا رت ش ن ا س ا ک ه  د ه ب ا  ارائ ی و ن م ز ای س ی م ک گ ر  در ج ل س ه  د هی ح ض و ر م ز ا -9-2

  با ش د .ی ) آزاد می ح قو ق 

ق ا ن و ن  ی ی نا مه  اج ر ان ی ی ) آ25م ا ده ( )1(ده م ش م و ل ت ب ص ر ه داراي پ ر وان ه  اک ت ش ا ف ب و  ه ا ی ی  ک ه  ق بلا  ًد ه م ح د ودهی ب ر ن د ه م ز ا -10-2

پ ر داخ ت  م ب لغ  ک ا رش ن ا س ی  ش د ه و اع لا م ب ت  ب ه  با ش ن د  و ب ر ن د ه م ز ای د ه م و ظ ف  اس ت  ق ب ل  از ص د ور پ ر وان ه  اک ت ش ا ف ن س م عا دن م ی 

  ت ش ف  پ ر داخ ت  نم ا ی د .ک ا رش ن ا س ی  اق د ام و ب ه  مک ه  ی (ب ه  ق یم ت  روز) ط بق  ن ظ ر  ش د ه ت و س ط  وزارت

 ل  ج ل س ه  م ز ب و ر از ط ر ی ق  ارس ا ل پ ی ا م ک  س ا م ا ن ه  س ت ا دی ک ن  ش د ه و ت ش ی ی د ه پ س  از گ ذ ش ت  م ه ل ت  ت عی و ن م ز ای س ی م ک  يرأ -11-2

  گ ر دد.ی د ه اعلا م م ی ت و ب ب ه  ب ر ن د ه م ز اک م ب ه  ص و رتای ر ان و 

 اداره ک ل ص  ی ب نا  ب ه  ت ش خ  ه ،مر ب و ط  يه ا ن ا م ه ن ی ی ت  ق ا نو ن م ع ا دن و آی د ه ب ا  رع ا ی ط  م ز ای از ش ر ا ک ی اض ا ف ه  و ح ذ ف ه ر   -12-2

  خ و اه د  ب و د. در زم ا ن م ن ا س ب  اس تا ن و ب ا  اط لا ع رس ا نی  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت

 پ س  از ک س ر  ه ز ی ن ه  آگ ه ی  م ز ای د ه، بر ن د ه هد ی ت  در م ز اک ش ر  تض م ی ن  بر داريو ی ا  ب ه ر ه پ س  از ص د ور پ ر وان ه  اک تش ا ف -13-2

 گ ر دد. ی م س ت ر د م 

اع لا م ش د ه در پ ی و س ت  گ ر ان ب ر اس ا س دس ت و رال ع مل  ص لا ح ی ت  ف ن ی  و م ا ل ی  م ز ای د هگ ر ان ب ر اي ت أی ی د  ح د اق ل  ام ت ی ا ز م ز ای د ه -14-2

 .پ ذ ی ر دم ی  ان ج ا م ،و ن ی ز  اص لا ح ی ه  ک ه  در ای ن  ش ی و ه ن ا م ه  ق ی د  گ ر دی د ه اس ت  اس ن ا د م ز ای د ه

نش ا نی   ب ه  م ع ا دن ک ا داس ت ر  س ا م ا ن ه  در و رنگ  م ش خ ص  ش د ه اع لا م م خ تص ا ت ب ر اس ا س ه ا م ح د وده نق ش ه  -15-2

cadastre.mimt.gov.ir با ش د م ی  م ش ا ه د ه ق ا ب ل  م ع ا دن نق ش ه  ق س م ت  در.  

 

  د ه ی ام ض ا ء اس ن ا د م ز ا -3

م ر ب و ط ه  اخ ذ   يه ا ت ی ا  س ا ی اس تا ن  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رتاز س ا زم ا ن  ی ه  ت و س ط  م ت قا ض ک د ه ی م ز ا يه ا ف ر ماس نا د و  ی ت ما م -1

 ت  درک ش ر  ی ت  م تق ا ض ک ت و س ط  ف ر د/ش ر  ی س ت ی ب ا ی ش و ن د  می و س ت  می پ  ی ت و س ط  م تق ا ض  ه ک ا ز ی م و رد ن  كگ ر دد و اس نا د و م د اری م
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نا م ه  م ح ض ر ي ب ر اي وک ا لت وج و د (لز وم  با ش د  م ه ر  و امض ا گ ر ددی م ين ا م ه  م ح ض ر ا لت ک و يه  داراک  يو ی ل  ق ا ن و ن ی ک ا  وی د ه و ی م ز ا

  اس ا س نا م ه  م ع ین  ش و د).وک ی ل ، ب ر اي اش خ ا ص ح ق ی قی  و ب ر اي اش خ ا ص ح ق و قی  ح ق  ت و ک ی ل  م ط ا ب ق  ب ا  م فا د م ن د رج در 

ت  ک ف ر د/ش ر  يبر ا ی چ  ح قی ب د ون ام ض ا  ه  يه ا بد ون م ه ر  و ام ض ا  فا ق د  ارزش ب و ده و ارائ ه  اس نا د و ف ر م يه ا ر : اس ن ا د و ف ر مک ت ذ 

 ن د .ک ی ج ا د نم ی ا ی م تق ا ض 

  د هی ت  در م ز اک ش ر  ت ض م ین  -4

  الف : واری ز  از ط ر ی ق  درگ ا ه ال ک ت ر ون ی کی  س ا م ا ن ه  س ت ا د و خ ر وج ی  واری ز  از س ا م ا ن ه  م ز ب و ر 

ش ما ره  و ب ه  ص و رت ف ی ش  ن ق د ي ب ه  ش ما ره ش با  ت ض م ی ن  ح ق و ق دول تی  ن زد با ن ک  م ر ک ز ي ای ر ان ب ه  ش ما ره د با ی ب: م ب لغ  س پ ر ده 

  ارائ ه  گ ر دد. ´الف ªدر س ا م ا ن ه  ت د ارک ا ت الک ت ر ون ی کی  دول ت  ب ا رگ ذ اري و در پا ک ت   واری ز ، م ش خ ص  ش د ه بر اي ه ر  اس تا نش ن ا س ه  

ص نع ت ،  س ا زم ا ن وج ه  در م ا ه) ش ش ( 6ب ا  ع ن و ان ف ر آی ن د  ارج ا ع ک ا ر و ب ا  اع ت با ر ح د اق ل   با ن کی  ن ا م ه ض ما ن ت  :نا م ه  با ن کی ض ما ن ت  ج:

  . اق تص ا دي و قا ب ل  ت مد ی د  ک د  ،مل ی  ش ن ا س ه  م عد ن وت ج ا رت آن اس ت ا ن با 

  با ش د .ه ا ي م س ا ف ر ت ی  و ب ی ن  با ن کی  و ام ثا ل ه م  ب ه  ع ن و ان س پ ر ده قا ب ل  ق ب و ل ن می : وج ه  نق د  و ی ا  چ ک 1ت بص ر ه 

   د هی اس ن ا د م ز ا -5

  :ب ا ش د م ی  ل ی ش ر ح ذه  د ه ب ی م ز ا كم د اراس ن ا د و  

م ز ای د ه (ط ب ق   ک ا ر ارج ا ع ف ر ای ن د  در ب ا  ع ن و ان ش ر ک ت  (ب ه  ص و رت الک ت ر ون ی کی ) ن ا م ه  با ن کی ض م ا ن ت ح ا وي  ´الف ªت  ک پ ا  -5-1

 با ش د .ب ر اي ه ر  اس تا ن م ی ش د ه م ش خ ص  ش ب ا  ش م ا ره ب ا  م ر ک ز ي با ن ک  ح س ا ب ن ز د ش ما ره ب ه و ی ا  ب ر گ واری ز  ن ق د ي ال گ و ي پ ی و س ت ) 

و ارائه  آن به  نا م ه  با ن ک ی  ض م ا نت اص ل  س ن ج ی  م ن ظ و ر ص ح ت ه  اخ ذ  پ ا ک ت  ف یز ی ک ی  بو نی ز   )مع د ن ب ه  ت ف ک ی ک  اع لا م ش د ه اس ت (بر اي ه ر  

  ب ا ش د .ه ا  ال ز ام ی  م ی اس ت ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ارتاداره ک ل  

ص ن ع ت ، م عد ن اداره ک ل   وج ه  در م ا ه )ش ش ( 6ب ا  ع نو ان ف ر آی ن د  ارج ا ع ک ا ر و با  اع تب ا ر ح د اق ل   با ن کی  ن ا م ه ض ما ن ت : 2 ت ب ص ر ه

 اق ت ص ا دي و ق ا بل  ت م د ی د . ک د  ،مل ی  ش نا س ه  وت ج ا رت آن اس ت ا ن ب ا 

  د ه) ی ت  در م ز اک (س پ ر ده ش ر  4م و ض و ع ب ن د  

الز ام ی   اس ن ا د يب ا رگ ذ ار ب خ ش  در و س ت ا د س ا م ا ن ه  در ودی ع ه  و اس نا د م ز ای د ه پ اک ا ت ب ه  م ر ب و ط كم د ار ک ل ی ه  يبا رگ ذ ار :3 ت ب ص ر ه
ق بل  از با زگ ش ا ی ی  درون ی ک  پ اک ت  م ه ر  و م و م را ق د ي نبر گ واری ز  ی ا   با ن ک ی  ن ا م ه اص ل  ض ما ن ت  ن د مز ای د ه م و ظ ف  گ ا نب ر ن د اس ت . 
   د .انن م ر ب و ط ه  گ ر د اس ت ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ر خ ا ن ه  س ا زم ا نی ل  دب ی ت ح و  ،ه ا پ ا ک ت 

نظ ا م م ه ن د س ی  مع د ن  س ا زم ا ن ص ا دره از س و ي ب ر گ ی ر ن د ه گ و اه ی  ص لا ح ی ت  ف ن ی  و م ا لی  م ع ت ب ر  در ´بª ال ک ت ر ون ی ک ی ت  ک پ ا  -5-2

   .گ ی ر ده ا  م و رد ب ر رس ی  ق ر ار م ی ه ا  اس تا نب ا ش د  ک ه  در ک م یس ی و ن ف نی  م ز ای د هم ی  ه ا نا ص نع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت  س ا زم ا نو ی ا  

بس ت ه   م ز ای د ه اس ن ا د در ش د ه اع لا مپ ی و س ت   اس ا س ت ذ ک ر : م ت ق ا ض یا ن ب ا ی س ت ی  گ و اه ی  ص لا ح ی ت  ف ن ی  و م ا ل ی  م ع ت ب ر  و ام ت ی ا ز لا زم ب ر 

  ن م ا ی ن د . را در س ا م ا ن ه  با رگ ذ اري ب ه  ن و ع م ع د ن م و رد ن ظ ر 

ه ا ي م ع د ن ی ) و ص ا ح با ن ام ض ا  در (ب ا ب ت  ف ع ا ل ی ت  آگ ه ی  م و ض و ع ش ر ک ت  ،آگ ه ی  آخ ر ی ن  ت غی ی ر ات ،با رگ ذ اري گ و اه ی  ام ض ا  ض م ن ا  ً

  ب ا ش د . س ا ما ن ه  ال ز ام ی  م ی 
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 ´بª: گ و اه ی  ص لا ح ی ت  ف ن ی  و ما لی  ب ا ی س ت ی  ت ا  ی ک  م ا ه پ س  از زما ن م ق ر ر در آگ ه ی  م ز ای د ه بر اي ب ا زگ ش ا ی ی  پ ا ک ت  4ت بص ر ه 

  ه ا ي لا زم در ای ن  خ ص و ص را ب ن ما ی د .ب ی ن ی ع ت با ر داش ت ه  با ش د . لذ ا م ت قا ض ی  ب ا ی د  پ یش (اس ن ا د م ز ای د ه) ا

ت  در ک م ت  ش ر ی ش نه ا د ق ی ف ر م پ  با ش د  ک ه م ی  يش ن ه ا دی ه  پ ی م ت  پ ا ی ل  ش د ه ق ی م ک درب ر گ ی ر ن د ه ف ر م ت  ´جªال ک ت ر ون ی ک ی  ت ک پ ا  -5-3

  گ ر دد.س ت ا د ای ر ان ت ک م ی ل  م ی  د ه در س ا م ا ن ه ی م ز ا

 گ و اه ی  ج) و-ب-ه ا ي پ ی و س ت  (الف س ا م ا ن ه  و ت ک م ی ل  اط لا ع ا ت م ر ب و ط ه  لا زم اس ت  ف ر ممت ق ا ض ی ا ن ض م ن  رع ا ی ت  ف ر آی ن د   -5-4

) را پس  از ه ا نا ص لا ح ی ت  ف نی  و م ا ل ی  (اخ ذ  ش د ه از س ا زم ا ن نظ ا م م ه ن د س ی  مع د ن و ی ا  س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت 

  ت ک م ی ل  در س ا م ا ن ه  ب ا رگ ذ اري ن ما ی ن د .

ی ی د  اس ن ا د ف و ق (س پ ر ده و ص لا ح یت  ف ن ی  و م ا لی ) ت و س ط  ک می س ی و ن أس ا م ا ن ه  م ن و ط ب ه  ت بر رس ی  پ ی ش ن ه ا دات ق ی م ت  در -5-5

  با ش د .م ی  ه ا نا س ا زم ا ن ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت مز ای د ه 

و رع ا ی ت  ش ر ای ط  م ز ای د ه ع و دت گ ر دی د ه و در ص و رت  بر اي ب ر ن د ه م ز ای د ه س پ ر ده ش ر ک ت  در م ز ای د ه ب ع د  از ص د ور م ج و ز -5-6

  ب ط  خ و اه د  ش د .ی ا  ت خ ل ف  از ش ر ای ط  مز ای د ه ب ه  ن ف ع  دول ت  ض و انص ر اف 

  ت ع ی ی ن  گ ر دی د ه اس ت . به  ش ر ح ج د ول ذی ل  م بل غ  ت ض م ین  م و ض و ع م ز ای د ه  ت ض می ن  ش ر ک ت  در م ز ای د ه:م یز ان  -5-7

 )ش ش ( 6مز ای د ه ب ر اب ر  ب ا  ت ض م ی ن   ب ر داري م ط ا ب ق  ج د اول ارائ ه  ش د ه در لی س ت ک ش ف  و پ ر وان ه  ب ه ر ه م ی ز ان ت ض ا م ی ن  گ و اه ی ض م ن ا  ً 

  .با ش د م ا ه ح ق و ق دول ت ی  ظ ر ف یت  اس ت خ ر اج اس م ی  س ا ل ی ا ن ه  م ی 

 م ب ل غ  ت ض م ی ن  ش ر ک ت  در م ز ای د ه (م ی ل ی و ن ریا ل) گ ر وه م و اد م ع د ن ی 

 1000 3و  2و 1

 2000 5و  4

6 3000 

م ت ق ا ض یا ن ش ر ک ت  در م ز ای د ه ع م و م ی  م ع ا دن اع م  از ح ق ی ق ی  و ح ق و ق ی   ):´بªنح و ه اح ر از ص لا ح یت  ف ن ی  و م ا ل ی  (پا ک ت   -5-8

ــلا ح ی ت  ف ن ی  و م ا ل ی  را ب ه  م ی  ــت ت و ان ن د  ک ل ی ه  م د ارك م و رد ن یا ز ج ه ت  اح ر از ص  ــن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس  ــا زم ا ن ص  ي ه ا نا س 

  .ه ا ي ص ا دره ج ا ري اق د ام ن ما ی ن د مط ا ب ق  ب خ ش نا م ه ط ب ق  ی ا  س ا زم ا ن ن ظ ا م م ه ن د س ی  اس تا ن م ر ب و ط ه  

رزی ا ب ی  ت و ان ف نی  و م ا ل ی  اق د ام : چ نا ن چ ه  در ه ر  م ر ح ل ه  از ک ا ر م ش خ ص  ش و د ک ه  اش خ ا ص ب ا م د ارك ج ع لی  ن س بت  ب ه  ا5 ت بص ر ه

در ه ر  م ر ح له  از ع م ل یا ت م ع د ن ی   ه ا آنض م ن  ان ج ا م اق د ام ا ت ق ا ن و نی  ع ل ی ه  آن ا ن، م ج و ز ف ع ا لی ت  م ع د ن ی  ص ا در ش د ه در  ن م و ده ان د ،

  خ و اه د  ش د . ن ا م ه  م ت قا ض ی  در م ز ای د ه ض بط و ض ما ن ت  بلا ف ا ص ل ه  اب ط ا ل ،با ش د  ه ک 

اش خ ا ص ح ق ی ق ی  و ح ق و قی  ک ه  ت ما ی ل  ب ه  ش ر ک ت  در م ز ای د ه دارن د  م ط ا ب ق  ب ا  ی ی د  ص لا ح ی ت  أح د اق ل  ام ت ی ا ز لا زم ب ر اي ت :6ت ب ص ر ه 

  با ش د :ج د ول ذی ل  م ی 

 جد ول حد اق ل ام ت یا ز ت و ان ف نی  و م ال ی

د توان ییتأ  ياز لا زم ب ر ایتحداق ل ام
و  یقیگر ان ح قدهیمز ا یم ا ل و  یفن

 یح قو ق 

م واد  يهاگر وه
 یم عدن 

 یتش اف ک ا يهاه مح د ودهیلک 
 ه وک شف ، معا دن متر وک  یگ و اه

 يبر دارپر وان ه ب ه ر ه

 30 20 3و  2 و 1
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 40 30 5و  4

6 50 80 

  

 64816/60نا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن و ب خ ش نا م ه  ش م ا ره ی ن ی آ )76(با  ع نا ی ت  ب ه  ما ده : )´جªق ی م ت  پ ی ش ن ه ا دي (پ ا ک ت   -5-9

 18/6/94م و رخ  135962/60و ش م ا ره  30/11/92م و رخ  257637/60ه ا ي ش م ا ره و ب ا  ت و ج ه  ب ه  ب خ ش نا م ه  12/03/95م و رخ 

گ ر ي ک ه  ب ی ش ت ر ی ن  درص د  ب ه ا  و م ا ل ی  ط ب ق  ج د ول با لا  الز ام ی  ب و ده و م ز ای د ه ی د  ت و ان ف ن ی  وأی ورود ب ا  ح د اق ل  ام ت ی ا ز لا زم ب ر اي ت

   ع ن و ان ب ر ن د ه م ز ای د ه اعلا م خ و اه د  ش د .ه  ی ا  ق ی م ت  پ ی ش نه ا دي را اعلا م ن ما ی د ، ب 

ک ه  ح د اق ل  ام ت ی ا ز ف ن ی  و ما ل ی  را ط ب ق  ج د اول ای ن  دس ت و رالع مل  اخ ذ   گ ر انی م ز ای د ه´ جª ال ک ت ر ون ی ک ی  : ص ر ف ا  ً پ ا ک ت 7ت ب ص ر ه 

  ک ن ن د ، ب ا زگ ش ا ی ی  خ و اه د  ش د .

ق ی مت  پی ش نه ا دي  22/05/98م و رخ  142772/60ه ا ي اک ت ش ا ف ی  م لا ك تع ی ین  ب ر ن د ه ط بق  ب خ ش نا م ه  ش ما ره : در م ز ای د ه8ت بص ر ه 

م ب ل غ  تع ر ف ه   م ا زاد ت ع ر ف ه  و ی ا ل ی م ج م و ع اع د اد رب ه  ص و رت ق ا ن و ن م ع ا دن  )6(م ا ده  )3(م و ض و ع م بل غ  ت بص ر ه  گ ر اع لا می  م ز ای د ه

  با ش د .ه ر  ک یل و مت ر  م ر ب ع  از م ح د وده اک ت ش ا ف ی  م ی  يب ه  ازاپ ا ی ه  

 پ ر وان ه  اک تش ا ف ت ع ر ف ه  م ر ب و ط ب ه  ه ما ن س ا ل ت م د ی د  ،ه ا ي آت ی ر ص و رت ل ز وم ت م د ی د  پ ر وان ه  اک ت ش ا ف در س ا للا زم ب ه  ذک ر  اس ت  د

   پ ی ش ن ه ا دي در م ز ای د ه اس ت .م لا ك ع م ل  ب و ده و م ا زاد ت ع ر ف ه  ب ر  م ب ن ا ي ق ی مت  

  ب ر داري م عا دن:: در م ز ای د ه گ و اه ی  ک ش ف  و پ ر وان ه  ب ه ر ه9ت بص ر ه  

  با ش د . م ی  درص د  پ ی ش ن ه ا دي اع لا م ی  در س ا م ا ن ه  س ت ا د م ج م و ع درص د  پ ا ی ه  و درص د  م ا زاد پ ا ی ه  -الف 
  

س ا م ا ن ه  س ت ا د  با  م ک ا ت ب ه ه ا ي آت ی  م لا ك ع م ل  ب وده و ط ی  ط ی  س ا لدرص د  درج ش د ه  ،پ س  از ب ر گ ز اري م ز ای د ه و ت عی ی ن  ب ر ن د ه -ب

 ع د د ری ا ل ی  ب ه  دس ت  آم د ه،بر ن د ه م ز ای د ه م و ظ ف  ب ه  پ ر داخ ت  ذی ل ، ف ر م و ل  ن ی ز  م ط ا ب ق  وش و د م ی  درص د  اع لا م ی  ت ب د ی ل  ب ه  ری ا ل

  با ش د .م ی ر ون ی ک ی  دولت  ت ع ن و ان س ه م  س ا م ا ن ه  ب ه  س ا م ا ن ه  ت د ارک ا ت ال ک ه  ب

درص د  پ ی ش ن ه ا دي ب ر ن د ه م ز اید ه × ق ی م ت  ف ر وش م ا ده م ع د ن ی  در س ر  م ع د ن × م ی ز ان اس ت خ ر اج س ا لی ا ن ه  × تع د اد س ا ل ب ه ر هب ر داري

ح ق و ق دول ت ی 
   

  

 م ز ای د ه در ش ر ک ت  م ر اح ل  - 6

و ی ا  س ا م ا ن ه  ت د ارک ا ت ال ک ت ر ون ی کی  دولت  ج ه ت  اط لا ع،  ه ا نا اس ت  ت ج ا رت و م ع د ن ،ص ن ع ت  س ا زم ا ن س ا ی ت  ب ه  مر اج ع ه  -1-6

 م ش ا ه د ه و ت ه ی ه  اس نا د م ز ای د ه.

س ت ا د  س ا م ا ن ه  ب ه  ورود (ت و ک ن ) و ال ک ت ر ون ی ک ی  يام ض ا  گ و اه ی  ت ه یه  و دولت  پ ی ش خ و ان دف ا ت ر  م ن ت خ ب  از ی ک ی  ب ه  مر اج ع ه  -2-6

 ت ک م ی ل  و اط لا ع ا ت ی ت ؤر و www.setadiran.ir ای ن ت ر ن تی  ن ش ا نی  دولت  (س تا د) ب ه  ال ک ت ر ون ی کی  كت د ار س ا م ا ن ه  ب ه  مر اج ع ه 

  آن.
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 . م ذ ک و ر درس ا م ا ن ه  مس تن د ات و كم د ار يبا رگ ذ ار و يپ ی ش ن ه ا د ق ی م ت  اع لا م م ر ب و ط ه  و يه ا ف ر مت کم ی ل   -3-6

  در ب خ ش  پ ا ک ت  ال کت ر ون ی ک ی  ودی ع ه  س ا ما ن ه  س ت ا د.  ت ض م ی ن  ش ر ک ت  در م ز ای د ه با رگ ذ اري -4-6

  ر ون ی کی  اس نا د م ز ای د ه و پ ی ش ن ه ا د ق ی م ت .ت ه ا ي الک ت کم ی ل  پ ا ک ت  -5-6

  د ه ی زم ا ن م ز ا -7

بر اي ه ر   ب ن د ي اعلا م ش ــد هد ه م ط ا ب ق  ب ر نا م ه  زم ا نی ا ف ت  اس ــنا د م ز ای د ه لا زم اس ــت  ج ه ت  دری ت  در م ز اک ا ن ش ــر ی م ت قا ض ــ -7-1

ش ن ه ا دات خ و د را با  تو ج ه  ب ه  ی م ر اج ع ه  و پ www.setadiran.irت  س ا م ا ن ه  س ت ا د ای ر ان ب ه  آدرس ی ب ه  ش ر ح ذی ل  ب ه  س ا  اس تا ن

  ن د . ی ن ما اق د ام روزاع لا م ش د ه در ه م ا ن ج د ول  يا ن وق ت  اداری ث ر  ت ا  پ ا ک د ه ح د ای ط  م ز ای ش ر ا

  .با ش د ی م و س ت پ ی  ب ه  ه ا ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن ه ا يس ا زم ا ن ی ت ذ ک ر : آدرس و ک د پ س ت 
  

د ه، با زگ ش ا ی ی  و ی و ن م ز ای س ی م ک ب ن د ي اعلا م ش د ه در ص ب ح  م ط ا ب ق  با  ج د ول زم ا ن 10س س ا ع ت  أد ه ری ش ن ه ا دات رس ی پ  -7-2

 ق ر ار خ و اه ند  گ ر ف ت . ی د گ ی م و رد رس 

ل  پ س ت  ی ه  پ س  از م ه ل ت  م ق ر ر ت ح و ک  ی ش نه ا داتی ا  پی ش ن ه ا دات نا ق ص ، م ش ر وط، ب د ون س پ ر ده و ی اس ت  ب ه  پی ه ی : ب د 10ت بص ر ه 

  ب  اث ر  داده ن خ و اه د  ش د .ی ت ر ت ،گ ر دد

ج د ا ً  ´الف ªغ ی ر  از پا ک ت  ه  ر خا ن ه  وزارت ص ــن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ب ی اض ــا ف ه  ب ه  دب  كم د ار ه ا يک ت ل  پ ا ی ت ح و : از 11ت ب ص ــر ه 

   .ش و د يخ و ددار

  د ه ی ش ن ه ادات م ز ای گ ش و دن پ -8

 ی خ  درج ش د ه درآگ ه ی در ت ا ر ه ا س ا زما ن ص ن ع ت ، م ع د ن وت ج ا رت اس تا نو ن م ز ای د ه ی س ی م ک واص ل ه  درج ل س ه   يش نه ا ده ا ی پ  -8-1

  د .ی د ه خ و اه د  رس ی ن ند گ ا ن درم ز اک ت ک ج ه  ب ه  اط لا ع ش ر ی م ف ت و ح و نت  از ط ر ی ق  س ا ما ن ه  س تا د

   با ش د .ی ي م ر ب و ط ه  مه ا نا اس ت  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رتس ا زم ا ن  ه ا ،ت ک ت ب ص ر ه: م ح ل  اف ت تا ح پ ا 

با زگ ش ا ی ی   ´جªو  ´بª ه ا يت ک ل  ن با ش د  پ ا ی م ک تالک ت ر ون ی کی  و ف ی ز ی کی   ´الف ªت  ک مر ب و ط ب ه  پ ا  كه  م د ارک  ی درص و رت -8-2

   .نخ و اه د  ش د 

 ی و م ا ل ی ت  ف ن ی ا ز لا زم م ر ب و ط ب ه  ص لا ح ی ح د اق ل  ام ت  ی ه  م ت ق ا ض ک  ی درص و رت ´بªال ک ت ر ون ی کی  ت  ک پ ا  ی ی پ س  از با زگ ش ا  -8-3

  خ و اه د  ش د .ن ی ی با زگ ش ا  يش ن ه ا دی م ت  پی مر ب و ط ب ه  ق  ´جªت  ک پ ا  ،د ی م ا ن س ب  ن ک را 

  ي م ر ب و ط ه ه ا نا س ا زم و وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن و تج ا رت  ،ش ن ه ا د ده ن د گ ا نی ت ع ه د ات پ -9

ه ا ي م و ج و د در م ع ا دن م ش م و ل م و ض و ع م ز ای د ه ن ب و ده و در ص و رت تم ا ی ل  ب ر ن د ه م ز ای د ه ب ه  دپ و ي مو اد م ع د ن ی  ی ا  با ط ل ه  -9-1

اس تا ن اع لا م و در ص و رت م و اف ق ت  و پ ر داخ ت   ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رتح م ل ، اس ت فا ده و ف ر وش آن لا زم اس ت  م ر ات ب  ب ه  وزارت 

  ور م ج و ز لا زم اق د ام خ و اه د  ش د .ح ق و ق دول تی  م ر ب و ط ه  ن س ب ت  ب ه  ص د 

ر داخ ت  ح ق و ق اح ت م ا ل ی  دارن د ه بر داري و ی ا  اک ت ش ا ف ی  ن س ب ت  ب ه  پع م ل ی ا ت ب ه ر هبر ن د ه م ز ای د ه م و ظ ف  اس ت  ق ب ل  از ش ر وع  -9-2

ص نع ت ، م ع د ن ب ه  ت ش خ ی ص  ک ا رش ن ا س ی  س ا زم ا ن  ه ا آنب ر دار س ا ب ق  در زم ین ه  ام و ال و ت ج ه ی ز اتی  ک ه  ان ت ز اع ک ش ف  و ی ا  ب ه ر ه گ و اه ی 
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ش و د، ب ا  ت و اف ق  ط ر ف ی ن  ی ا  ن ظ ر  ک ا رش ن ا س رس م ی  دادگ س ت ر ي اردآم د ن ل ط م ه  و خ س ا رت ب ه  م ع د ن م ی ، م و ج ب  وه ا نا اس ت  و ت ج ا رت

   ه ا  ت ح ت  ن ظ ر  س ا زم ا ن اق د ام ن ما ی د .ب ر داري ت و پ و گ ر اف ی  لا زم و م س ت ن د  س ا زي ف ع ا ل ی ت و ان ج ا م ن ق ش ه 

ق ا ن و ن مع ا دن) از  ی نا م ه  اج ر ای ی ن ی آ )69((م و ض ــو ع ب ند  ث ما ده  ی م ی روز تق و  30واص ــل ه  ت ا  م د ت  ه ا يش ــن ه ا دی م فا د پ -9-3

  اس ت .آور الز ام ه ا آند ه اس ت  م ع ت ب ر  و ج ه ت  ص ا ح با ن ی ن  گ ر دی ی د ه ت عی م ز ا ه ا يش ن ه ا دی گ ش و دن پ يه  ب ر اک  ی خ ی ت ا ر

  د ه او ض بط  خ و اه د  ش د .ی را م س ت ر د دارد (ان ص ر اف ده د ) م بل غ  س پ ر ده م ز ا ش ن ه ا د خ و دی پ  ياچ نا ن چ ه  ب ر ن د ه -9-4

گ ر دد و ی ش ــن ه ا دده ن د ه م ر ب و ط ه  اب لا غ می ب ه  پ ی م ر ات ب  ق ب و ل ،م و رد ق ب و ل واق ع  ش ــد  ياد هی ش ــن ه ا د م ز ای ه  پک ب ه  م ج ر د آن  -9-5

  د .  ی ز  خ و اه د  رس ی ش ن ه ا دده ن د گ ا ن ن ی ر  پی م ر ات ب  ب ه  اط لا ع س ا 

ه ا ي م ر ب و ط ه  ن س ب ت  ن ا م ه  اج ر ای ی  و دس ت و رال ع م ل ی ن ی ی  در م و ع د  ت ع ی ی ن  ش د ه در ق ا ن و ن م عا دن و آم یب ا ی س ت بر ن د ه م ز ای د ه  -9-7

  .اق د ام ن م ا ی د به  اخ ذ  م ج و زه ا ي م ر ب و ط ه  

ــن ه ا د ده ن د ه ت ع ه د  می پ  -9-8 ــخ ا ص ی ب ه  ه  ايه ا ي مع د ن ی  در م ح د وده م ز ای د هاج ر اي ف ع ا ل ی ت ا ن ی ه  ت ا  پ ا ک ن د  ک ی ش  چ  نح و ي اش 

م ع د ن و ت ج ا رت ح ق  خ و اه د   ص و رت وزارت ص نع ت ،ن ی ر  ای درغ و ن فع  ن س ا زدی م  و ذی س ه مج و ز را درم و ض و ع  4-1و ر در ب ن د  ک م ذ 

ق ر ارداد ب ه   ير  اج ر ای خ أش ن ه ا د ده ن د ه را ض ب ط  و خ س ا رت خ و د را ب ا بت  ف س خ  و تی ن  پی داش ت  ق ر ارداد را ف س خ  و س پ ر ده تض م 

  ن د .ک وص و ل ت ض م ی ن  ض بط  ش د ه ن  و از ی ی ص  خ و د ت عی تش خ 
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(ب ر ح س ب  ک ی ل و م ت ر   ق ا ن و ن م ع ا دن 6م اده  3ج د ول ت ع ر ف ه  واگ ذ اري م ح د وده اک ت ش ا ف ی  م و ض و ع ت ب ص ر ه  - 1-3پ ی و س ت  

 اک ت ش ا فو ح د اک ث ر  م س ا ح ت  ق ا نو ن ی  م ح د وده پر وان ه   م ر ب ع )

 5 4 3 2 1 ی گ ر وه م و اد م ع د ن 

 175 ا ل)ی (ر م با ل غ  م رب و ط ج ه ت  ص دور پ ر وان ه اک تشا ف
 و نی ل ی م 

175 
 و نی ل ی م 

175 
 و نی ل ی م 

105 
 و نی ل ی م 

5/87 
 و نی ل ی م 

  

  ب ا ش د .م ع ا دن م ی  اج ر ای ی  ق ا ن و ن ن ا م ه آی ی ن  )10(و) 9(و  )8(م ه ل ت  اع ت ب ا ر پ ر وان ه  اک ت ش اف م ط ا ب ق  م ا ده  ک ث ر ح د ا ت ب ص ر ه:

  ت و ض ی ح ا ت ت ک م ی ل ی :

 ب ر ح س ب  ه ا ن ه واپ ر  نم ا ز و لی ا ر ب ر ح س ب  ه ا ق ی م ت  ،م ر ب ع  م ت ر ک ی ل و  ح س ب  ب ر  ک ت ش ا ف ی ا يه ا ودهم ح د  م س ا ح ت  تم ح ا س ب ا  ک ل ی ه  دس ت ا  س ا ما ن ه  در

 ،م ح ا س ب ه  روش ت ش خ ی ص  و پ ا ی ه  ق ی م ت  ن ا ل ی ز آ ب ا  انگ ر هی د ام ز  و ددم ی گ ر  م ح ا س ب ه  پ ی و س ت  اولج د  در ع لا م ی ا م ت ن ا س ب  نم ا ز ياب ر  هم ا 

   ن م ا ی ن د . مع لا ا را دخ و  يدپ ی ش ن ه ا  ن ه ا ی ی  م ب ل غ  م ی ب ا ی س ت ی 

   

 6گ ر وه 
ه  ن اب ه  ه ن گ ا م ص د ور پ ر و

 ک ت ش ا فا
 ن وب ت  دوم ت م د ی د ن وب ت  اول ت م د ی د

ن وب ت  سو م ت م د ی د و ب ه  ب عد  

 (در ص و رت ل ز وم)

 ف ل ز ي
ن ی م ) (ه ف ده و  5/17

 م یل ی و ن ری ا ل
ب راب ر م ب ل غ  ت ب صره  5/1

 ) س ال ج ا ري3(
) 3ب راب ر م بل غ   ت بصر ه ( 2

 س ال ج ا ري
  )3ب راب ر م ب ل غ   ت ب صره ( 3

 س ال ج ا ري

زغ ا ل س ن گ 
(ه ف د ه و ن ی م )  5/17

 م یل ی و ن ری ا ل
  )3ب راب ر م بل غ   ت بص ره (

 س ال ج ا ري
) 3ب راب رم ب ل غ   ت ب صره (5/1

 س ال ج ا ري
  )3ب راب ر م بل غ   ت بصر ه ( 2

 س ال ج ا ري

www.dotic.ir

https://dotic.ir


  

 144از 17 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  هیدام ز یطاشر لقب و  تعه د - 2-3پ یوس ت  

  ی ن ج انب  .......................................ا

   ....................... ش رکت عا مل مد ی ر  ....................................... ین ج انبا

 اینجانب  رختی ادرا هید ام ز  در ش رکت  جه ت  دم و ج و  تطلاعاا ک لی ه  نمایم یی د م ی تأ و  مع لاا بدینوسیله

 ضعیت و با هید ام ز  یطاش ر  ک لی ه لقبو  با و امدهنم و  مطالعه ق ت د به را هید ام ز  یطاش ر و ید زدبا هید ام ز رد م و  از و گ ر ف ت ه ارقر 

 را بر گ ه ینا ،اردم و  سا یر  و آن عنو  و ت ضا مین م ب لغ ،ظرف یت انم یز  صخصو  در صلا حیه ه اا ک لی ه از عطلاو ا دم و ج و 

د سن ادرا رجم ند  یطاش ر  متم ا عایتر به مو ظ ف م،ش د  شنا خته هبرند  هید ام ز در چن ان چ ه نمایم م یار قر و ا دهم ضا  نم و ا

 ،اتت عه د م نجاا مع د  رتص و  در و دهبو  بلا غ یا مر ت ب ط يهابخ شن ام ه  سا یر  و ییاج ر ا نام هیینآ و دنم عا نق ا نو  و هید ام ز 

 رتتجاو  نم عد  ،صن عت وزارت وهع لا به  ده،نم و  ساقطو  سلب دخ و از را هید ام ز در نش د  هبرند از ناشی قحق و  ک لیه 

 تیکه رص و  در .شتدا هم انخ و  لذک ر ق افو ارد م و  در ع ایی اد هی چگ ونه  ا ًبعد و  ش ته رادا ل تدو نف ع به دهس پر  م ب ل غ  ضب ط حق

 نم ازسا ،امدهنم و ده س تفاا ص لاحیت فنی و م ا ل ی زاتم تی اا ق لاح د  ازح ر ا جه ت جعلی  دسن اا از ک ه  ددگ ر  زم ح ر  هیند آ در

 ین ا/ینجانبا از مج وز صادره و هر گ ونه م جوز بعدي ناشی  از ح ق و ق م کتسبه  آن صلا ح یت سلب خ ذ ا به نس بت دارد حق

  نم ا ید . امقد ا ش رکت

  

  

  ش ر ک ت  م ه ر  و زم ج ا  ن م ا ی ن د گ ا ن يم ض ا ا/  م ت ق ا ض ی  م ض ا ا 

  ´جª پ ا ک ت  صم خ ص و 
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  ب ر داريف ر م ب ا زدی د  از م ح د وده اک ت ش ا ف ی /ب ه ر ه - 3-3پ ی و س ت  

 
 
 

--------------از م حدوده ردی ف --------------------------------------ش رکت / آق ا ي/خانم  اینجانب

با زدید  نم و ده  ------------------------------------------نام ه  هاي اک تشا فی ب جدول م زاید ه م عادن و م ح دوده

----------عهد ه اینجا نب آقاي/خانم /شر ک ت  .ه  و م سئول یت  وج و د ی ا عد م وج ود م اده م عد نی  اعلام شده در م زاید ه ب

  باش د.م ی  ------------------------
 

 
 

  

  م ت ق ا ض ی  ءم ض ا ا

  م ه ر ش ر ک ت  و زم ج ا  ن م ا ی ن د گ ا ن يم ض ا ا

  ´جª پ ا ک ت  صم خ ص و 
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 144از 19 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

 در ل ت دو انم ن د رک ا  خ ل ه ام د  م ن ع  نق ا ن و  لش م و  مع د  ردم و  در هی د ام ز  در هک ن ن د ش ر ک ت  ن ا م ه  ت ع ه د  - 4-3پ ی و س ت  

  انی ر ا س لا م ی ا يرج م ه و  يرک ش و  ن ی ن اق و  تم م نو ع ی ا  س ا ی ر  و 22/10/1337 رخم و  ل ت ی دو تم ع ا م لا 

 م ن ع  نق ا نو  در رمذک و  م من وع یت لم ش م و  ک ه نم ا ید م ی یید أت  بدینوسی له قهور ینا یلذ ءمض اا با م تقا ض ی 

 و نیناقو  تم منوعی ا سا یر  و بی گا نه  عتب اا به  ک ارگ یري م من وع یت و 1337 هم ا يد بمص و  لت ی دو انم ند رک ا خلهام د 

 حق  نست اا رتتجا و نم عد  صنعت  نم ازسا ،بر س د  تثب اا به عموض و  ین ا فخلا چن ان چ ه و باش د نمی رک شو  راتم ق ر 

  .نم ا ید  ضب ط را هید ام ز در ش رکت تضم ین و دودم ر  را قفو  هید ام ز  يابر  هش د  ئه ارا دپیش نه ا ک ه  دارد

 انع نو  به و دش و  داده تشخیص هبرند  هید ام ز در ش رکت  م تقاضی ههر گ ا ک ه  ددگ ر می  یید تأ  و لقب و  هم چ نین

 لم ش م و  ک ه  را يادفر ا چن ان چه یا نم ا ید  عم ل آن یی اج ر ا يهانام ه یین آ و دنم عا نقانو  فخلا به هید ام ز  هبرند 

 لمحو  نه اآ به را رک ا از ق سمت ی  یا و نم ا ید  ینف عذ و س هی م  نپیم ا ینا در هستند  قفو  نی ناقو  در رمذک و  يهام منوع یت

 نه واپ ر  هند دار اتت عه د  منجاا نام هض م انت  و فس خ را اردادقر  ک ه دارد حق نست اا رتتجا و نم عد  ،صن عت نم ازسا ،نم ا ید 

 انم یز  ت عیین. نم ا ید  خ ذ ا تض مین  وي از را رک ا ياج ر ا خ ی ر تأ  و نهواپ ر  فس خ ث ر ا در وارده راتخ س ا و ضب ط را تع م ل ی ا

  .باش د م ی نست اا رتتجا و نم عد  صن عت نم ازس ا  تشخی ص  با وارده رتخ س ا

 به  ،شتدابر  زم ج و  یا فک تش اا یا يداربر هبه ر  نهواپ ر  دم فا ياج ر ا حین در چنا نچ ه  دش و م ی متعه د  م تقاضی

 ،صن عت نم ازسا عطلاا به  بلا ف ا ص له را ت بام ر  ددگ ر  رم زبو  نق ا نو  لم ش م و  ،لت ی دو هس ت گاد در تنتصاباا یا اتتغ ییر  ل یلد

 م ت قا ض ی ین ا چن ان چ ه ستا بدیه ی  د،ش و  داده خا ت م ه  نهواپ ر  رعتب اا به  راتم ق ر  طبق  تا برس ا ند  نست اا رتتجا و نم عد 

 تع م ل ی ا نه واپ ر  رعتب اا دارد حق  نست اا رتتجا و نم عد  ،صنعت  نم ازسا تنه ا نه ،نر س ا ند  عطلاا به  بلافاص له  را ت بام ر 

 را رک ا ياج ر ا در خ یر تأ  یا و آن فس خ از نا ش ی  رتخ س ا بلک ه  ،نم ا ید  ضب ط را م ر ب وط ه يهاضم ا نتن ام ه  و دهنم و  ل غو  را

  .دنم و  هد اخ و  لص و و تض م ین ض بط  ش ده از دخو  تشخیص  به بن ا نیز 

 در و دارد ک ام ل  گا ه ی آ قفو  نق ا نو  از م تخ لفین  بر  مترت ب يهازاتم جا بر  ک ه داردم ی مع لاا م ت قا ض ی   ًمضافا

  .باش د م ی م ر ب وط ه يهازاتم جا م ست حق تخ ل ف رتص و 

  ضیم تق ا م ضاا و منا

  شر ک ت  م هر و نم ایندگان م ج از يم ضاا و منا
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 144از 20 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  یتش افکا يهاپه ن ه  يواگذار دست و رال ع م ل  - 4پیوس ت

  م قدم ه :

 ير یگبه ر هبه م ن ظ ور  11/04/1392نام ه  اجرایی  قانو ن معا دن مص وب آیین  )32(این  دس تو رالعمل  ب ر  اس ا س م ا ده 

شرف ته  یپ يها يبا  اس ت ف ا ده از ف نا ور ،ص  خو دیبه ت شخ یردول تیغ يهابخ ش  و تابع يس ا زما ن ها  یو ما ل  یاز ت وان ف ن

 م شخص يهادر م ح دوده یم عد ن يل ه ایپت ان س  یی شنا س ابا  ه دف  ياهین و ناحلاکمطال ع ات براي انجام ، یتشافکا

 توسط  م ع اونت م ع ا دن و فر آوري م و اد وزارت صن ع ت ، م ع دن و ت جا رت ت دوین  گ ر دید ه اس ت.

  ) تعاری ف :1

نا م ه  اجرایی  آن به  ک ار رفت ه در ای ن  دس تو رالعم ل واژگ ان و اص طلا ح ا ت مط ا بق ق ا ن و ن م ع ادن و آیین  :1 ما ده
 شو د: اس ت و س ایر اصطلا ح ا ت ب ه  شرح ذیل  تعر یف م ی

هاي جویی ، آزم ایش هاي دورسنجی ، پ یم ط ا لع ات زمین ش ناسی  از طر یق  روش :ياهین و ناحلاکمطالعا ت  )1
 م عد نی . ها يشن ا س ایی  پت ان س یلژئوشیمی  در س ط ح  گ سترده با  هدف 

م ند به ف رآی ند  دعوت، ش ناسایی  و ان ت خا ب اش خاص ح ق وق ی  داراي ص لا ح یت  م ال ی  و فن ی  ک ه علا ق ه ف راخوان:  )٢
نام ه اجرایی  قان ون آیین  32اي حس ب اخ تیارات م اده شرک ت در عملی ا ت م ط العات اکتشافی  ک لا ن و ناح یه 

 باش د.م عادن م ی

ه در ادارات ک ل ص نعت، کک یلو م تر م ر بع  3000ی  با وسعت حداق ل یهام ص وب: م ح دوده یتشافکا يهاپ هنه )3
 شده و اط لا عات آن به م ع اونت  ارس ا ل ش د ه و به تأی ید  آن رسیده اس ت. يبند په نه  هاآنم عدن و تج ارت است

نام ه و آیین  5ست شر ایط  م ند رج در ما ده یبایننده در فراخوان ک ه م کتکان: اشخ اص حقو قی  ش ر یمتق اض )4
 صلا ح یت  م ال ی  و فن ی  را دارا باش ند .ح د اقل ام تی از 

عام ل م نتخ ب: شخ صی  که  پ س  از ط ی  م راحل  فراخوان ان تخا ب ش د ه و موظف  به رع ا یت ک لی ه  قوانین  و  )5
 مق ررات ج ا ري ک ش و ر در ان جا م عملیات اک ت ش ا فی  خواهد ب و د.

 یاکتشاف يهام ح دوده يک ه  ش ا مل  م نا طق  آزاد و م ن ا طق  حاو وزارت اریدر اخت يهام حدوده :آزاد يهام ح ل  ) 6
 .اس ت يادهیو مزا ی(درخواست  و پ ر وانه اک تش اف) ابطا ل 

) قان ون معا دن طبق ت عر ی ف  شورای ع ال ی  12) م اده (3تبصر ه (´ جªم عادن ب ز رگ: م عادنی  ک ه  م ستند به  ب ن د  )7
 گ ر دند .م عادن م شخ ص  م ی

   وزارت ص نعت ، معدن و ت جا رت م واد يم عاونت: م عاونت  م ع ا دن و فر آور )8
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 ) رویه بر گزاري فراخو ان:2

 ت  و انج ا م ت ع ه د ات:ک ن  ش ر ی ن  م ب ل غ  ت ض م ی ی ) ن ح و ه ت ع 1-2

ف راخ و ان توسط  اداره ک ل  و یا س ازم ان صن عت، م عدن و ت جارت اس ت ان م حل قرارگ یري پهن ه  برگ زار  :2 ما ده
گ ر دد. در صورت ی  ک ه  په ن ه بین  دو یا چن د اس ت ا ن م ش تر ك باش د ، اس ت ا ن برگ زارک نن ده ب ه ان تخاب معا ون ت  م ی

 گ ردد.تعیین  می

ها، به ن پ ه نه یهر  ک ی لو م تر م ر بع  از ا يبه  ازا یتشافکا يهادر ف راخوان پ ه نه  تکن ش ر یمب لغ  ت ض م :3 ما ده
ه توسط  اداره کشود (سه  دهم  درصد ) س ق ف  م عام لات خ رد در س ا ل برگ زاري فراخ و ان تع یین  م ی  %0,3زان یم

 د.یفر اخوان به  اط لا ع ع مو م خواهد رس یک ل استان در آگ ه

 ینیت ض م ک چا ی یکنام ه  بانض م انت نام ه، نییآ )77م اده (́ بªت در ف ر اخ وان وفق بند کن ش ر یت ض م :4 ما ده
 نند هکدس تگ اه برگ زار  يع ام ل  م نتخب ب ه ح س اب اعلا م شد ه از س و  يه از س و کاست   يز ن ق د یبرگ ه وارا یو 

 گ ردد.یز  م یف راخوان وار

 یتشافکات ایا ن ع ملید  گ زارش ج ام ع  پاییت در ف راخو ان پ س  از دری افت، بر رسی و تأ کن ش ر یت ض م :5 ما ده
ف راخوان، قابل استر داد است . ولی  چن ان چ ه ع ا م ل م نتخ ب   یآگ ه يهانه یسر  ه ز کتوس ط اداره ک ل  اس ت ان و پس  از 

(پنجا ه) درصد  از حج م  عملیات پ یش  ب ی ن ی  شده اقدام ننمای د،  %50در م و عد م ق ر ر نس بت  به  انج ا م حداقل
 ت ض مین  وي ضب ط  و هیچ  گ و نه  ادع ا ي بعدي م س مو ع نخ واهد  بو د.

ها  با ید ک ل یه صف ح ا ت ای ن  دستورالعم ل  را م ط ا ل عه  و با  قید  ک نن دگا ن در فراخ وان پ ه نه ک لیه ش رکت  :6 ما ده
به ام ض اء و م هر م ج ا ز ش رک ت  رسانده و ب ه  ´دستورالعم ل  ح ا ض ر  مطال عه  گ ر دیده و م و رد ق بول می  باش د «ع بارت 

 به ادارات ک ل  عودت نم ا یند.دهند ، عنوان یک ی  از اسن اد ف راخوان به همر اه پاک تی ک ه ت ض مین را در آن قرار م ی

نام ه است  و نی) آی32ن  م نتخب صر ف ا ً ب ر اس اس م ف اد ما ده (یمورد نظ ر به  ع ام ل يهاپه نه  يواگ ذ ار :7 ما ده
) قا نون م عادن و ص د ور 6) م اده (3) و (2ز م ب الغ  تبص ر ه (یربط ، واریذ يهابه اخ ذ اس ت علام از دس تگ اه يا زین

 س ت.یتش ا ف نکپ ر وان ه ا

د م وارد، ییت و س ط  عام ل  م نت خب ، ارائه گ زارش مربوطه و تأ  ياهیناحلا ن و کم ط العات پس  از اتم ام  :8 ما ده
(، 6لوم تر  م رب ع  ف ق ط ب ر اي م واد م ع د ن ی  گ ر وه یک )(دویست و پن ج اه 250ثر ک(ح دا يشنهادیم ح دوده پ  يواگ ذ ار

) 3و () 2ز  م با لغ تبص ر ه (یتشاف، وارک) قان ون م ع ا دن، ارائ ه ط ر ح ا24صر فا  ً م نو ط ب ه  انجا م است علا م وفق ما ده (
 اس ت. يجا ر يهانام ه نیین  وآیر م وارد ب رابر قو انی) قا نو ن م عادن و س ا6م اده (

 ن  ع ا م ل  م ن ت خ ب : ی ی ) ت ع 2-2
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ام تی از صــلاح یت  م ا ل ی  و فن ی  ) (دویس ــت 200ک نن دگ ا ن ک ه  حداق ل ع ام ل م نتخب از بین شــرکت :9 ما ده
 شود.اند ان تخا ب م ی ک سب ک ر ده

صن عت، م عدن و ت ج ارت اس ت ا ن  م دیر ک لحداقل ام تیا ز م وردنیاز براي عام ل م نتخ ب  به ت ش خ یص  :1ت ب ص ر ه 

در آگ ه ی  فراخوان ب ه اس تح ض ار عموم رس انده  م یب ای س ت ی این ام ر  تع یی ن ش و د و  )(ص د و پنجاه 150تواند م ی 
 شود.

شــر ک ت س ــازما ن ت وس ــعه و نوس ــازي م ع دن و ص ــن ایع  م عدنی  ای ران و س ــازم ان زم ین ش ــناســی  و  :2تب ص ر ه 

ها ي اک تشـافی  به  این  دو س ـازم ان بر اس ـا س باشـد. واگ ذاري پهنهم ج از نم ی  هاآناک تشـا ف ا ت م عدنی  در فراخ و 
  ها ي وزارت ص ن عت، معدن و تجا رت و به صورت ابلا غ خواهد ب ود.بر نام ه

نن د ه کن  و تق بل  شر ایط  ف راخوان) ت وس ط  دست گ اه ب ر گ ز اری(م ب لغ  ت ض م ´الفªت کد  پاییدر صورت تأ  :10 ما ده
ه در قالب  ک) وس ـتیپ )2(طبق ف ر م شـم ا ره نند گ ان (کتکشـر  یو ما ل  یت فنید ص ـلاحییتأ  یفراخوان، گ واه 

ــیل م یبه ادارات ک ل  ت ح و ´ بªت کپا ــد. پا یگ ر دد، ب ررس  ــنهادیمت  پ یق  ي(م ح تو ´ جªت کخ و اهد  ش  ) يش
 ، گ ش و ده خواهد ش د. باش ند  ام تیاز اع لا م ش ده در فراخوان حداقله  داراي ک یانیمتق اض

قانون معا دن طبق فرم ش م ا ره  6) ما ده 3تبص ر ه ( يشنهادین م ب لغ  پ یه با لاتر ک يانندهکتکش ر  :11 ما ده
 و س ت  را اعلا م نمو ده با شد، ب ر نده پ ه نه م ورد نظ ر خواهد بود. ی) پ 2(

ا یدو  ي) ق ا نو ن معا دن از س و 6) ما ده (3موضو ع ت بص ره ( يشنهادیس ان ب ودن م بل غ  پ کیدر صورت  :1تب ص ره 

 يبا لاتر  یو م ا ل  یت  فنیاز ص لاحیس ب امتکه  م وفق به  کوست ، ش خ ص ی  ی) پ 2وف ق  ف ر م شم ا ره ( یچند متق اض

 شده باش د ب ر نده پهنه م ورد نظ ر  خواه د بو د.

ف اد این دستورالعم ل  ک نن د ه ن یز  وفق  مادام ه روند انج ام فراخوان در شرایط  وج و د تنها  یک  ش رکت  :2تب ص ره 

 بلا ما نع  اس ت.

ک ننده، تعیین ت ک ل ی ف در خصو ص په ن ه در ص و رت برگ زاري دو با ر فراخوان و ع دم وج ود ش رکت  :3تب ص ره 

 م ز ب ور با  م عاونت خ واهد  بو د.

ها ي اک ت ش ا ف ی  ص ادره براي پر وانه ) ق انون م ع ادن 6) م ا ده (3نحوه پ رداخت  م ابه ال ت ف اوت م بل غ تب ص ر ه ( :4تب ص ره 

 نام ه  خواهد بو د. نیی) آ26) م ا ده (3بر اس اس ت بص ر ه ( ام یدبخش  ح اص له در م ن ا ط ق  

 پ ه ن ه  و ال ز ام ا ت م و رد رع ا ی ت  ع ا م ل  م ن ت خ ب : ي) ن ح و ه واگ ذ ار3-2
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و  يمراح ل ادار یپ ه نه مورد نظ ر طبق  ف رم ابلا غ ی  از س و ي ادارات ک ل  و ط يپس  از واگ ذ ار :12 ما ده
ل کهاي م عدن ی  درپت ان س یل جوی یو پ ی فات م ربوط ه، عام ل م نت خ ب م وظف به ان جا م ع ملیات شن اسایی یتشر 

وفق  ش ر ح خد م ات م ر ب وط ه  ک یستم ا ت یتش ا ف ا ت سکاست ع ا م ل م نتخ ب م لزم ب ه انج ا م ایهیم حدوده پ هن ه است . بد 
 يهاشر ف ت در با زهیوري روز بو ده و م وظف اس ت نس بت ب ه  ارائه گ زارش پ ال مساحت پهنه  با  آخر ین  فنکدر 
 د. ی(سه ) م اهه اقدام نم ا 3 یزم ان

هاي م ع دن ی  (ارائه  شد ه در مه لت  م قرر وف ق  ش رح پت ان س یل یی ج و یو پ  گزارش پایا ن ع م لی ات شن اسایی  تبصر ه:

نفر  نم ا یند ه از م عاونت ام ور  2نف ر ه مرک ب از  5اي خدم ات اک ت شافی  م ص وب ت و س ط ع ا مل م نتخ ب) ت و سط کم ی ته 

م ر بوط ه ، یک نفر  نم ای ن ده از معا دن و ص ن ایع  م عد نی ، یک  نف ر  نمای ند ه از سازم ان ص ن عت، م ع دن و تجا رت استان 

شناسی و اک ت ش ا فات م عدنی  ک شور س ازما ن نظ ام م هندس ی  م عد ن اس تان و یک ن ف ر  نم اینده از س ازم ان زمین 

 بررس ی  گ ر دیده و در صورت ت أیید مراتب ، ادام ه  روند کا ر ابلاغ خ و اه د گ ر دید.

خت ام  هاي م عدنی م ندرج درعام ل م نتخب  پس  از اتم ا م م راحل  عملی ات ش ن اس ا یی  پ ت ان س یل :13 ما ده
دس تو رال عم ل  و ش ن اس ا یی  م نا ط ق ام یدبخش در داخل پهن ه و ت حو ی ل  اط لا عات ت و لیدي ب ه اداره ک ل  است ان و 

آزاد به جز   يهاثر  یک م ح د وده از م ح ل کحدا يتواند نس بت  به درخ و است  واگ ذارس ازم ان زم ین  ش ن اس ی . م ی
لو م تر  م رب ع یک) 250ثر  (کت ح دا) ب ه وس ع6معا دن بزرگ براي ادامه  م ر اح ل بعدي ف ق ط  براي م واد م عدن ی  گ ر وه (

 اقدام نم ا ید .

هاي معدن ی  ات خاذ ت ص می م  درخص و ص ما ب ق ی  پهنه  م ورد نظ ر  پس  از اتم ا م عم لیا ت ش ن اس ا یی  پت ان س یل :1تبصر ه 

  به  ع هده معا ونت بو ده و ص دور پروانه اک تشا ف جه ت عام ل منتخ ب  با هم ا ه ن گ ی  معا ونت  ان ج ام خواهد ش د .

ي م ع ادن ب زرگ توسط اداره ک ل استا ن به  م عا ون ت  ارس ال ش ده ت ا  م عاونت رأسا ً در گزارش م حدوده :2تب ص ره 

 گ یر ي نم ا ید .م ورد آن تصم ی م

در ص ورت تایید واگ ذاري محدوده م و رد درخواس ت، اداره ک ل است ا ن نس بت  به اقدام جهت ص د ور  :14 ما ده
) اقدام 22/08/90قانون م ع ا دن (اص لا ح ی   24اجرای ی  قان و ن معا دن و م اده  نام هآیی ن 6پروان ه اک ت ش ا ف وفق  م اده 

 نم ا ید.

استعلا م ش و نده در خ ص و ص محدوده پ یش نه ا دي، ادارات ک ل   يهادر صورت عدم م واف ق ت دستگ اه :15 ما ده
در خ ص وص ص د ور پر وان ه اک تشا ف نداشته، م رات ب صر فا  ً در چارچوب  يت عه د  هاآ نصنعت ، م عدن و تجا رت اس ت 

تواند هی چ  ادعا یی  خواهد ب و د. و ع ا مل م نتخب  نم ی  ير یگیمربوط ه قابل پ  يهاها  و دس تو رال ع م لنام هن، ت و اف ق یقو ان
 عل یه  ادارات ک ل  داشته  باش د .
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نس بت  به عام ل   يدر داخ ل  پ ه نه، ادارات کل ت عه د  دب خ ش یدرصورت ع دم ک ش ف هر گونه محدوده ام  :16 ما ده
 یو م عر ف  یم عد ن يهالیپت ان س  یی شنا س ا اتیعمل ا نیمنتخ ب  ند اشت ه و ع ام ل  م نت خب  م و ظ ف ب ه  ارائه گ زارش پا

آن ازخ ود  با لرا در ق يابو ده و ح ق  ه رگ و نه م ط البه  گانیصورت راه  به س ازم ان م ر ب وط ه  ب یم ناطق م س تعد م عد ن
 . دینم ایسلب م 

لف به  ح ف ظ ح قوق دارند گ ا ن کا ر داشتن پهنه  م ورد نظ ر ، م یل مدت زما ن در اختکعا م ل م نتخ ب در  :17 ما ده
م سبوق  يهام ورد ن ظ ر  در داخ ل م ح د وده یم تق دم خواهد ب و د و در ص و رت وقو ع آن و م ا ل  یم عد ن اتیعمل يم ج وزه ا

داشت و برابر  ب ند   دبرداران ن خ واه نا به ر هین یتشفکت  میدر قبال جلب  رض ا يبه س ابق ه ف عال، ادارات ک ل  تع ه د 
ªقان و ن م عا دن رف ت ار خواهد ش د . یی اج را نام هنییآ )32( م ا ده´ ب  

 ها:ه اي م ع دن ی قابل ان ج ا م در چارچ وب واگ ذاري په ن ه نسی ل) شرح عم لیات ش ن ا سای ی پ تا3

هاي م عدنی  بر  م بنا ي دس تورال عمل رده بندي ذخ ایر (نشریه شماره ش ر ح عم ل ی ات ش ناسایی  پت ا نس ی ل :18 ما ده
، اط لاعا ت یت توپوگ رافی، وضعیزان مساحت  پهنه ، م اده م عد نیه  حسب  م کسا زما ن بر نا مه  و بو دجه ) اس ت  379

م و جود و... توسط  ادارات ک ل است ا ن، با اخذ تایید دفتر ک ل اک ت شاف وزارت ص ن عت  م ع دن و تج ارت  يها و نق شه 
 ر اس ت . ییق ا بل ت غ

ها م وظ ف به  ه مکاري ب ا عام لین   شناسی  و ادارات ک ل  صنعت، م عد ن و ت ج ارت اس تا ن ض من ا ً س ازم ا ن زمین

ها در راس تا ي ارائ ه اطلا عات م وجود و انت ق ال فناوري و ت ج ر ب ی ات خو د در م حوطه  پهنه  م ورد ن ظ ر  منتخ ب  پ ه نه 

  خواهن د ب و د. 

 هاپه نه  يق ا بل ان جام در چ ارچوب واگ ذار یم عد ن يهالیپت ان س  یی شنا س ااز یات م ورد نیشرح ع مل :19 ما ده
 ل اس ت:یش ام ل م و ارد ذ

 و ... ياما هوارهر یها ، ت صاوها ، نقشه ه گ زارشیلکاط لا ع ا ت ش ا مل  يگ ر دآور )1

 ییا ت ص حرایعمل يز یراطلا عات و بر نام ه  يدف تر  يهایبررس )2

س  و... یتر وم غ ن اط ک، ال ي، مگ نت ومتر يومتر یراد يهابه روش ینیو زم  یی هوا ک یز یبرداشت  ژئ و ف )3
 ج و ارائه گ زارش)یر ن ت ای(تف س 

 یمیدروژئ و شیو ه  یمیان جام م ط ا ل عا ت ژئ و ش )4

 1:50،000ا س یبا  م ق  ياق تصاد یش ن اسنیو زم  یمی، ژئ و شیش ن اسنیزم  يهاه  ن ق شه یته )5

 یها ي م عد ن ی  و م عر فبه دس ت  آم د ه از م رح له ش نا سایی  پت ان س یل یاطلا ع ا ت  يهاهیق لایتل ف ) 6
 د بخش  یام  يهام حدوده
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ها ي م عدنی وفق  شرح خد م ا ت ان م ر ح له ش ن اس ا یی  پت ان س یلیو ارائه گ زارش جا م ع پا يبند جمع )7
 يهاوس تیزه ا، پ یها، جد اول، آنا ل م نضم ب ه ن ق شه د بخش  یمن ا طق ام یم ص و ب م ش تمل  بر  م عر ف یتشافکا

  م ر ب و طه و... 
م ش ا رکت  داشت ه  ايناح یه در ان جام م ط ال عات کلا ن و  ص ر فا ً شنا س ی  و اک تشا ف ات م عدنی سازم ا ن زمین :20 ما ده

 ق رار خواه د داد. معا ونتو در پ ایا ن، گ زارش اکتش ا ف، و اط لا عات تو ل یدي را در اختی ار 

اگ ذاري وواب س ته، درخص و ص نحو ه  يهاآنسا زم م ع اونت پس  از دریا فت  گ ز ارش اک تش ا ف پهن ه ت و س ط   :21 ما ده
ب م زایده منا طق  ام ید بخش  (به  سازما ن توسع ه  و نو س ازي م ع د ن و ص ن ایع  م عدنی  ایران یا  بخش  خصو صی  در قا ل 

 ک ند .م ی گ یريتص می م بر داريبه ر هعم و م ی ) براي ادام ه روند اک ت ش ا فات ت ف ض یلی  ت ا  م ر حله اخذ پروانه 

 ) ش رای ط  عم وم ی:4

م صو رت ج لس ه  یخ ت نظیسا ل از ت ا رکیات ت و س ط  عام ل م نت خ ب، به  م دت یمدت زم ان انجا م ع مل :22 ما ده
 یکیز یشر ف ت فیوست  خواه د بو د و در صورت داش ت ن پ ی) پ 3پهن ه  مورد نظ ر وفق  ف ر م شماره ( يواگ ذ ار
 د  اس ت.یص  م عاونت به م دت یکب ار ق ا بل ت م د یبه ت ش خ ،)(پنجا ه درص د  %50حداقل

 اتیان جا م ع مل م ه لت دیت م د م عادن اس تا ن،  يش و را ص یبه  ت ش خ دی از خارج طیشر ا وجو د صورت در :تب ص ره

 معا دن است ا ن بلا م انع اس ت. يشورا بیتص و  بااک تش ا ف 

ها واقع ه  در داخل  پ ه ن ه ک) يادهیو مزا یار اداره ک ل  استان (ابط ا ل یدر اخت يهاه م ح د ودهیلک :23 ما ده
 ردد.گعا م ل  منتخ ب  و صد ور دستو ر م ع اونت ، در پهنه بل و ک ه  م ی   یتشافکان م طالعا ت ایاند تا پادهیگ ر د

راخوان د فیا ن اعلام ب ر ن د ه، انج ام ت ج د کا ع دم ام یو  یدرصورت انج ام ف راخوان و نب ودن متق اض :24 ما ده
 س ت.ی(س ه) م اه الزام  3ثر ظر ف م دت کحدا

به   صرف ا  ً م جا ز یو ما ل  یت  فنیاز ص لاحیام ت 250س ب تاکدرصورت  یتشافکا يهاان پ ه نه یمتق اض :25 ما ده
شور در کل ک(دو) پ هنه  در  2ثر کتوانند  ح دایسب  ام تی ا زب الات ر ، م کش و ر و در ص ورت کل کپهنه  در  ک یداش تن  

  ار داشته باش ند.یاخت
م صوب دارند گ ا ن  یاکتشاف يهاحاصل از پ ه نه  دبخ ش یام  يهام ربو ط به  ث بت  م ح دوده ا زیام ت :26 ما ده

مک سوب ه   یو ما ل  یف ن تیص لاح ا زیبه ه ن گا م انتساب در س ام ان ه کا داس تر ، از سرجم ع ام ت یاکتشاف يهاپ هنه
 شانیا یو م ا ل  یف ن تیص لاح ک یم ج ز ا در بر گ ه الکتر ون یمعنو نه در ب خ ش  ا زیو امت دهیک سر نگ ر د هم یم ش ا رال 

 ١لح اظ گ ردد.

                                                           
 م عادن  ی ع الیش و را 18/07/1401م و رخ  173766/60ش م ا ره  يرأ -١
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سلب  اداره ک ل است ا ن نسبت  به  ل غو مج و ز و عا مل منتخ ب  ان جام تعهدات توسط  درصورت عدم  :27 ما ده
    قانون م عادن اقدام م ی  نم ا ید . 20ص لاحیت ع ا مل پ ه نه  ط ی فرای ند م اده 
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جارت عدن و  ت،   وزارت 
تان ........................... جارت ا عدن و  ت،    سازمان 

  پ ه ن ه  ی ف ر م م ع ر ف  –) 1ف ر م ش م ا ره (

ن ن ده در فراخ و ان کتکان ش ر یده و به متق اض یل گ ر دیمکن  ف ر م ت و س ط س ا زمان اس ت ان مربوطه ت یا
  گر دد.یل  م یت حو یت شافکا يهاپ هنه

  عنوان په ن ه :
  :یم سطحا ت  ير و م ب ن ایس تم  ت ص و یر سکمخ ت ص ا ت پهنه به همر اه ذ

  
  
  
  
  
  
  

  ه  م و ج ود در په ن ه :یف ه رس ت اطلاعا ت پا
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  س  س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن ....................ی رئ 

  م ه ر  و ام ض ا 

  
  

www.dotic.ir

https://dotic.ir


  

 144از 28 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

   

ن  د ع ت،  ت  جارتوزار   و 

.......... ن ................. تا ت ا جار ن و  عد ت،  ن  ا   سازم
  ت  در فر اخو ان کشر يفر م تق ا ضا –) 2فر م ش م ا ره (

  گ ردد.یل سازما ن م یو م هر ش ده، ت ح و  كت  لاکد ه و در پایل گ ر دیمکت  ین فرم ت و سط م تق اضیا
  ...............ت : ...........................................................ک و ع ش ر ن             ...........................................................................ت : ک ن ا م ش ر 

  ......................................................ت  ش ده در: .................ث ب             ش م ا ره ث ب ت : .........................................................................
  ................ا رگ ا ه: ...........................................ک م ه  ی م ا ره ب ش              خ  ث ب ت : ..........................................................................ی ت ا ر

  ت  ط ب ق  اس ا س ن ام ه :ک ت  ش ر ی ن و ع فع ا ل 
  
  
  
  : .....................................................................يد  اق ت ص ا دک 

  ت :ی وب س ا /ک ی ت ر ون ک ، ش م ا ره ت ل ف ن /ن م ا ب ر /ه م ر اه/پ س ت  ال ی ، ص ن د وق پ س ت ی د  پ س ت ک ا م ل ، ک  ی ن ش ا ن 
  
  
  

وزارت ص ن ع ت ،م ع د ن و  ياز س و  ی ت ش ا ف ک ا يه ا پ ه ن ه  يآن و دس ت و رال ع م ل  واگ ذ ار ی ی ن ا م ه  اج ر ان ی ا م ل  از م ف ا د ق ا ن و ن م ع ا دن،آی ک ب ا  اط لا ع 
ب ا ش م  و م ت ع ه د  ی ........ م ............در پ ه ن ه  ....................... ی م ن ا ط ق  م س ت ع د  م ع د ن  ی ه  ب ه  م ن ظ و ر م ع ر ف ی ان ج ا م م ط ا ل ع ا ت پ ا  ی ت ج ا رت، م ت ق ا ض 

ه  اق د ام ن م و ده و ل  پ ه ن ک ه  در ی ه  ت ع ه د ات از ج م ل ه  ان ج ا م م ط ا ل ع ا ت پ ا ی ل ک ب ه  ان ج ا م گ ر دم در ص و رت ب ر ن د ه ش د ن در ف ر اخ و ان ن س ب ت  ی م 
ن ا م ه  ب ه  ص و رت و ف س خ  ت ف ا ه م  20ت و ان د  در ه ر  زم ا ن ن س ب ت  ب ه  اج ر اي ف ر آی ن د  م ا ده ی در ص و رت اث ب ا ت خ لا ف آن، وزارت م ت ب و ع ه  م 

  د .ی ط ر ف ه  اق د ام ن م ا ک ی 
گ ا ن ی ه  اط لا ع ا ت را ب ه  ص و رت رای ل ک ا دش د ه، ی ل  پ ه ن ه  ک ه ا ي م ع د نی  در گ ر دم پس  از ات م ا م م ر اح ل  ش ن ا س ای ی  پ ت ا ن س ی ل ی ض م ن ا  ً م ت ع ه د  م 

آزاد  يه ا خ و اس ت  از م ح ل ل و م ت ر م ر ب ع  از م ح د وده م و رد دری ک وزارت م ت ب و ع ه ، ب اب ت  ه ر  د ی ی ت أ ا ر س ا زم ا ن اس ت ا ن ق ر ار داده و پ س  از ی در اخ ت 
 ا ل(ب ه ی ......ر............) م ب ل غ : ب ه  ع د د........6و م ت ر  م ر ب ع  و ف ق ط  ب ر اي م و اد م ع د ن ی  گ ر وه ل ی ک  250ث ر  ب ه  م س ا ح ت  ک در داخ ل  پ ه ن ه  (ح د ا

  ح ر وف..........................ری ا ل)
ب ا ش م ، ب ر اب ر  م ق ر رات ی م  ر ده و از آن مط ل ع ک ت  ی ه  ق ب لا  ً آن را رؤک ق ا ن و ن م ع ا دن س ا ل ف ر اخ و ان  6م ا ده  3م ا زاد ب ر  ت ع ر ف ه  م و ض و ع ت ب ص ر ه 

از خ و د س ل ب   ی ن ش ف  م ا ده م ع د ک را در ص و رت ع د م  ی ی ت  م ذ ک و ر ح ق  ه ر گ و ن ه  ادع ا ک ن ج ا ن ب  ب ه  ن م ا ی ن د گ ی  از ش ر ی ض م ن ا  ً ام . ی پ ر داخ ت  ن م ا 
  ا ر س ا زم ا ن اس ت ا ن ق ر ار ده م .ی گ ا ن در اخ ت ی ه  اط لا ع ا ت ح ا ص ل ه  را ب ه  ص و رت رای ل ک گ ر دم ی ن م و ده و م ت ع ه د  م 

  
 ن ا م ش ر ک ت  ک ن ن د ه:

  م ه ر  و ام ض ا :

  ت ا ری خ  :

  

www.dotic.ir

https://dotic.ir


  

 144از 29 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

   

عدن و  ت،    جارتوزارت 
تان ........................... ت ا جار عدن و  ت،    سازمان 

  په نه  ب ه  ع ام ل  م نتخ ب  يتف اه م ن ام ه  واگذار –) 3ف رم شم اره (

ا ره................... (مث ب و ت به شم  یها ي اکتشافب ا ع نا ی ت  به مف ا د ص و رتج ل س ه کم یسی ون فراخو ان پ هنه
 ... به مسا ح ت............ای ن  صو رتج لسه، پ هن ه اکتشافی  .............م  یم ورخ ...................) از ت اری خ ت ن ظ

ت ق ر ی ب ی  ....................................... کی لو متر  م ری ع و با  مخت ص ات رئ وس: 
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

س تم  ت صو یر و مب ن ا ي مسطح اتی  یبر  مب ن اي س ........................ به صو رت ............................... ض لع ی و
.......... ................................................به ش ر ک ت .... به مد ت یک سال....................................................... 

ت عدم گ ردد. بد ی هی  اس ت در صو ر، واگذار می یت شافکا يهاطب ق م ف اد دس ت و رال ع م ل  ف راخ و ان په ن ه 
 ده، مراتب  ج هت  اخذ ت ص می م  بهین  ارائه گ ر دیت و ج ه آن ش ر ک ت به ت ع هد ات مر ب وطه، ض م ن  ض ب ط ت ض م 

  مع اون ت امور معا دن و ص ن ا ی ع  مع د ن ی  وزارت مت ب و ع ارسال خ و اهد گ ردی د .
  

  

  

  

  

  نسخ ه  ح ک م  واحد را دارند. 3نسخ ه ت نظ یم  گ ردیده ک ه ه ر   3این  صورت جل س ه در قال ب  
  جهت استح ضا ر و درج در سوابق  یع م عد نیتشاف م عا ون ت  ام ور م عادن و صن اکرونوشت: دفتر  ام ور ا

 ن ا م رئ ی س  س ا زم ا ن:

  م ه ر  و ام ض ا :

  ت ا ری خ :

  

 ن ا م م د ی ر ع ام ل  ی ا  ن م ای ن د ه تا م الا خ تی ا ر ش ر ک ت :

  م ه ر  و ام ض ا :

  ت ا ری خ :
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 هاي اکت ش اف یچک ل یس ت  م ط ا لعات م رحله شناسا یی په ن ه  -1جد ول  - 1-4پ یوس ت  

  (شر ح خ دم ا ت) عم لی ا ت شرح (ع ن ا وین کلی )

  مطا ل عات دف تري م رحله  اول:

  گردآوري داده شام ل

  کلی ه  سو ابق په نه  مطا ل عات ی

ــی می ا ی ی ، ژئ و ف ی ز ی ک ، گ ر دآوري ک ل ی ه  اط لا عا ت زم ی ن  - ــی ، ژئ و ش  ــن ا س  ش 

 س ن ج ی ، م ا گ م ا ت ی س م  و . . .، وتو پ و گ ر اف ی ، اق تص ا دي، دورس ن ج ی ، س ن 

  1:100000و  1:250000ه ا ي ه ا ي پا ی ه  ب ا  م ق یا سنق ش ه 

 GISه ا  در م ح یط  دادهت ج م ی ع  ک ل ی ه   -

 map packageته ی ه  فا ی ل  رق و م ی  و  -

  اط لاع ات و م دارك م ورد ن یاز

 40م ت ر  و ارت فا ع  250ب ر داش ــت  ژئ وف ی ز ی ک  ه و ای ی  با  خ ط و ط پ ر وازي  -

  م ت ر ) از س ط ح  زم ی ن  80مت ر  و ارت فا ع  500مت ر  (ی ا  ف و اص ل  خ ط و ط

 1:100,000ت ه ی ه  نق ش ه  زم ی ن  ش ن ا س ی  در م ق یا س  -

 1:100,000مق یا س  ت ه ی ه  ن ق ش ه  ژئ و ش ی می ا ی ی  در  -

 1:100,000ت ه ی ه  ن ق ش ه  زم ین  ش نا س ی  اق ت ص ا دي در م ق یا س   -

 1:100,000ه ا ي ت و پ و گ ر اف ی  در م ق یا س ت ا م ی ن  ن ق ش ه  -

ـــه  - ـــن ج ی  و ت ه ی ه  ن ق ش  ـــی و ن و ت ف ک ی ک  م ط ا ل ع ا ت دور س  ه ا ي آلت ر اس 

ـــل خ ط و اره ـــا خ ت ا ره ا ي ح ل ق و ي م ر ت بط  در مق ی ا س ه ا ، گ س  ه ا  و س 

1:100,000 

م طال عات متال و ژنی ک ی و تع یی ن  

  ها ي م ف هوم یمدل

ــا ره ا ي م ح ت م ل  در پ ه نه  بر رس ــی  - ه ا ي مت ا ل و ژن یک ی  ج ه ت  ت ع ی ی ن  ک ا ن س 

  س ا خ تا ريزم ی ن  –ه ا ي ژئ و دی نا م ی کی  م ط ا لعا ت ی  با  اس ت فا ده از ت ح ل ی ل 

 ه ا ي م فه و می  ک ا ن س ا ري مح ت م ل  در پ ه ن ه  م ط ا ل ع ا ت ی ت ه ی ه  م د ل -

ش ــنا س ــی ، دورس ــن ج ی ، ه ا ي ش ــا ه د  م ه م  ن ظ ی ر  زم ی ن تع ی ی ن  وزن لا ی ه  -

ه ا  ی ه ب ر اي ه ر  ت ی پ  ک ا ن س ا ري (ام ت ی ا زب ن د ي لا ...  ژئ و ش ی م ی  ژئ و ف ی ز ی ک  و

 ه ا ي ت و لی د ي)ه ا ي ک ا ن س ا ري و ک ی ف ی ت  دادهبر  اس ا س ت ی پ 
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  سازيتلف ی ق و مدل

ش نا س ی  مو ل د  ش نا س ی : ت ع ی ی ن  واح د ه ا ي س ن گ ت و ل ی د  لا ی ه  ش ا ه د  زم ی ن  -

ش ـن ا س ـی  پ ه نه  ه ا ي رق و م ی  زم ی ن ه ا ي م ه م  در دادهو ج د اس ـا زي لا ی ه 

  م ط ا ل ع ا ت ی 

 ت و لی د  لا ی ه  ش ا ه د  دورس ن ج ی : ت ع ی ی ن  ال گ و ه ا ي م ه م  آلت ر اس ی و ن، س ن گ  -

 بر اي ه ر  ت یپ  ک ا ن س ا ري و ...ش ن ا س ی ، س ا خ تا ر 

ــی  و ت ح ل یل  داده - ــا ه د  ژئ و ف ی ز ی کی : ب ر رس   ه ا ي ژئ و ف ی ز ی ک تو لی د  لا ی ه  ش 

ه ا ي م ف ه و می  کا ن س ــا ري ه و اب ر د و ت ع یی ن  م نا ط ق  م ه م  ب ر  اس ــا س م د ل

 م ح ت م ل 

ه ا ي ژئ و ش یم ی  ح ل ی ل  دادهت و لی د  لا ی ه  ش ا ه د  ژئ و ش ی میا ی ی : ب ر رس ی  و ت -

 و ت ع ی ی ن  عن ا ص ر  ردی ا ب و اص لی  ه ر  ت یپ  ک ا ن س ا ري

 ه ا ي م ع د نی  ک ش و ره ا ي م ع ا دن و ان د ی س بر رس ی  و ت ح ل ی ل  داده -

 اي ارزش م ن د ه ا ي ن ق ط ه ه ا ي ک ا ن ی  س ن گ ین  و س ا ی ر  دادهاس تف ا ده از داده -

ـــا زي: وزنتل ف ی ق  و م د ل - ـــا ه د  و تع ی ی ن  ده ی  و ت لف یق  لا ی ه س  ه ا ي ش 

 اه د اف اک ت ش اف ی 

ه ا  و م ع ا دن و اي نظ ی ر  ان د ی س ه ا ي ن ق ط ه پ س  از ت ل فی ق  اول ی ه  ب ا ی س تی  دادهنک ت ه : 

ـــن ا س م ح و ر در ت ع ی ی ن  ک ا در داده ـــو رت ک ا رش  ـــن گ ین ، ب ه  ص  ه ا ي ک ا نی  س 

 ه ا ي امی د ب خ ش  م و رد ن ظ ر  ق ر ار گ ی ر ن د .م ح د وده

  ع م لیات ص ح رای ی:

  م رحل ه اول

  ه ا آنآزم ا ی ی  ه ا ي ش ا ه د  و درس تی بر رس ی  م ی د ان ی  لا ی ه  -

د ن ی  ه ا  و م ع ا دن ب ا  اه م یت  و ت ه ی ه  ف ر م ش ن ا س نا م ه  م عبا زدی د  از ان د ی س  -

 ه ا ي اس تا ن د ارد)(م ط ا ب ق  ب ا  ف ر م ه ا آنب ر اي 

 ه ا ي ام ی د ب خ ش  اول ی ه پ یم ا ی ش  ص ح ر ای ی  در ک ا در م ح د وده -

 گ ر س ا ن ی  اح ت ما ل ی د-س ا زيه ا ي ک ا نی ب ر داري از رخ ن م و نن م و ن ه  -
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  م طال عات دف تري مرحله  دوم:

اصلا ح م د ل م فهوم ی و اصلاح 

  شاه د ها ي دهی  لا یه وزن

ـــا ره ا ي م ح ت م ل  در په ن ه   - ـــلا ح م د ل مف ه و م ی  ک ا ن س  ـــی  و اص  بر رس 

  ه ا ي ب ا زدی د  ص ح ر ای ی م ط ا لع ا ت ی  ب ا  اس ت ف اده از داده

ـــا ه د  م ه م  نظ ی ر  ده ی  ن ه ا ی ی  ه ر  ی ک  از لا ی ه ام ت ی ا زب ن د ي و وزن - ه ا ي ش 

ــی م ی  ژئ و ف ی ز ی ک  زم ی ن  ــن ج ی ، ژئ و ش  ــی ، دورس  ــن ا س  با  ت و ج ه  ب ه   و ...ش 

 ه ا ي ت و لی د ي)ب ر رس ی  م ی د ان ی  ص و رت گ ر ف ت ه  در خ ص و ص ک ی ف ی ت  داده

 ت لف ی ق  ن تا ی ج  م ط ا ل ع ا ت دف ت ر ي و ب ا زدی د ه ا ي ص ح ر ای ی  -

 ه ا آنب ن د ي ت ع یی ن  م ن ا ط ق  ام ی د ب خ ش  و اول و ی ت  -

  ع م لیات ص ح رای ی:

  م ر ح له دوم

  ه ا ي ام ی د ب خ ش پ ی ما ی ش  ص ح ر ایی  دق ی ق  در ک ا در م ح د وده -

 گ ر س ا ن ی  اح ت ما ل ی د-س ا زيه ا ي ک ا نی ب ر داري از رخ ن م و نن م و ن ه  -

 ه ا ب ن د ينه ا ی ی  و اص لا ح اول و ی ت ه ا ي ام ی د ب خ ش  اص لا ح ک ا در م ح د وده -

  ه ا ته ی ه گ ز ارش

 500م ت ر  ی ا   250ت ه ی ه  گ ز ارش ژئ و ف ی ز ی ک  ه و ای ی  ب ا  خ ط و ط پ ر وازي  -

  م ت ر 

 1:100,000ش نا س ی  در م قی ا س ت ه ی ه  گ ز ارش زم ی ن  -

 1:100,000ت ه ی ه  گ ز ارش ژئ و ش ی م یا ی ی  در م ق یا س  -

 1:100,000ته ی ه  گ ز ارش زم ین  ش نا س ی  اق ت ص ا دي در م قی ا س  -

س ن ج ی  و ته ی ه  ن ق ش ه  ه ا ي آلتر اس ی و ن و تف ک ی ک  گ ز ارش م ط ا لعا ت دور  -

ـــل خ ط و اره ـــا خ ت ا ره ا ي ح ل ق و ي م ر ت بط  در مق ی ا س ه ا ، گ س  ه ا  و س 

1:100,000 

 گ ز ارش ت ل ف ی ق  و م د ل س ا زي و ت ه ی ه  ن قش ه  پ تا ن س ی ل  م ع د نی  -

) 334گ ز ارش ف ر ص ت  س ن ج ی  و ب ر آورد ذخ ی ر ه زم ی ن  ش نا س ی  در رده ( -

ش ــما ره  ´نش ــر ی ه  دس ــت و رال عم ل  رده ب ن د ي ذخ ا ی ر  م ع د نی ªبر  اس ــا س 

379 
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  پ ا ی گ اه داده
ــد ه در قا ل ب  پ ا ی گ ارائ ه  ک ل ی ه  داده - ــد ه ی ا  ت و لی د  ش  ا ه ه ا ي ج م ع  آوري ش 

  داده اس تا ن د ارد

  ه اي گ ز ارشپیوس ت 

ه ا ي ی ک  از گ ز ارش ش د ه در ه ر نتا ی ج  م ط ا لع ا ت و آنا لی ز ه ا ي ان ج ا م -

  ذک ر ش د ه (داراي امض ا  و س ر ب ر گ آزم ا ی ش گ ا ه م ع ت ب ر )

 ه ا  و م ع ا دنه ا ي ش ن ا س ن ا م ه  م ع د نی  م ر ب و ط ب ه  ان د ی س ف ر م -

 ص ف ح ه  ب ه  دو زب ا ن ف ا رس ی  و ان گ ل یس ی ) 20خ لا ص ه  گ ز ارش پ ه ن ه  ( -
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  هاي اکت ش اف یجوی ی په نه چک  ل یست  م طالع ا ت م رحل ه پی -2ج دول  - 2-4پ یوس ت  

 شرح اج رایی  خد م ا ت شر ح خد م ا ت ردی ف  فاز

ــی  -1فاز بررس

صح ر ایی  و نم و ن ه 

  بـــــــرداري

(ت ک م ی ل  ف از 

 شن ا سایی )

1 

ط ر اح ی  مس ی ر ه ا ي پ ی م ا ی ش  ج ه ت  

ش نا س ا ی ی  م ن ا ط ق  اک ت ش ا ف ی  امی د  ب خ ش  ب ر  

اس ا س اط لا ع ا ت م ط ا ل ع ا ت م ر اح ل  ق ب ل ی  و 

ش  ی م ا ی پ  ير ه ا ی م س  ی ن  م ر ح ل ه  ب ا  ط ر اح ی ا ارائ ه  گ ز ارش

، ی ن  ش نا س ی ب ر  اس ا س اط لا ع ا ت زم

 ی ی ه و ا ک ی ز ی و ژئ و ف  ی م ی ، ژئ و ش ی دورس نج 

 يآورج م ع  ی ی ه  در م ر ح ل ه  فا ز ش ن ا س ا ک 

 ياج ر ا يش و د. ب ر ای ش د ه اس ت  آغا ز م 

ه ا ي پ ی ک لا زم اس ت  ت ا  اش  ی م ا ی ا ت پی ع م ل

اي س ا م ا ند ه ی  گ ر دد ص ح ر ای ی  لا زم ب ه  گ و ن ه 

ب ن د ي ت ع ی ی ن  ش د ه ع م ل ی ا ت تا  در زم ا ن

دس ت و رال ع م ل   يانج ا م ش و د. اج ر ا ی ی ص ح ر ا

 يم ع ا ون ت  راه ب ر د ی ی ج و ی پ 

 ی ن  م ر ح ل ه  الز امی در ا يج م ه و را س ت ی ر

 اس ت . 

2 

ه ا ي ع م ل ی ا ت ص ح ر ای ی  در م ح د وده

ه ا ي م ط ا ل ع ا ت ی  و رس م   م ق ا ط ع  و ی ا  پ ر وف ی ل 

 1:25000پ ی م ا ی ش  ش د ه  در م ق ی ا س 

3 

ب ر داري ج ه ت  م ط ا لع ا ت نم و ن ه 

 ن گ ا ري، م ی ن ر الو گ ر اف ی  و آنا ل ی ز س ن گ 

  ش ی م ی ا ی ی 

 ت ه ی ه  و م ط ا لع ه  م ق ا ط ع  نا زك، ص ی ق ل ی   4

5 
 ,XRDآن ا لی ز  ش ی م ی ا ی ی  ن م و ن ه  س ن گ ی  (

ICP, Fire assay &…( 

6 
ه ا ي اک ت ش ا ف ی  دارائ ه  گ ز ارش و پ یش نه ا 

  بر اي ه ر  م ح د وده ب ط و ر ج د اگ ا ن ه  

طال ع ات م -2فاز 

 ژئوشی م یایی

1 

بر داري ط ر اح ی  ب ه ی ن ه  ش ب ک ه  ن م و ن ه 

اي و ک ا ن ی  س ن گ ی ن   در ژئ و ش ی م ی  آبر اه ه 

ه ا ي س ن گ ی  در م ق ی ا س بخ ش  رخ ن م و ن

1:25000  

زم ا ن ب ا  ع م لی ا ت ه م  ی ی ا ی م ی مط ا ل ع ا ت ژئ و ش 

 يه ا پ ی ک ) با  ا1پ ی م ا ی ش  ص ح ر ای ی  (ف ا ز 

م ج ز ا ش ر وع خ و اه د  ش د . ب ر داش ت  

 ی ا ن ک ، يارس و ب ا ت آبر اه ه  يه ا نم و ن ه 

ب ر  اس ا س ن ظ ر   ين  و در م و اردی س نگ 

ت  از ی رگ و ل يه ا ا رش ن ا س ب ر داش ت  ن م و ن ه ک 
2 

ع م ل ی ا ت ص ح ر ای ی  ب ه  م ن ظ و ر ن م و ن ه  ب ر داري 

 اي و ک ا نی  س نگ ی ن  ژئ و ش ی م ی  آبر اه ه 
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3 
ه ا ي س ا زي و م ط ا ل ع ه  ن م و ن ه آم ا ده

 اي و ک ا نی  س نگ ی ن ژئ و ش ی م ی  آبر اه ه 

 ی با ش د . ط ر اح ی ن  م ر ح له  می اه د اف ا

 1:25000در ف ا ز  يه  ن م و ن ه  ب ر دارک ش ب 

ب ر   يب ردارز  ن م و ن ه ی ان ج ا م خ و اه د  ش د . س ا 

و ج یه ی  ه ا ي تبر دارياس ا س نت ا ی ج  ن م و ن ه 

ه ا ي م ش ا ب ه  تع ی ی ن  ان ج ا م ش د ه در م ح د وده

د  نا ظ ر  نه ا ی ی  خ و اه د  ش د . ی ی أو ب ا  ت

د  ب ه  ی با  ی ی ص ح ر ا يه ا پ ی ک ا يز ی ربر نا م ه 

ش گ ا ه ب ت و ان د  ی ه  آزم ا ک ان ج ا م ش و د  ی ق ی ط ر 

ز  ن م و ن ه  را م ح د وده به  م ح د وده ی آن ا ل

د  ت ا  ان ج ا م م ر اح ل  پ ر دازش و ی ل  ن ما ی م ک ت

د  ی م ن ا ط ق  ام ی و م ع ر ف  ی ن ت ر ل آن و م ا لک 

 ی ن  ش نا س ی زم  يه ا ه  ن ق ش ه ی ت ه  يب خ ش  ب ر ا

 ر د.ی در م و ع د  م قر ر ان ج ا م پ ذ 

4 
اي و ه ا ي ژئ و ش ی می  آبر اه ه آنا لی ز  ن م و ن ه 

 ک ا ن ی  س نگ ی ن 

5 

ه ا ي ح ا ص ل  از ت ف س ی ر  داده پ ر دازش و

اي و کا ن ی  س نگ ی ن  و ب ر داري آب ر اه ه نم و ن ه 

 ه ا ي آب ر ی ز  آن و م ا لتع ی ی ن  ح و ض ه 

6 

ه ا ي آب ر ی ز  ک ن ت ر ل آن و م ا لی  در ح و ض ه 

ه ا ي ب ر داري از رخ ن م و ننو م ا ل و نم و ن ه آ

 س ا زيک ا نی 

7 

ت ه ی ه  و م ط ا لع ه  م ق ا ط ع  ن ا زك و ص یق ل ی  

ه ا ي ب ر داش ت  ش د ه در م ر ح ل ه  نم و ن ه 

ه ا ي م ر ح ل ه  آنا لیز  ن م و ن ه  ک ن ت ر ل آن و ما ل ی  و

 ک ن تر ل آن و م ا ل ی 

8 

ته ی ه  گ ز ارش اک ت ش ا ف ژئ و ش ی م ی ا ی ی  

اي و ت ع ی ی ن  م ح د وده اک ت ش ا ف ی  آب ر اه ه 

 ع م و م ی  ب ر اي ه ر  م ح د وده ب ط و ر ج د اگ ا ن ه  

طب یق  ت  -3فاز 

 ن تایج
1 

ه ا ي ته ی ه  گ ز ارش ت ط ب ی ق  ن ت ا ی ج  بر رس ی  

ص ح ر ای ی  و م ط ا لع ا ت ژئ و ش ی م یا ی ی  ج ه ت  

ارائ ه  م ع ر ف ی  م ن ا ط ق  ام ی د  ب خ ش  و 

پ ی ش ن ه ا ده ا ي اک ت ش ا ف ی  ب ر اي ه ر  م ح د وده 

 بط و ر ج د اگ ا نه 

ه ا ي بر  اس ا س ن تا ی ج  ح ا ص ل  از داده

ه ا ي ص ح ر ای ی  و م ط ا لع ا ت پ ی م ا ی ش 

م ن ا ط ق  ام ی د   ه ا آنژئ و ش ی م ی ا ی ی  و تل ف یق  

ش ن ا س ی  ب خ ش  ج ه ت  ت ه ی ه  ن ق ش ه  زم ی ن 

 ا خ تا ري مع ر ف ی  خ و اه د  ش د .س  -م ع د نی  
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هیه  نق ش ه ت  -4ف از 

شناس ی  زم ی ن

 -م عدنی  

سا خ ت ا ري 

1:25000 

1 

 -م ع د ن ی  -ش ن ا س ی ت ه ی ه  ن ق ش ه  زم ی ن 

(بر اس ا س  1:25000س ا خ ت ا ري در م ق یا س 

 ن ی زم يه ا ه  ن ق ش ه ی دس ت و رال ع مل  ت ه 

مع ا ون ت   1:25000 ی ت ش ا ف ک ا -ی ش نا س 

 س ی ی ر يراه ب ر دت و ن ظ ا ر يز ی ربر نا م ه 

 ج مه و ر)

ا س ی با  م ق ی ن  ش ن ا س ی ه  ن ق ش ه  زمی ت ه 

د  ب خ ش  ی ام  يه ا در م ح د وده 1:25000

و م ط ا لع ا ت  ی ی ح ا ص ل  از م ط ا لعا ت ص ح ر ا

ن  ی ش و د ام ا  ش ر وع ای ان ج ا م م ی م ی ژئ و ش 

ه  آغ ا ز ی ت و ان د  در م ر اح ل  اولی م ر ح ل ه  م

د  ی م ن ا ط ق  ام ی ج ی ت د ر ی پ ر وژه با  م عر ف 

ه  ی اول  ی ی بخ ش  از م ر ح ل ه  م ط ا ل ع ا ت ص ح ر ا

 ه ا ي م ج ز ا آغ ا ز ش و د. اس ت ف ا ده ازو با  اک ی پ 

 1:25000 يه ا ه  ن ق ش ه ی دس ت و رالع م ل  ت ه 

 يو ن ظ ا رت راه ب ر د يز ی ره م ع ا ون ت  ب ر نا م

 اس ت . ی ن  م ر ح ل ه  ال ز ام ی س  ج مه و ر در ای ی ر

2 

ب ر داري ج ه ت  م ط ا لع ا ت نم و ن ه 

 ن گ ا ري، م ی ن ر الو گ ر اف ی  و آنا ل ی ز س ن گ 

  ش ی م ی ا ی ی 

 ت ه ی ه  و م ط ا ل ع ه  م ق ا ط ع  ن ا زك و ص ی قل ی    3

4 
 ,XRDآن ا لی ز  ش ی م ی ا ی ی  ن م و ن ه  س ن گ ی  (

ICP, Fire assay &…( 

5 

 -ه ا ي زم ی ن  ش نا س ی  ارائ ه  گ ز ارش و ن ق ش ه 

مع د نی  س ا خ ت ا ري ب ر اي ه ر  م ح د وده ب ط و ر 

 ج د اگ ا ن ه  

م طال ع ات  -5ف از 

 ژئوفیز ی ک  زم ی نی

  (بر حس ب  نیاز)

1  

ط ر اح ی  ش ب ک ه  ب ر داش ت  و ع مل یا ت 

ب ر داش ت  ژئ و ف ی ز ی ک ی  ب ه  روش م غن ا ط یس  

س ن ج ی / پلا ری ز اس ی و ن الق ا ی ی  و 

) و ی ا  س ا ی ر  IP_RSس ن ج ی ( م قا وم ت 

 ه ا روش

 يم ر ح ل ه  ب ر ان  ی در ا ک ی ز ی م ط ا ل عا ت ژئ و ف 

پ ن ه ا ن ج ه ت   يت و ده ن ف و ذ ی ی ش نا س ا 

ن ه  ی نق ا ط ب ه  ی ت ر  و ط ر اح ق ی دق  ی ا ب ی ارز

در م ح د وده م و رد م ط ا لع ه  در ن ظ ر   يح فا ر

ا ت ی ع م ل يگ ر ف ت ه  ش د ه اس ت . اج ر ا

 ک ی ز ی ا ر ژئ و ف ک م ا ن ی ب ر  ع ه د ه پ ک ی ز ی ژئ و ف 

آن ن ظ ا رت  يخ و اه د  ب و د و م ش ا ور ب ر  اج ر ا
پ ر دازش و ت ف س ی ر داده ه ا ي ژئ و ف ی ز ی ک ی    2

م غ نا ط ی س  س ن ج ی / پلا ری ز اس یو ن ال ق ا ی ی  و 
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) و ی ا  س ا ی ر  IP_RSس ن ج ی (  م قا وم ت 

 ه ا روش

ن  م ر ح ل ه  ب ر  اس ا س ی ر د. در اک خ و اه د  

 ک ی ز ی و ژئ و ف  ی ش نا س  ن ی اط لا عا ت زم

م و ج و د اب ت د ا روش م ن ا س ب   ی ی ه و ا

م ح د وده م و رد م ط ا لع ه   يرا ب ر ا ی ک ی ز ی ژئ و ف 

 يم نا س ب  ب ر ا يه ا ل ی ان ت خ ا ب و پ ر وف 

 ی م ی ط ر اح  ک ی ز ی ا ت ژئ و ف ی ع م ل ياج ر ا

 .ش و د

3 

ا ی ر  س و ی ا   IP-RSه ا ي ت ل فی ق  ن ت ا ی ج  داده

 س ن ج ی  و ارائ ه  ه ا  و م غ نا ط یس شرو

گ ز ارش ت و ج ی ه ی  ب ر اي ادام ه  ک ا ر و ط ر اح ی  

 نق ا ط م ن ا س ب  ج ه ت  ح ف ا ري

گزارش  -6ف از 

نهایی و پایگاه 

 داده

ه  گ ز ارش ی ل  اط لا ع ا ت و ت ه ی ه  و ت ح لی ت ج ز  ت ه ی ه  گ ز ارش نه ا ی ی   1

ر وژه ا ن پی پ ا ه ا  آغا ز و ت ا  ن  دادهی د  اولی از ت و ل

ی د  ا ب د . ک ل ی ه  اط لا ع ا ت از اب ت د ا با ی ی ادام ه  م

مط ا ب ق  اس ت ا ن د ارد پ ا ی گ ا ه داده ای م ی د رو 

 ت و ل ی د  گ ر دد.

2 
ا ه ارائ ه  پا ی گ ا ه داده م ط ا ب ق  اس ت ا ن د ارد پ ا ی گ 

 داده م کا نی  ای می د رو 
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  ه اي اک تش اف یپه ن ه  ییدستورالعم ل  س ا ختار گزارش ن ها - 3-4پ یوس ت  

  کلیات 

ه ا ي اک ت ش ا ف ی  لا زم اس ت  ض م ن  رع ا ی ت  وح د ت ع ن و ان، ی ع ن ی  پ ر وژه ی ی س ا زي ت د وی ن  گ ز ارش نه ا ب ه  م ن ظ و ر ی ک س ا ن

آوردن ت ن ا س ب  و ارت ب ا ط ط ب یع ی  م ف ا ه ی م  و م عا ن ی  م و رد ب ح ث  در ن و ش ت ا ر ب ا  ی ک د ی گ ر ، ب ا  دق ت  م ط ا ب ق  س ا خ ت ا ر اس تا ن د ارد ع م ل  ف ر اه م 

  ش و د. 

ن س ا زم ا ن م د ی ر ی ت  و ب ر نا م ه  ری ز ي م ع د  يه ا رم ع یا و ب ط  اض و دس ت و رالع م ل  ح ا ض ر  ب ر  اسا س ن ش ر ی ه  ه ا ي م ن ت ش ر  ش د ه 

ک ش و ر م ی  ب ا ش د . ای ن  دس ت و رال ع م ل  ص ر ف ا  ج ه ت  اک ت ش ا ف ف ل ز ي (ف ا ز ش ن ا س ا ی ی ، پ ی  ج و ی ی ، ف ا ز ع مو م ی  و ف ا ز ت ف ص یل ی ) م ی  ب ا ش د  

  و ب خ ش  غ یر ف لز ي ب ر اس ا س ن ش ر ی ه  ه ا ي م و ج و د م ی  با ش د . 

، ئو ش ی م ی ا ی ی ، ژی ی ائو ف ی ز ی ک  ه و ژ، س ن ج ی ، دورم ی ن ش ن ا س ی س ت ل ف ی ق  لا ی ه  ه ا ي اط لا ع ا تی  زا ـس ار  ـبدر ف ا ز ش ن ا س ا ی ی ، 

در دو م ر ح ل ه  ق بل  و بع د  از ت ل فی ق  ی ی  ای د  ص ح ر زدبا د. ت ع یی ن  م ی ش و م د ل ه ا ي ک ا ن س ا ري م خ تل ف  اع ن و ام ی د ب خ ش  ا يه ا ودهم ح د 

س ن ج ی  ن تا ی ج  پ ر دازش لا ی ه  ه ا ي اط لا ع ا ت ی  ان ج ا م م ی  گ ی ر د. در م ر ح ل ه  ق ب ل  از ت ل ف ی ق ، ب ا زدی د  ص ح ر ای ی  ج ه ت  ب ر رس ی  و ص ح ت 

ی ن ه  لا ی ه  ه ا ي اط لا ع ا ت ی  و در م ر ح ل ه  بع د  از ت ل فی ق ، ج ه ت  تا ی ی د  ن ت ا ی ج  ت ل فی ق  و م د لس ا زي، ن م و ن ه  ب ر داري داده ه ا  و وزن ده ی  ب ه 

  ج ه ت  اولو ی ت  ب ن د ي مح د وده ه ا  ص و رت م ی  گ ی ر د. 

، م ر ح ل ه  ش ن ا س ا ی ی  م ع ر ف ی در ه د  ش د  ک ه  اخ و م ن ج ا ام ی د ب خ ش ی  ا يه ا ودهم ح د ج و ی ی  در ف پی ک ت ش ا ای ن  م ر ح ل ه  ا

م ن ج ا ا 1:25,000س م ق یا ف، در ک ت ش ا از ای ن  م ر ح ل ه  اس ت . ه اه ا  م ش خ ص  ش د ر در آنن تظ ا اق ا ب ل  ع ک ا نی  زای ی  و ـنو  يلو ی ت ب ن د او

  د. م ی گ ی ر 

  نه ایی ارش گزر ساختا

 د:م ی ش و د ی ر  پ ی ش نه ا رت زش ن ا س ا ی ی  ب ه  ص و ارش ف ا ز گ ز  يی ر ف ص ل ه ا و زس ر ف ص ل ه ا  

  هچ ک ی د 

، ی م یا ی ی ـئو ش ژ تم ط ا لع ا ، می ن ش ن ا س ی ت، زص ف ح ه  ش ا م ل  ک ل ی ا دو ی ک  ی ا  رت م ر ح ل ه  ش نا س ا ی ی  ب ه  ص و ارش ش ا م ل  خ لا ص ه  گ ز 

و ا  ـه دادهق  ـت ل فی دازش و ر ـپ ، يدارن م و ن ه ب ر و ی ی  اص ح ر  يس ی ه ا رب ر ، يدق ت ص ا ام ی ن ش نا س ی  ، زياارهم ا ه و ، ی ی اک  ه و ـئ و ف ی ز ی ژ

د (در مق ی ا س ه د  ب و اک ت ش ا ف ی  خ و ت ام ه  ع م لی ا ادا ياب ر دات پ یش نه ا و  يم ی د ب خ ش  ن ت ی ج ه گ ی ر ا يا ـه ودهد ـی  م ح ـم عر ف 

1:100000.( 
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ه در ش د م ن ج ا اا ف ی  ـک تش ا يا ـس ی ه رب ر ، ئ و ش ی م ی ، ژم ی ن ش نا س ی و ی ی  و خ لا ص ه  اي از زپ ی  ج ص ل ی  ف ابا ی د  ش ا مل  ه د ه م چ ن ی ن  

 يا ـه ه ـه ز ی ن ه، ی ه  ش د دات اراپ ی ش ن ه ا ه، ش د آورد ب ر ه خ ی ر ذم نب ع  ی ا  ر و ع یا ع، ن و ، ک ا ن ی  زای ی  م و ج و د، نتا ی ج  ح ا ص ل ه ف ا ز پ ی  ج و ئی  و 

  .)1:25000(در م ق ی ا س ک ت ش ا ف ی  م ر ح ل ه  ب عد  ب ا ش د  ا يپ ی ش ب ی ن ی  ه ز ی نه ه ا ه و د ـش م ا ـن ج ا

 ف ه ر س ت ه ا 

 ؛ف ه ر س ت  م ط ا لب  -لف ا

 ؛ه ا دارن م و و ف ه ر س ت  ش کل ه ا   -ب

 ه ا .ولف ه ر س ت  ج د  -پ

  م ق د م ه 

درخ ص و ص ش م ا ره، ت ا ری خ  و م و ض و ع ق ر ارداد، ن ا م ک ا رف ر م ا ، م ش ا ور، ن ا ظ ر  و م ش خ ص ا ت ث ب ت ی  م ح د وده  م ش خ ص ا ت پ ر وژه؛ -لف ا

 (ش م ا ره ک ا داس ت ر  و ش م ا ره پ ر وان ه  و ...) 

  اه د اف پ ر وژه -ب

  ک ا رچ گ و ن گ ی  م ر اح ل  ان ج ا م  -ج

  اط لا ع ا ت ک ل ی  م ن ط ق ه 

 ش ا م ل  م و ارد زی ر  ارائ ه  گ ر دد.ک لی  من ط ق ه  ت ط لا ع ا ا

 و ری خ ت  ش نا س ی ؛ف ی ا ی ی  ام و ق ع ی ت  ج غ ر  -لف ا

 ؛ی ی اه و آب و ض عی ت  و -ب

 ؛ک ت ش ا ف ی ت اع م لی ا  يای ر ب نا ی ی  ب ر ت زم ک ا نا و اس ت ر س ی  د يه ا راه -پ

س ی ه ا  رب ر ن م ا زک ت ش ا ف ی  ک ه  ت ا  و ام ی ن ش ن ا س ی  ز يه ا ارشگ ز ه ا ي اک ت ش ا ف ی ، دادهق ب ل ی  ش ا م ل  ک ل ی ه  ه ش د م ن ج ا ا يه ا رک ا  -ت

 .س ت د ای ن  ن ا ح ی ه  م و ج و ره ابا در

 ن ی ژم ت ال و و م ین ش ن ا س ی  ز 

 :ش ا م ل  م و ارد زی ر  ارائ ه  گ ر ددم نط ق ه  ت زم ی ن  ش نا س ی  ط لا ع ا ا
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 ؛يام ی ن ش ن ا س ی  نا ح ی ه ز -لف ا

 ؛س ی رب ر رد م و وده م ی ن ش ن ا س ی  م ح د ز -ب

 ؛تک ت و ن ی ک و م ین ش ن ا س ی  س ا خ ت ما ن ی  ز -پ

 ؛يزک ا ن ه س ا  يه ا ادس ت ع د ای ش ی  زا يط بق ه ب ن د و ن ی  ژم ت ا لو  -ت

 ؛ گ ر گ و نی م، دم ا گ ما ت ی ز  -ث

ن و س ن گ  م ی ز با زای ی ، ع ک ا نی ن و ه، مع د نی  ش ن ا خ ت ه  ش د  ين ش ا ن ه ه ا ، ی ی زاف ل ز  يی ا لت ه ا (ا يدق ت ص ا ام ین ش نا س ی  ز -ج

  زای ی ).ک ا نی با  ط آن ت ب ا و ارگ ر س ا نی  اع دن و ، ايان ا ح ی ه  يا ـه هک نن د لک ن ت ر 

  با  اس ت ف ا ده از ن ظ ر ات ک ا رش ن ا س ی ، ش و اه د  ص ح ر ای ی  و م ط ا لع ا ت دورس ن ج ی  ه ا ي زم ی ن  ش نا س ی س ا زي ن قش ه ان ط ب ا ق و ی کپ ا رچ ه  -د

 ه ا ي م ع د ن ی ف ر م ش ن ا س ن ا م ه  م ع ا دن و ان د ی س -ه

 س ن ج ی دور 

 :ش ا م ل  م و ارد زی ر  ارائ ه  گ ر ددم نط ق ه  ت دورس ن ج ی  ط لا ع ا ا

 ده؛س ت فا رد ام و  ياره ا م ا ه و  يه ا ع دادهن و  -لف ا

 ؛يی و م ت ر و راده ن د س ی  ت ت ص ح ی ح ا  -ب

 ؛يزس ا رش کا آ يه ا روش -پ

 ک ا نی  زای ی ؛ب ط ه  با  در راس ن گ ی   يح د ه ا وات ع ی ین   ياه ا  ب ر دازش دادهپ ر  -ت

 ه ک ا ن ی  زای ی ؛ک ن ن د لک ن ت ر  يه ا رت ع ی ین  س ا خ ت ا  ياه ا  ب ر دازش دادهپ ر  -ث

 ک ا نی  زای ی ؛ب ا  ط گ ر س ا نی  م ر ب و د يه ا زونت ع ی ی ن   ياه ا  ب ر دازش دادهپ ر  -ج

 گ ر س ا ن ی .و دی ک ی  ژل ی ت و لو ، يرس ا خ تا  يت ف س ی ر  ن ق ش ه ه ا  -چ

  ئ و ش ی م ی ا ی ی ت ژم ط ا ل ع ا 

 :ش ا م ل  م و ارد زی ر  ارائ ه  گ ر ددم نط ق ه  ت ژئ و ش ی می  ط لا ع ا ا
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 ؛ئو ش ی م ی ا ی ی ژ يدارح ی  ش ب ک ه  ن م و ن ه ب ر اط ر  -لف ا

 دار و...)؛ه ا ي ب ر داش ت  ش د ه، ت ص ا وی ر  مت ص ا ت(م س ی ر  پ ی م ا ی ش ، ل ی س ت  ن م و ن ه ئو ش ی م ی ا ی ی  ژ يداری ی  ن م و ن ه ب ر اص ح ر ت ع م ل یا  -ب

  بر داش ت  ش د ه؛ه ا ي ن ح و ه ک د گ ذ اري ن م و ن ه  ه ا ، مو ق ع ی ت  و ش ر ای ط  ن گ ه د اري ن م و ن ه -پ

 ؛ئو ش ی م یا ی ی ژ ينت ا ی ج  ت ج ز ی ه  ن م و ن ه ه ا و ت ج ز ی ه  ، روش ن م و ن ه ه ا  يزس ا دهم ا آ -ت

 ؛ق ت  ن تا ی ج  ت ج ز ی ه  ن م و ن ه ه ا دت ع ی ی ن   -ث

 ؛پ ا ی ه  يرم ا ت آم ط ا لع ا  -ج

 و ک ا نی  س ن گ ی ن ؛ئو ش ی م یا ی ی  ژ يه ا دازش دادهپ ر  -چ

 ؛ئ و ش ی م یا ی ی ژم ی د ب خ ش  ا يه ا ودهمع ر ف ی  مح د (ت ک  ع ن ص ر ي، چ ن د  ع نص ر ي) و ئو ش یم یا ی ی  ژن و م ا ل ی  آ يت ف س ی ر  ن ق ش ه ه ا و ت ع بی ر   -خ

  اي و ک ا ن ی  س ن گ ی ن ؛ک ن ت ر ل ص ح ر ای ی  ن ت ا ی ج  ژئ و ش ی م ی  رس و ب آبر اه ه -ح

ه ا ي ب ر داش ت  ش د ه ان ج ا م م ط ا لع ا ت ژئ و ش ی می ا ی ی  ب ر اس ا س ق ر ارداد خ و اه د  ب ود و م ع م و لا  در ای ن  ف ا ز از اط لا ع ا ت و داده ت ب ص ر ه:*

(در ص و رت وج و د) اس ت ف ا ده م ی  گ ر دد. ب ر رس ی  داده ه ا ي  ه ا نا س ا زم ا ن زم ی ن  ش نا س ی ، س ا زم ا ن ان ر ژي ات م ی  و ی ا  س ا ی ر  س ا زم ق ب لی  

ب ا ش د  ک ه  پ س  ب ر داري، ن و ع دس ت گ ا ه آن ا لی ز ، خ ط ا ي آن ا ل ی ز ، ت ع د اد ع ن ا ص ر  و ... م ی ژئ و ش ی م ی ا ی ی  م و ج و د ش ا م ل  ط ر اح ی  ش بک ه  ن م و ن ه 

 گ ی ر د.ن ق ش ه  آن و م ا لی  ع ن ا ص ر  ان ج ا م م ی از ب ر رس ی  ه ا ي م ذ ک و ر پر دازش، ت ف س ی ر  و ت و ل ی د  

  يدب ر ائ و ف ی ز ی ک  ه و ت ژم ط ا ل ع ا 

 ه ا ، م ت و لی  ت و لی د  داده و ...)؛(ارت فا ع پ ر واز، فا ص ل ه  خ ط و ط پر واز، ت ا ری خ  ت و لی د  دادهئو ف ی ز ی کی  ژ يه ا م ش خ ص ا ت و ن و ع داده -لف ا

 (م گ ن ت و مت ر ي، رادی و م ت ر ي و ...)؛ئ و ف یز ی کی  ژ يه ا داده يی ژ گ ی ه ا و -ب

 ت؛ت ص ح ی ح ا  -پ

 ؛ن و م ا ل ی آ يته ی ه  ن قش ه ه ا و ه ا  دادهدازش پ ر  -ت

ه ا ي ن ف و ذي، س ا خ ت ا ر، دگ ر س ا ن ی  و ...) و زای ی  ش ا م ل  ت و دهک ل یه  ع و ام ل  م و ث ر  در ک ا نی ت ع ی ین  و ن و م ا ل ی  آ يت ف س ی ر  ن ق ش ه ه ا  -ث

 ه ا ي ام ی د ب خ ش  ت ع ی ی ن  م ح د وده

  ه ا ي اط لا ع ا ت ی ت ل ف ی ق  و م د ل س ا زي لا ی ه 
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 ت ه ی ه  با ن ک  اط لا ع ا ت ی -الف 

 ه ا ي زای ش ی ؛ارائ ه  م د ل -ب

 ؛ی ا  ش ب ک ه  ع ص ب ی ) و  يزمن ط ق  ف ا ، ش ا ه د ، اوزان ت ل ف ی ق ی  ب ه ی ن ه  (ش ا خ ص  ه م پ و ش ا نی ل م د  -پ

 ؛GISس ی س ت م  زای ی  در ک ا نی ش ا ه د   يلا ی ه ه ا اع ن و ات ع ی ین   -ت

 ؛ه ا آنب ه  وزن دادن چ گ و نگ ی  و ط لا ع ا ت ی  ا يلا ی ه ه ا  يلو ی ت ب ن د او -ث

 ؛م ی د ب خ ش ات ع ی ی ن  م ن ا ط ق  ت ط ب ی ق ی  و ت ه ی ه  نق ش ه   -ج

  ه ا  و م ع ا دن و...)ده ی  ب ه ی ن ه ، ب ا زدی د  ان د ی س ه ا ي ش ا ه د ، وزنم ر ح ل ه  اول ب ا زدی د  ص ح ر ای ی  (ب ر رس ی  لا ی ه -چ

 ؛ه ا آن يلو ی ت ب ن د و اومی د ب خ ش  ات ف س یر  م ن ا ط ق  م د ل س ا زي، ت ل ف ی ق  و  -چ

 (م ر ح ل ه  دوم)  ب ا زدی د  ص ح ر ای ی 

 ش ر ح ب ا زدی د  ص ح ر ای ی -لف ا

  ارائ ه  ن ی مر خ ه ا ي پ ی م ا ی ش -ب

  ن و م ا ل ی  آب ر داري و چ ک  ن م و ن ه -پ

  ه ا ي ح ا ص ل  از ب ا زدی د  ص ح ر ای ی دادهبر رس ی  و ت ع یی ن  اولو ی ت  ن ه ا ی ی  بر اس ا س -ج

 334 در ردهم نبع  آورد بر

  ه ا ي ت ط ب ی ف ی  (ارائ ه  ن ق ش هThematic Mapsه ا ي ام ی د ب خ ش  ه م ر اه با ) و ج د اول م ر بو ط ب ه  ک ا در م ح د وده

 ه اآناول و ی ت  ب ن د ي 

 1:25000م ی ن ش ن ا س ی  (ت ه ی ه  ن ق ش ه  ه ا ي ز(  

  ؛ يام ی ن ش ن ا س ی  نا ح ی ه ز -لف ا

، ک ـت ک ت و نی و ا خ ت  ـی ن س ـم، زی ـا ن ی ش ن ا س ـک و ف ی  اگ ر وپ ت ر ، چ ی ن ه ش نا س ی س ی  ش ا م ل  رب ر رد م و وده م ی ن ش نا س ی  م ح د ز -ب

  ).ک ا نی  زای ی  يه ا هک نن د لک ن ت ر ع و ن و ن (ب یا زای ی  ، ک ا نی گ ر س ا ن ی ، دگ ر گ و نی م ودا ت ی ز ـم ا گ م 
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  زای ی  و ع و ام ل  ک ن ت ر ل ک ن ن د ه ما ده م ع د ن ی م د ل زای ش ی  ک ا نی -پ

  ا ن م د ی ر ی ت  و ب ر نا م ه  ری ز ي ان ج ا م خ و اه د  ش د .س ا زم 539بر داري (ت و پ و گ ر اف ی  و زمی ن  ش ن ا س ی ) ب ر اس ا س ن ش ر ی ه  ش ما ره نق ش ه -ت

اي ب خ ش  ه ا ي زم ی ن  ش ن ا س ی  در م و رد ذخ ا ی ر  رگ ه و ن ی م ر خ 1:25000در م و رد م ا ده م عد ن ی  ه د ف ط لا : ن ق ش ه  ه ا ي  ت ب ص ر ه:*

  ت ر  و ج د اگ ا ن ه  ب ر داش ت  ش و د.زای ی  ب ا  م ق یا س ب ز رگک ا نی 

 ه ايدارن م و ن ه ب ر و ک ت ش ا ف ی  ح ف ر ی ا ت ا  

  ؛چ ا ه ک )، ن ش ه ا(ت ر ت ح ف ر ی ا ع ن و  -لف ا

  ت؛ح فر ی ا از  يدارن م و ن ه ب ر و م ی ن ش نا س ی  زش ت  داب ر ، چ گ و نگ ی  ح ف ر  -ب

  ت؛چ ی ن ه ش نا س ی  ح ف ر ی ا ن س ت و خ و ت ه ی ه  نی م ر  -پ

  .تح ف ر ی ا در ن ز  راژع ن ا ص ر  پ ا ر ع ن ا ص ر  ه د ف و ع ی ا ات ت ع یی ن  تغ ی ی ر ن م و ن ه  ب ر داري و  -ت 

  ح ف ر ی ا ت م ط ا ب ق  ب ا  ش ر ح خ د م ا ت و ض و اب ط  ط ر ح اک ت ش ا ف ت ب ص ر ه:*

 ی ز ی ک  زم ی ن ی ئ و ف م ط ا ل ع ا ت ژ  

  اف آن؛ه د و انت خ ا بی  ت اع م ل یا ع ن و  -لف ا

  (م ش خ ص ا ت ش بک ه  ب ر داش ت  و ط ر اح ی  ش ب ک ه  ب ر داش ت )؛ش ت  داب ر روش  -ب

  ع م ل ی ا ت ص ح ر ای ی  (ب ر داش ت ، ذخ ی ر ه داده ه ا ، ت غ ی ی ر ات اع م ا ل ش د ه ن س ب ت  ب ه  ط ر ح اولی ه ) ؛-پ

  ت؛ت ص ح ی ح ا  -ت

  ؛ئ و ف ی ز ی کی ژن و م ا لی  آ ينق ش ه ه ا و ه ا  خته ی ه  ن ی مر و ه ا  دازش دادهپ ر  -ث

  زای ی ؛ک ا نی ع م قی  ش گ س ت ر دن م ش خ ص  ک ر و نو م ا ل ی ه ا  آت ف س یر   -ج

  .ه ک ا ن ی  زای ی پ ی ک ر  يزس ا لم د  -چ

  ه ا ي اک ت ش ا ف ی  پ ی ش ن ه ا دي ه ا ي پ ت ا ن س ی ل  دار و ارائ ه  گ ما ن ه ارائ ه  م ح د وده-خ

 ئ و ش ی م ی ا ی ی م ط ا ل ع ا ت ژ  
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(ج ه ت  م ا ده م ع د ن ی  ط لا ، ن م و ن ه  ب ر داري ک ا نی  س نگ ین  و ئو ش ی می  ژ يدارن م و ن ه ب ر و روش  يدارح ی  ش ب ک ه  ن م و ن ه ب ر اط ر  -لف ا

  لی ت و ژئ و ش یم ی ا ی ی  و بل گ )؛

  ه ا ي ب ر داش ت  ش د ه؛ه ا ، م و ق ع یت  و ش ر ای ط  ن گ ه د اري ن م و ن ه نح و ه ک د گ ذ اري ن م و ن ه -ب

  ه ا ي ب ر داش ت  ش د ه، ت ص ا وی ر م ت ص ا ت دار و...)؛(م س ی ر  پ ی م ا ی ش ، ل ی س ت  ن م و ن ه ئو ش ی م ی ا ی ی  ژ يداری ی  ن م و ن ه ب ر اص ح ر ت ع م ل یا  -پ

  بر داش ت  ش د ه ب ر اس ا س ط ر اح ی ؛ک ا نی  س ن گ ین   ين م و ن ه ه ا ت م ط ا ل ع ا و ئو ش ی م یا ی ی  ژ يت ج ز ی ه  ن م و ن ه ه ا و  يزس ا دهم ا روش آ -ت

  ؛ق ت  ت ج ز ی ه  ن م و ن ه ه ا دت ع ی ی ن  و  يخ ط ا گ ی ر  -ث

  ؛پ ا ی ه  يرم ا ت آم ط ا لع ا  -ج

  ؛ک ا نی  س نگ ی ن و ئو ش ی م یا ی ی  ژ يه ا دازش دادهپ ر  -چ

  ؛ک ا نی  س نگ ی ن و ه ا ل ه  م ر ک ب ) و  يئ و ش ی م ی ا ی ی  (ت ک  ع نص ر ژن و م ا لی  آ يت ه یه  ن ق ش ه ه ا  -ح

  .ه ا آن يلو ی ت ب ن د و اومی د ب خ ش  ات ع ی ی ن  م ن ا ط ق  ، نو م ا لی ه ا آت ف س ی ر  و تع ب ی ر   -خ

  ه ا ي پ ت ا ن س ی ل  دار ژئ و ش ی م ی  اي و ک ا ن ی س ن گ ین  و م ع ر ف ی  م ح د ودهک ن ت ر ل ص ح ر ای ی  ن تا ی ج  ژئ و ش ی م ی  رس و ب آبر اه ه -د

  ت ل ف ی ق ی م ط ا لع ا ت  

  ؛ط لا ع ا ت ی اب ا ن ک  د ی ج ا ا -لف ا

  ؛ک ت ش ا ف ی ت اح ف ر ی ا و ئ و ف ی ز ی ک ی  ، ژئ و ش ی م یا ی ی ، ژمی ن ش ن ا س ی ز يه ا دازش دادهپ ر  -ب

  زای ی .ک ا نی  يه ا ودهی ا  م ح د وده ت فس ی ر  م ح د و م ع ر ف ی  ، GIS س ی س ت م در ه ا  دادهت ل ف یق   -پ

 و م د ل ه اي م ف ه و م ی  ک ا ن س ا ري يزک ا نه س ا اد س ت ع د ا  

  ؛ع م ق ی و س ط ح ی  ش گ س ت ر ، ض خ ا م ت ر، ع یا ات تغ ی ی ر ، يزق ا بل ی ت  ک ا ن ه س ا  -لف ا

  ؛ئو ف ی ز ی کی ژ يه ا بت ا زبا و ع م ق ی  و س ط ح ی  ر ث ا آب ا  ط آن ت ب ا و ارم ع د ن ی  ده م ا  يه ا دهت و  -ب

  .م ع د ن ی  يس ا خ ت  ت ن ه ه ا ان ت و و ب ر  ح س ب  ق ا بل یت   يزک ا ن ه س ا ر ث ا آت ف کی ک  و ی ی  ام ح ت و و ی ا بی  ش ک ل ی  ارز -پ

   م ع د ن ی ده ی ک ی  م ا ژت ک ن و ل و م ط ا ل ع ا ت س ن گ  ش ن ا س ی ، ک ا نه  ن گ ا ري و ت س ت  
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  ؛ن م و ن ه ه ا اد ت ع د و  يدارن م و ن ه ب ر روش  -لف ا

  ؛ش یم یا ی ی  يا ی ج  ت ج ز ی ه ه ا ن ت  -ب

  ؛س ن گ ش نا س ی ت نت ا ی ج  م ط ا ل ع ا  -پ

  و ت ه ی ه  ن م و ن ه  م ع ر ف ه م ر اه ب ا  ت ع ی ی ن  درج ه  آزادي؛ت ی پ  ک ا ن س نگ ه ا  ر و ض ع ی ت  عی ا وس ی  رب ر ، ک ا ن ی ش نا س ی ت نت ا ی ج  م ط ا ل ع ا  -ت

  ؛م ا ی ش گ ا ه ی س آزم قی ا ت ف ر آوري در م ط ا ل ع ا  -ث 

  .ک ی ی ژت س ت  تک ن و لو ت ف ر آوري ی ا  ن ت ا ی ج  م ط ا لع ا  -ج

 هخ ی ر ذر و ی ا ب ی  ع ی ا ارز  

  ر؛ ع ی ا ر ف ت ا ر يزس ا لم د  -لف ا

چ گ و ن گ ی  ر و ن تظ ا اق ا ب ل  ع ک ا نی  زای ی  ن و و  333در رده ت ع ی ی ن  م ن بع  اه، ع ن ا ص ر  ه م ر ع ن ص ر  ه د ف و ت ق ر ی ب ی  ر ی ا ب ی  ع یا ارز -ب

  ش آنگ س ت ر 

  .اهع ن ا ص ر  ه م ر زای ی  ع ن ص ر  ه د ف و ک ا نی  يه ا زونک ت ش ا ف ی  ا يلو ی ت ب ن د او -پ

درص د   10در م و رد م ا ده م ع د ن ی  ه د ف ط لا : ت خ م ی ن  ذخ ی ر ه ح د اق ل  ب ه  دو روش ک ه  ن ت ی ج ه  ه ر  دو روش ن ب ا ی د  ب یش  از  ت ب ص ر ه:*

  خ ط ا  داش ت ه  با ش د ). ه م چ ن ین  ب ر رس ی  م س ا ئل  زی س ت  م ح ی ط ی ، زه ا ب اس ی د ي و پس ا ب و... با ی د  ان ج ا م گ یر د.

 ف ر ص ت س ن ج ی ت م ط ا ل ع ا م ن ج ا ا  

 رک ا ن س ا  يدق ت ص ا ه اب ا ل ق و ت م ط ا ل ع ا م ن ج ا ا  

 و ت ف ص ی ل ی ع م و م ی  ف ک ت ش ا ای ه  ب ر ن ام ه  م ر ح ل ه  ارا ن ت ی ج ه  گ ی ر ي و  

  ؛ع م و م ی ف ک ت ش ا ام ر ح ل ه   يامن ا س ب  ب ر  يی ا ف ت ه ه ا  يلو ی ت ب ن د و ات ف کی ک  ن، م و رد آزم و اف ه د ای ا بی  ، ارزن ت ا ی ج  ک ل ی درج  -لف ا

  ؛م ع د نی ده م ی ن ی  م ا زی ر زض ع یت  از وح ت م ا لی  ا يس یم ا و ی ش ی  ل زات ع ی ین  م د  -ب

  ؛ک ت ش ا ف ی ت ام ه  ع مل ی ا ادات و ق ف  ی ا   ياب ر  يت ص م یم گ ی ر  يه ا رت ع ی ی ن  م ع یا  -پ

  و ت ف ص ی ل ی ش ر ح خ د م ا ت ب ه  ه م ر اه ب ر ن ا م ه  زم ا ن ب ن د ي و ه ز ی ن ه  م ر ح ل ه  اک ت ش ا ف ع م و م ی  ی ه  و ارا ين ت ی ج ه گ ی ر  -ت
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  2ارائ ه  ج د ول ش ر ح خ د م ا ت ان ج ا م ش د ه ط ب ق  پ یو س ت  ش م ا ره 

  ف ه ر س ت  م ن ا ب ع 

 ف ه ر س ت  ف ا رس ی -الف 

  ف ه ر س ت  ان گ ل یس ی -ب

  چ ک ی د ه ان گ لی س ی 

  پ ی و س ت ه ا 

گ آزم ا ی ش گ ا ه، (ب ا  س ر ب ر ، کا ن ی  س ن گ ین ، پ ت ر وگ ر افی ، ک ا ن ی  ش ن ا س ی  و م ی ن ر ال و گ ر افی  ئو ش ی م یا ی ی ژ ين م و ن ه ه ا ن تا ی ج  ت ج ز ی ه   -لف ا

 ؛ش ر ک ت  ی ا  م و س س ه )

 ه ا  (در ص و رت ل ز وم)ه ا  و ن ی م ر خنق ش ه  -ب

 ج د اول و س ا ی ر  اط لا ع ا ت ت ک می ل ی  (در ص و رت ل ز وم). -پ
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  اکت ش افیها ي په ن ه  ییدستو رال ع مل  نگا رش و ت د وین  گ زارش ن ها - 4-4پ یوس ت  

  کلیات 

آوردن ه ا ي اک ت ش ا ف ی  لا زم اس ت  ض من  رع ا ی ت  وح د ت ع ن و ان، ی ع ن ی  ف ر اه م پ ر وژه ی ی به  م ن ظ و ر ی ک س ا ن س ا زي ت د وی ن  گ ز ارش نه ا 

ت ن ا س ب  و ارت ب ا ط ط بی عی  م ف ا ه ی م  و م ع ا ن ی  م و رد ب ح ث  در ن و ش تا ر ب ا  ی ک د ی گ ر ، در ک ل ی ه  ص فح ا ت ن ک ا ت دس ت و ري و ق و اع د  

  ا م ل  ش د ه و با  دق ت  م ط ا ب ق  آن ع م ل  ش و د. ک گ ذ اري رع ا ی ت  و ب ه  م و ارد زی ر  ت و ج ه  ن ش ا ن ه 

  

  وع ن گارشال ف: ان دازه کاغذ  و ن 

  ن گ ا ش ت ه  ش و د. WORDمت ن  گ ز ارش ب ا  ب ر نا م ه   -1

  س ا ن تی مت ر ) با ش د . 7/29در  4A )21ک ا غ ذ  م ت ن  در ان د ازه  -2

س ط ر  و ح ا ش ی ه  راس ت  (س ه  س ا ن ت یم ت ر )، چ پ  (دو س ا ن ت ی م تر )، با لا  (دو س ا ن ت ی م ت ر ) و پ ا ی ی ن  (س ه  س ا نت ی مت ر )  29ه ر  ص ف ح ه  داراي  -3

 با ش د .

  ف  ش و د.ی ت ع ر  (Single) ک ی ف ا ص ل ه  س ط ر ه ا   -4

  ه ا ي زی ر  اس ت فا ده ش و د: ه ا ي م خ ت ل ف  گ ز ارش از ق ل م ب ر اي ن گ ا ش ت ن  ب خ ش  -5

  )ی س ی و ان گ ل  ی ن و ع ق ل م  و ان د ازه (ف ارس   ن ی ع ن ا و

  B Lotus Regular 13  ی س ی و انگ ل ی م ت ن  ف ا رس 

Times New Roman 11 

  Bold trafic٤٠ش م ا ره ف ص ل :   ص فح ه  ع ن و ان ف ص ل  

 Italic Trafic٢٨ع ن و ان ف ص ل : 

  B Mitra Bold 14  ی اص ل  يع ن و ان ه ا 

Times New Roman 12  
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  B Mitra Bold 13  ی ع ن و ان ف ر ع 

Times New Roman 11 

  B Lotus Bold 11 ل  ه ا  (نم و داره ا )ک ع ن و ان ج د ول ه ا  و ش 

Times New Roman ١٠ 

  B Lotus Regular 10 ه ا  (ن م و داره ا )ل ک ه ا  و ش درون ج د ول

Times New Roman 9 

  B Lotus Regular 10 ی س ی و انگ ل ی ف ا رس  يه ا س ی ر ن و ی ز

Times New Roman 9 

 ات:کن 

  و ق لم  م ت ن  آن م ط ا ب ق  با  م تن  گ ز ارش اس ت . ی د ه م ط ا ب ق  با  ع نو ان اص ل ی ک ق ل م  ع ن و ان چ 

  ت ر  از ق ل م م ت ن  درج ش و د.ک و چ ک ف و ن ت   ک ی و ش ر ح آن با   ی مط ا ب ق  با  ع نو ان اص ل  ی س ی و انگ ل ی ق ل م  ع ن و ان ف ه ر س ت  م نا ب ع  ف ا رس 

  در زی ر  ن و ش ت ه  ش و د. (Footer) ج د اک ن ن د هزی ر ن و ی س  ف ا رس ی  و ان گ ل ی س ی  ب ا  خ ط  

)، ب ا  ی ک  خ ط  س ا ده آورده ش و د و گ و ش ه  راس ت  آرم ش ر ک ت  م ش ا ور در ق س م ت  م ی ا ن ی  ع ن و ان پ ر وژه Headerدر با لا ي گ ز ارش (

)BLotus Regular 10. ن و ش ت ه  ش و د و در گ و ش ه  چ پ  آرم س ا زم ا ن ت و س ع ه  و ن و س ا زي با ش د (  

 ب: ن وع ج ن س  و رنگ ج لد 

ج ل د ) روي آن زرک و ب (ح ت ما  ب ر ج س ت ه ) ن و ش ت ه   يگ ا لی ن گ و ر اس ت  ک ه  ع ی ن ا  ً مط ا لب  (ط ب ق  نم و نه  ش ر ح روج ل د  گ ز ارش از ن و ع  -1

  ش و د.

  اس ت . يا، س و رم ه ی ی رن گ  ج لد  گ ز ارش ن ه ا  -2

  پ: مط ال ب  و صفح ات 

  ).6و س ت ، ص ی ص ف ح ه  رو ج ل د  (م ط ا ب ق  ن م و ن ه  پ -1

 ).7و س ت ، صی ص ف ح ه  ع ن و ان گ ز ارش (م ط ا ب ق  ن م و ن ه  پ -2
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)، نا م و ن ا م خ ا ن و ادگ ی ، س م ت ، ت ح ص ی لا ت، ت خ ص ص  و 3*4در پ ر وژه ه م ک ا ري داش ت ن د  (ع ک س  (م ش خ ص ا ت ک ا رش نا س ا ن ی  ک ه   -3

  ج د ول م ش خ ص ا ت م د ی ر  پ ر وژه م ج ز ا در ردی ف  اول و م ا ب ق ی  ک ا رش نا س ا ن زی ر  آن ق ر ار گ ی ر د. ذی ل ).ب ق  ج د ول ا ط م س ا ب ق ه  ک ا ري

  

  

  

  

  

، م ش ا ور را ی ا ري ی ی ن  گ ز ارش نه ا ی ص ف ح ه  ب ر اي ت ش ک ر  و ق د ردان ی  ک ه  در ای ن  ص ف ح ه  از ه م ه  اف ر ادي ک ه  در اج ر اي پ ر وژه و ت د و -4

  ان د  اش ا ره ش و د. ن م و ده

  ) آورده ش د .8-9در پ ی و س ت  (ص  ) ن م و ن ه B Lotus 12ج د اول (با  ق ل م   ت ص ا وی ر ، ف ه ر س ت  م ط ا ل ب ، اش ک ا ل، -5

پ ر وژه  يح ا ص ل  از اج ر ا ی ف ی ک و  ی م ک ه ا ، م ح ت و اي اص ل ی  و ن تا ی ج  ه  ش ا م ل  اه د اف، روشک د ه (ص ف ح ه  ن خ س ت  گ ز ارش) ی ک چ  -6

  اس ت .

  با ش د .ه ا  م ی و م و ض و ع ف ص ل  ت ا ری خ  ق ر ارداد ب ه  ه م ر اه اه د اف اص ل ی ، ف ر ع ی  پ ر وژه م ق د م ه  ش ا م ل : ش ر ح ی  از م و ض و ع و -7

  ).Italic Trafic28 ، ع نو ان ف ص ل : Bold trafic 40ص ف ح ه  ج د اگ ا ن ه  ب ا ش د  (ش م ا ره ف ص ل :  ک ی ش ر وع ه ر  ف ص ل  در  -8

 ش و د.  ی ی م نا س ب  ج ا ن ما  يدر م ت ن  در ج ا  ه ا آنت  ب لا ف ا ص ل ه  پ س  از اش ا ره ب ه  ی ف ی ک ث ر  ک ه ا  و ن م و داره ا  با  ح د ال ک ه ا ، ش ج د ول -9

  لا زم م و ج و د در آن ب ه  زب ا ن ان گ ل ی س ی  ب ا ش د .ه ا ي م و ج و د در گ ز ارش و پ یو س ت  ب ا  ع ن و ان، راه ن ما  و س ا ی ر  عن ا ص ر  نق ش ه  -10

  گ ی ر ي و پ ی ش ن ه ا دات ن ت ی ج ه  -11

  ف ه ر س ت  م نا ب ع  و م أ خ ذ   -12

 چ ک ی د ه ب ه  ص و رت ان گ ل یس ی  -13

  خ لا ص ه  گ ز ارش -14

  ن ظ ر ات ن ا ظ ر ، ن م ا ی ن د ه ای م ی د رو و م د ی ر  پ ر وژه ط ر ح ت و ان م ن د س ا زي -15

 م ش خص ا ت کا رشنا س ان ه م ک ا ر در پ ر وژه

 نام و نام خانوادگی: 

 س مت: 

 مدرك و رشته تحصیلی: 

 تخصص و سابقه کاري: 

 ال ص ا ق ع کس
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  ه ا )ه ا ، ن ق ش ه ه ا ، ن م و داره ا ، ش ک ل ه ا  (ش ا م ل  ج د ولپ ی و س ت  -16

  در ان ت ه ا ، روي دی و اره داخ لی  ج ل د  (ج ی ب ی ) گ ز ارش چ س ب ا ن د ه ش و د. CDف ا ی ل  گ ز ارش ن ه ا ی ی  پ ر وژه ب ه  ص و رت  -17

  گذ اريشم اره -ت

  گ ذ اري ص ف ح ا تش م ا ره -

گ ذ اري خ و اه د  ش د . س ا ی ر  ه ا  ب ا  ح ر وف اب ج د  (الف ، ب، ج، ...) ش ما رهش و د. ص ف ح ا ت ف ه ر س ت گ ذ اري ن م ی ص ف ح ه  ع ن و ان ش م ا ره

گ ذ اري ص ف ح ا ت در وس ط  و پ ا ی ی ن  ص ف ح ه  ان ج ا م گ ی ر د (ب د ون خ ط  ش و ن د  ک ه  لا زم اس ت  ش ما رهگ ذ اري م ی ص ف ح ا ت ش م ا ره

Footer.( 

 ه ا ه ا  و ب خ ش گ ذ اري ف ص ل ش م ا ره -

ه ا ي ه ر  ف ص ل  ب ا  دو ش م ا ره ک ه  ب ا  خ ط  ت ی ر ه از ی ک د ی گ ر  ج د ا ه ر  ی ک  از ب خ ش  يت ر ه ا ی داراي چ ن د  ف ص ل  اس ت . ت ی ی ه ر  گ ز ارش نه ا 

ش و د. ع د د س مت  راس ت  ب یا ن گ ر  ش م ا ره ف ص ل  و ع د د س م ت  چ پ  ش م ا ره ت ر ت ی ب  ب خ ش  م و رد ن ظ ر  اس ت . در ان د ، م ش خ ص  م ی ش د ه

) 3-4-2ا د ش د ه ق ر ار م ی  گ ی ر د، (ی ص و رت ی  ک ه  ی ک  ب خ ش  داراي زی ر  ب خ ش  ب ا ش د ، ش م ا ره ه ر  زی ر  ب خ ش  در س م ت  چ پ  ش ما ره 

  ی ع ن ی  زی ر  ب خ ش  س و م از ب خ ش  چ ه ا رم ف ص ل  دوم.

  ه ا  ه ا ، ن م و داره ا  و ن ق ش ه ه ا ، ج د ولگ ذ اري ش ک ل ش م ا ره -

د  م ط ا ب ق  ن م و ن ه  ع م ل  ش و د. م ث ا ل: ده م ین  ش ک ل  در ف ص ل  س و م در ی ه ا  با ه ا ، ن م و داره ا  و ن ق ش ه ه ا ، ج د ولگ ذ اري ش ک ل در ش م ا ره

 ش و د.ی ) ن و ش ت ه  م10-3درون پ ر ان ت ز  ب ه  ص و رت (ش ک ل  ا  اش ا ره ی و  10-3ل  ک م  ب ه  ص و رت ش ی ص و رت اش ا ره م س ت ق 

  ر د.ی ق ر ار گ  ه ا آنر  ی ه ا  و ن م و داره ا  در زل ک ج د ول و ع ن و ان ش  يه ا  در ب ا لا ت ه : ع ن و ان ج د ولک ن

  ه ا  گ ذ اري پ یو س ت ش م ا ره -

ب ه  ه ا ي م و ج ود در ه ر  پی و س ت ، با  ت و ج ه ه ا  و ج د ولش و ن د . ش ک ل ی گ ذ اري مه ا ي گ ز ارش ب ا  ح ر وف ال ف ب ا ي ف ا رس ی  ن ا مپ ی و س ت 

ش و د به  ای ن  ص و رت ن و ش ت ه  م ی ´ بªگ ذ اري خ و اه د  ش د . ب ه  ع ن و ان م ث ا ل: س و م ی ن  ج د ول در پ ی و س ت  پ ی و س ت  م ر ب و ط ه  ش ما ره

 ).3-(ج د ول ب

  شیوه درج م ن ا ب ع  و م أ خذ  -ث
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م قص و د از درج ف ه ر س ت  م ن ا ب ع  و م أخ ذ ، ت ه ی ه  و ت د وی ن  ص و رت ک ا م ل  و دق ی ق  تم ا م م نا بع  و ما خ ذ ي اس ت  ک ه  در م ت ن  گ ز ارش ب ه  

ر  اس تف اده ی ش و د از روش زی ش نه ا د م ی ه ا  پپ ر وژه ه ا  وط ر ح ی ی گ ز ارش نه ا  يس ا زس ا نک ی اس ت نا د ش د ه اس ت  ام ا  ب ه  م نظ و ر  ه ا آن

  ش و د.

  ارج ا ع م نا ب ع  درون م ت ن  

  در ان ت ه ا ي م ط ل ب  م و رد ن ظ ر  و داخ ل  پ ر ان ت ز  ب ه  ت ر ت ی ب : 

  )159، 1377م ثا ل: (دعا ئ ی ، ش و د. ب ه  ع نو ان ی خ ا ن و ادگ ی  ن و ی س ن د ه، س ا ل چ ا پ، ش م ا ره ص ف ح ه  ی ا  ص ف ح ا ت درج م ن ا م

 3اي اس تف ا ده ش د ه ب ا ش د ، با ی د  نا م خ ا ن و ادگ ی  ن و ی س ن د ه ی ا  ن و ی س ن د گ ا ن (ح د اک ثر  در ص و رت ی  ک ه  از ک ت ا ب ی ا  م ق ا ل ه  ت ر ج م ه  ش د ه

  نو ی س ن د ه) ب ه  زبا ن ف ا رس ی  ب د ون اش ا ره ب ه  نا م م ت ر ج م  درج ش و د.

، 1379نو ی س ن د ه (ک و ان ت ز  و اودان ل ،  2) ب ر اي من بع ی  ب ا  53-58، 1381به  ع ن و ان ن م و ن ه : ب ر اي م ن ب ع ی  ب ا  ی ک  ن و ی س ن د ه (راب ی ن ز ، 

62 (  

د  ت ن ه ا  نا م خ ا ن و ادگ ی  ن و ی س ند ه ی ن ف ر  ن و ی س ن د ه داش ت ه  ب ا ش د ، با  3در ص و رت ی  ک ه  ک تا ب ی ا  م ق ا له  ت ر ج مه  ش د ه ب ه  ف ا رس ی  ب ی ش  از 

ذک ر  ش و د: (..... و دی گ ر ان، س ا ل چ ا پ ت ر ج م ه  ک ت ا ب در ای ر ان، ش م ا ره ص ف ح ه  ´ و دی گ ر انªا رت اول (ن ه  م ت ر ج م ) و به  دن ب ا ل آن ع ب 

  ی ا  ص ف ح ا ت) 

  ).54-58، 1380ب ه  ع ن و ان م ث ا ل: (ت وم ا س و دی گ ر ان، 

ش ود. ب ه  ع ن و ان م ثا ل: (ه م ا ن ی ش و د ع ب ا رت ه م ا ن م ن بع  و ش ما ره ص ف ح ه  ذک ر  م ی ه ن گ ا م ی  ک ه  ی ک  م نب ع  ب ر اي چ ن د  ب ا ر ت ک ر ار م 

  ).167م نب ع ،

د  ب ه  ت ر ت ی ب  و از چ پ  ب ه  راس ت  ن ا م ی ش و د، با ی ر م و رد م ن ا ب ع  ان گ ل ی س ی  در ص و رت ی  ک ه  از ک ت ا ب ی ا  م ق ا له  ب ه  زب ا ن اص ل ی  اس تف ا ده مد

ن ف ر )، س ا ل چ ا پ، ش م ا ره ص ف ح ه  ی ا  ص فح ا ت) ب ه  ص و رت ان گ ل ی س ی  درج ش و د:  3خ ا ن و ادگ ی  ن و ی س ن د ه ی ا  ن و ی س ن د گ ا ن (ح د اک ثر  

)Last Name,Year, Page(  

  ) Robbins, 2001, 85-88م ن ب عی  با  ی ک  ن و ی س ن د ه ( به  ع ن و ان م ث ا ل: ب ر اي

  )Stoner& Friman, 2002, 253نو ی س ن د ه ( 2بر اي م ن بع ی  ب ا  

ن و ی س ن د ه ب ا ش د ، با ی د  ت ن ه ا  نا م خ ا ن و ادگ ی  ن ف ر  اول ذک ر  ش د ه و  3و در م و اردي ک ه  ک ت ا ب ی ا  م قا له  ب ه  زب ا ن اص ل ی ، داراي ب ی ش  از 

  )Last Name & et al, 2002, 214-229) اس ت فا ده ش و د: ( et alس پ س  از واژه (
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) اس ت فا ده Ibid, Pش و د، در ان ت ه ا ي م ط لب  داخ ل  پ ر ان ت ز  عب ا رت (ی در ص و رت ی  ک ه  ی ک  م ن ب ع  ان گ ل ی س ی  ب ر اب ر  چ ن د  ب ا ر ت ک ر ار م 

  ش و د.ی م

  )Ibid, 37ب ر اي م ثا ل: (

   ف ه ر س ت  م نا ب ع  

ن  ی مر ت ب ه  در ا ک ی ش و د و ه ر  اثر  ت نه ا   ی م و ل ف ا ن آث ا ر، ب د ون درج ش ما ره م ر ت ب  م  ی نا م خ ا ن و ادگ  يب  ال فب ا ی ن  ف ه ر س ت  ب ه  ت ر تی ا

  ر  لا زم اس ت :ی ا  ه ر  م ن ب ع  چ ه ا ر دس ت ه  اط لا ع ا ت زی ر د. در درج ه ر  اث ر  ی گ  ی ف ه ر س ت  ق ر ار م

  لف ا نؤ ا  می ل ف  ؤ م

 خ  ان ت ش ا ر اثر ی ت ا ر

 ع ن و ان اث ر 

 ش و ر، م ح ل  ان تش ا ر اث ر ، نا م ن ا ش ر .ک ا  ی ا لت  ی اط لا عا ت م ر ب و ط ب ه  ان ت ش ا ر اث ر  م ا ن ند  ش ه ر ، ا

 ش و ن د .ی با  ن ق ط ه  از ه م  ج د ا م ت و ج ه : چ ه ا ر م و رد با لا  

  م و ل ف ) ک ی  يت ا ب (داراک 

  ). اک ت ش ا ف ا ت ذخ ی ر ه ط لا ، ت ه ر ان: ان ت ش ا رات دان ش گ ا ه ت ه ر ان. 1377ح س ن ی  پ ا ك، ع. ا.، (

Barnett, V. (1974).Element of Sampling Theory. The English Universities Press Lld.,London   

Steiner, W. (2010). A Stackelberg-Nash model for new product design. OR Spectrum, 32 
(1), 21-48  

 ش ت ر )ی ا  ب ی دو م و ل ف   يت ا ب (داراک 

  .ک پ ل  ان ت ش ا رات :ته ر ان ،ی س لا م ت  يبر ا ه ا  آن م ص ر ف وض ر ورت ع ن ا ص ر  .(1386) ز ادک خ ا  .ا و ،.ن زاده، اله ا م

Emrich, G. H., and G.L. Merritt ( 1969). Effects of mine drainage on ground  

water, Ground Water, Vol. 7, no. 3, 27-32 pp 

  ن و ش ت ه  ش و د.´ ا رانک و ه م ªد  ی اس ت  و بع د  از آن با  ی ا ف ک س ن د ه اول ی س ن د ه دارن د  درج ن ا م ن و ی ش  از س ه  ن و ی ه  ب ک  ی ت و ج ه : در م نا ب ع
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  ه ا ب ر گ ر ف ت ه  از م ج ل ه يه ا م ق ا ل ه 

ش ه ر  اص فه ا ن  ی ی ب ا  رت ب ه  ت و لد  در دانش  آم و زان مق ط ع  اب ت د ا ی و ق ب و ل  يز ان م ر دودی م ی ). ب ر رس 1372، ق. و ه م ک ا ران (ی اس د ال ه 

  .34-48، 2و  1، ش ما ره 2. دوره ی روان ش ن ا خ ت  يه ا . پ ژ وه ش 1366-67 ی لی در س ا ل ت ح ص 

 ه ا ش ی ه م ا  يه ا م ج م و ع ه  م ق ا ل ه 

 ش ی در دان ش  آم و زان. خ لا ص ه  م ق ا لا ت ه م ا  ير ی ا دگ ی  ی ی ج ا د ت و انا ی ا يد  آم و زش ب ر ای ج د  يه ا ). روش1374( .ب ر ، آذرک ا ی ع ل

  .440-443ل  آم و زش و پر ورش ت ه ر ان، ک . ته ر ان، اداره ی ت  آم و زش ع م و می ف ی ک ب ه ب و د  يا رب ر دک  ی ع ل م 

Blayney, P. (2007) Student preference for feedback tone and  effect on learning outcomes. 
In C. Montgomerie & J. Seale (Eds.), Proceeding of World Conference on Educational 

Multimedia, Hypermedia and Telecommunications, Chesapeake, VA: AACE, 2729-2732.  

 ت ی ب ر گ ر ف ت ه  از وب س ا  يم ق ا ل ه  ه ا 

 ی ک ی ت ر ون ک ن فر ان س  آم و زش الک ه ا . م ق ا له  ارائ ه  ش د ه ب ه  و ض ر ورت يه ا : چ ا ل ش يم ج ا ز يه ا ). دان ش گ ا ه1384ت ر ا. (ی ، م ی ل م ق ا ن ی د

  .1385ب ه ش ت  ی ارد 12ش د ه در  ی ا ب ی ر ان. با زی ا

Sillick, T. J., & Schutte, N. S. (2006) Emotional intelligence and self – esteem mediate 
between perceived early parental love and adult happiness. E- Journal of Applied 

http://ojs.lib.swin.edu. Retrieved from 48-38), 2( 2Psychology,  php/ejap au/index. 

  ی ک ی ت ر ون ک ال  يه ا م ق ا ل ه 

. ی رس ا ن و عل و م اط لا ع يه ا آ نت ا ب خ ک  ين ه  در ن ر م اف ز اره ا ی اط لا ع ا ت ب ه  ی ا ب ی با ز يه ا س ت م ی س  ی ). ط ر اح 1379. (ی ، ع ل ی گ ز ن 

  http://www.irandoc.ac.ir/ETELAت : ی از وب س ا  2/7/1389در  ی دس ت ر س 

Sosteric, M. (1996). The grand information future. Electronic Journal of Sociology, 4 (1). 
. http://www.sociology, from 2001, 27Retrived June 

org/content/vol004.001/sosteric.html 

www. World energy out look.org/ Press – room. Asp.  

 ی گ ا ه اط لا ع ا ت ی م و رد اس ت ن ا د از پ ا  يه ا م ق ا ل ه 

Spear, D.A., and. Zheng , Y.( 1999). Geochemistry and origin of elements in 
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som UK coals, International Journal of coal geology, Vol.38, pp. 161-179.  

 ا ن ن ا م ه ی رس ا ل ه /پ ا 

ا ن از ی دان ش ج و  ی ا ب ی ا ن و ن ح و ه ارزش ی اس ت ا دان از ن ظ ر  دان ش ج و  ی ت  اج ت م ا ع ی ز ان ج م عی ن  می ). راب ط ه  ب 1373و س ف . (ی ، ی گ ر ج 

  ، ت ه ر ان.ی ی ارش د ). دان ش گ ا ه ع لا م ه  ط ب ا ط ب ا  ی ا رش نا س ک ا ن ن ا م ه  ی آن ا ن (پ ا  ی آم و زش  يت  ه ا ی ف ع ا ل 

Young, R. F. (2007). Crossing boundaries in urban ecology: pathways to sustainable cities 
(Doctoral dissertation). Available from ProQuest Dissertations & Thesis database.   

 ها پیوس ت  -ج

گ ی ر ن د . چ ن ا ن چ ه  ت ع د اد آخ ر ی ن  ص ف ح ه  م ر اج ع  ق ر ار م ی ...) بع د  از و  ه ا نق ش ه  ،ه ا ، ن م و داره ا ، ت ص ا وی ر ه ا  ش ا مل  (ش ا مل  ج د ولپ ی و س ت 

  گ ز ارش درج ش و د.´ ف ه ر س ت  م ط ا ل ب ªت ه ی ه  و در ب خ ش  آخ ر   ه ا آند  ف ه ر س ت  ی زی ا د ب ا ش د  با  ه ا آن

م خ ص و ص، ک و چ ک  و اس ت ا ن د ارد  ت ر  از ص ف ح ا ت اص لی  گ ز ارش ب ا ش ن د  ب ا  اس ت ف ا ده از دس ت گ ا ه ف ت و ک پ ی ه ا  ب ز رگه  پ ی و س ت ک  ی در ص و رت 

ب ا ش ن د ، لا زم اس ت  ب ه  ن ح و ي ت ا  ش و ن د  ک ه  از ق ا ب ج ل د  خ ا رج ن ش د ه  4Aت ر  از ب ر گ بز رگ ه ا آند  ب ع ض ی  از ی ش د ه و در ص و رت ی  ک ه  با 

  ش و د ق ر ار گ ی ر د.ی و ت ر ج ی ح ا  ً درون ج یب ی  (م ا ن ن د  پ ا ک ت ) ک ه  در ص ف ح ه  ج ل د  ت ع ب ی ه  م 

  شرح روي جل د  و ع ن و ان -چ

  ش و د: ی ه ا ي زی ر  درج م روي ج ل د  ب ه  ت ر ت ی ب  م و ارد و ع ب ا رت

  س ا ن ت ی  م ت ر )6*4ت و س ع ه  و ن و س ا زي م ع ا دن و ص ن ا ی ع  م ع د نی  ای ر ان (آرم س ا زم ا ن  -1

  )  20B Mitra Bold( ی ی درج گ ز ارش نه ا  -2

   (B Titr 28) ع ن و ان پ ر وژه -3

  اگ ر  م ش ا ور ش ر ک ت  ی ا  س ا زم ا ن ب ا ش د  آرم ی ا  لو گ و ي خ ود را با  دو ان د ازه ک و چ ک ت ر  از آرم ای م ی د رو ت عب ی ه  ک ن د . -4

  (B Mitra Bold 16) م ش ا ور پ ر وژه  -4

 (B Mitra Bold 16) ط ر ح  يم ج ر  -5

  B Mitra Bold 1) 4(س ا ل اج ر ا  -6
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  ت و ج ه : ش ا ب ل ن  آرم س ا زم ا ن ای م ی د رو از واح د  ط ر ح ت و ان م ن د  س ا زي اک ت ش ا ف ت ه ی ه  ش و د.

نک ت ه : ص ف ح ه  عن و ان م ش ا به  ص ف ح ه  روي ج ل د  ن گ ا ش ت ه  ف ق ط  لو گ و ي ش ر ک ت  در ص ف ح ه  ع نو ان ن با ش د  و ش م ا ره ق ر ارد و ت ا ری خ  ق ر ارداد 

  . (B Mitra Bold 16)نو ش ت ه  ش و د  ق ب ل  م ج ر ي پ ر وژه

  ال گ و ي ص ف ح ه  روي ج ل د  و عن و ان در زی ر  ارائ ه  ش د ه اس ت .

  .(B Mitra Bold 16) نک ت ه : ع ن و ان پ ر وژه، م ش ا ور و س ا ل ان ج ا م پ ر وژه در عط ف  گ ز ارش نگ ا ش ت ه  ش و د 
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5پ یوس ت      
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 هم اد ف رم ارسال از ق ب ل  تع ه د ات انجام جهت  م ه ل ت و اخطار آخرین ه جل س به  دع وت ف رم – 6پ یوس ت  

  م ع ادن قانو ن) 20(

  ج ن ا ب آق ا ي/س ر ک ا ر خ ا ن م  ................

  ب ر دار م ح ت ر م م ع د ن ................ب ه ر ه

) ق ا ن و ن م ع ا دن، 20( هآخ ر ی ن  اخ ط ا ر و م ه ل ت  ج ه ت  ان ج ا م ت ع ه د ات ق ب ل  از ارس ا ل ف ر م م ا د ه م و ض و ع: دع و ت ب ه  ج ل س 

  ب ر دار ب ه  شو راي ع ا ل ی  م ع ا دن/ش و راي م ع ا دن اس ت ا ن م و ض و ع س ل ب  ص لا ح ی ت  و ان ت ز اع م ع د ن از ی د  ب ه ر ه
  ......................................................................................... بر داري):بر دار (م ن د رج در پر وانه  ب ه ر هآدرس پ س ت ی  ب ه ر ه

  ...........: ................ ک د ........................ ث ا ب ت : ................ه م ر اه: ............................... بر دار:ت لف ن  ت م ا س ب ا  ب ه ر ه هش م ا ر

  ................................................................................................................... ک د  ش ن ا س ا ی ی  م ع د ن در س ا ما ن ه  ک ا داس ت ر :
  ؛ب ا س لا م و اح ت ر ام

ــر ک ا رعا ل ی  ب ه ر ه هم ذ اک ر پ یر و  ــی ل ه  از ج نا بع ا ل ی /س  ــر ک ا ر خ ا نم  .................... ب د ی ن و س  ب ر دار ت ل ف ن ی  م و رخ ................ با  ج ن ا ب آق ا ي/س 
ب ر رس ی  دلا ی ل  و  ه در ج ل س  ت ا آی د  ع م ل  م ی ه  م د ارك م س ت ن د ) دع و ت ب  ه ئب ر دار (ب ا  اراق ا ن و نی  ب ه ر ه هم ع د ن ...................... /ن ما ی ن د 

ـــا  ـــا ل ف ر م م ا د ل  م ر ب و طئم س  ) ق ا ن و ن 20( هبه  ع د م ان ج ا م ت ع ه د ات و آخ ر ی ن  اخ ط ا ر و م ه ل ت  ج ه ت  ان ج ا م ت ع ه د ات ق ب ل  از ارس 
بر دار) ب ه  ش و رای عا ل ی  مع ا دن/ش و راي م ع ا دن اس ت ا ن ک ه  رأس س ا ع ت  م ع ا دن (م و ض و ع س ل ب  ص لا ح ی ت  و ان ت ز اع م ع د ن از ی د  ب ه ر ه

ک ل  ص نع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن ............. ب ه  آدرس ذی ل  ب ر گ ز ار  ه............... ادار .......... روز ............ م و رخ .................. در س ا ل ن 
  ه م  رس ا ن ی د . ه  گ ر دد، ح ض و ر ب م ی 

 هک ل  ب د ون ه ر گ و ن ه  م ک ا ت ب ه  ب ع د ي اق د ام ب ه  ت ک م یل  ف ر م م ا د هی ا د ش د ه، ای ن  ادار ه ب د ی ه ی  اس ت  درص و رت ع د م ح ض و ر در ج ل س 
بر دار ن م و ده و م تع ا ق با  ً ب ع د  از اب لا غ ی /س ر ک ا رع ا ل ی  و ان ت ز اع م ع د ن از ی د  ب ه ر ه) ق ا ن و ن م ع ا دن ج ه ت  س ل ب  ص لا ح ی ت  ج نا ب ع ا ل20(

  گ ر دد.ع م و م ی  ب ه  س ا ی ر  م ت ق ا ض ی ا ن واگ ذ ار م ی  هرأي، م ع د ن از ط ر ی ق  م ز ای د 
  آدرس اداره ک ل  ص ن ع ت ، مع د ن و تج ا رت اس ت ا ن ............... : 

...................................................................................................................................................................................  

  .................................................................... گ ز اري ج لس ه :.................... مح ل  ب ر  ............. ک د :......................... ت لف ن :
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اج ر ای ی  آن و ض و اب ط  و م ق ر رات م ر ب و ط، ان ج ا م ت ع ه د ات ذی ل  از زم ا ن ص د ور  ه نا مم و ج ب  ق ان و ن مع ا دن و آی ی ن  ب ه 

ع م ل  ه  در م ه ل ت  م ق ر ر اق د ام ی  ب  ب ر دار ن س ب ت  ب ه  ان ج ام آنب ر دار ب و ده اس ت  ک ه  ب ه ر هب ر داري ب ر  ع ه د ه ب ه ر هپ ر وانه  ب ه ر ه

  با ش د :نی ا ورده و ی ا  اق د ام ا ت انج ا م ش د ه ک ا ف ی  ن م ی 

 ص ن ع ت ، مع د ن  وزارت يص ا دره از س و  يه ا و دس ت و رالع م ل  اج ر ای ی  آن ن  نا م ه ی ی آ م ع ا دن و ت  م ف ا د ق ا نو نی ع د م رع ا

    و تج ا رت
 اج ر ای ی  آن و م ا ده/ م و اد ه نا م................... آی ی ن  ع د م رعا ی ت  م ا ده/م و اد...............ق ا ن و ن م ع ا دن و م ا ده/م و اد ........................ 

 .............. درخ ص و ص ............... م و رخ ص ا دره از س و ي وزارت ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت ب ه  ش ما ره ............... دس ت و رال ع م ل 

 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
س ت ا ن اک ل   هادار اب لا غ ی  از س و ي الح س ا بع ل ی  دولت ی  ع د م تع ی ی ن  ت ک ل ی ف  بد ه ی  ح ق و ق  

 : م بل غ  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
 ع د م ت ع ی ی ن  ت ک ل ی ف  ب د ه ی  ح ق و ق دول ت ی  و ی ا  ض ر ر و زی ا ن ن ا ش ی  از دی ر ک ر د پ ر داخ ت  م ط ا ل ب ات ق ط ع ی  ح ق و ق

   ی دول ت 
 : م بل غ  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
 ع د م ت ع د ی ل  ت ض م ی ن  ح ق و ق دولت ی    

 : م بل غ  
 :م ه ل ت  م ق ر ر 

  ض ب ط  ت ض م ی ن  ح ق و ق دولت ی  و ع د م ت ج د ی د  آن  

 :ت و ض ی ح ا ت  
 ی ر  م ع د ن ی ب  ذخ ا ی ع  و ت خ ر ی ی ت ض    

 :ت و ض ی ح ا ت  
در م ع ا دن از  ب ه د اش ت  ای م ن ی  و با  م ر ت ب ط  ه ا يدس ت و رالع م ل  س ا ی ر  و م ع ا دن ای م ن ی  نا م ه آی ی ن  رع ا ی ت  م ف ا د ع د م

   اج ر ای ی  ق ان و ن مع ا دن)  ه نا م) آی ی ن 103( هبر دار (م و ض و ع م ا دس و ي ب ه ر ه
  ه ا ي م ر ت ب ط  ب ا  ای م ن ی  و ب ه د اش ت  در م ع ا دن ای م نی  م عا دن و س ا ی ر  دس ت و رال ع م ل  ه نا مت و ض ی ح ا ت (ب ا  ذک ر  م ا ده/م و اد آی ی ن

 ب ر دار):از س و ي ب ه ر ه

 :م ه ل ت  م ق ر ر 

 ارگ ر ان م ع د ن ک ن ان و ک ا رک  ی م ن ی س لا م ت  و ب ه د اش ت  و ا ل  م ر ت ب ط  با ئع د م رع ای ت  مس ا  
 ه ا ي م ر تب ط  ب ا  ای م ن ی  و ب ه د اش ت  در م ع ا دن از ای م ن ی  م ع ا دن و س ا ی ر  دس ت و رال ع م ل  ه نا م آی ی ن  هت و ض ی ح ا ت (ب ا  ذک ر  م ا د

 ب ر دار):س و ي ب ه ر ه

 :م ه ل ت  م ق ر ر 
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 اج ر ای ی  ق ان و ن مع ا دن)  ه نا م) آی ی ن 103( هم ح ی ط ی  ع م ل ی ا ت م ع د ن ی  (م و ض و ع م ا د زی س ت  ع د م رع ا ی ت  ض و اب ط   
 ه ا ي م ر تب ط ):م ح ی ط ی  و س ا ی ر  دس ت و رالع م ل ض و اب ط  زی س ت  هت و ض ی ح ا ت(با  ذک ر  م ا د 

 :م ه ل ت  م ق ر ر 

 م ع د ن  م ه ن د س ی  ن ظ ا م ص لا ح ی ت  م ج و ز داراي اش خ ا ص ن ظ ر  زی ر  م ص و ب ب ر داريبه ر ه ط ر ح ف ن ی  م ف ا د ع د م اج ر اي

  ب ر داري ب ه ی ن ه  از ذخ ا ی ر  مع د ن ی ) (ب ه ر ه
 :ت و ض ی ح ا ت 

 :م ه ل ت  م ق ر ر 

 م ع د ن) واج د  ش ر ای ط   م ه ن د س ی  ن ظ ا م ص لا ح ی ت  م ج و ز داراي ع د م ع ق د  ق ر ارداد و مع ر ف ی  مس ئ و ل ف ن ی  (ش خ ص    
 :ت و ض ی ح ا ت 

 م ع د ن) در س ر  م ع د ن  م ه ن د س ی  ن ظ ا م ص لا ح ی ت  م ج و ز داراي ع د م ح ض و ر ت م ا م وق ت  م س ئ و ل ف ن ی  (ش خ ص    
 :ت و ض ی ح ا ت  
  ب ه د اش ت  و لئ م س  ع ن و ان ب ه  نف ر  ی ک  و ای م ن ی  و لئ م س  ع ن و ان ب ه  ذی ص لا ح نف ر  ع د م ع ق د  ق ر ارداد و ی ا ح ض و ر ی ک 

  با ش ن د .  ک ا رگ ر  نف ر ) 25( ح د اق ل  داراي ک ه  م ع ا دنی  در ايح ر ف ه 
 :ت و ض ی ح ا ت  
ت ق ا ض ا ي ت م د ی د  پ ر وانه   ه بر داري ج ه ت  ارای به ر ه پ ر وان ه  اع ت ب ا ر ان ق ض ا ي از ق ب ل  م ا ه ع د م رع ا ی ت  م ه ل ت  ه ج د ه

اج ر ای ی  ق ان و ن م ع ا دن:  ه نا م) آی ی ن 45( هبر داري م ع د ن ب ه  اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن (م و ض و ع م ا دبه ر ه

 اع ت ب ا ر ان ق ض ا ي از ق ب ل  م ا ه ه ج د ه اس ت  م و ظ ف  ب ا ش د ، خ و د ب ر داريبه ر ه پ ر وان ه  ت م د ی د  م ت ق اض ی  ب ر دار،به ر ه چ ن ان چ ه 

 اع ت ب ا ر پ ا ی ا ن ب ه  م ا ند ه س ا ل ی ک  ح د اک ث ر  و ارائ ه  به  اداره ک ل  ص م ت  اس ت ا ن را خ و د ت ق ا ض ا ي بر داري،به ر ه پ ر وان ه 

 و ب ر داريبه ر ه ح ی ن  اک ت ش ا ف از ح ا ص ل  م ع د ن ی  ذخ ا ی ر  و م ع د ن ی  ذخ ا ی ر  با ق ی م ا ند ه م و رد در را لا زم م س ت ن د ات پ ر وان ه ،

  ) .ک ن د  ت س ل ی م  اداره ک ل  ص م ت  اس ت ا ن ب ه  ج د ی د  ب ر داريبه ر ه دوره ب ه  م ر بو ط ب ر داريبه ر ه ط ر ح
 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
ب ه  ک ه  م ع د نی  ع م ل ی ا ت ب ه  م ر بو ط آلا تم ا ش ی ن  و م ع د ن در ش د ه ن ص ب  ت ج ه ی ز ات و ت أ س ی س ا ت انت ق ا ل و ج ا ی ی ج ا ب ه 

 ج م ل ه  از ت س ه ی لا ت ب ا زپ ر داخ ت  ک ن ن د هت ض م ی ن  ی ا  و ده ن د هت س ه ی لا ت م ا لی  م ؤ س س ا ت ره ن  در ق ر ارداد م و ج ب 

ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن  هادار ب د ون ت أ ی ی د  و م ذ ک و ر م ؤ س س ا ت ک ت ب ی  م و اف ق ت  ب د ون اس ت ، گ ر ف ت ه ق ر ار ايب ی م ه م ؤ س س ا ت

  و تج ا رت اس ت ا ن 
 :ت و ض ی ح ا ت 

ک ی ف ی ت  و نو ع ت ف ک ی ک  ب ه  ف ر وش و ت و ل ی د  م ی ز ان ب ه  م ر بو ط اط لا ع ا ت و آم ا ر م ا ه ا ن ه  (از ج م ل ه  ه ا يگ ز ارش ارائ ه  ع د م 

   م ت ن ا وب  م ا ه ش ش  ی ا  م ت و ال ی  م ا ه س ه  زما نی  س ق ف  ت ا  ش د ه) اس ت خ ر اج م ع د نی  م و اد
 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
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 م ر ت ب  ط و ر ب ه  م ع د نی  م و اد روزان ه  ف ر وش و ح م ل  ت و ل ی د ، اس ت خ ر اج، م ی ز ان ب ه  م ر بو ط آم ا ر ن گ ه د اري و ع د م ث ب ت 

   م ع د ن  س ر  در
 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
ه ا ي وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ع د م ث ب ت  اط لا ع ا ت و ب ر وزرس ا ن ی  اط لا ع ا ت در س ا م ا ن ه  

 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  
 ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و تج ا رت اس ت ا ن  هم ج و ز از ادار اخ ذ  بد ون م ع د ن م ت و الی  م ا ه ش ش  از ب ی ش  ت ع ط ی لی  

 :ت و ض ی ح ا ت  
 بر داري م ص و ب و ب ا  ن ظ ا رت م س ئ و ل ف ن ی :ب ر اب ر  ط ر ح ب ه ر هس ا زي م ع د ن مه ل ت  م قر ر ج ه ت  ف ع ا ل  
 ب ر داريبه ر ه م ص و ب ط ر ح در ش د ه ت ع ی ی ن  م ق د ار ب ه  س ا لا ن ه  اس ت خ ر اج و ب ر داريبه ر ه ع د م    

 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر 

 وزارت ص ن ع ت ، 106( هه ا ي م و ض و ع م ا دع د م ن گ ه د اري و ارس ال م د ارك و مس ت ن د ات لا زم بر ابر  دس ت و رالع م ل (

اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن و  ه نا م) آی ی ن 106( هم ع د ن و ت ج ا رت در م ح ل  ع م ل ی ا ت م ع د نی  و ص ن ای ع  م ع د ن ی  (م و ض و ع م ا د

  ذی ل  آن)  هت ب ص ر 
 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر 

وق ت ) از  اس ر ع در بر داري م ع د ن (ب لا ف ا ص ل ه  پ س  از وق و ع وپ ر وان ه  ب ه ر ه هع د م اع لا م گ ز ارش ح ا دث ه  در م ح د ود

 ق ا ن و نی  م ر اج ع  و او ب ه  اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن نم ا ی ن د ه ی ا  و م ع د ن ی  ع م ل ی ا ت پ ر وان ه  دارند هس و ي 

  اج ر ای ی  ق ان و ن مع ا دن). ه نا م) آی ی ن 105( هذی ر ب ط  (م و ض و ع م ا د
 :ت و ض ی ح ا ت  
 و اب لا غ ی  از س و ي وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن  ص ا دره ب ر داريپ ر وانه  ب ه ر هر  ش د ه در م ت ن  ک ر  ت ع ه د ات ذی ع د م انج ا م س ا

  و ت ج ا رت/ اداره ک ل  ص نع ت ، م ع د ن و تج ا رت اس ت ا ن 
 :ت و ض ی ح ا ت  
 :م ه ل ت  م ق ر ر  

 رع ا ی ت  م فا د و ع د م ی ر  م عد ن ی ب  ذخ ا ی ع  و ت خ ر ی ی ت ض ، ا رگ ر ان م ع د نک ن ا ن و ک ا رک  ی م ن ی س لا م ت  و ب ه د اش ت  و ادر م و ارد مر ت ب ط  ب ا  
به د اش ت  در مع ا دن ح س ب  ص لا ح د ی د  ن یا زي ب ه  ت ن ظ ی م   ای م ن ی  و با  م ر ت ب ط  ه ا يدس ت و رال ع م ل  س ا ی ر  و م ع ا دن ای م ن ی  ن ا م ه آی ی ن 

  .) ق ا ن و ن م ع ا دن ب ه  ش و راي ع ا ل ی  م ع ا دن/ش و راي م ع ا دن اس تا ن ارس ا ل گ ر دد20( هه  م ه ل ت  ن ب و ده و ف ر م م ا دئص و رت ج ل س ه  و ارا
  ام ض ا 

  م د ی ر ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن................
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  ص ورتج لس ه  انج ام ت ع ه د ات - 1-6پ یوس ت  
  

ــو اب ط   ه نا ماج ر ای ی  آن، آی ی ن  ه نا مع ن ا ی ت  ب ه  لز وم رع ا ی ت  مف ا د ق ان و ن مع ا دن و آی ی ن با     ای م ن ی  در مع ا دن، ض 

......... ب ا  ج ن ا ب  بر دار، پ ی ر و دع و ت ت لف ن ی  م و رخم ح ی ط ی  و ن ی ز  س ای ر  ق و ان ی ن  و مق ر رات م ر ب و ط از س و ي ب ه ر هزی س ت 

ح ض و ري  ه ................... م و رخ ................. ط ی  ج ل س .. هک ت ب ی  ب ه  ش م ا ر ه نا مآق ا ي/س ر ک ا ر خ ان م  ................. و دع و ت

ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و تج ا رت اس ت ا ن  هک ه  رأس س ا ع ت  .......... روز ...... م و رخ .................. در س ا لن  ............... ادار

با ش د  ول ی  ب ن ا  ب ه  ه ا  م ی آنبر دار مو ظ ف  ب ه  ان ج ام ............. بر گ ز ار گ ر دی د ، ض م ن  ت ب ی ی ن  مش ک لا ت و ت ع ه د ات ی  ک ه  ب ه ر ه

ع م ل  آمد ه ظ ر ف م د ت ه  ب ر دار با  ت و ج ه  به  ت و اف ق  ب دلا ی ل  ذی ل  در م ه ل ت  م ق ر ر م ح ق ق  ن ش د ه اس ت ، م ق ر ر گ ر دی د  ب ه ر ه

ح د اک ث ر  .............. روز از ت ا ری خ  ای ن  ص و رت ج ل س ه  ن س ب ت  ب ه  انج ا م ت ع ه د ات ق ا نو نی  خ و د ع م ل  ک ر ده و م ر ات ب  را ک ت ب ا  ً 

ــی  ب ه  ای ن  اداره ک ل  اع  ــو ع آگ ا ه ی  ک ا م ل  دارد ک ه  چ ن ا نچ ه  در مه ل ت  لا م ن م ا ی د . ب ه ر هج ه ت  ب ر رس  بر دار به  ای ن  مو ض 

ــد ، اداره ک ل  و م ق ر ر اق د ام ا ت و ت ع ه د ات ق ا ن و ن ی  خ و د را اج ر ا ن ن م ای د   ــد ه ک ا ف ی  ن ب ا ش  ی ا  ای ن ک ه  اق د ام ا ت ان ج ا م ش 

ان ت ز اع ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن ............. ب د ون ه ر  گ و ن ه  مک ا ت ب ه  ب ع د ي م و ض و ع س ل ب  ص لا ح ی ت  ای ش ا ن و 

بر دار را در دس ت و ر ک ا ر ق ر ار داده و پ س  از ابلا غ رأي ش و رای ع ا لی  م ع ا دن/ ش و راي م ع ا دن اس ت ا ن م ع د ن از ی د  ب ه ر ه

  م ع د ن از ط ر ی ق  م ز ای د ه ع م و می  واگ ذ ار خ و اه د  ش د .

با ش د  ب ر دار اج ر ای ی  نش د ه و ی ا  اق د ام ا ت ان ج ا م ش د ه ک ا ف ی  نم ی اق د اما ت و تع ه د ات ق ا ن و ن ی  ک ه  از س و ي ب ه ر ه  

  ش ر ح زی ر  اس ت :م اق د ام و مه ل ت  م ق ر ر ج ه ت  انج ا م ت ع ه د ات ب ه و دلا ی ل  ع د 

  ..................................................................................................................................................................... ):اول) الز ام ق ا ن و ن ی  (مو رد 1(
............................................................................................................................................................................................................................  

بر دار:دلا ی ل  ع د م اق د ام از س و ي ب ه ر ه ...........................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................................................  

..............................................:م ه ل ت  م ق ر ر ج ه ت  ان ج ا م ت ع ه د ات...................................................................................................  
  .................................................................................................................................................................... :) ال ز ام ق ان و ن ی  (م و رد دوم)2(

............................................................................................................................................................................................................................  
بر دار:دلا ی ل  ع د م اق د ام از س و ي ب ه ر ه ...........................................................................................................................................  

...............................................................................................................................................................................................................  
.....................................:م ه ل ت  م ق ر ر ج ه ت  ان ج ا م ت ع ه د ات............................................................................................................  

  
  ....................................................................................................................................................... ق ا ن و نی  وي: هب ر دار/ نم ا ی ن د ن ام ب ه ر ه

  ............................................................................................................................................................................ آدرس پ س ت ی  م ح ل  ک ا ر:

  ................................................................................................................................................................... آدرس پ س ت ی  م ح ل  س ک و ن ت :

  .................................................................................................................................................................................... ت لف ن  ث ا ب ت  و ه م ر اه:
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  ................................. ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن ..............ت ل ف ن  ه م ر اه .................................ت ل فن  ث ا ب ت مک ل  ص نع ت ،  هنا م ک ا رش ن ا س ادار

  ................................ ...............................ت ل ف ن  ث ا ب ت  ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن ......... ت ل ف ن  ه م ر اه هنا م م ع ا ون مع د نی  ادار
  

گ ر دد، ف ر م و ص و رت ج ل س ه  در دو ن س خ ه  ت ن ظ ی م  و ث ب ت  دب ی ر خ ا ن ه  اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و تج ا رت اس تا ن......... م ی 
بر دار ش ــد ه و ی ک  ن س ــخ ه  در با ی گ ا ن ی  اداره ک ل  ص ــن ع ت ، م ع د ن و ن س ــخ ه  از آن ب عد  از پا ی ا ن ج ل س ــه ، ت ح و ی ل  ب ه ر هس ــپس  ی ک  

) ق ا ن و ن م عا دن، 20( هبر دار در م ه ل ت  م قر ر و ارس ا ل ف ر م م ا دگ ی ر د. درص و رت ع د م ان ج ا م تع ه د ات ب ه ر هت ج ا رت اس تا ن ق ر ار م ی 
  ) ق ا ن و ن مع ا دن گ ر دد.20( هاي از آن پی و س ت  ف ر م م ا دن س خ ه 

   

www.dotic.ir

https://dotic.ir


  

 144از 63 ص ف ح ه   1402ه ا ي ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  پ یو س ت 

  7پ یوس ت     
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  فر م شم اره ی ک  - 1-7پ یوس ت  
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  فر م شم اره دو - 2-7پ یوس ت  

  فر م شم اره سه  - 3-7پ یوس ت  
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  فرم شما ره چه ار - 4-7پ یوس ت  
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دستور ال عم ل  چ گونگ ی  نظارت ب ر  تول ی د م ح صو ل نه ا ی ی(شمش  ری ز ي ) واحد هاي  - 8پیوست 

  آنف رآوري م عادن ط لاي کش ور و ام ک ا ن صا درات 

 ت ع ا ری ف  1

 ش و د.وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت در ای ن  دس تو رال ع مل  وزارت ن ا م ی د ه م ی  1-1

 ش و د.م ع ا ون ت  ام و ر م عا دن و ص ن ا ی ع  م ع د ن ی  در ای ن  دس ت و رالع م ل  م ع ا ون ت  نا م ی د ه م ی  2-1

 ش و د.اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن در ای ن  دس ت و ر الع م ل  س ا زم ا ن ن ا م ی د ه م ی  3-1

س ــا زم ا ن ص ــن ع ت ، م ع د ن وت ج ا رت اس ــتا ن درای ن  دس ــت و رالع م ل  ح و زه م عا دن  م عا ون ت  ام و ر م ع ا دن واداره ام و ر م ع ا دن 4-1

 ش و د.نا م ی د ه م ی 

 زم ا ن ب ن د ي ث ب ت  درخ و اس ت  از س و ي ب ه ر ه ب ر دار: 2

ع نو ان ه  روز ک ا ري ق ب ل  از ه ر  م ر ح ل ه  ان ج ا م ع م ل یا ت ش مش  ری ز ي (ت و لی د  ش مش  ب  7به ر ه ب ر دار م و ظ ف  اس ت  ح د اق ل   1-2

  ر مت  نا م ه  ذی ل ) ب ه  س ا زم ا ن اع لا م ن ما ی د .(مط ا ب ق  ب ا ف  ص و رت ک ت بی ه  م ح ص و ل ن ه ا ی ی ) م ر اتب  را ب 

 چ گو ن گ ی  نظ ا رت ب ر  ت و ل ی د  ش م ش : 3

بر دار و ی ا  دارن د ه واح د  ف ر آوري م و ظ ف  اس ت  ض م ن  ب ر رس ی  ح و زه م ع ا دن س ا زم ا ن پس  از دری ا ف ت  درخ و اس ت  ب ه ر ه 1-3

 ه ا ي لا زم م ع م و ل ن م ا ی ن د .مس تن د ات م ر ب و ط ه  و س و اب ق  ام ر ، ه م ا ه ن گ ی 

 ح و زه م عا دن س ا زم ا ن ص و رت خ و اه د  پ ذ ی ر ف ت . ن ظ ا رت ب ر  ت و لی د  ش م ش  ت و س ط  ک ا رش نا س با زدی د  و 2-3

ه ا ي م ع ر ف از ش م ش  ت و ل ی د ي، ن س ب ت  ک ا رش ن ا س ا ن ن ا ظ ر  ام ر  م و ظ ف ن د  در ه ر  م ر ح له  از ت و ل ی د  ش م ش  ض م ن  اخ ذ  ن م و ن ه   3-3

(م ط ا ب ق  ب ا  ش م ا ره ذی ل  و ب ا  ح ک  م و ارد ب ر  روي ش م ش ) و ثب ت   ب ه  ت خ ص ی ص  ی ک  ش ما ره ب ه  ه ر  ق ط ع ه  ش م ش  ت و ل ی د ي

 بر  م و ارد ذی ل  م ن د رج در ص و رت ج ل س ه  یا د ش د ه اق د ام ن م ا ی ن د :ص و رت ج لس ه  ف ر ای ن د  ش م ش  ری ز ي م ش ت م ل  

 رق می  ب ص و رت ذی ل  ب ا ش د . 10ش م ا ره ه ر  ق ط ع ه  ش م ش  م ی با ی س ت  ب ص و رت ع د دي  1-3-3

 ) بت فک ی ک .1-3-3(م ط ا ب ق  ب ا  بن د   مج م و ع م ی ز ان(وزن) ش مش  ت و لی د ي و ت ع د اد و وزن ه ر  ق ط ع ه  ش مش  2-3-3

 ع یا ر م ت و س ط  ش مش  ت و لی د ي. 3-3-3
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 ع د ن ی  ه م ر اه آن در ش مش  ت و لی د ي.درج ه  خ ل و ص و وزن ط لا ي م ح ت و ي و م و اد م 4-3-3

 و ت ع د اد آن. 1-3-3ش ر ح ب ن د  ه  ه ا ي اخ ذ  ش د ه، ث ب ت  ش م ا ره ه ر  ن م و ن ه  ب وزن ن م و ن ه  5-3-3

 گ ر دن د .ه ا ي اخ ذ  ش د ه در س ا زم ا ن اس تا ن ن گ ه د اري و ث ب ت  م ی ن م و ن ه  6-3-3

 ب ا ی س ت  در(ح س ب  م عر ف ی  رس م ی  از س و ي ای ش ا ن) م ی  بر دار دارن د ه واح د  ف ر آوري و ی ا  ن ما ی ن د ه ق ا ن و نی  ای ش ا نب ه ر ه  4-3

 ری ز ي در م ح ل  ح ض و ر داش ت ه  و ن س ب ت  ب ه  ام ض ا ء ص و رت ج لس ه  اق د ام ن م ا ی ن د .م ر ح ل ه  ش مش 

ص ــو رت م ا ه یا ن ه  ه  با ی س ــت  ب با ش ــن د  ن ی ز  م ی ری ز ي م ی نظ ا رت ب ر  ت و لی د  ک ن س ــا ن ت ر ه در م ع ا دن ی  ک ه  ف ا ق د  واح د  ش ــمش  5-3

ت و لی د ، ب ر دار م و ظ ف  اس ــت  آم ا ر عم ل ک ر د م ی ز ان ت و ل ی د  م ح ص ــو ل خ و د را م ش ــت م ل  ب ر  م یز ان ص ــو رت پ ذ ی ر ف ت ه  و ب ه ر ه

ص و رت م ا ه یا ن ه  و ه م ز م ا ن با  ارائ ه  آما ر ه  ... ب وه ا ي ه م ر اه ب ا  درج ه  خ ل و ص و ...)، ق ی م ت  ف ر وش ک ی ف ی ت  (ع یا ر، ک ا نی 

 ع م ل ک ر د م عد ن ب ه  س ا زم ا ن اس ت ا ن ارائ ه  ن ما ی د .

بر دار م و ظ ف  ب ه ر ه و ص و رت م ا ه ی ا ن ه  ص و رت پ ذ ی ر ف ت ه ه  ب ا ی س ت  ب نظ ا رت ب ر  ع مل یا ت اس ت خ ر اج در م ع ا دن ط لا  ن ی ز  م ی  6-3

ه ا ي ه م ر اه با  درج ه  خ ل و ص و...)، وض عی ت  (ع یا ر، ک ا نی  ع مل ک ر د خ و د م ش ت م ل  ب ر  م یز ان ت و لی د ، ک ی ف ی ت  اس ت  آم ا ر

ص و رت ما ه یا ن ه  و ه  بر داري، اط لا ع ا ت ق ی م ت  ف ر وش، س ود حا ص ل ه  و... را ب پ ر س ن ل ، م ص ر ف م و اد نا ری ه ، م ی ز ان با ط ل ه 

 ه م ز م ا ن ب ا  ارائ ه  آم ا ر ع م ل ک ر د م عد ن ب ه  س ا زم ا ن اس ت ا ن ارائ ه  ن ما ی د .

ی ی د ی ه  م س ئو ل ف نی  م ع د ن، آن أب ر دار م ن ظ م  ب ه  تس ت  در ص و رت ع د م ارائ ه  آم ا ره ا ي ی ا د ش د ه از س و ي ب ه ر هب د ی ه ی  ا

 خ ص و ص اق د ام ن ما ی د . ی  ق ا ن و ن م عا دن در ای ن ی نا م ه  اج ر ای ن ی آ 55و  51ما ده  3س ا زم ا ن م و ظ ف  اس ت  در چ ا رچ و ب م فا د ت بص ر ه 

 درخ و اس ت  ص ا درات م ح ص و ل ت و لی د ي: 4

الع م ل  م ش خ ص ا ت ک ا م ل  م ی ز ان ش مش  م و ج و د و ی ا  ره فت ه  پ س  از اب لا غ ای ن  دس ت و  بر دار م و ظ ف  اس ت  ح د اک ث ر  دوب ه ر ه 1-4

ک ن س ا نت ر ه تو لی د ي و م ش خ ص ا ت آن را ب ه  س ا زم ا ن ارائ ه  ن م و ده و س ا زم ا ن م و ظ ف  اس ت  م ر ات ب  را ح د اک ث ر  ظ ر ف با زه 

 زم ا ن ی  دو ه ف ت ه  ب ه  م ع ا ون ت  م ن ع کس  ن ما ی د .

ه ا ي م و ج و د ت و لی د ي (م و ض و ع بن د  ش مش  اس ت ث نا يه  درخ و اس ت  ص ا درات م ح ص و ل ت و لی د ي از ج مل ه  ش مش  ت و لی د ي، ب  2-4

ام ک ا ن پ ذ ی ر   3و  2ان د ) ص ر ف ا  ً در ص و رت ط ی  م ر اح ل  بن د ه ا ي ک ه  ق ب ل  از اب لا غ ای ن  دس ت و رالع م ل  ت و لی د  گ ر دی د ه 4-1

ه ا ی ی  ک ه  ن ظ ا رت ب ر  ت و ل ی د  آن ه ا  ص و رت ن پ ذ ی ر ف ت ه  اس ت  و پ س  از ت و لی د  ش م ش  ب ه  س ا زم ا ن خ و اه د  ب و د و ب ه  درخ و اس ت 

 خ و اه د  ش د . واص ل  گ ر دد ت ر ت ی ب  اث ر  داده ن 

ــد  ب  3-4 ــو ر م ق ص  ــو ل م ی ه  ک ش  ــا درات م ح ص  ــو ل و گ م ر ك م و رد ن ظ ر  ج ه ت  ان ج ا م ص  ــا درات م ح ص  ــت  در م ن ظ و ر ص  با ی س 

 با ی س ت  دراس ر ع وق ت  ب ه  س ا زم ا ن اس تا ن اع لا م گ ر دد.درخ و اس ت  درج گ ر دد و در ص و رت ت غ ی ی ر ، م ر ات ب  م ی 
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ه واح د  ف ر آوري و در بر دار دارن د س ا زم ا ن م کل ف  اس ت  در ص و رت ارائ ه  درخ و اس ت  ص ا درات م ح ص و ل از س و ي ب ه ر ه 4-4

از تا ری خ  درخ و اس ت  ارائ ه  ش د ه ب ه  مع ا ون ت   ی ی د  م س ت ن د ات، م ر ات ب  را ح د اک ث ر  پس  از م د ت زم ا ن ی ک  ه ف ت ه أص و رت ت

 اع لا م ن ما ی د .

س ا زم ا ن اس ت ا ن، ح د اک ث ر  ظ ر ف م د ت زم ا ن ی ک  ه ف ت ه  از  3-4م ع ا ونت  م کل ف  اس ت  در ص و رت وص و ل نا م ه  م و ض و ع ب ن د   5-4

 ب ر رس ی  ام ر  م ع م و ل ن ما ی د . تا ری خ  وص و ل ن ا مه  اق د ام ا ت لا زم را ج ه ت 
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  ن م و ن ه  ن ا م ه  اع لا م ع م ل ی ا ت ش م ش  ری ز ي واح د  ف ر آوري م ع د ن – 1-8پ ی و س ت  

  رئ ی س  م ح ت ر م اداره ک ل  ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس تا ن .....................

  م و ض و ع: ان ج ا م ش م ش  ری ز ي (تو ل ی د  ش م ش ) واح د  ف ر آوري م ع د ن .....................

  ..................... ت ا ری خ  ان ج ا م ع م ل ی ا ت ش م ش  ری ز ي:

   ؛س لا م با 

ــا ر م ی ه  اح ت ر ام ا  ً ب  ــت ح ض  ــمش اس  ــد  ان ج ا م ع م ل یا ت ش  ــا ن د  واح د  ف ر آوري م ع د ن ..................... ق ص  ری ز ي ط لا  (ت و لی د  رس 

. ................ داردت ا ری خ  .... م ی ز ان ..................... ک ی ل و گ ر م، ح ا ص ل  از ف ر آوري م ا ده م ع د نی  م ع د ن ..................... را دره  ش م ش  ط لا ) ب 

ی د  ن م ا ی ند گ ا ن م ح تر م آن س ا زما ن ن س ب ت  ب ه  ان ج ا م ن ظ ا رت ب ر  ع م ل یا ت ت و لید  ش م ش  در ت ا ری خ  ی ذ ا خ و اه ش م ند  اس ت  دس ت و ر ف ر م ا ل

  ی ا د ش د ه ف و ق اق د ام م ق ت ض ی  م عم و ل ن م ا ی ن د .

 ..................... از ط ر ی ق رس ا ن د  ای ن  ش ر ک ت /واح د  ق ص د  ص ا درات م ح ص و ل ت و لی د ي را ب ه  ک ش و ر اس ت ح ض ا ر م ی ه  م ن ا  ً ب ض 

ی د  نم ا ی ند گ ا ن م ح تر م آن س ا زم ا ن ض م ن  ی ع ل ت  ..................... را دارد، لذ ا خ و اه ش م ن د  اس ت  دس ت و ر ف ر م ا ه  گ م ر ك ..................... ب 

نظ ا رت ب ر  ت و لید  ش مش  ت و ل ی د ي ای ن  واح د /ش ر ک ت  نس ب ت  ب ه  ب ر رس ی  ام کا ن ص د ور م ج و ز ص ا درات م ح ص و ل ت و ل ی د ي نی ز  اق د ام 

  مق ت ض ی  م عم و ل ن م ا ی ن د .

  

  ت ا ری خ  درخ و اس ت : ........................

  ب ر دار/دارن د ه واح د  ف ر آورين ا م و ن ا م خ ا ن و ادگ ی  ب ه ر ه

  ام ض ا و م ه ر  
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  9پ یوس ت  
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  ) ق ا ن و ن م ع ا دن14م ا ده ( ی) ال حا ق 10م و ض و ع ت ب ص ره ( يه ا ر ش ط ر حی ضو اب ط پ ذ  - 10 پی و س ت 
  -1-01پ یوس ت  

  ه ا رش طــرحی پـذضـوابط  
ق ا ن و ن رف ع   )35م و ض و ع ب ن د  (الف ) م ا ده ( و ) قا ن و ن مع ا دن14(ده ) ال ح ا ق ی  م ا 10( هت ب ص ر ه ا ي م و ض و ع ر ش ط ر حی ض و اب ط  پ ذ 

ب ر داران م ع ا دن ی  ک ه  ل ذ ا ب ه ر ه .گ ر ددش ر ح ب ن د ه ا ي (ال ف ) و (ب) اع لا م م ی ب ه  پ ذ یر  و ارتق ا ء ن ظ ا م م ا لی  ک ش و رم و ان ع  ت و لی د  رق ا ب ت 

ه ا ، ف ر آی ن د  ض و اب ط  پ ذ یر ش ط ر حا م ل  از ک ب ا  اط لا ع ب ای س ت  ب ا ش ن د  م ی م ت ق ا ض ی  اس ت ف ا ده از م ز ای ا ي ق ان و ن ی  م و ض و ع ای ن  ت ب ص ر ه م ی 

  د .ی ن م ا  ه ا  و چ ا رچ و ب قر ارداد اق د امب ر رس ی  ط ر ح

 ش ر ح ذی ل  اس ت :ه ا ي ک ا رب ر دي ب ه ه ا ي پ ژ وه ش اولو ی ت  -ال ف 
  م ر ت ب ط  يه ا ح و زه  ف یرد

1  
سا زي م ح صو لات (از ج مله تول ید  م حصو لات م عدنی  ف ن ا ورمحور، برند ها ي ن و در اک ت ش ا ف، اس تخراج و فر آوري ان واع م واد مع دنیروش

  ها ي ح مل  و ن ق ل و...).م عدنی ، بهب ود روش
   .ف نی  ف ر آوري م واد م عد نیدانشو انت قا لي س ا زبوم ی   2
  .تو لید و استح صال عنا صر ن ا در خا کی  3
   .ها ي پ ژوهش ی  مر تبط  با زغال س ن گپ روژه  4
  .با ارزش فل ز ات و رک یب ا تت اس تح ص ال و معدنی ها ي واح دها يه ا و با طله اس ت فا ده به ینه از ضا ی ع ا ت، س ربا ره  5
  .ها ي م ر تبط  با  ت ولید فلزات ی م ا ن ند من یزی م ، تنگ س ت ن ، م ول یبد نپ ژ وه ش  6
  .در زم ینه ت ولید م حص ولات ت یت ا نیو م و تیتا نیوم ف لزي پ ژوه ش   7
  .تحقیقا ت در زم ی نه  ت ولید  ال ک ترود گراف ی ت ی  ج هت م ص ا رف صنعت ف ولاد  8
   .بهینه س ا زي مص رف ان رژي  9
  ی .م عدن و ادم فر آوري و م ع دنی  ت ج ه یز ات سا زيبوم ی و س ا خت  10
   م ربو ط. ت ول ید واح ده اي م عد نی فر آی ندس ا زي و اف زای ش  ران د م ا ن به ینه ای ج ا د،   11
  .پ ژ وه ش در زم ین ه م و اد م ع د ن ی  دیر گد از (نس وزه اي م و رد م ص ر ف در صنا یع  معدنی )  12
  .زی س ت ، ای منی  و ب ه داش ت در م عا دن و ص نا ی ع مع دنیح و زه م ح یط  اه ا ي م رتبط بهپ ر وژ  13

 گ ر دد:ر  اع لا م م ی ی ش ر ح زط ر ح ب ه  ی ط  ع م و م ی ش ر ا -ب
 راس تاي رف ع  مش کلات آرایی و ف ر آوري) و در بر داري، کا نه هاي مع د ن ی (اکتش ا ف، ب ه ر ههاي فعالیته شده م نطب ق  با حوزهئطر ح ارا

 م ر ب وط ب ه ه م ا ن م ع د ن ب اشد. هش دشنا سایی

 لح اظ ش د ه ب ا شد. یش گ اهیاس آزمایآن در مق ياده سازیپر وژه تا مر حل ه پ يدر طر ح م رب وط، اج ر ا  
 ند.ک جا د ارزش افز وده یس ا زي داش ته و اسا زي و ت جا ريت  ب ومی یدانش  ف نی و ن ت ایج  حا صل  از ان ج ام طر ح قاب ل  
 د.یبلاف ا صل ه ب ع د از اتمام قر ارداد ن سبت  ب ه اج ر اي طر ح بر اس اس نتای ج  حا صله در م عد ن مر ب وط اق د ام نم ا  بر دار م ت عهد اس تب ه ر ه  
 د.یط ر ح را ف ر اه م  ن م ا يم ر بو ط ب ه  اج ر ا يهار ساختیب ر دار ب توان د زهر هبت  منطقه ب ا ش د و یط ر ح م تن اس ب با  وض ع  
 ش ود. يورش  ب ه ر هیاف ز ام ت تم ام ش ده در معد ن مر ب و ط ه و در نت یج ه یاهش  ق ک ط ر ح م وجب   ياج ر ا  
 مح یط ی  لحاظ ش د ه ب اشد . ، ف ن اور م ح وري و جو ان ب  زی س تيطر ح نوآور يدر اجر ا 

) 2م دت دو (بر دار به مهم: م ال ک یت ص ن عتی ، ت ج اري و معنو ي ن تا یج  ح ا ص ل از اجر اي طرح مر بو ط، مت ع ل ق ب ه  دولت  اس ت  و ب ه ر ه هن کت* 
  ها ي مع دن ی مر ب وط ب ه  خ و د استف اده ن م اید.تو ان د از نتای ج  ح اص ل از آن در ام ر فع ال یتص و رت ان ح ص اري می س ال به 
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 م حص و ل دیمر ب وط به  تول  تیریاف ز ار، نر م افز ار و مدها، اطلا ع ات، سختها ، دان ش م وزون مها رت بیحاص ل  ت ر ک  ي: فناوريف ن اور
  .باش دیم
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  -2-01پ یوس ت  
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  -3-01 پ یوس ت 

  چ ا رچ و ب ق ر ارداد
  

ض م ن ا ً  ؛ل  ب ا ش د ی ذ يه ا ح د اق ل  س ر ف ص ل  يس ت  دارای با ی م  ی ز  ع ل م ک ب ر دار و م ر ن  ب ه ر هی م ا ب ی چ ا رچ و ب ق ر ارداد ف 

  آورده ش د ه اس ت . ض م ا ئ م از ق ر ارداد در  يانم و ن ه
  ن  ق ر ارداد.ی م ق د م ه  و م ش خ ص ا ت ط ر ف  )1(
  ف .ی ت ع ا ر )2(
  م و ض و ع ق ر ارداد. )3(
  ق ر ارداد. ه م ی اس ن ا د ض م  )4(
  م د ت ق ر ارداد و م ر اح ل  اج ر ا. )5(
  پ ر داخ ت . هم بل غ  ق ر ارداد و ن ح و  )6(
  ت ع ه د ات. يض ما ن ت  ح س ن  اج ر ا )7(
  ن .ی تع ه د ات ط ر ف  )8(
  ط  ق ر ارداد.ی ر  ش ر ای س ا  )9(
  ن ظ ا رت. )10(
  م و ارد ف س خ  ق ر ارداد. )11(
  .ی ن ی بش ی ر قا ب ل  پ ی م و ارد غ )12(
) قا ن و ن م ع ا دن م و ض و ع 14( هما د ی ) الح ا ق 10( هت بص ر  ی ی اج ر ا ن ا م ه ن ی ی آ) 6م ا ده (´ پªم ر ج ع  ح ل  اخ ت لا ف م و ض و ع ب ن د   )13(

  .ک ش و ر ی و ارت ق ا ء ن ظ ا م م ا ل  ر ی پ ذ رق ا ب ت  د ی م و ان ع  ت و ل رف ع  ) ق ا ن و ن35بند  (ال ف ) م ا ده (
  ن .ی ط ر ف  ی اق ا م تگ ا ه ق ا ن و ن  )14(
  .تع د اد م و اد و ن س خ  ق ر ارداد  )15(
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  -4-01 پ یوس ت 

  ی ب س م ه  ت ع ا ل 

  اي از ق ر اردادن م و ن ه 

 ) ق ا ن و ن م ع ا دن مو ض و ع ب ن د  (ال ف ) م ا ده14( ه) ال ح اق ی  م ا د10( هه ا ي ک ا ربر دي م و ض و ع تب ص ر اج ر اي ط ر ح پ ژ وه ش 

  پ ذ ی ر  و ارت ق ا ء ن ظ ا م م ا ل ی  ک ش و رق ا ن و ن رف ع  م و ان ع  ت و لی د  رق ا ب ت  )35(

  داد ن  ق ر اری م ق د م ه  و م ش خ ص ا ت ط ر ف  -1م اده 
) 10( هتبصر  یی اج ر ا ن ا مهنییآ) 4( ه....................... ک ا رگ ر وه تخص ص ی  م وض وع ماد مو رخ ...................................ه ش م اره باتو ج ه به  م ص و ب 

مص و ب  ک ش ور یو ارتقاء ن ظا م م ا ل  ریپذرق ا ب ت دیموان ع  تول  رف ع  ) ق انون35) ق ان ون م عا دن م وض وع ب ند (الف ) ماده (14( هماد یالح اق 
  م ابین  این  قر ارداد فی  1394

  
  
  
  
  
  
  

طر ف و دان ش گاه/م ر کز  آم وزشی   شو د از یک ب ر دار ن ام ید ه میب ر دار معدن .......................................................... که از این  پس  ب ه ر هب ه ر ه
ــی ــان ی .............................................................. ............. ب ه ن م ا ین دگی آق ا/خ ان م ............................................ ع الی و پژ وه ش   ب ه ن ش

ک ـه از  ......................................................................................................................................................................................................
  ش ود، م ن ع قد گر دید.این  پس  مر کز ع ل م ی ن ام یده می

  تعاریف -2ما ده 
  ش ر ح ذی ل  اس ت :تع ر ی ف  اص ط لا ح ا ت بک ا ر رف ت ه  در ق ر ارداد ب ه 

 .1394ارت ق ا ي ن ـظ ا م م ا ل ی  ک ش و ر م ص و بپ ذ ی ر  و ق ا ن و ن: ق ـا ن و ن رف ع  م و ان ع  ت و لی د  رقا ب ـت   .أ

 رف ع  ) ق ا ن و ن35) ق ا ن و ن م ع ا دن م و ض و ع بن د  (الف ) م ا ده (14( هما د ی ) الح ا ق 10( هت بص ر  ی ی اج ر ا ن ا م ه ن ی ی آن ا م ه : آی ی ن   .ب
ه ـ 52208ت/61244 هر ان م ث ب و ت ب ه  ش م ا ری أت وزی ه  1394م ص و ب  ک ش و ر ی و ارت قا ء ن ظ ا م م ا ل  ر ی پ ذ رق ا ب ت  د ی م و ان ع  ت و ل

 .17/5/94مو رخ 

ه ا  و م ر اک ز  آم و زش ع ا ل ی  و پ ژ وه ش ی  داراي دان ش ج و  در م ق ا ط ع  ت ح ص یلا ت ت ک م ی ل ی  م ط ا ب ق  ف ه ر س ت  ل م ی : دان ش گ ا هم ر ک ز  ع  .ت
 ه ا ي ع ل و م، ت ح ق ی قا ت و ف ن ا وري و ب ه د اش ت ، درم ا ن و آم و زش پ ز ش کی .اعلا م ی  وزارت خ ا ن ه 

ح ل  م ش ک لا ت  م ن ظ و ر ش ن ا س ا ی ی  وه ا ی ی  ک ه  از ط ر ی ق  ان ع ق اد ق ر ارداد ب ا  م ر اک ز  ع ل م ی  ب ه ه ا ي ک ا رب ر دي: پ ژ وه ش پ ژ وه ش   .ث
س ا زي م ص ر ف ان ر ژي و ی ا  ت و ل ی د  ع ل م  در ح و زه وري، ف ن ا وري، ب ه ی ن ه ل  م ر ت ب ط  با  ف ع ا ل یت  م ع ا دن و ارت قا ي ب ه ر هئو م س ا 

 گ ی ر د.م ع د ن و ف ر آوري م و اد م ع د ن ی  ص و رت م ی 

 .ه ا ر ش ط ر حی م ط ا ب ق  با  ض و اب ط  پ ذ  ه ا ي ک ا رب ر ديط ر ح: ط ر ح پ یش نه ا دي م ر ب و ط ب ه  پ ژ وه ش   .ج

اع م  از  ب ر داري از وزارت ص ن عت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ک ه  داراي پ ر وان ه  ب ه ر ه : ش خ ص  ح ق یق ی  ی ا  ح ق و ق ی ب ر داربه ر ه  .ح
 دولت ی  ی ا  غ ی ر دول ت ی .

 /مخ تلط  غ ی ر سها م ی  /تضا م ن ی   / مسئولیت مح د ود با/ س ه ا م ی ع ا م/ . س هام ی  خ اص................................................. ش ر کت
و م ؤس س ات  هاش ر کت .........................در اداره ک ل ث بتث بت....ه ب ه شم ا ر س ایر .................... /تع اون ی /نس بی  /م ختل ط سه ا م ی 

ب ه  .................................................. آقا/خ ان م  ...................... به نم ا یند گی.............. داراي کد اق تصا دي...... ........................اري غیر تج
 .....................................................................................................................................................................................................نش انی

.................. .................ش ن اس نا مه................................ ب ه ن ش ان ی .آقا  / خانم ........................... ب ه شم اره ک د  م ل ی ...................... شم ا ره   
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م و ض و ع م اده  تخ ص ص ی  : ک ا رگ ر وهن ا م ه ) آی ی ن 6م ا ده (´ پªاخ ت لا ف م و ض و ع ب ن د  ح ل ا  م ر ج ع ی  ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی   .خ
 ش و د.نی ز  ن ا م ی د ه م ی  ن ا م ه ) آی ی ن 6م ا ده (´ پªک ه  در ای ن  ق ر ارداد م ر ج ع  ح ل  اخ ت لا ف مو ض و ع ب ن د   ن ا م ه ن ی ی )آ4(

 .ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی ن ا ظ ر :   .د

ع  ی م ع ا ون ت  ام و ر م ع ا دن و ص ن ا  -، وزارت ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رتی ا رگ ر وه ت خ ص ص ک  ه ر خ ا ن ی ر خ ا ن ه : م ح ل  اس ت ق ر ار دب ی دب   .ذ
  اس ت . ی م عد ن 

  

  م و ض و ع ق ر ارداد -3م اده 
...................... ه ش ما ر ه م ص و ب  پ ی و س ت ، ب ر اس ا س خ د م ا تش ر ح ب ه ª.............................................................´ ع ن و ان ت ح ت  ط ر حاج ر اي 

ب ا ش د  و ب ر  اس ا س  م ق ر رات و ض و اب ط  م ر ب و ط و م و رد ن ی ا ز بو ده و ج ز ء لا ی ن ف ک  ای ن  ق ر ارداد م ی  ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  .................. و رخم
  ف ی ن  ت ن ظ ی م  ش د ه اس ت . ط ر 

  اس ن ا د ض م ی م ه  ق ر ارداد -4م ا ده
  با ش د :ی ل  م ی ش ر ح ذن  ق ر ارداد ب ه ی م ه  ای اس ن ا د ض م 

 ط ر ح ت ح ت  ع ن و ان ´......................................ª ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  ........................... ................... م و رخه ش ما ر ه بر اس ا س م ص و ب. 

  اج ر اي ط ر ح. خ د م ا تش ر ح  

  ش د ه (م ر ب و ط ب ه  اش خ ا ص ح ق وق ی ).بر دار و ت غ ی ی ر ات ان ج ا مرس م ی  دای ر  ب ر  ت ع ی ین  ن م ا ی ن د گ ا ن م ج ا ز ب ه ر ه م ه روزنا  
 دای ر ب ر  ت ع یی ن  ن م ا ی ن د ه م ر ک ز  ع ل م ی . م و رخ ..................................ه ش م ا ر ه نا م .....................................  
 ش خ ا ص ح ق ی ق ی ).ت ص و ی ر  ک ا رت م ل ی  و ش ن ا س ن ا م ه  (م ر ب و ط ب ه  ا  
  ی ک ). هر ش (ف ر م ش ما ری ل  ش د ه ض و اب ط  پ ذ ی م ک ف ر م ت  
 نم ا ی ن د .ع ن و ان س ن د  ق ر ارداد ض م ی م ه  م ی ه  ه ر نو ع س ن د ي ک ه  مت عا ق ب ا  ً ط ر ف ی ن  با  تو اف ق  ه م د ی گ ر  ب  
 .................................................................................................................................................................................................................. 

  م د ت ق ر ارداد و م ر اح ل  اج ر ا -5م اده 
بر اي ش ر وع ق ر ارداد تع ی ی ن  ت ا ری خ  دی گ ر ي ب و ده و درص و رت ی ک ه  ب ین  ط ر ف ی ن  .......................... ت ا  .................. ت ا ری خ  از ق ر ارداد تد م

  گ ر دد.ی ع ن و ان س ن د ، ض م ی م ه  ق ر ارداد م ه  ش و د،  ب 
  با ش د :ش ر ح ذی ل  م ی م ر اح ل  اج ر اي ق ر ارداد ب ه  -ت ب ص ر ه

 اول: ................................ ه مر ح ل............................................................................................................................................................. 

 ............................... :م ر ح له  دوم.............................................................................................................................................................. 

  پ ر داخ ت  هم ب ل غ  ق ر ارداد و ن ح و -6م اده 
ه  ا ل اس ت  ک ه  م ط ا ب ق  بن د ه ا ي ذی ل  ب ی م ب ل غ  ک ل  ای ن  ق ر ارداد ب ه  ع د د ............................. ری ا ل و ب ه  ح ر وف ............................ ر -الف 

  ش و د:بر دار ب ه  م ر ک ز  ع ل م ی  پر داخ ت  م ی ب ه ر هوس یل ه  
 .....................   ش و د.............. م و ض و ع ق ر ارداد و ت أی ی د  ن ا ظ ر  پ ر داخ ت  م ی  ق ر ارداد پس  از ان ج ا م م ر ح ل ه  ل ک درص د  م ب ل غ  
 .....................   ش و د.نا ظ ر  پ ر داخ ت  م ی ............. م و ض و ع ق ر ارداد و ت أ ی ی د   ل  ق ر ارداد پس  از ان ج ا م م ر ح ل ه ک درص د  م ب ل غ  
 .....................   ش و د.............. م و ض و ع ق ر ارداد و ت أی ی د  ن ا ظ ر  پ ر داخ ت  م ی  ل  ق ر ارداد پس  از ان ج ا م م ر ح ل ه ک درص د  م ب ل غ  
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 ............................................................................................................................................................................................................. 

پ ر داخ ت  ............ روز پ س  ع ن و ان پ ی ش ه  ا ل، ب ی ر ..................................... ح ر وف)............................................ (ب ه  ع د د)م بل غ  (ب ه  -ب
  ش و د.پ ر داخ ت  م ی  ی ز  عل م ک بر دار ب ه  م ر ، ت و س ط  ب ه ر هم ر ک ز  ع ل می ........................... از  ق ر ارداد در ق ب ا ل اخ ذ  ت ض م ی ن از ام ض ا ي 

، از ط ر ف  ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی ) م ب ل غ  ق ر ارداد ح فظ  و پس  از ت أ ی ی د  ه ر  م ر ح ل ه  از ک ا ر ت و س ط  %5ح د اک ث ر  تا  پن ج  درص د  ( -ج
  ش و د.ظ ر  پ ر داخ ت  م ی ک ن ن د گ ا ن ط ر ح و ی ا  ب ه  نا ب ر دار ب ه  ب ر رس ی به ر ه

 ارائه  و ک س ر خ و اه د  ش د  (ش ا م ل  ب ی م ه ، م ا لی ا ت و ...) ی ق ا ن و ن ت س و راک م و ض و ع ای ن  ق ر ارداد  ه ا ير داخ ت ه  پاز ک ل ی  -ت ب ص ر ه
  .اس ت  ی الز ام ح س ا ب ه ی ت س و  و آخ ر  ق س ط  پ ر داخ ت  يبر ا ،ی اج ت م ا ع  ن ی ت أ م ق ا ن و ن )38( م ا ده مو ض و ع م فا ص ا ح س ا ب

  ض م ا ن ت  ح س ن  اج ر اي ت ع ه د ات -7م ا ده
 د ی ی أت و ق ر ارداد ات م ا م پ س  و بر دار ک س ر وس ی ل ه  ب ه ر هه  ب ت ع ه د ات ان ج ا م ح س ن  ض ما ن ت  ع ن و انه  ب درص د  ........... از ه ر  پ ر داخ ت 

  .ش د  خ و اه د  ب ر دار ب ه  م ر ک ز  عل م ی  م س ت ر دن ا ظ ر ، ت و س ط  ب ه ر ه
ت و س ط  م ر ک ز ع لم ی  ب ه   ت ع ه د ات ان ج ا م ح س ن  ن ی ت ض م از ب ا بت   ........................................................................................ -ت ب ص ر ه

ش د ه ن ی ز  م ط ا لب ه  و  ب ر دار ت ح و ی ل  گ ردی د  ت ا  در ص و رت ن ق ص  ت ع ه د  و ی ا  ف س خ  ق ر ارداد، خ س ا رات وارده از مح ل  ت ض می ن  ی ا دبه ر ه
وص و ل گ ر دد. ض م ا ن ت  ن ا م ه  م ذ ک و ر در پ ا ی ا ن م د ت ت عه د ات و پ س  از ت أ ی ی د  ات م ا م ک ا م ل  م و ض و ع ق ر ارداد ت و س ط  ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  

  ب ر دار ب ه  م ر ک ز  ع ل می  مس ت ر د خ و اه د  ش د .س و ي ب ه ر ه از

  ت ع ه د ات ط ر ف ی ن  -8م اده 

  ت ع ه د ات م ر ک ز  ع ل م ی  -ال ف 
  نم ا ی د  ک ه  اه لی ت  و ص لا ح ی ت  ف نی  و م ا لی  و ق ا ن و ن ی  ان ج ا م م و ض و ع ق ر ارداد را دارد.اع لا م م ی  -1-الف 
گ ی ر ي ص ح یح  رات و ض و اب ط  و ب ا  ب ه ر هم ت ع ه د  اس ت  م ف ا د ای ن  ق ر ارداد را ب ه  دق ت  م ط ا ل ع ه  ن م و ده و با  آگ ا ه ی  ک ا م ل  از م ق ر  -2-الف 

ری ز ي م ن ا س ب ، وظ ا ی ف  و خ د م ا ت م ن د رج در ق ر ارداد را ب ه  ن ح و  اح س ن  انج ا م ده د  و در ص و رت ی  ک ه  به  ت ع ه د ات از ام کا ن ا ت و ب ر ن ا م ه 
  ه ا ي وارده را ج بر ان ن م ا ی د .ب ر دار و خ س ا رته ا ي پ ر داخ ت  ش د ه ت و س ط  ب ه ر هخ و د عم ل  ن ن ما ی د ، م و ظ ف  اس ت  ک ل  ه ز ی ن ه 

ش و د، اق د ام ن م و ده و ب د ون ط ر ح ح ا ص ل  م ی  يبه  رع ا ی ت  ام ا ن ت  و ح ف ظ  اس ن ا د و م د ارك و اط لا ع ا ت ک ه  در اج ر ان س ب ت   -3-الف 
ه  ن ن م ا ی د  و ح ق و ق ان ح ص ا ري ئبر دار و ت أ ی ی د  ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  آن را ب ه  اش خ ا ص ح قی ق ی  و ی ا  ح ق و ق ی  اراک س ب  م ج و ز ک ت ب ی  از ب ه ر ه

  م ا لک ی ت  ص ن ع ت ی، ت ج ا ري و م ع ن و ي را رع ا ی ت  ک ن د .
 ب و ده ب ر دارب ه ر ه ب ه  م تع ل ق  ر دی گ  ی م ق ر ار م ر ک ز  ع ل می  ا ری اخ ت  در ط ر ح ياج ر ا م ن ظ و ر ب ه  ه ک  ی ک م د ار و اس نا د و ع ا تاط لا  -4-الف 

 دق ت  آنه ا  ين گ ه د ار و ح ف ظ  در و دهو نم  ی ت ل ق  م ح ر م ا ن ه  را ه ا آن ی س ت ی با  ع ل م ی  و م ج ر ي ی ا م ج ر ی ا ن و پ ژ وه ش گ ر ان ط ر ح م ر ک ز  و
  .ن د ی ن ما 
م ر اه لو ح ه  م ر ب و ط ب ه  م ر اح ل  پ ی ش ر ف ت  ک ا ر و گ ز ارش ن ه ا ی ی  ط ر ح را ب ه  ص و رت ت ا ی پ  ش د ه و م ج ل د  ب ه  يه ا گ ز ارش -5-الف 

نا ظ ر  ن س ب ت  ب ه  رف ع  آن اق د ام و  يد  و درص و رت ای ر اد از س و ی ه  ن م ا ئبر دار اران س خ ه  ب ه  ب ه ر ه ف ش ر ده آن در م ه ل ت  م ق ر ر و در س ه 
  ل  ده د . ی بر دار ت ح و م ج د دا ً گ ز ارش را م ط ا ب ق  م ف ا د ای ن  ب ند  ب ه  ب ه ر ه

ب ر دار ب ر  اسا س ای ن  ق ر ارداد و در م و ارد م ع ی ن  ب ر اس ا س ت أ ی ی د  نا ظ ر  اق د ام نس ب ت  ب ه  اج ر اي دق ی ق  ک ل ی ه  ت ع ه د ات ب ه  ب ه ر ه -6-الف 
  ن ما ی د .

ط و ر ع ل م ی  ح ق  واگ ذ اري ای ن  ق ر ارداد را ب ه  ه ی چ  ع ن و ان ب ه  ش خ ص  ی ا  اش خ ا ص ث ا لث  (اع م  از ح ق ی ق ی  ی ا  ح ق و ق ی ) ب ه  م ر ک ز  -7-الف 
  ت و ان د  از خ د م ا ت ک ا رش ن ا س ا ن و م ر اک ز  خ ا رج ی  اس ت فا ده ن ما ی د .م ی ی  ی ا  ک ل ی  ن د ارد ولی  ئج ز 
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ام و ر ق ا ن و نی  م ر ت ب ط  ب ا  ن ی ر وي ان س ا ن ی  م ر ک ز  ع ل م ی  از ج مل ه  م ق ر رات ق ا ن و ن ک ا ر و س ا ی ر  ض و اب ط  ح ا ک م  ب ر   ه م س ئ و لیت  ک ل ی  -8-الف 
س خ گ و ي ه ر گ و ن ه  ادعا  ی ا  ه ا  اس ت  و پ ا ع ن و ان ک ا رف ر م ا ي آنه  ع ه د ه م ر ک ز  ع لم ی  ب و ده و ص ر ف ا  ً م ر ک ز  ع ل م ی  ب ه  م ا ب ین ، ب روابط  ف ی 

ه ا ي لا زم ه م ک ا ري ه مو ظ ف  اس ت  ک ل ی  ی م ر ک ز  عل م  .با ش د ه ا ي وارده م ی ص لا ح و ج ب ر ان خ س ا رتش ک ا ی ا ت م ط ر وح ه  در مر اج ع  ذي
اج ر ا در م ح ل  م و رد نظ ر  را ف ر اه م  ن م و ده و ه م چ ن ی ن  ام ک ا ن ن ظ ا رت  هبر دار از ن ح و در ج ه ت  ب ا زرس ی  ن ما ی ن د ه ی ا  ن م ا ی ن د گ ا ن ب ه ر ه

  ي م و ض و ع ق ر ارداد از ه ر  ن ظ ر  م ی س ر  س ا زد. ن ا ظ ر  را ب ه  ن ح و ه اج ر ا
  ..........................................................................................................................................................................س ا ی ر  ش ر ای ط .............................
............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................ 

  ب ر دارت ع ه د ات به ر ه -ب
د  ای ن  ق ر ارداد داش ت ه  و ک س ب  ن م و ده اس ت  و چ نا ن چ ه  در آی ن د ه م ج و زه ا ي نم ا ی د  م ج و زه ا ي قا ن و ن ی  لا زم را ب ر اي ع قاع لا م م ی  -1-ب

  ب ر دار اس ت .ع ه د ه ب ه ر هه  دی گ ر ي لا زم با ش د  اخ ذ  آن ب 
 ب ه ب ر دار م و ظ ف  اس ت  در م و اعد  لا زم اس ن ا د و م د ارك م و رد ن ی ا ز را در ح د  م ق د ورات بر اي اج ر اي م و ض و ع ق ر ارداد، ب ه ر ه -2-ب

  د .ی در اخ ت ی ا ر م ر ک ز  ع ل م ی  ق ر ارداده و چ ن ا ن چ ه  لا زم ب ا ش د  ب ا  م ر اج ع  ذی ر ب ط  ه م ا ه ن گ ی  ن م ا  ن ب و دن م ح ر م ا ن ه  ش ر ط
  با ش د .ب ر دار م و ظ ف  ب ه  پر داخ ت  م با ل غ  ق ر ارداد در م و ارد مع ی ن  ش د ه ط بق  ش ر ای ط  ای ن  ق ر ارداد م ی ب ه ر ه -3-ب

  ....................................................................................................................................................................س ا ی ر  ش ر ای ط ...................................
............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................ 

  ر  شر ای ط قر اردادیسا -9ما ده
 .................................................................................................................................................ل  اس ت :ی ن  ق ر ارداد ب ه  ش ر ح ذی ط  ای ر  ش ر ای س ا 

............................................................................................................................................................................................................................ 

  ن ظ ا رت -10م اده 
  با ش د .ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  م ی  ع ه د ه ب ر  ق ر ارداد ن ی ا مو ض و ع ياج ر ا ب ر  نظ ا رت
ه ا ي رس ی د ه ک ا رش ن ا س ا ن ب ر اي ب ر رس ی  ط ر ح ت و ان د  از ن ظ ر اتک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  در م و ارد خ ا ص و ب ر ح س ب  ض ر ورت م ی  -ت ب ص ر ه

  ه ا  نا ظ ر  ی ا  نا ظ ر ی ن ی  را ان تخ ا ب ن ما ی د .اس ت فا ده ن م و ده و ب ا  ت و ج ه  ب ه  اه م ی ت  ط ر ح

  م و ارد ف س خ  ق ر ارداد -11م اده 
  گ ر دد:ی ل  ف س خ  می ن  ق ر ارداد در ش ر ای ط  ذی ا
 . ب ا  ت و اف ق  ط ر ف ین  
  ی ک  از ط ر ف ین . وس ی ل ه  ه ر ه  درص و رت ع د م ان ج ا م ت عه د ات ب  
  از ط ر ف ین  ص لا ح یت  و اه ل ی ت  ق ا ن و ن ی  خ و د را از دس ت  ب د ه ن د .ی ک   درص و رت ی ک ه  ه ر  
  ی ک  از ط ر ف ی ن  ب ه  ت أخ ی ر  ب ی ف ت د . وس ی ل ه  ه ر ه  درص و رت ی ک ه  اج ر اي ق ر ارداد ب ی ش  از .................... روز ب  
  ن  ق ر ارداد.ی ) ا12( هبی نی  (ف و رس م ا ژور) ط ب ق  ما ددرص و رت وق و ع م و ارد غ ی ر ق ا ب ل  پ ی ش  
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م اده ´ پªاخ ت لا ف م و ض و ع ب ن د   ح ل  م ا ده م و ک و ل ب ه  ب ر رس ی  و ت أی ی د  آن ت و س ط  م ر ج ع ن  ی از ب ن د ه ا ي ا ک ی ت ح ق ق  ه ر   -ت ب ص ر ه
  با ش د .نا م ه  م ی ) آی ی ن 6(

  ب ی ن ی  (ف و رس م ا ژور)م و ارد غ ی ر ق ا ب ل  پ ی ش  -12م ا ده
با ش د  و ع د م ام ک ا ن اج ر اي ق ر ارداد بی ن ی  ک ه  ت ش خ ی ص  آن ب ر  ع ه د ه ک ا رگ ر وه ت خ ص ص ی  م ی در ص و رت ب ر وز ح و ادث غ ی ر ق ا ب ل  پ یش 

ش و د و چ نا ن چ ه  بی ش  از....................... روز، ق ر ارداد م ن ع ق د ه خ و د ب ه  خ و د م ن ف س خ  و بر اس ا س م و ارد ان ج ا م ش د ه ت س و ی ه  ح س ا ب م ی 
  ش و د. ............... م مک ن  ن با ش د ، م د ت م ذ ک و ر ب ه  زم ا ن ق ر ارداد اض ا ف ه  م ی اج ر اي ق ر ارداد ت ا  ت ا ری خ ...........

  نا م ه ) آیین 6ما ده (´ پªمر ج ع حل  اخ تلاف مو ض و ع ب ن د  -13ما ده 
اخ ت لا ف  ح ل  درص و رت ب ر وز اخ ت لا ف در ت فس ی ر  ی ا  اج ر اي ای ن  ق ر ارداد و ع د م ح ص و ل ن ت ی ج ه  از ط ر ی ق  م ذ اک ر ه، م ر ات ب  ب ه  م ر ج ع 

  الا ج ر ا اس ت .ن ا م ه  ارج ا ع و رأي ص ا دره در ای ن  م و رد لا زمآی ی ن ) 6م ا ده (´ پªم و ض و ع بن د  
  اقا م تگا ه قا نو ن ی ط رفی ن  -14ما ده 

ه ا ي ف و ق ع ن و ان اق ا م ت گ ا ه ق ا ن و ن ی  ط ر ف ین  م ح س و ب و ه ر  گ و ن ه  اب لا غ و ی ا  اخ ط ا ر ب ه  ن ش ا ن ی ه  ش د ه در م قد م ه  ق ر ارداد ب نش ا نی  اع لا م
ط ر ف ی ن  و وزارت ص ن ع ت ، م عد ن و ت ج ا رت و  روز ک تب ا  ً ب ه  ...........با ی س ت  ظ ر ف م د ت .........ی ق ا ن و نی  ب و ده و در ص و رت تغ ی ی ر  م

اط لا ع داده ش و د در غی ر  ای ن  ص و رت ک ل ی ه  م ک ا ت ب ا ت ب ه  ن ش ا نی  ف و ق،  ............................ س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت اس ت ا ن
  گ ر دد.اب لا غ ش د ه ت ل قی  م ی 

  تع داد م و اد و نس خ  قرارداد -15ما ده 

ت ب ص ر ه و در چ ه ا ر ن س خ ه  ک ه  ت م ا م ی  ن س خ  داراي ارزش ی ک س ا ن اس ت  تن ظ ی م  و پ س   )5) م ا ده و پن ج  (15ده (ای ن  ق ر ارداد در پا ن ز 
از ام ض ا ء ط ر ف ی ن  م ب ا دله  و لا زم الا ج ر ا می  با ش د  ک ه  ی ک  ن س خ ه  از آن ب ه  دب ی ر خ ا ن ه  و ی ک  ن س خ ه  ب ه  س ا زم ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و 

  گ ی ر د.بر دار ق ر ار م ی گ ر  در اخ ت یا ر ب ه ر هی ر ک ز  ع لم ی  و ن س خ ه  ده م چ ن ین  ی ک  ن س خ ه  در ن ز د م  و ................. ارس ا ل ت ج ا رت اس ت ا ن
  بر دار م ع د ن............................................به ر ه

  خ ی ت ا ر -ام ض ا ء -ن ا م و نا م خ ا ن و ادگ ی 
  

  م ر ک ز  ع ل م ی ................................................... 
  خ ی ت ا ر -ام ض ا ء -ن ا م و نا م خ ا ن و ادگ ی 
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  5-01پ ی و س ت  

ªفرم شماره ی ک´  
  

ش و د و پ ی و س ت  ی ل  م ی م ک ت  ی ز  ع لم ک ش ر ح ذی ل ، ت و س ط  م ر ت و ض ی ح ا ت مر ب و ط به  ب ن د ه ا ي (ال ف )، (ب) و (پ) ب ه 

  ش و د:بر دار و م ر ک ز  ع ل م ی  م ی ق ر ارداد و ط ر ح ن ه ا ی ی  م و رد ت و اف ق  ب ه ر ه ه ن و ی س  اول ی پ ی ش 

ه ا ي مع د ن ی  ب و ده و ص لا ح ی ت  ف ن ی ، م ا ل ی  و ق ا ن و ن ی  انج ا م ف ع ا ل ی ت  ه م ر ک ز  ع ل م ی  داراي ت خ ص ص  لا زم در زم ی ن  -الف 
 م و ض و ع ق ر ارداد را دارد (با ن ض م ا م م س ت ن د ات م ر بو ط).

ط ر ح  يل  مر ت ب ط  با  اج ر ای ه ا ي م ن د رج در ج د ول ذاز ردی ف  ی ک ی ه ا ، ح د اق ل  ر ش ط ر حی ب ات و ج ه  به  ض و اب ط  پ ذ  -ب

  پ ی ش ن ه ا دي پ ژ وه ش  ک ا رب ر دي اس ت :

  م ر ت ب ط  يه ا ح و زه  ف یرد
درصو رت م ثب ت  

 بودن با  ع لا مت  
  م ش خص ش و د.

م ع د ن  يورر  آن در ب ه رهیتأث
 و )یفیکو  یمکلح ا ظ مر ب وط (ب ه 

  یلیمکحا ت تیر  ت وضیسا 

1  
ز (ا ه ا ي ن و  در اک ت ش ا ف، اس ت خ ر اج و ف ر آوري ان و اع م و اد م ع د ن ی روش

ج م ل ه  ت و ل ی د  م ح ص و لا ت م ع د ن ی  ف ن ا ورم ح و ر، ب ر ن د س ا زي م ح ص و لا ت 
  .ه ا ي ح م ل  و ن ق ل  و...)م ع د ن ی ، ب ه ب و د روش

    

      .ف ن ی  ف ر آوري م و اد م ع د ن ی  دان ش  و ان ت ق ا ل س ا زيب و م ی   2
      .ت و ل ی د  و اس ت ح ص ا ل ع ن ا ص ر  ن ا در خ ا ک ی   3
       .ه ا ي پ ژ وه ش ی  م ر ت ب ط  ب ا  زغا ل س ن گ پ ر وژه  4

5  
 و ی م ع د ن  ه ا ي واح د ه ا يه ا  و ب ا ط ل ه س ر ب ا ره اس ت ف ا ده ب ه ی ن ه  از ض ا ی ع ا ت،

  .ب ا ارزش ف ل ز ات و ت ر ک ی ب ا ت اس ت ح ص ا ل
    

      .ی ب د نه ا ي م ر ت ب ط  ب ا  ت و ل ی د  ف ل ز ات ی  ما ن ن د  م ن ی ز ی م ، ت ن گ س ت ن ، م و ل پ ژ وه ش   6
      .در زم ی ن ه  ت و ل ی د  م ح ص و لا ت ت ی ت ا ن ی و م و ت ی ت ا ن ی و م ف ل ز ي پ ژ وه ش   7

8  
ص ن ع ت  ت ح ق ی ق ا ت در زم ی ن ه  ت و ل ی د  ال ک ت ر ود گ ر اف ی ت ی  ج ه ت  م ص ا رف 

  .ف و لا د
    

       .س ا زي م ص ر ف ان ر ژيب ه ی ن ه   9
      ی .م ع د ن  م و اد ف ر آوري و م ع د ن ی  ت ج ه ی ز ات س ا زيب و م ی  و س ا خ ت   10

11  
 ع د ن ی ت و ل ی د  واح د ه ا ي م  ف ر آی ن د س ا زي و اف ز ای ش  ران د م ا ن ب ه ی ن ه ای ج اد، 
   م ر ب و ط.

    

12  
پ ژ وه ش  در زم ی ن ه  م و اد م ع د ن ی  دی ر گ د از (ن س و زه ا ي م و رد م ص ر ف در 

  .ص ن ا ی ع  م ع د ن ی )
    

13  
ن زی س ت ، ای م ن ی  و ب ه د اش ت  در م ع ا دح و زه م ح ی ط  ا ه ا ي م ر ت ب ط  ب هپ ر وژ

  .و ص ن ا ی ع  م ع د ن ی 
    

) ت و س ط  ی ف ی ک و  ی م ک ل ح اظ ح ا ت م ر ت ب ط  با  ه ر  ی ک  از ب ن د ه ا ي ذی ل  (ب ه ی با  ت و ج ه  به  ش ر ای ط  ع م و م ی  ط ر ح، ت و ض  -پ

  ش و د: ی ه  م ئارا ی ز ع ل م ک م ر 
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 آرای ی  و ف ر آوري) و در راس ت ا ي ب ر داري، ک ا ن ه ا ف، ب ه ر ه(اک ت ش ه ا ي م ع د ن ی  ه ا ي ف ع ا ل ی ت آی ا  ط ر ح ارای ه  ش د ه م ن ط ب ق  ب ا  ح و زه
 مر ب و ط ب ه  ه ما ن مع د ن اس ت ؟ (اع لا م م ش ک لا ت ش ن ا س ا ی ی  ش د ه م ع د ن م ر ب و ط) هش د رف ع  م ش ک لا ت ش ن ا س ا ی ی 

 لح ا ظ ش د ه اس ت ؟ ی ش گ ا ه ی ا س آزم ا ی آن در م ق يا ده س ا زی پ ر وژه تا  م ر ح ل ه  پ يآی ا  در ط ر ح م ر ب و ط، اج ر ا  
  ن د ؟ک م ی ج ا د ارزش اف ز وده ی س ا زي داش ت ه  و اس ا زي و ت ج ا ريت  ب و م ی ی ان ج ا م ط ر ح ق ا ب لآی ا  دان ش  ف ن ی  و ن ت ا ی ج  ح ا ص ل  از  
 ن ب ر دار م تع ه د  ش د ه اس ت  ب لا ف ا ص ل ه  ب ع د  از ات م ا م ق ر ارداد نس ب ت  ب ه  اج ر اي ط ر ح ب ر اس ا س ن تا ی ج  ح ا ص ل ه  در مع د آی ا  ب ه ر ه

  د ؟ی م ر ب و ط اق د ام ن م ا 
  د ؟ی ط ر ح را ف ر اه م  ن ما  يام ر ب و ط ب ه  اج ر  يه ا ر س ا خ ت ی ت و ان د  زی بر دار مت  م ن ط قه  اس ت  و ب ه ر هی آی ا  ط ر ح مت نا س ب  با  وض ع  
 ش و د؟م ی  يورش  ب ه ر هی م ت  ت ما م ش د ه در مع د ن مر ب و ط ه  و در ن ت ی ج ه  اف ز ای ا ه ش  ق ک ط ر ح م و ج ب   يآی ا  اج ر ا  
 2م ح ی ط ی  ل ح ا ظ ش د ه اس ت ؟، ف نا ور م ح و ري و ج و ان ب  زی س ت يط ر ح، ن و آور يآیا  در اج ر ا  

بر دار م ه م : م ا ل ک ی ت  ص ن ع ت ی ، ت ج ا ري و م ع ن و ي ن ت ا ی ج  ح ا ص ل  از اج ر اي ط ر ح م ر بو ط م ت ع ل ق  ب ه  دول ت  اس ت  و ب ه ر ه ه ن ک ت 

ه اي مع د ن ی  م ر بو ط به  خ و د ی ج  ح ا ص ل  از آن در ام ر  ف ع ا ل ی ت ت و اند  از نت ا ص و رت ان ح ص ا ري م ی ) س ا ل ب ه 2م د ت دو (ب ه 

 اس ت ف ا ده نم ا ی د .

  

                                                           
  با ش د ی م ح ص و ل م  د ی م ر ب و ط ب ه  ت و ل ت یر یاف ز ار، ن رم اف ز ار و م د ه ا، اط لا ع ا ت، س خ ت ه ا ، دان ش مو زون م ها رت ب ی : ف ن اوري ح ا ص ل  ت رک يف ن اور 2
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 آلات م عدنیبخش نام ه  ت أ م ی ن  م اش ی ن - 11پ یوس ت  

بر داري، اک تش ا ف، واح د هاي فرآوري کل ی ه  دارندگ ان م ج وز عملی ات م عدنکاري اعم  از دارندگ ا ن پر وانه  بهر ه -1ده م ا
شوند. در خ ص و ص دارندگ ان پر وانه م عدنی ، صن ا یع  م عدنی  و دارن دگا ن م ج و ز ب ر داشت م شمو ل این ب خ ش ن ام ه  می

) در ف ر آی ن د 2تی  خو د اق د ام ک رده باش ند  و ) نسبت  به  تعیی ن تکلیف ب د هی  ح ق و ق دول 1بر داري م شر وط بر  اینکه بهر ه
 18نام ه اجرای ی  قان ون م عادن، ب ی ش  از آیین  )45(برداري نب ا شند و همچ نین  وفق  م اده سلب  صلا حیت  از پروانه به ر ه

ها  باق ی  م ان د ه یا در م وع د م قرر نس بت  به  انجا م فر آی ند ت م د ید اق د ام نمو ده با شند، بر داري آني به ر هم اه از اعتب ا ر پروانه 
باشند. در خ ص و ص نام ه اجرایی  قان ون م عا دن م یآلا ت ذی ل آیین بر اساس م فاد ای ن  بخ شن ا مه ، مش مو ل تأ م ی ن  م اش ین 

 يهاو دارندگا ن پروانه  ارندگ ا ن پروانه  اک تشاف، واح دهاي ف ر آوري معدنی ، صن ا یع م عد نی  و دارندگ ا ن م جوز بر داش تد
، م عتبر  بودن قان ون م ع ادن ییاج را نام ه نییآ 45م ا ده  لیذ دیکمتر از ضو ابط ت م د  یزم ا ن هیبا  اعتب ا ر اول  يبرداربهر ه

  م لاك عمل  اس ت.پروانه  (یا م جو ز صادر ش د ه) و فعال ب ودن واح د 
برداري و اک تش ا ف، م شر وط ب ه رعایت م وارد فوق و ها ي بهر هپ ی م انکا ران طرف ق رارداد با  دارندگا ن پر وانه  - 1تبص ر ه

تو انند  با معرف ی  دارن ده پر وان ه، ن س بت به اخذ م جوز ثبت اطلا ع ا ت پیم ا نکار ت وس ط  دارن د ه پ روانه در سام انه ک اداس تر  م ی
  ند .آلات اقدام نم ایواردات م اش ین

ها ي داراي شبک ه خدما ت پ س  از ف روش (م ش ر وط ب ه تأیید  توسط  م ع اونت ت خ ص ص ی  در وزارت ش رکت  – 2ت بص ر ه 
آلات و ارائ ه  خدما ت پ س  از فر وش با  دارندگ ان صنعت ، م عدن و تج ارت) در صورت انعقا د ق رارداد ت أ م ی ن م اش ین

  آلات اقدام نم ا یند .ت وانند با م ع ر فی  دارنده پر وانه، نسبت  به اخذ م ج و ز واردات م اش ین ، م ی1شرای ط ما ده 
  گ یرند .، م ش م و ل م جوزه ا ي این ب خش ن ام ه  قرار م ی1آلا ت ب ه ش رح جدول شم ا ره م اش ین -2ما ده 

  
  آلا ت م ش م و ل ای ن  ب خ ش ن ام ه  م ا ش ی ن  1ج د ول 

  مح د وده س ا خ ت  داخ ل   مح دوده بد ون س اخ ت  داخ ل  عنو ان
  ت ن 50م ع ا دل و کمت ر  از وزن ب ا رگ یري   ت ن 50وزن با رگ یري ب ا لاي   دام پ ت راك

  ت ن 70وزن با رگیر ي م ع ا دل و کمت ر  از   ت ن 70وزن با رگ یري ب ا لاي   تراك م ع دن ی 

  لودر
ز تن  یا  ت و ان م و تور ب ا لا تر ا 30وزن کل با لاي 

  اس ب بخا ر 310
ت ن و تو ان م و ت و ر  30وزن کل  م عا دل و کمت ر  از 

 اس ب بخا ر 310م عا دل و کمت ر  از 

  بیل هید رولی ک ی 
ز تن  یا  ت و ان م و تور ب ا لا تر ا 40وزن کل با لاي 

  اس ب بخا ر 350
ت ن و تو ان م و ت و ر  40وزن کل  م عا دل و کمت ر  از 

 اس ب بخا ر 350م عا دل و کمت ر  از 

  اسب بخا ر 320ت و ان م وت و ر م عا دل و کمت ر  از   اسب بخا ر 320تو ان م وتور ب ا لا تر  از   بلد وزر

  ت ن 20وزن کل  م عا دل و کمت ر  از   ت ن 20وزن کل با لاي   گر یدر
  -  آلاتک لی ه م ا شی ن  آلات م ع ا دن زیر زمی ن یما ش ی ن
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برداري و گ یري)، ت قا ض ا ي واحده ا ي دارنده پروانه به ر هآلات حف اري (دریل واگ ن و م غ ز هدر خ ص وص م اش ین - تبص ر ه
  بر داري م عادن ارجاع ش ود.بردار جهت  بررسی  به  دفتر  به ر هت وسط  به ر هاک تش ا ف و ی ا پیم ا نکاران طرف قرارداد ای شان، 

، دارندگ ان شرای ط  م ا ده 1آلات در م ح د وده بدون س اخت داخل م ندرج در جدول ش م ا ره در خصوص م اش ین -3ما ده 
بردار ی ا پیم ان ک ا ر آن هستند، بدون مح دودیت در ت عداد، نسبت  ت وان ند صر فا ً براي بکارگ ی ر ي در واحدي ک ه به ر هم ی 1

می لا دي) اقدام نم ایند. سال ارائه م ج وز به   2018سال س اخ ت  (س ا ل س ا خت   5آلا ت این دسته  تا به  واردات م اش ین
  یا بد .صورت س ا لا ن ه (بر م بن ا ي سال م ی لادي) اف زایش  م ی

برداري م عدن و پ یمان ک ا ران م عر ف ی  ش د ه، در صورت ی  ک ه متق اضیا ن درخواس ت  ص ر فا ً براي دارندگ ا ن پ روانه بهر ه -4م اده 
سا ل را  5با  عم ر ک اري بیشتر  از  ،1شم ا ره  م حدوده ب د ون س اخ ت  داخل م ندرج در ج دولآلا ت در واردات م اش ین 

توانند  بر  اس ا س بر دار ی ا پیم ا ن ک ا ر آن ه ستند، م یداشته با ش ند، صرفا  ً ب راي انجام ع ملی ا ت م عدنی  در م عدنی ک ه به ر ه
 2013س ال س ا خت  (تا  س ا ل ساخ ت  10آلات تا نس بت  ب ه  واردات م اش ین 2تعداد م ج وز م ند رج در جد ول شم ا ره 

  یا بد.ند. س ا ل ارائه  م ج و ز به صورت سالانه (بر م بن ا ي سال م یلا دي) اف زایش  م یم یلا دي) اقدام نم ای
4آلا ت ذی ل  م اده م ی ز ان م ج و ز واردات م ا ش ی ن  2ج د ول   

ه ا ي م خ ت ل ف  م عا دن (ب ر  اس ا س ق ا نو ن گ ر وه

  ن ا م ه  اج ر ایی )م عا دن و آی ی ن 
 ت ع د اد م ج و ز واردات *م ی ز ان ع م ل ی ا ت م ع د ن ی  اس م ی  (ه ز ار ت ن )

  3و 2، 1گ ر وه 
 دس ت گ ا ه 1  90تا   50از 

  دس ت گ ا ه اضاف ه  1هزار ت ن   90به ازاي ه ر   360تا   90با لا تر  از 
  دس ت گ ا ه اض ا ف ه  1هزار ت ن   200به ازاي ه ر    360با لا تر  از 

  4گ ر وه 
  دس ت گ ا ه 1  10تا   3از 

  دس ت گ ا ه اضاف ه  1هزار ت ن   20به ازاي ه ر    90تا   10با لا تر  از 
  دس ت گ ا ه اضاف ه  1هزار ت ن   50ازاي ه ر  به   90با لا تر  از 

  6و  5گ ر وه 

  دس ت گ ا ه 1 60تا   5از 
  دس ت گ ا ه اضاف ه  1هزار ت ن   60به ازاي ه ر   360تا   60با لا تر  از 
  دس ت گ ا ه اض ا ف ه  1هزار ت ن   150به ازاي ه ر    960تا   360با لا تر  از 

  دس ت گ ا ه اض ا ف ه  1هزار ت ن   400به ازاي ه ر    960با لا تر  از 

  
(1 + به ر هيبردار با طله يبردار م ند رج در طر ح  (نس بت  × می زان اس ت خ راج س ا ل ی ا ن ه  م ند رج در پ روان ه  به ر هب ر داري =  می زان عملی ا ت م عدنی  اسمی 

  

 1، دارند گ ان شرای ط م ا ده 1آلات در م ح د وده س اخ ت  داخ ل م ندرج در جدول ش م ا ره م اش ین در خ ص و ص  -5ما ده 
سا ل ساخت  (تا سال  5آلا ت تا  نس بت  ب ه واردات م اش ینتوان ند صرف ا  ً براي ب ک ا رگ یر ي در واح د تولید ي م ر بوطه ، م ی

آلات رده م عدنی خریداري شده از سازندگ ان داخلی (بر اس اس لیست  م ی لا دي)، به تعداد م اش ین 2018سا خت  
  یا بد.پیو س ت) اق د ام ن م ایند. سال ارائه مج وز به صورت سالانه (بر  م بن ا ي س ال میلا دي) افزایش  م ی
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بر دار ی ا پ یمانکار م عرف ی  شد ه از سوي ایش ا ن) در قالب تعهد نام ه آلات (به ر هردات م اش ین لا زم اس ت م تقا ضی  وا -6م اده 
آلا ت، ح ق انت قا ل و واگ ذاري به هر  ش خص سال از تاریخ  تر خیص  م اش ین 5م ح ض ر ي پیو س ت م تعهد شود ک ه به م دت 

نم ا ید  و ه است ف اده میآلات م ز ب ور صر فا ً در واحد  تولیدي م ر ب و طدیگر را از خ و د س لب و س ا قط  نمو ده و از م اش ین
آلا ت (بدون اخ ذ  م جوز از وزارت هم چ نین م تعهد شو د ک ه  در صورت ت خط ی  از م ف ا د تعهد و انتقا ل و واگ ذ اري م اش ین

آلا ت وارد ش ده در غ یر از م ح ل  مورد تأ ی ید این  وزارت خانه ، ص ن عت، م عدن و ت جارت) و هم چ نین اس ت ف ا ده از م اش ین 
 گ ر دد. وم ت ی  و س ای ر  قوانین و م قررات جزایی و حق و ق ی  میموضوع مش مو ل م قررات قانو ن تعز یرات ح ک

نم اید، در ص و رت ی  که از مج وزهاي ذیل جدول آلات م یدر م واردي ک ه  پیم انک ار اق د ام ب ه واردات م اش ین -1ت بص ر ه 
آلات از م عدن خ ا رج ش و د (به هر  دل ی ل  اع م  از پایا ن قرارداد، قط ع بر اي م عدن م ربوط ه استف اده و م اش ین )2(شم ا ره 

 )4(بر دار هیچگونه ادع ا یی  م بن ی  بر دریافت مج وز م ا زاد بر م فاد م ا ده مکا ري، ت خلف پیم انکا ر و س ایر م و ارد)، به ر هه
  ) نخواهد  داش ت.2(تعداد م ن درج در ج د ول شم ا ره 

م س ئو لیت نظ ارت بر  اجراي این ما ده، با  سازم ان صن عت، م عدن و ت ج ا رت اس تان مرب وطه  اس ت. س ا زم ا ن  -2تبص ر ه 
آلات، نس بت  بر  روي م اش ین GPSاي و ی ا الزام س ا ختن نص ب اختیار دارد تا با اس ت ف ا ده از اب ز ارهایی  نظ یر  با زدید دوره

ها ي نظ ارت را در سام انه ک اداس تر  بارگ ذاري نماید. شآلات در م عدن م ر ب و ط ه اقدام و گز اربه بررس ی  ح ضور م اش ین
  در صورت اثب ا ت بروز ت خلف، اق دام ا ت قانو نی  لازم در دس تور ک ار قرار خ و اه د گ ر ف ت.

براي رصد استف ا ده شو د، هزینه تأ م ی ن و ن ص ب بر  عهده  GPSدر صو رت ی  ک ه اس ت ا ن تشخ یص دهد از  -3تبص ر ه 
ها ي صنعت، تو سط سازما ن GPSي ب ک ا رگیري رصد  با  ت ساختار و نحو هبر دار / پیم ان ک ا ر اس ت . ض م ن ا ً لا زم اسبهر ه

  برداري م عادن هماهنگ شود.معدن و تج ارت است ان با  دفتر  به ر ه

بر دار یا پیم ا نک ا ر بدی ن  صورت است ک ه   م دارك لا زم ش ام ل  ي ثبت درخواس ت واردات ت وسط به ر هنحو ه -7م اده 
ªف ا ک تور، قرارداد پیم ا نکاري با آخر ین  ت غییرات (ب راي پیم ا نکاران)، بر داري، فر م تعهد ن ا م ه  م ح ضري، پیش پروان ه بهر ه

ها ي داراي شبک ه  خدم ات پ س دات توسط ش رکتآلا ت و ارائه  خ دم ات پس  از فروش (بر اي وارقر ارداد ت أ م ین  م اش ین
)، قرارداد خ رید از س ازندگ ان داخ لی  و اسن اد ما ل ی  م ر تبط (ب راي 1از فروش ط ر ف قرارداد با  دارن دگا ن ش رایط ما ده 

را در سام انه ´ )) و فرم ت ک می ل شد ه پیوس ت5آلات داراي معا دل ساخ ت  داخل  (وفق  ما ده متق اضی ا ن واردات م اش ین 
  اري نم ایند. جام ع تجا رت با رگ ذ 

لا زم است  م تق اضی ا ن پس  از انجام ف ر آیند  فوق، ض من  ارسال شم ا ره پ ر ونده م ر ب وط به سام ان ه ج ام ع  تجا رت، درخواست  
نم ایند. در صورت ی  ک ه م تقا ض ی ، پ یمانکار یا  ش رک ت  بر داري م ع ا دن ارسا ل م یخود را به  صورت م کتوب به دفتر  به ر ه

برداري با شد ، لا زم است م عرف ی  ط ی  ن ا مه  م ذک ور ت و س ط  وانه به ر هداراي نمای ن دگی  طرف ق رارداد با دارندگا ن پ ر 
  بر دار صو رت گ یر د.بهر ه
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 آلا ت م ع د ن ی  م ج و ز واردات م اش ی ن  درخ و اس ت ف ر م  - 1-11پ یو س ت 

  ث ب ت  اط لا ع ا ت ع م و م ی  م ع د ن

  ش ر ح  ع ن و ان  گ ر وه  ردی ف 
1  

م ش خصا ت م ع د ن 
  و م اده م ع دنی 

    ش نا س ه کا داس تر م ع دن 
    نا م مع د ن  2
    نا م م اده م عدنی   3
5  

م ش خص ا ت 
  م تقا ض ی

    بردارنام بهر ه
    بردارش نا س ه/ شما ره م ل ی بهر ه  6

7  
نا م پ ی ما ن کا ر یا ش رک ت داراي ن م این دگی 

  طر ف ق ر ارداد (در ص و رت معر فی )
  

8  
ش ن ا س ه / ش م ا ره م ل ی  پیما ن ک ا ر ی ا  شرکت  

  داراي نما یند گ ی طرف قر ارداد
  

  

  

  م ح ا س ب ه  م ی ز ان ع م ل ی ا ت م ع د ن ی  اس م ی ث ب ت  اط لا ع ا ت 

  م قدار  عنو ان
    برداري (هز ار ت ن )میز ان اس تخراج سا لانه م ندرج در پروان ه به ر ه

    برداري (ع د د)طرح بهر ه برداري م ن د رج درنس ب ت  با طله 
  

  درخ و اس ت  م ت ق ا ض ی 
 

ه ا ي ب ا  م ش خ ص ا ت ذی ل  (ت و س ط  خ و د/پ ی م ا ن ک ا ر/ ش ر ک ت  ب ا  ع ن ا ی ت  ب ه  رعا ی ت  ش ر ای ط  م ن د رج ب خ ش ن ا م ه ، م ت ق ا ض ی  واردات دس ت گ ا ه
  ب ا ش م :ط ر ف ق ر ارداد) م ی 

  ت ع د اد  س ا ل س ا خ ت   م د ل  ع ن و ان دس ت گ ا ه
        
        
        

   

  مع دن  ..........بردار به ره

 ت اریخ  و امضا ء
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  م ت ن  ت ع ه د ن ا م ه  م ح ض ر ي - 2-11 پ یو س ت 
......... س ا ک ن  اینج انب .......... ف رزند ............ به شماره شن ا سن ام ه ................... صادره از ......... داراي ک د م ل ی ......... م تولد ..

....................... (اصالت ا ً و یا  ب ه ................... ک د  پستی  ............................ ت لفن  ثابت ........................... تل فن همر اه ..........
نا م ه  اجرای ی  ق ا نو ن م عادن در خ صوص آی ین )110(نم ایندگ ی  از شر ک ت) م تق ا ض ی  اس تفا ده از مزایاي م وض وع م اده 

م عد ن/ واحد فرآوري/صن ایع  م عدنی  ............ ک ه داراي مجوز عملیات م عدنی /پیم ا نکار شم ا ره ...................... م ورخ 
با ش م . لذ ا ب ا  آگ اه ی  کا م ل  از تم ا م ی  م ق ررات و دستورالع م له ا ، درک م ال صح ت س لا م ت  و با آزادي ............... است  م ی.....

گ ر دم، تابع  م ق ر رات دس تورالعمل شما ره ...................... م ورخ .................... بوده و م سئو ل یت  و اخ تیا ر ک ام ل  م تعهد می
تفا ده از ام تی ازات دولتی اعطا ء ش ده را بر عهده خواهم  گ ر ف ت  و ب ه  م وجب  این  هرگ و ن ه  ک تم ا ن حق ی قت و س و ء اس

و واگ ذ اري به هر ش خ ص دیگر   آلا ت م و ضوع ای ن  س ند، حق  انتقا لسال از ت ا ریخ ترخی ص  م اش ین  5ت عهد نا م ه ، به  م دت 
مربو ط ه اس تف اده در واح د ت ول یدي  آلا ت م زبور ص ر فا ًگ ر دم ک ه  از م اش ینرا از خو د س لب و س ا قط  ن موده و متعهد  م ی

آلات (بدون اخ ذ م ج وز از وزارت ص نعت، نم ایم . در صورت ت خط ی  از م ف ا د این  ت عه دنام ه و انت ق ال و واگ ذ اري م اش ین
یید وزارت مزبور، م وض و ع أ آلات وارد ش د ه در غ یر  از م حل  م و رد ت م ع دن و ت ج ارت) و ه م چنین استف اده از م اش ین

و تجا رت ام ک ان ارج اع پ رون د ه م ربوطه به  م رج ع  تعزیرات م شمول ت ع ز یر م ح س و ب و بر اي وزارت صنعت ، م عدن 
ق ا نو ن م ز ب ور) وجو د داش ته  و در این ارتب ا ط حق   )10(حکوم تی  (طبق  م ق ررات قانون تعز ی رات ح ک و م ت ی  از جمله ما ده 

نم ا یم. م ف ا د این تعهد نام ه م انع  از اجراي س ای ر ق وانی ن و م ق ر رات اع م  از قان ون هرگ و ن ه اعتراض ی  را از خو د س لب م ی
مبا رزه با قاچاق کا لا و ارز، ق ا نون ام ور گ مر ک ی  و قوانین و م قررات جزایی  و ح ق و قی  در ص ورت بروز هر گ ونه تخل ف  

  باش د.نم ی 
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  ل ی س ت  س ا زن د گ ا ن داخ ل ی  - 3-11پ یو س ت 
 

  اس ت ا ن  ش ر ک ت   ردی ف 
  م ر ک ز ي  ه پ ک و   1
  ت ه ر ان  دل ت ا راه م ا ش ی ن   2
  م ا زن د ران  ه ل ی  خ و درو  3
  س م ن ا ن  ت ی ر اژه ما ش ی ن   4
  اص ف ه ا ن  س پ ا ه ا ن م ا ش ی ن  ره ی ا ر  5
  ف ا رس  واژه م ا ش ی ن  زاگ ر س  6
  ی ز د  س ن و  پ ا رس  7
  ت ه ر ان  پ ا رس ی ا ن پ ی ش ر و ص ن ع ت   8
  ت ه ر ان  ن ص ر  ما ش ی ن   9
  ف ا رس  پ ا س ا رگ اد م ا ش ی ن  پ ر ش ی ا  ج ن و ب  10
  ک ر م ا ن  ه م ی ا ر ما ش ی ن  آس ی ا   11
  ت ه ر ان  س ن گ ی ن  م ا ش ی ن  ای س ت ا   12
  آذرب ا ی ج ا ن ش ر ق ی   گ ا زار ل و در ت ب ر ی ز   13
  خ ر اس ا ن رض و ي  آران پ ا رت آس ی ا  14
  ت ه ر ان  ح ف ا ر م ا ش ی ن  ش ی ر از  15
  خ ر اس ا ن رض و ي  آران ما ش ی ن  ت و س  16

 
  ش و د.رس ان ی  م ی ه ا ي م و رد ت أ ی ی د ، م ر ات ب  اط لا عک ا ه ش  ش ر ک ت در ص و رت ه ر گ و ن ه  ت غ ی ی ر  اعم  از اف ز ای ش  ی ا  *
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  ب ر داري از م ع ا دنهاي خد م ات نق ش ه دستورال عم ل - 12پ یوس ت  
 15/2/98م و رخ  48355/60 هو دس ت و رالع مل  ش م ا ر 2/6/1400م و رخ  135744/60 ه) دس ت و رال ع م ل  ش م ا ر7ط ب ق  ب ند  ( -الف 

ه ا ي زما ن ی  ی ک س ا ل ه  ع مل ی ا ت م ع د ن را ط ب ق  ط ر ح م ص و ب در با زه ه م ع د ن و ن قش  هت و پ و گ ر اف ی  م ح د ود ه ب ر دار م و ظ ف  اس ت ، ن قش به ر ه

 م ع د نی  م و اد ح ج م  بر آورد ج ه ت  پ ه پ ا د از اس ت فا ده ب ا  م ع ا دن از تو پ و گ ر اف ی  ه ا يبا اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د ت ه ی ه  ک ن د . ف ر آی ن د  ت ه ی ه  ن ق ش ه 

  ش ر ح پ ی و س ت  م ی  ب ا ش د .م عا دن ب ه  از ش د ه ب ر داش ت 

 
 2/6/1400مو رخ  135744/60 ه) دس ت و رالع م ل  ش م ا ر7(خ ا رج از ض و اب ط  ابلا غی  در ب ن د  (ب ر اي م ت ق ا ض یا ن ی  ک ه  ح س ب  م و رد  -ب

ب ر داري را دارن د ، ط ب ق  ) درخ و اس ت  اس ت فا ده از خ د م ا ت ن ق ش ه 15/2/98مو رخ  48355/60 هو دس ت و رالع مل  ش م ا ر

)) و 6(پ ی و س ت  (´ اريب ر ده ا ي ن ق ش ه ت و پ و گ ر اف ی  و ت ع ی ین  ح ج م  ب ر داش ت  از م ع ا دن از ط ر ی ق  روش ه ن قش  ه ته ی ªه ا ي دس ت و رال ع م ل 

ª 1401ص/286/100 هش ما ر ه )) ک ه  م نض م  ب ه  نا م9(پی و س ت  (́ 1401بر داري س ا ل ت ع ر ف ه  و دس ت و رال ع م ل  اج ر ای ی  خ د ما ت ن ق ش ه 

 گ ر دد. با ش د ، اق د ام م ی س ا زم ا ن نظ ا م م ه ن د س ی  م ع د ن ای ر ان م ی  15/8/1401مو رخ 

 هبه  ش ما ر 2/8/1401بر داري ک ش و ر مو رخ ه  نق ش ه ع ا ل ی  ش و راي ه پ ی و س ت  ت ص و ی ر  مص و با ت ی ک ص د  و ب ی س ت  و دوم ی ن  ج ل س ض م ن ا  ً ب ه 

ی ا دش د ه ک ا رف ر م ا ی ا ن و  ه م و ج ب  م ص و ب ))، ب ه 10ش و د (پ ی و س ت  (ج ه ت  رع ا ی ت  م ف ا د آن ارس ا ل م ی  24/8/1401م و رخ  447795

ه ا ي پ ه پ ا د ف ت و گ ر ام ت ر ي م لز م ب ه  رعا ی ت  دس ت و رال ع م ل  ابلا غ ی  ته ی ه  ن قش ه  و اط لا ع ا ت م کا ن ی  ب ه  روش ف ت و گ ر ام ت ر ي م ج ر ی ا ن پ ر وژه

 ب ا ش ن د .نظ ا م ف ن ی  اج ر ای ی  س ا زم ا ن ب ر ن ا م ه  و ب و دج ه  ک ش و ر م ی  119-9 هش ما ر ه د ض ا ب ط پ ه پا 

با ش د . ه ا ، دس ت و رال ع م ل  م ذ ک و ر م ی ب ر داري ک ش و ر) ب ر اي ت أی ی د  ف ن ی  ای ن  ن و ع پ ر وژهبد ی ه ی  اس ت  م لا ك نا ظ ر  ف ن ی  (س ا زم ا ن ن ق ش ه 

ه ا ي ت و س ع ه  ک ش و ر، ت ح ت  نظ ا رت ی  ب ر ن ا م ه ) ق ا ن و ن اح کا م دائم 11( هه ا ي ف ت و گ ر ام ت ر ي با  پ ه پ ا د، وف ق  م ا ده م چ ن ی ن  ت ما م ی  پ ر وژه

پ ذ ی ر د و س ا زم ا ن ج غ ر اف یا ی ی  ن ی ر وه ا ي م س لح ، ح ی ن  ص د ور م ج و ز ام ن ی ت ی  ب ر داري ک ش و ر ان ج ا م م ی و ک ن ت ر ل ف ن ی  س ا زم ا ن ن ق ش ه 

ن ما ی د ، در ع ن و ان نا ظ ر  در ق ر ارداد م ج ر ي ب ا  ک ا رف ر م ا  اط م ین ا ن ح ا ص ل  م ی بر داري ک ش و ر ب ه پ ر وژه از ت ع ی ی ن  ش د ن س ا زم ا ن ن ق ش ه 

  ص و رت م ج و ز ام ن ی ت ی  انج ا م پ ر وژه را ص ا در ن خ و اه د  ن مو د.غ ی ر ای ن 

  

م د ت ی ک س ا ل داراي اع ت ب ا ر ب و ده و چ نا ن چ ه  ن یا ز ب ه  ب ا زن گ ر ي در ان ج ا م ای ن  دس ت و رال ع مل  ب ص و رت آزم ا ی ش ی  از ت ا ری خ  ابلا غ ب ه  -ج

  ف ر آی ن د  با ش د ، در پ ا ی ا ن م و ع د  ف و ق ب ا زن گ ر ي ان ج ا م خ و اه د  ش د .

  

مو ظ ف ن د  گ ز ارش  و ب ا ش ن د م ی  ای ن  دس ت و رال ع م ل  اج ر اي ح س ن  بر  نظ ا رت م س ئ و ل ه ا اس ت ا ن ت ج ا رت و م ع د ن ص نع ت ، م د ی ر ان ک ل 

  ن ما ی ن د . ارس ا ل ب ر داري م ع ا دندف ت ر  ب ه ر ه ب ه  م ا ه ا ن ه  ب ص و رت اج ر اي ای ن  دس ت و رالع م ل  را

 ای ن  ب خ ش ن ا م ه  ب ا  ص د ور ب خ ش ن ا م ه  ج ا م ع  م ع د ن ی  وی ر ای ش  زم س ت ا ن در ق ا لب  ب ن د  م ر ب و ط ه  اض ا ف ه   و در آن ادغا م خ و اه د  گ ر دی د .
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  خ د م ا ت ن قش ه  ب ر داري پ ه ب ا دي: - 0-12 پ یو س ت 

 ط ب ق  ج د ول پ ه پ ا دي بر دارين قش ه  ش ر ای ط  واج د  م ع ا دن ف ه ر س ت  ته ی ه  ب ه  ن س ب ت  ه ا اس تا ن ت ج ا رت م ع د ن، ص نع ت ، ک ل  ادارات -1

  ده ن د .م ی  ق ر ار اس ت ا ن م عد ن م ه ن د س ی  نظ ا م س ا زم ا ن اخ ت ی ا ر در ک ن ن د  و اط لا عا ت را) اق د ام م ی 1( پ ی و س ت 

 ت و انا ی ی  ک ه  ش ر ای ط  واج د  ح ق و ق ی  ش ر ک ت  ان ت خ ا ب و من ا ق ص ه  ب ر گ ز اري ب ه  ن س ب ت  اس ت ا ن م ع د ن م ه ن د س ی  نظ ا م س ا زم ا ن -2

 در س ا زما ن ه و اپ ی ما ی ی  ک ش و ر، م ن د رج و ک ش و ر ب ر داري نق ش ه  س ا زم ا ن م ص و ب ش ر ای ط  اس ا س ب ر  را پ ه پ ا د ت و س ط  ت ص و ی ر بر داري

 گ ر دی د ه درج تص و ی ر ب ر داري ان ج ا م الز ح م ه ح ق  ج ه ت  )2( پ ی و س ت  ج د ول در ک ه  ارق ا م ی  .نم ا ی د م ی  اق د ام ب ا ش د  داش ته  )2( پ ی و س ت 

 بی ن  از ش ر ای ط  واج د  ش ر ک ت  و با ش ن د م ی  ق یم ت  آن ارائ ه  ب ه  م ج ا ز م نا ق ص ه  در ک ن ند گا نش ر ک ت  ک ه  اس ت  رق م ی  ح د اک ث ر 

  با ش د . ک مت ر  ک نن د گ ا نش ر ک ت  س ا ی ر  از تص و ی ر ب ر داري بر اي آن پ ی ش ن ه ا دي ارق ا م م یا نگ ی ن  ک ه  ش و دم ی  ان ت خ ا ب ک نن د گ ا نی ش ر ک ت 

 ان ج ا م پ ی گ ی ر ي م ن ظ و رب ه  ه ا اس ت ا ن م ع د ن م ه ن د س ی  ن ظ ا م ه ا يس ا زم ا ن ب ه  مر اج ع ه  ج ه ت  مع ا دن بر دارانب ه ر ه با  م ک ا ت ب ه  -3

  گ ی ر د.م ی  ان ج ا م ه ا اس تا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ک ل  ادارات ت و س ط  بر داري،نق ش ه 

 و اس ت خ ر اج رس ت ه  دو در را خ و د داراي پ ر وان ه  و ش ر ای ط  واج د  اع ض ا ي ف ه ر س ت  ه ا اس تا ن م ع د ن م ه ن د س ی  نظ ا م ه ا يس ا زم ا ن -4

 ه ارای  ن ما ی ن د .م ی  ه ا  ارس ا لاس ت ا ن ص ن ع ت ، م ع د ن و ت ج ا رت ک ل  ادارات ب ه  و آما ده ط ر ح ای ن  در م ش ا رک ت  ج ه ت  بر دارينق ش ه 

  ب ا ش د .م ی  )3( پ ی و س ت  ج د ول اس ا س ب ر  اع ض ا  از دس ت ه  ای ن  ب ه  خ د م ا ت

 ب ه  ن س ب ت  م ع د ن درج ه  و نو ع ب ه  ت و ج ه  با  ه ا ،اس ت ا ن م ع د ن م ه ن د س ی  نظ ا م ه ا يس ا زم ا ن ب ه  م ر اج ع ه  ض م ن  م ع ا دن بر دارانب ه ر ه -5

) 4( پ ی و س ت  ج د ول اس ا س اس تا ن ب ر  س ا زم ا ن ت و س ط  ش د ه مع ر ف ی ) ب ر دارنق ش ه  و م ع د ن( ک ا رش ن ا س دو الز ح م ه  ح ق  پ ر داخ ت 

   ن م ا ی ن د .م ی  اق د ام اس ت ا ن س ا زم ا ن ح س ا ب ب ه  ب ر داش ت  ح ج م  م ح ا س ب ه  و ب ر داري نق ش ه  ان ج ا م ج ه ت 

 ب ر دارب ه ر ه م س ا ع د ت و ه مک ا ري با  خ د م ا ت ارج ا ع ن ا م ه  ص د ور از روز 10 ح د اک ث ر  مد ت ظ ر ف مو ظ ف ن د  ش د هان ت خ ا ب ک ا رش نا س ا ن -6

  نم ا ی ن د . اس ت ا ن س ا زم ا ن ت ح و ی ل  و ت ک م ی ل  با ش د ) م ی 5( پ ی و س ت  اس ا س ب ر  ک ه  م ق د م ا ت ی  ک ا رش نا س ی  ف ر م و مر اج ع ه  م ع د ن ب ه 

 س ا زم ا ن ت و س ط  ف و ق ه ا يه ز ی ن ه  دارد، پ ه پا دي تص و ی ر ب ر داري به  ن یا ز ک ه  ه ا ی ی م ح د وده م س ا ح ت  ب ه  ت و ج ه  با  م ر ح ل ه  ای ن  در -7

 س ا زم ا ن ح س ا ب ب ه  را ه ز ی ن ه  ای ن  روز 3 م د ت ظ ر ف اس ت  م و ظ ف  ب ر دارب ه ر ه ش و د وم ی  اع لا م ب ر دارب ه ر ه ب ه  م ح ا س ب ه  و اس تا ن

 ت و س ط  پ ه پ ا د پ ر واز م ج و ز ص د ور م ر اح ل  ت ا  اب لا غ پ ه پ ا دي ب ر داري ت ص و ی ر  ش ر ک ت  ب ه  ک ا ر ارج ا ع ن ا م ه  س پس . نم ا ی د  پ ر داخ ت  اس تا ن

  بر دارب ه ر ه م س ا ع د ت و ه م کا ري با  پ ه پا دي تص و ی ر ب ر داري اک ی پ  روز 14 م د ت ظ ر ف و پ ی گ ی ر ي ذی ص لا ح م ر اج ع  از ف و ق ش ر ک ت 

  ده ن د . ان ج ا م را تص و ی ر ب ر داري ک ا ر و مر اج ع ه  م عد ن م ح ل  ب ه 

 روز 10 م د ت ظ ر ف ت ا  گ ر ددم ی ) ب ر دارنق ش ه  و م ع د ن( م س ئ و ل ک ا رش نا س ا ن تح و ی ل  پ ه پ ا د ت و س ط  ش د ه ب ر داش ت  ت ص ا وی ر  ف ا ی ل  -8

ه ا ي )، ن ق ش ه 6( پ ی و س ت  ای ر ان، م ع د ن م ه ن د س ی  ن ظ ا م س ا زم ا ن بر دارينق ش ه  تخ ص ص ی  ک م ی ته  م ص و ب دس ت و رال ع م ل  ب ر اس ا س

 اس ت ا ن س ا زم ا ن بر دارينق ش ه  تخ ص ص ی  ک می ت ه  ب ه  ) ت د وی ن  و ج ه ت  ب ر رس ی 7م ر ب و ط ه  ت ه ی ه  و گ ز ارش ی  ن ه ا ی ی  ب ر  اس ا س پ ی و س ت  (

  گ ر دد. تح و ی ل 

 ان ج ا م را ف و ق گ ز ارش ک ا رش ن ا س ی  بر رس ی  روز 7 مد ت ظ ر ف اس ت  م و ظ ف  اس ت ا ن س ا زم ا ن بر داري نق ش ه  تخ ص ص ی  ک م ی ته  -9

  بر س ا ن د . ب ر دار ب ه ر ه اط لا ع ب ه  را ن ت ی ج ه  و داده
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ک ل  ص نع ت ،  اداره ب ه  گ ز ارش ا ت ند اش ت ه  ب ا ش د ، اع تر اض ی  ش د ه ب ر داش ت  اح ج ا م م ح ا س ب ه  ب ه  ن س ب ت  ب ر دارب ه ر ه ص و رت ی ک ه  در -10

 م ن ظ و ر ای ن  به  ک ه  ج ا مع ی  اط لا ع ا ت با ن ک  در آن از اين س خ ه  و گ ر ددم ی  ارس ا ل ف ل ش  م م و ري ی ک  ت و س ط  اس ت ا ن م ع د ن و ت ج ا رت

 ايک م ی ت ه  در مو ض و ع داش ت ، اع ت ر اض ی  اح ج ا م م ح ا س به  ب ه  نس ب ت  ب ر دار ب ه ر ه ص و رت ی که  در و ش و دم ی  ذخ یر ه ش د ، خ و اه د  ت د وی ن 

 بر رس ی  اس ت ا ن س ا زم ا ن م ع د ن تخ ص ص ی  ک م ی ته  رئ یس  و بر داري نق ش ه  تخ ص ص ی  ک می ته  رئ یس  ،س ا زم ا ن رئ یس  از م ت ش ک ل  ن فر ه 3

 ان ج ا م م ح ا س ب ا ت ب ه  ه م چ ن ا ن بر دارب ه ر ه ف و ق، ک م ی ته  ت و س ط  راي ص د ور و رس ی د گ ی  از پ س  اگ ر  ش و د.م ی  رس ی د گ ی  مو ض و ع ب ه  و

   داش ت . خ و اه د  را م و ض و ع ای ن  در داوري ج ه ت  دادگ س ت ر ي رس م ی  ک ا رش نا س ب ه  مر اج ع ه  ح ق  داش ت ، اع تر اض ش د ه

 و ب ر دارنق ش ه ( ک ا رش نا س ا ن الز ح م ه ح ق  %11مع ا دل  اس ت  م ج ا ز ن ما ی د م ی  ارای ه  ک ه  خ د م ا ت ی  ان ج ا م با ب ت  از اس تا ن س ا زم ا ن -11

 ب ا لا س ر ي ح ق  ع ن و انب ه  ده د ،م ی  ان ج ا م را پ ه پ ا دي تص و ی ر ب ر داري ک ه  س ا زم ا ن ع ض و  ح ق و ق ی  ش ر ک ت  ال ز ح مه ح ق  %5 و) م ع د ن

 م د ی ر ی ت  ک ه  اس تا نی  با ش د ، دی گ ر  اس ت ا ن س ا زم ا ن ع ه د ه ب ر  اس تا ن چ ن د  ی ا  ی ک  در ط ر ح اج ر اي م د ی ر ی ت  چ ن ا ن چ ه  ن ما ی د . دری ا ف ت 

 ح ق  و ک ا رش ن ا س ا ن الز ح م ه ح ق  ش ا م ل  دری ا ف ت ی  ه ا يه ز ی ن ه  ک ل ی ه  از ب ا لا س ر ي ح ق %20 م عا دل دارد، ع ه د ه ب ر  را ط ر ح اج ر اي

  ک ر د. خ و اه د  دری ا ف ت  ن ظ ا رت و اج ر ا ال ز ح مه  ح ق  ع ن و ان ب ه  پ ه پ ا دي ف و ق ال ذ ک ر  ، ت ص ا وی ر  ک ن ن د ه ته ی ه  ش ر ک ت  الز ح م ه 

   . اس ت  )8پ ی و س ت  (ش ر ح ب ه  دس ت و رال ع م ل  ف ر آی ن د  اج ر ا ای ن 
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  يپ ه پ ا د يب ر دارن ق ش ه  ط ی ف ه ر س ت  م ع ادن واج د  ش ر ا ه ی ت ه ف ر م  – 1-12پ ی و س ت  

  
 

 ردیف 
ن ام 

  مع دن

ما ده 

مع دنی 

  اول

کد 

ش ن ا سا یی  

  کا داستر

وس عت 

  مح د وده
  تی مو ق ع  بخ ش   شه رستا ن

نا م بهره 

  بردار

شم ا ره تم ا س بهره 

  بردار

1                   
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ی ا ت ت ص و ی ر  ب ر داريارزی ا ب ی  م ج ر ي ع م ل پ یو س ت  م ش خ ص ا ت  - 2-12پ ی و س ت    

  الف  ) مع ی ا ر ه ا ي ارزی ا ب ی  ک ی ف ی 

  بو م ی  بو دن :  -1

ت ص و ی ر  ه م چ ن ی ن   ...........................................................س یس  ش ر ک ت  ث ب ت  ش د ه در اس ت ا ن أت ارائ ه  تص و ی ر  آگ ه ی 

  .با  زم ی ن ه  ف ع ا ل ی ت  در زم ی ن ه  ت ص و ی ر ب ر داري با  په پا د اس ا س ن ا م ه  ش ر ک ت 

  م ج و زه ا ي ق ا ن و نی  :  -2

ک ه  از س ا زما ن ه و اپ ی ما ی ی  ک ش و ري اخ ذ   در زم ی ن ه  ن ق ش ه  ب ر داري گ و اه ی نا م ه  م ع ت ب ر  ع مل ی ا ت ه و ای ی  (ح و زه پ ه پا د)ه  ئارا

  ش د ه با ش د .

  ام ک ا ن ا ت س خ ت  اف ز اري : -3

  ح د اق ل  ی ک  دس تگ ا ه پ ه پا د ن ق ش ه  ب ر داري ب ا  ش ر ای ط  ذی ل  : اع لا م ک ت ب ی  م ش خ ص ا ت ک ا م ل  -3-1

پ لا ك رس م ی  ص ا دره ت و س ط  س ا زم ا ن ه و اپ ی م ا ی ی  ک ش و ري ب ه  ن ا م ش ر ک ت  ، اع ض ا ي ه ی ئت  م د ی ر ه پ ه پ ا د داراي -1-1-3

و ی ا  س ه ا م داران با ش د  و در ص و رت ی ک ه  ب ه  نا م ه یچ ک د ام از اف ر اد ف و ق ن ب و د ، ت و اف ق  نا م ه  ش ر ک ت  در اج ر اي پر وژه ف ی  م ا  

  ن ا م ای ش ا ن اس ت  ض م ی م ه  گ ر دد .ه  بی ن  ش ر ک ت  و ص ا ح ب  په پ ا دي ک ه  پ لا ك رس م ی  ب 

  دق ی ق ه  ب ا  ه ر  با ت ر ي داش ت ه  با ش د . 30پ ه پ ا د ت و ان ا ی ی  پ ر واز ع مل ی ا ت ی  ب ی ش ت ر  از  -2-1-3

  م گ ا پ یک س ل  داش ت ه  با ش د . 20دورب ین  پ ه پا د رزولو ش ن  ب ی ش ت ر  از  -3-1-3

  با ش د .  PPKو ی ا   RTKپ ه پ ا د م ج ه ز  ب ه  ق ا ب ل ی ت  ث ب ت  م و ق عی ت  م ر اک ز  ت ص و ی ر دق ی ق  ب ه  روش  -4-1-3

ب ر داري در گ س ت ر ه اس ت ا ن و ک ش و ر (ب ر خی  از م ع ا دن در م ن ا ط ق  ام ک ا ن ت ر دد و ح م ل  و ن ق ل  ت ج ه ی ز ات ت ص و ی ر   -2-3

  دوراف ت ا ده و ص ع ب  ال ع ب و ر ق ر ار دارن د )

س ی س ت م  ب ه  ن ا م  ت ص و ی ر  ف ا ک ت و ر خ ر ی د در اخ ت یا ر داش تن  ک ا م پ ی و ت ر ه ا ي م نا س ب  پر دازش ت ص و ی ر  پ ه پا د (پ ی و س ت   -3-3

  داران).ش ر ک ت ، اع ض ا ي ه ی ئت  م د ی ر ه و س ه ا م

  ت ص و ی ر ب ر داري ب ا  اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د:ت ج ر ب ه  و س و اب ق  م ن ا س ب  در زم ی ن ه  -4

ارائ ه  ت ص و ی ر  ق ر ارداده ا ي رس م ی  م ن ع ق د  ش د ه در س ن و ات گ ذ ش ت ه  ب ا  م و ض و ع ت ص و ی ر بر داري ب ا  اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د 

  )ه ک ت ا ر با ش د . 1000(م ج م و ع م س ا ح ت  پر واز ق ر ارداد ه ا ي ارائ ه  ش د ه ب ی ش  از 

  ت و انم ن د ي ف ن ی  ن ی ر وي ان س ا نی   -5
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داراي گ و اه ی ن ا م ه  دوره آم و زش ی  اص و ل ای م ن ی  و مق ر رات ه و ای ی  پ ه پ ا د ک ه   م ع ر ف ی  ح د اق ل  ی ک  اپر اتو ر پ ه پ ا د -5-1

م ی ن  أاس ا م ی  آن ا ن در ل ی س ت  ب ی م ه  س ه  م ا ه گ ذ ش ت ه  ش ر ک ت  م ت ق ا ض ی  وج و د داش ت ه  ب ا ش د . (با  ت و ج ه  ب ه  ال ز ام ا ت دب ی ر خ ا ن ه  ش و راي ت

  م ی  با ش د .). ه ا ي اس ت ا ن خ ر اس ا ن رض و ي ق ا ب ل  پ ذ ی ر شه ا ي ص ا در ش د ه ت و س ط  اداره ک ل  ف ر ودگا هگ و اه ی  اس ت ا ن ص ر ف ا  ً 

ن ف ر  از ک ا رش ن ا س ا ن ع ض و  س ا زم ا ن و داراي پ ر وان ه  اش ت غ ا ل در رش ت ه  ن ق ش ه   2اع لا م ه م کا ري  م ع ر ف ی  ک ت ب ی -5-2

  بر داري و اط لا ع ا ت م ک ا نی  در پ ر وژه ه ا  ج ه ت  ب ر رس ی  و ت ا ی ی د  ص ح ت  و دق ت  ن تا ی ج  خ ر وج ی .

  دس ت و رال ع م ل  ف ن ی  و ش ر ح خ د ما ت مو رد نی ا ز: -6

-STD00ش ما ره ه  بر داري ک ش و ر ب س ا زم ا ن ن ق ش ه  ف ن ی ش ر ح خ د م ا ت ذی ل  م ن ط ب ق  با  دس ت و رال ع م ل  

S01CT005D   با ش د :م ی  و ب ه  ش ر ح زی ر  1400م و رخ آذرم ا ه  

  ان ج ا م ع م ل ی ا ت زم ی ن ی  و اح د اث و ق ر ائ ت  ن قا ط ک ن ت ر ل زم ی نی  و ن قا ط چ ک . -1-6

  .1:500ه و ای ی  خ ا م ب ه  م ق یا س  پ ر واز په پ ا د و ت ه ی ه  ت ص ا وی ر  -2-6

م کا ن ی  ش ا مل  ارت و ف ت و ، م د ل رق و م ی  ارت ف ا ع ی ، اب ر ن ق ا ط رن گ ی ، م د ل س ه  ب ع د ي ه ا ي پ ر دازش ت ص ا وی ر  و ت ه ی ه  داده -3-6

  رس ت ر ي.

ان ظ م ا م چ ک  لی س ت  ه  ، ب ه ا ي اس ت ا ن د ارد ب ر  روي ه ا رد دی س ک  ی ا  ف ل ش ب ا  ف ر م ت  3ه ا ي ب ن د  ت ح و ی ل  خ ر وج ی  -4-6

  نظ ا رت ی  ت کم یل  ش د ه (ن م و ن ه  پ ی و س ت ).

  تک م ی ل  چ ک  لی س ت  ن ظ ا رت ی  و م س تن د سا زي ع م ل ی ا ت تص و ی ر ب ر داري. -5-6

ه ا ي خ ر وج ی  ب ا ی د  ب ه  ن ح و ي با ش د  ک ه  ام ک ا ن ذخ ی ر ه و ب ا زی ا ب ی  س ر ی ع  ب ر  روي ک ا مپ ی و تر  ش خ ص ی  و ف ر م ت  داده -6-6

  اي داخ ل ی  س ا زم ا ن را داش ت ه  با ش د .ه ا ي رای ا ن ه ن ی ز  با رگ ذ اري ب ر  روي س ر ور و ش بک ه 

  

  ب ) پ ی ش ن ه اد ق ی م ت :

  ح د اک ث ر  ق ی م ت  پ ی ش ن ه ا دي ب ر  اس ا س ج د ول زی ر  ب ا ش د :

  ب ر اي ه ر  ه ک ت ا ر (ری ا ل)ق ی م ت    م س اح ت  م ع د ن  ردی ف 

(ک ل )  45 ه کت ا ر 15ت ا    1 ,000،000 رق م  ث ا ب ت    

 1,500،000 ه ک ت ا ر 50م ا زاد ت ا    2

 1,250000 ه ک ت ا ر 100م ا زاد ت ا    3
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 1,000،000 ه ک ت ا ر 250م ا زاد ت ا    4

 750,000 ه ک ت ا ر 500م ا زاد ت ا    5

 500,000 و ب یش ت ر  ه ک ت ا ر 750م ا زاد ت ا    6

  

و ش ر ح خ د م ا ت پ ی ش  گ فت ه  ، ل ط فا  ق ی م ت  پی ش ن ه ا دي را در ج د ول زی ر   "الف "در ق س مت  با  ت و ج ه  ب ه  م ع یا ر ه ا ي ذک ر  ش د ه 

  درج ک ن ی د  :

  ق ی مت  ب ر اي ه ر  هک ت ار  م س اح ت  م ع د ن  ردی ف 
1      
2      
3      
4      
5      
6      
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 يه ا س ا زم ا ناع ض ا ي واج د  ش ر ای ط  و داراي پر وان ه  ه ا ي اس ت ا ن ب ه  ج د ول ارائ ه  خ د م ا ت س ا زم ا ن – 3-12پ ی و س ت  

  ه ا م ع د ن اس ت ا ن ی ن ظ ا م م ه ن د س 

  

  کارشن اس گ روه ما ده مع دنی 

  3و  2و  1گ ر وه 
ق ش ه  ب ر داري داراي نی ک  ک ا رش ن ا س  -ی ا  پ ا ی ه  ارش د  در رس ت ه  اس ت خ ر اج  1ی ا  پ ا ی ه   2ی ک  ک ا رش نا س پا ی ه  

  پ ر وان ه  اش تغ ا ل

  5و  4گ ر وه 
ق ش ه  ب ر داري داراي پ ر وان ه  نی ک  ک ا رش نا س  -ی ا  پ ا ی ه  ارش د  در رس ت ه  اس ت خ ر اج  1ی ک  ک ا رش ن ا س پ ا ی ه   

  اش تغ ا ل

  ق ش ه  ب ر داري داراي پ ر وان ه  اش تغ ا لنی ک  ک ا رش ن ا س  -ی ک  ک ا رش نا س پ ا ی ه  ارش د  در رس ت ه  اس ت خ ر اج   6گ ر وه 
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  ن ف ر  روز 5پ ه پ ا د م ع ادل  ی ت ع ر ف ه  خ د م ا ت ک ا رش ن ا س  - 4-12پ ی و س ت  

  

  
P = 2,700,000 

حق  ال زح م ه  

 کارشن اس

  سو راتک
ج مع ق ا بل  پرداخ ت 

  ی توس ط مت ق ا ض
  تیحق  م ا مو ر

حق  ال زح م ه  

  روزان ه
ا ت ی م ال  هیپا

9%  

درآمد ن ظا م 

  %11 ی مهن د س

54,654,2
10 

 ارش د  54,000,000 8,100,000 62,100,000 6,831,000 614,790

49,901,6
70 

561,330 6,237,000 56,700,000 6,075,000 50,625,000 1 

33,267,7
80 

374,22
0 

4,158,000 37,800,000 4,050,000 33,750,000 2 

21,742,8
71 

244,58
0 

2,717,550 24,705,000 

2,430,000 

  معا دل س ه  نفر سا عت 3 22,275,000
 یطبق  دس ت ورالعم ل م ب ا ن

  يگذ ار متیق
  

  P5نف ر روز ارش د: 
  P  3,75:ک ی هیپا

  2,5Pپای ه  دو: 
  1,65P پ ایه سه:
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  گ ز ارش ک ا رش نا س ی  م ق د م ا ت ی  ج ه ت  ط ر ح بر آورد اح ج ا م ب ا  اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د - 5-12پ ی و س ت  

  

ها ي توپو گ راف ی  وزارت م تبو ع در خص و ص ت ه یه ن ق شه  2/6/1400م ورخ  135744/60دس تو رالعم ل شم ا ره در اجر اي 

از مع ا دن با اس تف اده از پهپاد ج هت بر آورد حجم  م واد م عد نی ب ر داشت شده از م ع ادن و بازگ ش ت  ب ه ن ا مه  ارجا ع خدم ات 

........... س ازم ا ن نظا م م هند سی   تاریخ .................... ک ارش نا س ی  م ح اسبه  اح جام با اس تفا ده از تصا ویر  پ ه پ ادي به  ش م اره

................ (ک ارشن ا س م عدن) و ............  به  ش م ا ره پ ر وانه  اشت غا ل ....................... این جان ب ا ن ......................... م عدن اس تا ن

یخ .............. به ه مر اه ..................................... بردار) در ت ا رارشن ا س نق شه ک( به شم ا ره پ ر وانه  اشتغال ..............

پیوس ت گ زارش م ق د ما ت ی  (به م نظ و ر ت ه ی ه ن ق ش ه ه بر دار/نم ای نده بهر ه بر دار به  م حدوده م عد نی  عزیمت  نموده و ب بهر ه

  گ ر دد.توپ وگ ر اف ی با است فاده از پهپ ا د) ارائه  م ی

 

 

 

 

    

 م ه ر  وام ض ا ي ک ا رش ن ا س م ع د ن م ه ر  و ام ض ا ي ک ا رش نا س ن ق ش ه  ب ر دار
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  اطلا ع ات م ع دن: -1

 م ش خ ص ا ت م ت ق ا ض ی  ب ه ر ه ب ر داري 

 ح ق و ق ی  ح ق ی ق ی  ن و ع

 ف ا رس ی  ن ا م ،ن ا م خ ا ن و ادگ ی 

ن م
خا

 

  

ي
آقا 

 

  

ت
رک 

ش
 

  

       ان گ ل ی س ی  اس م  ش ر ک ت 

ره
ما 

ش
 

       وم ل ی  ش ن ا س ن ا م ه 

       وک د  اق ت ص ا دي ث ب ت 

خ
اری

ت
 

               ت و ل د :روز/م ا ه س ا ل

      ث ب ت :روز/م ا ه س ا ل

ل 
م ح

 

    ص د ور

    ث ب ت 

ره
ما 

ش
 

   ت ل ف ن 

   ف ا ک س 

   ده رق م ی  ک د  پ س ت ی 

ی 
شا ن

ن
 

س
در

ا
 

   ف ا رس ی 

   ان گ ل ی س ی 

   ای ن ت ر ن ت ی 

   پ س ت  ال ک ت ر ون ی ک ی 
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 م ع د ن ی اط لا ع ا ت ع م و م 

دن
م ع

م 
نا 

 

   ف ا رس ی 

ن)
ع د

د (م
ک

 

  ش ن ا س ا ی ی :

ره
ما 

ش
 

   ت ل ف ن :

   ف ا ک س :   پ س ت ی  (ده س ت ا ن):  ان گ ل ی س ی 

دن
مع

ی  
شان

ن
 

   ف ا رس ی 

   ان گ ل ی س ی 

  س ن و ات فع ا لی ت  م ع د ن   (س ا ل) ع م ر  م ع د ن   وض ع ی ت  فع ا لی ت  م ع د ن

  ن و ع م ا ده م ع د ن ی    (س ا ل) ب ر داري ط ب ق  ط ر حم د ت ب ه ر ه   (ه ز ار تن )ذخ ی ر ه م ع د ن 

ر%
عیا

 

   پ س ت  ال ک ت ر ون ی ک    ق ط ع ی 

   ح ق و ق دول ت ی  ه ر  ت ن  م ا ده م ع د ن ی    ح د 

 

 م ع د ن ی ان ک اط لا ع ا ت م 

   ش ه ر س ت ا ن   اس ت ا ن

 
ان

ست
ده 

م 
   ف ا رس ی نا

ش 
بخ

م 
نا 

 

   ف ا رس ی 

   ان گ ل ی س ی    ان گ ل ی س ی 

    WGS 84 م خ ت ص ا ت ( گ و اه ی  ک ش ف )

ط ه
نق

 

U T M  درج ه ،دق ی ق ه ،ث ا ن ی ه 

 ط و ل ج غ ر اف ی ای ی  ع ر ض ج غ ر اف ی ا ی ی   م خ ت ص ا ت ش م ا ل ی  م خ ت ص ا ت ش ر ق ی 

A                 

B                 

C                 

D                 

E                 
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  144از 109 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  ه اي دس ت ر سی  سوابق پروانه ، م س احت و ن قش ه چک ی د ه: شام ل  م ع ر فی م ح دوده،راه -1
 

ن:م ع د  ک ر وک ی   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 google earth ب ر  روي ت ص ا وی ر  ع د نت ص و ی ر  م و ق ع ی ت  م ک ا ن ی  م  -1

 

 

 

  زم ی ن  ش ن ا س ی  م ح د وده م ع د ن ی : -2

  

  

  

ه ا  ب ه  ه م ر اه م ر اه ت ص و ی ر  و پی ت ه  ب ا ط ل ه  ه ا  (ش ر ح و ت و ص ی ف  ه ر  دپ و  ب ه ش ر ح وض ع ی ت  پ یش ک ا ره ا ي اس ت خ ر اج ی  و  -3

 ت ص و ی ر  و م خ ت ص ا ت)
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  144از 110 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  

  

ب ر داري از م ا ده م ع د ن ی  ج ه ت  تع ی ی ن  ج ر م ح ج م ی ، ع ی ا ر و درص د  وزن ی  (ب ا تو ج ه  ب ه  ن و ع م ا ده م ع د ن ی ) م و ن ه ن  -4

 ه ا  ب ه  آزم ای ش گ ا ه م ع ت م د و ارس ا ل ن م و ن ه  ع ی ا ر و پ ر ع ی ا ره ا ي ک م ن م و ن ه 

  ها  درج گ ر دد)(م خ تصات و شم ا ره نمونه 

  

  گ ز ارش ی  از وض ع ی ت  ای م ن ی  م ع د ن -5

  

 ن ت ی ج ه  گ ی ر ي: -6

برداري در ها ي انج ام ش ده ب راي م ح اسبه  حجم  دپو ه ا  و حجم  برداش ت  لازم اس ت ن قشه پ س  از ب ررسی

 هکتار صورت پ ذیر د. ................... پ لیگون بس ته با  م ختصا ت رئ و س زی ر  و به م ساح ت

  ب ا ش د ). ه ا  و..ه ا ، س ا خ ت م ا نش ا م ل : تا س ی س ا ت راه(پ ل ی گ و ن ب س ت ه  فا ق د  اط لا ع ا ت س ا ی ت  م ع د نی  
دپ و ه ا ي  -دپ و ه ا ي با ط ل ه  -ب ر داري ان ج ا م ش و د ش ا م ل  پ ی ش ک ا ره ا ي اس ت خ ر اج ی  ف ع ا ل و غ ی ر ف ع ا لب ا ی س ت  ن ق ش ه م ش خ ص  ن م و دن ن ق ا ط ی  ک ه  م ی (

  )دپ و ه ا ي پ ر ع ی ا ر و ق اب ل  ف ر وش در ص و رت م و ج و د ب و دن -ک م  ع ی ا ر و ف ر وخ ت ه  ن ش د ه
 ص و رت ی ک پ ا رچ ه  و ی ک  پ ل ی گ و ن اع لا م گ ر دی د ه اس ت )ه  ه ا ي ک و چ ک  ن ز دی ک  ب ه  ه م  ب (م ح د وده

  ض م ی م ه  گ ز ارش ارائ ه  گ ر دی د ه اس ت ) CDدر قا ل ب   kml(ف ای ل  گ ز ارش و 
  

 درج ه ،دق ی ق ه ،ث ا ن ی ه 
  ن ق ط ه 

 ط و ل ج غ ر اف ی ا ی ی  ع ر ض ج غ ر اف ی ا ی ی 

            A 

            B 

            C 

            D 

            E 

       

  

 ضم ا یم: 
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  144از 111 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

 
 

  6-12پ ی و س ت    
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  144از 121 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

 گ ز ارش ک ا رشن ا س ی  ن ه ا ی ی  (م ح اس ب ه  اح ج ا م ب ا  اس ت ف ا ده از پ ه پ ا د) - 7-12پ ی و س ت  

  

ها ي توپو گ راف ی  وزارت م تبو ع در خص و ص ت ه یه ن ق شه  2/6/1400م ورخ  135744/60در اجر اي دس تو رالعم ل شم ا ره 

م عد نی ب ر داشت شده از م ع ادن و بازگ ش ت  ب ه ن ا مه  ارجا ع خدم ات از مع ا دن با اس تف اده از پهپاد ج ه ت برآورد حجم  م واد 

........ س ا زم ان نظ ا م م هندس ی   تاریخ .................... ک ارش ناسی  م ح اسبه  احجام ب ا  اس تفا ده از ت صاویر پ ه پادي به  شم ا ره

................ (ک ا رش ن ا س مع دن) و ............  شت غا ل....................... این جان ب ا ن .........................ب ه شماره پر وانه  ا معد ن اس تا ن

پ س  از ان ج ام ع م لی ات ت هی ه ت صاوی ر  پ هپ ا دي ه م چن ی ن  (ک ا رش ناس ن قشه  بردار)  به ش م اره پر وانه  اشتغ ال ..............

  گر دد.دریاف ت ن ت ای ج آنا ل ی زه ا  از آزمای ش گ اه معت م د گ ز ارش ک ا رش ن اس ی  نهایی  ش ا مل  م وارد ذی ل ارائه می 

 

 

  

   

و ام ض ا ي ک ا رش ن ا س م ع د ن م ه ر   م ه ر  و ام ض ا ي ک ا رش ن ا س ن ق ش ه  ب ر دار 
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  144از 122 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  :روند ان جا م ک ا ر  -1

  

  

 

 از م عدن تص ا وی ر ( با  مخت صا ت) مع رف ی مع دن به هم راه  -2

  

 

  نت ایج  بر رسی ت صاوی ر ه وایی  ( پ هپ ادي) -3

 

ن تا ی ج ب ر رس ی  احجام (حج م  برداشت  ش د ه از ح ف ری ا ت اس ت خ راج ی م ع دنی، می زان دپ و ه ا ي  -4

 ع ی ار و ب اط له)ک م -مو ج ود ش ام ل  پ رع یا ر

ج ر م حجم ی  م رت بط با نوع م ا ده -درص د وزنی -نت ای ج  آن ال ی زه اي آزما ی شگاه (گ زارش عی ار -5

  مع دنی  است خ راجی )

 

به ه م راه ت صو یر  و بر  اس اس آن ا ل ی زه ا ي ان ج ا م  محاس ب ات مربو ط ب ه م ی زان تن ا ژ بر داش ت  ش د ه -6

  ش ده 

  

 

  ب ه ه م راه ت صو یر  و ب ر اساس آنا لی زه ا ي ان جا م ش د ه دمحاس ب ات مر ب و ط به م ی زان باطله م و ج و-7

  

 

ب ه هم راه تص و ی ر و ب ر  اسا س آنا لیزهاي ان ج ا م  محاس ب ات مر ب و ط به م ی زان م ا ده مع دن ی کم  ع ی ار م و ج ود -8

  ش د ه
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  144از 123 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  

 

بر داري و یا مجو ز بر داش ت محاس ب ات مربو ط به  حجم  باقی م انده ماده مع د نی  بر اساس پ ر وانه بهر ه -9

  و بر اسا س آنالی ز ه ا ي انج ام ش د ه ب ه هم راه تص و ی ر  ص ادره

  

 
مح اس ب ه  ذخی ر ه ب اقی  مانده در مع دن بر اسا س تف ا ض ل ج بر ي تن ا ژ م ن درج در پ رونده و میزان اس تخ راج  -10

  ش ده از مع د ن (بر  م ب نا ي این  ک ارش نا سی )

  

 

  وضع ی ت ای من ی  معدن -11

  

  

 

 نت یج ه گ یري -12

 

 

 

 ضم ای م -13
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  144از 124 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

 
 

   
  8-12پ ی و س ت  
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  144از 125 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

 

  9-12پ ی و س ت  
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  144از 127 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست
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  144از 128 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست
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  144از 129 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  

  10-12پ ی و س ت  
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  144از 130 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست
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  144از 131 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست
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  144از 132 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست
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  144از 133 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  م ع ا دن ش ن  و م ا س ه ب ه ر ه ب ر داري و رال ع م ل  ت س د - 13پ ی و س ت  

  
با م د  نظ ر ق راردادن و اج راي م وارد ذیل ص ادر  معا دن ش ن  و رسبر داري ها ي به ر هپر وانه صدور  ): 1( بن د 

 شود:م ی

ت ط بیق م حد وده ع م لی ات م ع د ن ی  با م ح د وده واگ ذار شده از طرف است ان داري به  ن ح و ي ک ه ه رگ و نه  فع ال یت   )1
 م عدنی  باید درچ ارچوب م ح دوده م عد ن انج ام پذیرد. 

ک نندگ ان غیر م ج از در این  ارتباط ش ن اس ا یی  دقی ق هویت  دارندگ ا ن م ج وز بر داش ت و تعیین تکلیف ب ر داش ت 
 ادن انجام پذیر د.هاي احتم ا ل ی  وفق قا نون معو تخلف

 هاي همج و ار ت داخل  م ح دوده عدم تداخل با )2
ض و اب ط  ای م نی  و فن ی ، ع م ق برداشت وفق  ضو ابط  و مقررات و س ا ی ر  تعهدات از جم له پ رداخت  ح ق وق رع ا یت   )3

 دولت ی  
 باش د.ها ک ه ذخیره آنه ا  تابع  شرایط و آورد رودخ ا نه  م یعدم واقع  شد ن مع ادن در بس تر  و حر یم  رودخ ا نه  )4
 برداري ک ه بر م بناي تیپ  تهیه شد ه به  ه مراه طر ح ایمنی  شام ل م وارد ذی ل:هاخذ طرح به ر  )5

 ش ن اسی  م ح دوده م عد نشرح ک ام ل ی  از وضعیت  زمین  1-5

ها ي دسترس ی ، ها پا رام ترهاي اس ا س ی  ش ام ل رمپ که  در آن open pitطراح ی  م ن ا سب به روش  2-5
 هاي ک ار و ایمن ی  م ن ظ ور ش ده باش د .پله

ایمن ی ) و ت ط بی ق  وضعیت  فعلی  م ع ادن با شر ایط ط ر ح  سا زي (رع ای ت  ضوابطشرح مف ص ل  ای م ن 3-5
 برداري م ع ا دنبهر ه

ت ط بیق  م ح دوده عم لیا ت م عدنی  با مح دوده واگ ذار شد ه از طر ف است ان داري (ک روک ی  یا  م خ ت صا ت  4-5
  ) این  دستورالعم ل.)70مح دوده واگ ذار ش د ه وفق  م اده (

در نقش ه م ح د وده مع دن،  جانم ا یی  م حل استخ ر ترسی ب، ک ا رخ ان ه  ت ولی د م صالح و دپو ي م واد م عدنی  5-5
  هاي رفاهی  و ک ارگ اهیمحل باطله و ساختم ا ن

  ها ي م عد نمتر  و تع یین  ت ک لیف باط له  6تعه د ب ه کا ه ش  ارت ف اع دپوها ي م وجود در معا دن به  زیر   6-5
  هاي اس تخراجی  و ایمن ی هاي عر ضی  از م ح دوده عم لیا ت م ع د نی  و ترس یم  پله تر س یم ب ر ش 7-5

یی د س ا زم ان نظ ا م مه ند سی  م عدن و اداره ک ل  صنعت ، معدن و به ک ارگ یري م سئ و ل فنی  م ج ر ب و م و رد تأ  )6
  ت جا رت اس تا ن

برداري ارائه بر داري (برآورد ذخ یر ه م وج و د در ط ر ح بهر هوجود ذخ یر ه م کفی  ج ه ت ص دور پ روان ه بهر ه )7
  شده)

  ).نا م ه  اجرایی ) آیی ن44باشد (با  رع ا یت م اده (م ی سا ل 3بر داري ها ي بهر هاعتب ا ر پروانه حداک ثر  زما ن م جا ز  )8
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  144از 134 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

بر داري و رع ا یت  ک لی ه اصو ل اخذ  ت عه د  مح ض ر ي م بنی  بر  رع ا یت تغییرات لازم در چ ارچ و ب طرح به ر ه )9
 فن ی  و ایمنی  و ض و اب ط  زیست  م ح یط ی .

برداري با  ش رایط و وض ع یت  در صورت ت طبیق م حدوده و اجراي دقیق  م و ارد یاد ش ده صدور پر وان ه به ر ه )10
فر ) رعایت ضوابط  ایم نی  و صوجود ح ر یم  (حری م  باشد. در صورت ع دم ف علی  و ع دم ت داخ ل بلاما نع م ی 

در ای ن   وفنی  در م ر ز بین دو مح دوده جهت جلوگ یري از بر وز هر گونه  ح ا دثه  غ یرمترقب ه  الزام ی  ب و ده 
  بر داران اخ ذ گ ر دد.زم ینه ت عه دات لازم از به ر ه

بر داري بهر هبر داران آن نسبت  به اجراي ک ام ل  ت عهدات قا نو نی  م ندرج در پر وانه م ع ا دنی  که به ر ه -تبص ر ه
از جم ل ه  ف ع ا ل بو دن م عدن، اجراي عم ل ی ا ت ب ر  اساس اصول فن ی  و ایمن ی ، عدم ت خ لف قان و نی  ط ی دوره قبل ی  

برداري، رعای ت  ض و ابط زیست م ح یطی  طی  سنوات قبل ، ت عیین  ت کلیف حقوق دولتی و اجراي س ا یر تعهدات بهر ه
اند و آن اداره کل  است ا ن رض ا ی ت  ک ام ل  از عملکرد هاي انسانی  را رع ا یت نمو دهاقدام و فا ص له ق ا ن و ن ی  تا  سکو ن ت گ اه

برداري جه ت  م عادن م ز ب ور ها را دارد، در صورت داش ت ن ذخیر ه م ک فی ، افزایش  اعتبار پروانه  بهر هبرداري آنبهر ه
  1باش د.س ال م یسر م ی 5سا ل به  3در دوره بعدي از 

هاي ت م ح د ودهچگونگی  صد ور و ت ج د ید  م جو زه ا ي بر داش ت معا دن ش ن ، م اس ه  و خ اك رس و ث ب ): 2( بن د 
  شن  و م ا س ه و خ ا ك رس به شر ح ذیل اس ت:

طلا عات ی  از م ج وزه ا ي بر داش ت م ع ادن فعا ل، غ یر فعال و انجام عملی ا ت دقیق  اتش کیل ب ان ک  -1
از م ع ا دن و دپوه ا ي م وج و د ت وسط  دارن ده م ج و ز، تکمیل و  1000/1برداري و تهیه  نق شه  با  م ق ی ا س نق شه 
ن (در سا زم ا GISسا زي دقی ق م خت ص ا ت ج غ راف ی ایی  م حدوده م ج وز ب ر داشت و ثب ت  آن در ک الک  م بن ا و پی اده
  هاي م عدنی) اي م ج ز ا از سایر م ح دودهلای ه

ها ي م ت غ ی ر  ص ا در گردی ده ها  و م سیل ین که اک ثر یت  م ج وزه ا ي برداش ت  در بستر  رودخ ا نه ابا ت وجه به  -3
با ش د. لذا هرگ ون ه تم دید م ج و ز م شروط به  هاي س ی لابی  م یاس ت، ذخیره م ر بوط ت ا بع  آورد رودخان ه و یا جر یان

نا م ه  اجرایی  آن، ت س ویه حساب حق وق دول تی ، رعایت اص و ل فنی  و م ع ا دن و آیین رعایت تعهدات وفق ق ا نو ن 
ها ي ت رسیب  و رعایت ضوابط  م تر ) جانم ا یی  ایمن حو ض چه  6ای م نی ، ک ا ه ش ارت فاع دپوها ي م وجو د (به  زی ر  

رک ت  زیس ت  م ح یط ی  و م ن وط ب ه وج و د ذخ ی ر ه م ناس ب و در هر  م ر ح له ت م د ید تابع شر ایط اع لا م ی  از طر ف ش
  باش د.رداشت  م یباي از جم له  ع مق  برداشت  و ح جم  ط ق ه ها ي آب م ن

هاي عمرانی ) ب ا  ت أیید ک ارف رما  ها ي م لی  (پر وژهي بر داشت ج دی د تنه ا  جهت طرحصدور م ج وزه ا -4
 ا رع ای ت  م قر رات ب لا م انع اس تبهاي بلا معا رض با ش د. ص دور این گ و نه م جو زها در م ح دودهم ی

                                                           
م ع ا ون ت  ام و ر  1/3/1400م و رخ  65624/60 دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 13/10/93م و رخ  211605/60دس ت و رالع م ل  ش م ا ره  -1

  و ف ر آوري م و اد م عادن
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هاي معدن ی  و همچنین در داخ ل  ین  م ح د ودهها ي فی  م ابدر ص ورت ضرورت ص د ور م جوز در حری م
پذی ري م وارد با ارائ ه  گ ز ارش ک ام ل از هاي م عدنی  ف عا ل به  استثناء گ روه ی ک  و دو و در صورت ام ک انم حدوده

ها ي م ج ا ور و م ح ل پ یش نه ا دي ج ه ت صدور م جوز بر داشت  با  در ن ظر گ رفتن  طرح وضعیت  م ح د وده و م ح د وده
) قان ون م عا دن) 23فر آوري در م ح دوده م ع د ن بررس ی  (م و ضو ع م اده (و برنام ه م عدن فع ال جهت اح داث واح د 

  و جه ت اتخ ا ذ ت ص میم  ب ه این  م عاونت ارائه گ ر دد.

ها ک ه  م د ی ر یت  آن هاي م عد نی  ش ن  و م اس ه و خاك رس واقع در ب س تر و حریم رودخ ا نه در م ح دوده -5
به م نظو ر ªخواهد ب و د.  1402ه س ا ل ) قانو ن بودج8تب ص ر ه (´ حªباش د، هر گ ون ه اقدام وف ق  ب ن د با وزارت نیر و م ی

اي ها ي آب م نط ق ه ها به  شرکتپیشگ یري و بازس ا زي خ س ارت ناش ی  از س ی ل و س ا ما ند هی  و لا یر وبی  رودخ ا نه 
اي را از طر ی ق  برداري از م صالح م ازاد رودخ ا نه شو د بهر هها و سازما ن آب و ب ر ق خوزس تا ن اج ازه داده م یاس تا ن

داران ش ن  و م اس ه (با ب ه ک ا رگ یري پ یمان ک اران داراي صلا حیت) به  ش ر ط واری ز  بر م زایده ب ه  پ یمانکاران و بهر ه
حق و ق دولتی  و رع ا یت م لا ح ظا ت م ح یط  زی ست ی و ح ق و ق ذی نفعا ن واگ ذار نماید. در ص ورت وصو ل درآم د  ما زاد 

داري ک ل ک شو ر واری ز  و بر عملی ا ت تعیین شده در ق ر ارداد، م ن ابع حا ص له به حس اب درآم د  عموم ی نزد خز انه 
سا زي و م ن اب ع ح اص ل ه در چهارچوب م وافق تن ام ه م تب ادل ه  با  س ا زم ا ن برنام ه و بو دج ه  ک ش و ر ص رف س ردهن ه 

نا م ه  اجرایی  ای ن بند ظر ف ی ک م اه از ت ا ریخ  ابلاغ ای ن  قانو ن تو س ط  شود. آیین هاي ک شور م یسا ما ندهی  رودخ ا نه 
  .´گ ر ددوزارت ن یر و ت ه یه و ابلا غ م ی

ها ي (تمدید یا صدور) در ابت داي ه ر م ج وز اخذ و درخص و ص بدهیحق و ق دول ت ی  م ربوط به  هر  م ج وز  -6
  باش د.ق بل ی  م ربو ط به دفات ر  فن ی  اس ت ا ند اري، دارن د ه م ج و ز م ل زم ب ه  ارائ ه  م فا ص ا ح سا ب م ربوط م ی

ان د ح قوق دول ت ی  م ج وزها ي برداش ت ک ه از طریق  م زای د ه ی ا  تر ك تشریفا ت م زایده، واگ ذار گ ردید هتبص ر ه : 
ای ط  م زایده ب و ده و نب ا ید از ح ق و ق دولت ی  (ق یمت پای ه  اع لا م ی ) س ا ل و یا  زما ن ت م دید  در زم ان ت م دید تاب ع ش ر 

ک متر  باش د . در صورت ام تنا ع دارند گ ان م جوز بر داشت  از پر داخ ت حق وق دول ت ی ، ض م ن  عدم تمدید م ج وز 
حیت  ها  رفتار و دارن د ه م ج و ز ف ا قد صلاها ي ص ا دره با آن) قانون م عادن و ب خ شن ام ه 30بر داش ت برابر ما ده (

  شود.شن ا خته م ی

هاي فعلی  فی ما بین  م جوزهاي برداش ت  و س ا ی ر  مج وزه ا ي م عدنی  پس  از ت عی ین تکلیف حری م -7
  سا ما ن د هی  نه ا یی و طبق  ن ظر شورایعا ل ی  معا دن خواه د بو د.

ها ي س ا یر  هرگ و نه  تداخ ل اح تم الی  فی م اب ین  م ج وزه ا ي ب ر داش ت  شن و ما سه  و خ اك رس با  م ح دوده -8
با شد ک ه  پس  از اعلام اداره ک ل است ان ب ه  صو رت م وردي و بر رس ی  دق یق  و رف ع  تداخل  م ی م و اد م عد ن ی  نیازم ند 

  باش د.یا  ت ج میع ش ده قابل ط ر ح در ش ورایعالی  معا دن می
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نا م ه  اجر ایی  آن م لز م هاي اوقافی وف ق قانون م ع ادن و آیین هاي م ج وز بر داشت  واقع در زمین م ح د وده -9
  باش ند.وز و پر داخ ت  حقو ق دول تی  م یبه  ارائه  م دارك و م س تند ات، دریا ف ت  م ج

با ش د. در صو رت ها ي ب ر داش ت م عادن شن و م ا سه  و خا ك رس ب ه ه ر  ش کل  م من وع م یان تق ال م جوز -10
  د.ش) ق انو ن م ع ادن با دارند ه م ج و ز ب ر خ و رد خواه د 20وقو ع تخل ف در ای ن  گ و نه م وارد برابر  م ا ده (

ها  با رع ا یت م فا د قان و ن و حریم  رودخا نه ز ب س تر  ها ي شن و ما سه  و خ ا ك رس خارج اثبت م حدوده -11
باش د در ای ن  قبیل م و ارد حداک ثر  نا م ه  اج رایی  آن و صر فا ً به  صورت م خ لوط ک وه ی  بلا ما ن ع  م یم عادن و آیین 

ها  بوده و ایجاد هر گ ونه  پیت با  ش یب م ن فی  ن سبت به  دشت  اطراف مم نو ع عمق  بر داش ت ب راب ر  با  ارت فا ع دش ت
) ق ا نون م عادن ب ا دارند ه م ج وز برخو رد 20ه (صول فن ی  و م وارد یاد شده ب راب ر  ما دباش د. درصورت عدم رع ا یت ام ی

ع پ س  از بررس ی  خواهد شد . در ای ن  م ورد اع لام م ح د وده آزاد به م ن زله ص دور پروان ه اک تش اف ن بو ده و این م و ض و 
  دقیق  و عدم وج و د مح دوده در بستر  و حری م  رودخ ا نه  قابل اقدام خواهد  بو د.

دارنده م ج وز ب رداشت ت ا ک نون ن س بت ب ه  ت م دید م ج و ز اقدام ننمو ده اس ت و پیگیر ي  در مواردي ک ه  -12
پذی ر  ن بوده و واگ ذ اري م ح دوده م ورد نظ ر صر ف ا ً از ها ي لا زم را ب ه عم ل ن ی اورده، تمدید م ج وز بر داش ت امکا ن

   2طریق  م زاید ه ع م و م ی  م مکن  خواهد  بو د.

ز ف صول پا یانی  ه رس ا ل، برخ ی  ا در خص و ص م جوز بر داشت ما س ه با دي با عنایت ب ه  ای نکه در ): 3( بن د 
هاي م ت عدد ج ه ت صدور م ج وز ب رداشت ما س ه با دي ب ه م نظ ور ت غذیه  خ ا ك هاي ک شور با  درخواس تاس تا ن

گردند به م ن ظ ور ت س ریع  در ب ررس ی  درخواس ت م تقا ضی ان و ها ي زراعی  م واج ه م یک ش ا ورزي با غ ا ت و زمین 
ها  ن سبت به صد ور م ج وز برداش ت  است ان صدور م جو ز برداشت  لا زم اس ت اداره ک ل  ص نعت، م عدن و ت جا رت

هاي م اسه ب ادي، گچ  خ ا ک ی و خ اك رس (فاق د  هر گونه ما ده م عدنی  با ارزش) در منا طق  مح دود از م ح دوده
یند . بد یه ی  و اخذ ح ق وق دول ت ی  اقدام نم ا ت ن  و در زم ان م حدود  10000آزاد با  ظ ر ف ی ت  م حدود و حد اکثر 

ات  جه ت  م ص ر ف در تغذیه و اصلا ح خاك ک ش اورزي با غ است  م ص ر ف ما ده مع دن ی  این گ و نه  م جوزها ص ر فا ً
  باش د.م ی

رعای ت   لازم ب ه  ذک ر است اخذ م وافقت اداره ک ل  م ن ا ب ع طب ی عی  قب ل از صدور ه رگ و نه م ج و ز برداشت  و
  باش د.از م یضوابط زیس ت م ح یط ی  ضر وري بو ده و انت قا ل هر گ و نه  م اده م عدنی  ب ه خ ا رج از م ح د وده اس ت ا ن غیر م ج

ای نکه م س ئو لیت  حسن اج ر اي دستورالعم ل این ما ده ب ر عهده ادارات ک ل  اس تا نی  ضم ن ا ً با  عنایت به  
باشد نظ ا رت و با زدید م س تمر از نح و ه برداشت و مح ل مص ر ف م اده م عد ن ی  م ج و زها ي ص ادره م عمول داش ته  م ی

  3م اه به م عاونت ام ور م عادن ارس ا ل ف رما یند . 3و گ زارش ع ملک ر د م ج وزه ا ي بر داش ت صادره را ه ر  

                                                           
  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 17/9/93م و رخ  196297/60 هش م ا ر دس ت و رال ع م ل  -2
  ش و رای ع ا ل ی  م ع ا دن 27/30/9613م و رخ  75668/60ش م ا رهم ص و ب س ت و رال ع م ل  د -3
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) 77) م اده (6ضمن ل زوم رعایت ت ب ص ر ه (جهت رف ع مشکلا ت م ربوط به م عادن خاك رس ک شو ر،  ): 4( بن د 
به  م ن ظ ور صدور م ج و ز بر داش ت م وقت  وفق ق وانین و م قررات در اراضی  م لکی  واح د ها ي ت و لیدي آجر  و 

هاي غیرم جا ز و ها ي آجرپزي و ب ه م نظور ج لو گ یري از ب ر داش تم تن ا س ب با  م یز ان م ورد ن ی از م ص ر ف ک وره
ها ي ک ا ر شده ق بلی  هریک  از دارندگ ا ن واح د  هاي فع ال یت  و م ح ل ج اد ک نترل و نظا رت بهینه ، م حدودهای

تو ل یدي آجر  در صورت فع ال بودن (مل ک ی  ی ا  غ یرم لک ی) به ع نوان م ح دوده م عدن تع ر ی ف  و درصورت م تراک م  
ت و بن دي با حر ی م  ص فر  ت عریف و صدور مج وز براس اس مخ تص اها به صورت م وزائیکبو دن م ح دوده

دارند گ ا ن  هیاس ت  ک ل یالزام  نیهم چنباش د. هاي ت عر ی ف شده با  رع ا یت م سائل زی س ت  م ح ی طی  م یم حدوده
است عمق   یهی. بد ند یاقدام لازم م عم ول نم ا وطهم ر ب یمنیو ا یضو ابط فن تیمج وز بر داشت نسبت  به رعا

درصورت عدم  م تناس ب ب ا  م تو سط عمق م عادن م جا ور م نطقه  بو ده و ستیبایم ز یها نبر داش ت م ح دوده
از بر وز  ير یها جهت  جلو گ م حدوده نیدر مرز ب  یو ف ن یمنیضوابط ا تیصف ر )، رعا می(ح ر  میوجو د ح ر 

  4 اس ت. يحو ادث م تر قبه م ط لقا  ً ضر ور

 يهادر رابطه با  درخو اس ت یروب یحا صل از لا یم واد م عد ن یحقو ق دول ت  یین درخص و ص نح و ه ت ع ): 5( بن د 
 یاري،خ او یا نپر ورش م ا ه  يم ن  جمل ه، واحده ا یص لا حذ يهااز ارگ ان یمج وز قان ون  يدارا يواحده ا

و ن ظ ر   هااداره ک ل  صم ت اس تا ن یصم وارد به ت ش خ یر ها، بنادر و س ااس ک له  ي،گر دش گ ر  یساتتأ س ها،یر وگ اهن
 يم س تمر  و عد م دپو  یت واصله ، م شر وط ب ه ف عا ل  يهابدون فو ت وق ت در ق ب ال درخواس ت قدامبه ضر ورت ا

سا ل برداشت   یهپا یم ت ق  يش ده ب ر م بن ا یاد یمو اد م ع د ن یمذک و ر، حقوق دول ت يتوس ط واحده ا یما ده م عد ن
ص و رت م کتوب ه  م شر وحه ب يصرفا ً ت و سط واحده ا با یس تیگ ردد. درخ واست م ورد نظ ر  م م یم حاسبه  و اخذ 

  5.یر دصورت پذ  يو م ق ر رات ج ا ر ینو سپ س  اق د ام لا زم وفق  قو ان یدهها واص ل گ ر دصمت  اس تا ن اداره ک لبه 

  رد زیر  م دنظ ر  قرار گ ی ر د: ها لازم اس ت  موابندانگ ل  و لا ي و رس و با ت ح ا صل از آبدر م و رد  ): 6( بن د 

ها ها، م اده معدنی  تلقی  گ ردی ده و ح مل و بر داشت  آنبندانگ ل و لا ي و رسوب ا ت ح ا صل از آب -1
  مشمول پر داخ ت  ح ق و ق دولت ی  اس ت.

 گ ردد.ض  اختی ا ر م یها تف و ینح و ه تع ی ین  ح ق وق دولت ی  م و اد م عدن ی  ی اد شده ب ه شوراي معادن است ان -2

داره ک ل  اواگ ذاري م و اد یا د شده صرف ا  ً در قالب  ص دور م جوز بر داشت م و قت و پ س  از اخذ م وافقت   -3
اي و از ط ریق فر آیند  م زایده عموم ی  ام ک ا ن پذیر بوده و ای ن  من ا بع  طبیعی  استا ن و ش ر ک ت  س ه ا می  آب منط ق ه 

 گ ر دد.ها تفویض  اختی ار م یام ر  نیز به شوراي م عادن اس تا ن

                                                           
  ش و رایع ا ل ی  م عادن 5/11/1398م و رخ  293349/60رأي ش م ا ره  ؛دف ت ر  اک ت ش اف 13/2/1400م و رخ  50819/60ش م ا ره دس ت ورال ع م ل   -4
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن 19/9/98م و رخ  250964/60ا رهش م م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -5
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  6اگ ذاري مش ر وح ه ، ح ق ابه داران م ح ل ی  در اولو ی ت  واگ ذاري هستند.در و

 دولت ی حقو ق اخ ذ  و محا سبه اوقا ف ی ، ما س ه و شن م عا دن دول ت ی  حقو ق م حاس به  نحو ه درخص و ص ): 7( بن د 
 حق و ق اخ ذ  از پس  بر داش ت  م جوز صدور و م ر ب وط ه سا ل پای ه قیم ت براس ا س شده بر داش ت م عدنی  م و اد

  7اس ت. دول ت ی 

  وقوف ی ،م اراض ی  در واقع م ا سه و شن م ع ادن دولت یحق و ق محا سبه و م جوز تمدید  نح و ه ): 8( بن د 

 ها يبص ر هت  و م ع ا دن ق ا نو ن )22( م اده م فاد طبق  مو ق و فی اراضی در واقع  ها يم ح دوده درخص و ص) الف
  . گ ر دد اقدام آن

 رعایت با و دولت ی حق و ق حساب تسو ی ه از پس  م ج وز تمدید  درخواست ، ارائه  درصورت) ب
  .پذیر د صو رت م ربو ط ه  ها يدس تو رال عم ل 

) این  دستورالعم ل  97ما ده ( مج وز بر اس ا س بدون شده بر داش ت موادم عدنی  به م ر ب وط خ س ا رت) ج
  8. گ ر دد اخ ذ  و محا سبه

 به بو قم س  دول ت  ک ارم ندان به نا م ص ا دره ما سه و شن ها يبر داش ت  م جوز ت ک لی ف تع یین درخص و ص ): 9( بن د 
 کا رمندان و مج لس  ا ننم ایندگ  و وزراء م داخله م نع  به راجع قان ون ی لا یح ه  اس تن اد به  ها،استانداري در س ابق ه
 آن )1( م اده )3( تبصر ه )3( بند  مط ابق خا صه و 1337 سا ل مص و ب ک شوري و دولت ی معا م لات در دول ت
 ملک  رد واقع طعا م نم ک و اول طب ق ه  معا دن اس تثنا ي به  م ر ب وط قرارداد عقد  و معا دن استخ راج قان ون،

 اع لا م و صادر ذی ل شرح به ش و را رأي رو این از شود،م ی م ح سو ب ق ا نو نی  م منو عه معا م لات از شخ صی 
  گ ردد:م ی

 و م ج لس  یندگا ننم ا و وزراء م د اخ له م نع  به راجع  قان ون ی لای حه )1( ما ده )3( تبص ر ه )3( بند  بر ابر ) الف
 م عادن از بر داريبه ر ه و استخ راج و اکت شاف ،1337 سا ل مص و ب کش وري و دول ت ی  م عام لات در دول ت ک ارم ندان

 براي شخصی  ملک  در واقع طعا م نم ک  هم چ نین و م عا دن قانون در مندرج یک  طب ق ه مع ادن اس تثنا ي به
 م منو ع نم ا ید م ی دری ا ف ت آن نظ ا یر  و حقو ق الزحم ه ، حق م ق ر ري، دول ت خ ز انه  از ک ه نح وي هر  به دول ت ک ارکنا ن

  .گ ر دد اگ ذ ارو عمو م ی  مزاید ه طری ق از م ح دوده و اب ط ا ل صادره م جوز مذک ور لایح ه) 2( م اده اس تن اد به و اس ت

                                                           
  ش و راي ع ال ی  مع ا دن. 25/3/99م و رخ  74642/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -6
  ش و راي ع الی  م ع ادن 6/10/95م و رخ  214996/60 ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -7
  ي ع ا لی  م ع ادنش ورا94 /2/10م و رخ  210696/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -8
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 چنین  واج د  متعا قب ا ً و نب وده دول ت ک ارم ند  م جوز اخ ذ  زما ن در م تق ا ض یا ن چن ان چ ه اس ت بدیه ی ) ب
 و شرایط ادام ه صورتدر غیراین . دهند  اس تعفا دولت ی  اشت غا ل از با یس تم ی لزوم ا ً صورت این در ش وند  شرایط ی 
  9گ ر دد. واگ ذ ار عمو م ی  م زایده ط ر یق از م ح د وده و اب ط ا ل صادره م جوز و بو ده´ الفª بند  با منط بق  م جوز داش تن

 ) ن ا م ه  اج ر ای ی  ق ا ن و ن م ع ا دن) آی ی ن 50م و ض و ع م ا ده  

درخص و ص چ گو نگ ی  صدور و ت جدی د م ج وزه ا ي ب ر داش ت م عادن شن و م اس ه و خا ك رس جهت   ): 10( بن د 
 دارد هر گ ونه عادن، اع لا م م یمنام ه اج رایی  قان ون ) آیین 50هاي عمرانی ، وفق  م ا ده (ها ي مل ی و پر وژهطرح

ها و ها ي عمر انی  در م ح دودهصدور و ت ج دید م جوزه ا ي برداش ت  م واد م عدنی  گ ر وه ی ک و دو جهت طرح
وز در م عادن بلا م عا رض از اخ تی ارات ت ف وی ض ی  به  آن اداره ک ل ب وده و ت نه ا در ص ورت ضرورت صد ور م ج

) قان و ن 23هاي معدن ی  فعا ل وفق  ما ده (ها ي م عدنی  و یا در داخل  م ح دودههاي ف ی  ما بی ن م ح دودهحر یم 
باشد. ل ذ ا لا زم است  اقدام ات لازم درخصو ص صدور و تجدید  م ع ادن، نیاز به ک سب م جوز از وزارت م تبو ع می

نام ه ) آیین 50دستورالعمل و م ف اد م اده (ن ) ای82هاي عمرانی  ب ا  رعایت  م اده (ک لیه م ج و زه ا ي بر داشت  طرح
  م ع ادن را به  عم ل آورند. اجرایی ق ا نو ن

ها ي م جوز ها ، واگ ذاري م حدودهس  از اتم ام م هلت  م جوزه ا ي مز بور و اتمام طرحگ ردد پ ضم ن ا ً تأک ید  م ی
در صورت برخورداري از ذخ یره ک افی از طریق  م زای د ه عم و م ی  خ و اهد  بو د و دارندگ ان م ج و زهاي بر داشت  

برداري نخ واه د  ) این  دس تو رالعم ل م ب ن ی  بر  ص دور پر وانه بهر ه65ها ي عمرانی  م ش م و ل موضوع م ا ده (طرح
  10گ ر دید.

ها ي ع م ر انی  از معا دن، در ص ورت وج و د م ع ادن فعال ب ا  ظ ر فی ت م ن اس ب  درخص و ص تأم ین  نیاز پر وژه ): 11( بن د 
ها ي عمر انی  را در م ن ط ق ه  دارند (در است ا ن تهران و یا  داراي دپوه ا ي ما ده م عدن ی  که  ام ک ان تام ین  نی ا ز پر وژه

ج وزه ا ي برداشت  ج ه ت  ک یلو م تر ي)، از ص دور م  25ها در شع اع ک یلو م تر ي و در س ا یر اس تا ن 15در شع اع 
بر داران م عادن هاي ع م ر انی  خودداري شود که در ای ن  ص و رت ب هر هتأ م ین  م واد م ع د نی  م ورد ن ی ا ز اجراي پر وژه

ها م وظف به ت أ م ین  م اده مع د نی  م ورد م نط ق ه با نظ ا رت م ست قیم  ادارات ک ل  صنعت، م عد ن و ت ج ارت اس تا ن
 11 باش ند .ي اس تان م ر ب و ط ه  م یها ي فر وش م ص و ب است ا ند ارهاي عمرانی  با  قیم تنی از پر وژه

ها ي بر داشت م عا دن شن ، ما س ه و خا ك رس جهت  ط رح درخ ص و ص چ گ و نگی  صدور و تج دید  اج ازه ): 12( بن د 
 یا ع مرانی  ها يطر ح نام ه اجرای ی  قان و ن معا دن، م ج ر یان) آیین 50هاي عمرانی  وف ق م اده (م لی  و پر وژه

ی  صرفا  ً مجا ز به م صر ف م اده م عدنی  عمر ان ها يشده از طر ف ک ارفر م ایا ن طر حصلا ح م عر فیپیم ا نکاران ذي
 م اده فر وش بر اب ر  ب ا اجازه ب ر داشت  ص ا دره (با رعایت م ق ر رات)، در م ح ل  و در اجراي پر وژه م ر ب و ط ب و ده و ح ق

                                                           
  م ع ادن ی الی ع ش ورا 28/4/95 م و رخ 97312/60ش م ا ره م ص و ب دس ت و رال ع م ل  -9
  ت  ام و ر م ع ادن و ف ر آوري م و ادم ع ا ون  1/2/97م و رخ  32493/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -10
  وزیر  ص م ت  25/10/9813م و رخ  286955/60ه دس ت و رال ع م ل  ش م ا ر؛ یع ا لی  م ع ادنش و را 19/11/96م و رخ  257845/60 هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -11
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و درصورت هرگو ن ه ت خط ی  در این خص و ص م تخلف   نداش ته  را برداشت و م ا زاد بر نیاز پر وژه م و رد م عدنی 
  رفتار گ ر دد. بایست برابر  مق ررات با  ایش ا نم ح سوب و می

با یست  از طر یق  م زایده عمو م ی  برداشت  درصورت ع دم ن ی ا ز در پر وژه م ربوط، م ی م ورد م عدنی  ضمن ا ً مازاد ماده
  12واگ ذار گ ر دد.

برداران م عا دن ش ن و م اسه و خ ا ك رس ) ق ا نو ن م عا دن، کل ی ه  به ر ه14در راست ا ي اجراي م فا د م ا ده ( ): 13( بن د 
با یست  حقوق دول تی  را به باش ن د، در ه ر  صورت م ی فارغ از اینک ه ما ل ک  شخ صی  در م لک خ و د ی ا م و قو فات

 13صورت کا م ل  پرداخت نم ا یند.

 ی ،و م عد ن یاکتشاف يهام تداخل ب ا م ح دوده یم عد ن یر غ يهاطرح یا نخ صوص درخو است م ج ر  در ): 14( بن د 
ان جا م ام ور و م س ا عدت در  یند در ف رآ یلمذک ور و به منظ ور تس ه يهاطرح يبر  ب ر وز م ش کل در اج را یمبن
 یاتی عملیر م ورد ن ظ ر در ق س مت  عر ص ه غ  یر م عدنی عرصه  طرح غ  یتم و قع ي ک هم وارد ها  درطرح ياج را

 یمعا دن است ان يبه  شورا صلا حيبا ل حا ظ نمو دن نظ ر  ک ا رشناس ا ن ذ يگ ردد، م وضو ع واگ ذ اریواقع م  د نمع
 یق از ط ر  یس تبایطر ح مورد ن ظ ر م ياج را یم راحل آت  ین صورتاست  در ا یه ی گ ر دد. بد م ی یا راخت یضتف و 

 عملی اتیبا  عر صه   یر م عدن یعرصه ط رح غ  ي ک هدر م وارد ین واقع گردد. ه م چن یگیريمر ب وط ه م ورد پ  دستگ اه
مراتب  جهت  اخ ذ   ی ،معا دن است ان يش و را یص معد ن م تد اخل است ، صرفا ً بن ا  ب ه ضرورت م وضو ع و ت ش خ

  14م ع ا دن ارس ال گ ر دد. یعال ی به شو را یم ت ص م

سیله نح و ه ص دور م ج وز ب رداشت، معا دن بدینو نا مه  اج ر ایی  قان ون ) آی ین50) و(49در اجراي مواد ( ): 15( بن د 
هاي ع م ر انی  به  شرح زی ر  اعلا م م حاسبه  و ص دور م فاصا ح س ا ب حق وق دول ت ی  م صال ح  مص رفی م ورد ن ی ا ز طر ح

  می  ش و د.

ها ي عمرانی  و یا پیم ان ک ا ران م عرفی  شده آنها ک ه درخواست  صدور م ج و ز بر داش ت  از مج ر یا ن طر ح -1
ی ، م یزان خود ش ام ل م حدوده مورد ن ظ ر  با  ذک ر م خ تص ا ت جغرافی ائ یک  ذخ ی ر ه م عدن ی  را دارند  بای د درخواس ت

ي طر ح جهت  بر داش ت ، نو ع م اده م عدنی  و مدت ب ر داش ت  را به هم راه ی ک نسخ ه م و اف ق تن ا مه و یا قرارداد اجر ا
 ص د ور م ج و ز بر داشت به اداره ک ل اس تان ت ح ویل  نم ا یند .

نی از طرح را از م ح ل  ع م لیات اجراي طر ح  ک ه در نظ ر  دارند م صا ل ح ساختم ا ن ی م ورد 1م تقا ضی ا ن م وضو ع ب ن د  -2
تأ م ی ن  نم ایند با ی د  قبل  از شر وع طر ح نسبت  ب ه اخذ م ج و ز اقدام نم ا یند . ح ق و ق دولت ی در هر  مرحل ه از اجراي 
طرح باتوجه به  صورت وضعی ت  ارائه شده ب ص ورت ع لی  ال حساب مح ا سبه و وصول و پس  از خ اتمه  طرح و تعیین  

                                                           
   و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ادن مع ا ون ت  14/2/98م و رخ  45979/60 هش م ا ردس ت ورال ع م ل   -12
  ام و ر م ع ادن و ف ر آوري م و اد مع ا ون ت  4/4/96م و رخ  82651/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -13
  ش و راي ع ا لی  م ع ادن  18/12/97م و رخ  325372/60هدس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ر -14
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رح ن س بت ب ه م ح ا سبه ح ق و ق دول تی  ق ط عی  ب ر ح س ب  قیمت پ ا یه سال م یز ان دقیق م صال ح  م ص ر ف شده در ط
 شود.مورد نظ ر  اقدام می

نم ا یند با ی د ضم ن  ارائه صورت ک ه مص الح م ورد نیاز طرح را از س ای ر م ن ابع  تأم ی ن  م ی 1م تقاض ی ا ن م وض و ع بند  -3
اینگو نه   در وض عیت پروژه در هر  م رحل ه ن س بت  به  پ ر داخت حقوق دول ت ی  جه ت صدور م فاصا ح س ا ب اقدام نم ا یند .

بر داران م ج ا ز در صورت ارائ ه  ف ا ک تو ر م عت بر  خرید  از پرداخت  م وارد م ص ا ل ح  س اختم انی  خرید اري شد ه از به ر ه
 باش ند.حق وق دول ت ی  معا ف م ی

هاي ع مرانی  ک ه م ازاد م ص ر ف ب ر  ن یا ز طرح با شد یا در م ص الح س ا ختم انی  ح اصل از م حل ع مل ی ات اجراي طر ح -4
بري راه و ی ا  حف ر تونل  و... م تعلق  به دول ت ب وده و ت و سط  ادارات زي، پ یچ ساشود م انند ج ادهطرح م ص ر ف نمی

 رس د.ها بر  م بن اي بها ي م اده م عدنی  س ر م ع د ن از طریق م زای د ه ب ه  ف ر وش میک ل صن ع ت، م عدن و تج ارت اس تا ن

 ش و د:هاي عمرانی  به ش ر ح زیر  تعیی ن  م یم حاسبه  م یزان مص الح  م ص ر فی  در طرحنح و ه   -5

ح جم بتن   30/1فی در ه ر م ت ر م ک عب  بتن م عادل ي ت ه ی ه ش ن  و م اس ه م ص ر مص ا ل ح  معدنی  برا -الف
  م ندرج در ص ورت وضعیت.

حج م   25/1براي ت ه ی ه شن و م اسه مص ر فی  در هر  م تر م کعب آس فا ل ت  گ ر م م عادل  م ص ا ل ح  م عدن ی -ب
  آس ف الت م ند رج در صورت وض ع ی ت.

حجم   50/1ط ح ی  م عادل صا ل ح م عدنی  براي ت هیه شن  و م ا س ه م صر فی  در ه ر م ت ر  م ک عب  آسفا ل ت  سم -ج
  آس ف الت م ند رج در صورت وض ع ی ت.

 20/1براي ت هیه ش ن  و م اسه  م ص ر فی  در هر  متر مکعب  اسا س و زیراساس م ع ادل  مص الح م عدن ی -د
  حج م  اس ا س و زیراس ا س م ندرج در صورت وضعیت.

 ها  سن گی ) و بلو ک اژ م ع ادلف رش و نم ا سازيس ن گ نگ مص ر فی  در هر م تر م کعب  بن ا یی  (به استثن اي س -ذ
  حج م  ب ن ا ی ی یا بل و ک اژ م ن درج در صورت وضعیت. 80/0

حجم   40/0براي تهی ه م ا س ه م ص ر فی در ه ر  م تر  م ک عب  بن ا ی ی  یا آجر  یا سنگ م عا دل  م ص الح  م عدن ی -ر
  بن ا یی  م ندرج در صورت وض عی ت.

بد یهی  است  دارندگ ان این قب ی ل م ج وزه ا ح ق فروش م و اد م عدنی  م ورد برداشت  را ن د اش ته و در صورت 
ش ود. ضم نا  ً پیم ا نک ا رانی  ک ه بدون اخ ذ مج و ز اقدام ب ه ها رفت ا ر م ی) قانو ن معا دن ب ا آن20ما ده ( ت خ لف  مط ابق

www.dotic.ir

https://dotic.ir


 
 

  144از 142 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

ها ب ر ابر  مق ررات ) ق ا نون م عادن بو ده و ب ا آن19ک نند م ش مول م اده (استخ راج م صا لح  م ورد م ص ر ف خو د م ی
  15بر خورد خواهد  ش د .

 یر  ضروري اس ت:زانج ام اقدام ا ت  ها ي عمرانی در خص و ص ن حو ه م حاسبه م فاص ا حس ا ب پیم ا ن کاران طرح

ه  آن س ا زم ا ن بدر ص ورت یک ه پیم ا نکار م ربوط ه نس بت  به ارائه  م فا ص احسا ب در ه ر م ر حله از اتمام پر وژه  •
  واهد ب و د.ملاك محا سبه  ح ق و ق دول ت ی  خ برداري ما ده م عدن یسا ل بهر هاقد ام نمو ده است  

ژه و ی ا با  یک م ر حله پس  از ات مام پر ودر ص ورتیک ه پ یمانکار م ربو طه نسب ت  به ارائه م فا صاحسا ب طی   •
لا ك م ح اس به  یا د شد ه م  سا ل خ اتمه پر وژهف ا صل ه زم انی  بعد از اتم ام پر وژه به  آن سازم ان اق د ام نموده اس ت 

  حقوق دول ت ی  خواهد  بو د.

در صو رت ع دم درخواست تج دید م ج و ز ب ر داش ت از سو ي دارنده م ج و ز و عدم ت ج د ی د آن هر گ و نه   -
) 19هاي م ذک ور غیر م جا ز ب وده و با  ف رد خاطی  وف ق  مفاد ما ده (م ع دنی  از م حدودهاستخ راج و بر داشت م اده 

  16ق ا نون معا دن برخ ورد قا نونی  لا زم صورت پ ذیر د.

 و شن م عد ن ی  هم اد غیرم جا ز بر داش ت و بر داش تم ا زاد  خ س ا رت با ارت ب ا ط در اق دام نحو ه درخص و ص ): 16( بن د 
  :ذیل  اقدام گ رددشرح به  مل ی ، و ع مرانی  ها يطرح مجر یا ن توس ط رس خ اك و ما سه

 لکاداره  و محا سبه فر وش قیم ت اس ا س بر  م جوز بدون شده بر داش ت م عد ن ی  م واد دول ت ی  حقو ق) الف
 م اده اجر اي به  نس بت اس تا ن، طبیع ی م ن ابع  ک ل  اداره به  م ر ات ب  اع لا م ضم ن  استا ن تجا رت و م عد ن، صن عت

  نم ا ی د . اق دام معا دن ق ا نو ن )19(

 پر وژه م حل در صادره م جوز در مندرج ت ن ا ژ از ش یب شده بر داش ت یم ع د ن م و ادمص ر ف  درصورت) ب
 ت عهد  زمج و  دارنده از وم حا س ب ه   م ر ب وط ه سا ل پای ه قیم ت  اس ا س بر  دول ت ی  حق و قم جوز م وض وع یم ل  و یعمر ان
  .ش و د اخ ذ  صادره م جوز لیتعد  جه ت یم عد ن م ا ده به پر وژه ازین بموقع  اعلا م بر  یمبن لازم

 دتعه اخ ذ  ضم ن ،صادره م جوز م وضو ع از ر یغ م ح ل  در شده بر داش ت یم ع د ن م و اد م ص ر ف صو رت در) ج
 پا یه  قیم ت  بر برا) 3(سه   بر اس ا س دولت ی حق و ق تخلف، تکرار عدم و م جوز م فاد رع ا ی ت بر  م بن ی  م جوز دارنده از

  گ ردد. اخ ذ  و م حاس به  م ربو ط ه  سا ل

 ربوطه م اخط اره ا ي و م جوز دارنده تعهدات م عدنی ، ما ده م ص ر ف م ح ل  صا دره، بر داش ت م جوز متن در) د
  گ ر دد. قید  صراح ت به

                                                           
  و ف ر آوري م و اد م ع ا دنام و ر  ت م ع ا ون 30/11/92م و رخ  257856/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -15
  و ف ر آوري م و اد ام و ر م ع ا دن ت م ع ا ون 12/7/93م و رخ  151502/60 هدس ت و رال ع م ل  ش م ا ر -16
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  17گ ر دد. اعم ا ل 2 و 1 گر وه م عدنی  م واد بر اي فو ق م و ارد) هـ

اولی ه م و رد نیاز ام ور  ها ي م عد نی  ت وس ط شه ر داري جهت تأ م ین  م واددرخص و ص ام ک ا ن ان جا م ف عا ل ی ت ): 17( بن د 
هاي پر وژهها و م صرف م واد م عدنی در ال م نف ع ه بو دن شهر داريزی ر  بن ا یی و ت و ل ید آسف ا ل ت ، با ت وجه به عا م

برداري (پس  از ته یه دف ترچه م شخص ا ت) ب راي م واد م عدنی  عمرانی ، صدور م ج وز برداش ت  و یا پ روان ه بهر ه
ها ي بلامعا رض و با  ها در م ح دودهها و یا س ا زما ن هم یاري شهر داريهاي یک و دو به نا م شهر داريگر وه

 18باش د.ر  شورا بلا اش کا ل م ی رعایت م قررات ذیر ب ط  و ب د ون نیاز به اخذ ص لا ح یت  ف نی  و ما ل ی  از نظ

ها، م ر ات ع  و آبخ ی ز داري ک ش ور با برداش ت م و اد م عد ن ی  قر ض ه  و درص و رت درخواس ت  س ا زم ان جن گل ): 18( بن د 
هاي آب خ ی ز داري در همان م ن ط ق ه  و م تناس ب  با  ها  و پر وژهم صال ح  موجود در راستاي اح داث و اجراي س ا زه

  19گ ر دد.نیاز پروژه م وافق ت  م ی

مل  حبر داشت  و  یمعا دن ش ن و ما سه م اده م عد ن يع م ق م جا ز برااز  ش یک ه در عمق ب یدر صو رت   ): 19( بن د 
   .دستورالعم ل  م حاسبه و اخذ گ ردد نی) ا82بر اب ر  م اده ( یگ ر دد، ح ق وق دول ت

 د ،یاقدام نم ا يا: ض من اخطار به دارنده م ج وز بر داش ت، چن انچ ه خ ارج از ضوابط  شرک ت آب منطق ه تبص ر ه
  .نخ واه د  ش د  دیم ج وز بر داش ت  تج د 

نگر دد  تیرعا یعمر ان يهاقان ون م ع ا دن در خص و ص پر وژه یی اج را نا م هنیی) آ50م اده ( کهیدر صورت  ): 20( بن د 
خ ل ف ، ت بر ع دم ت ک ر ار  یتوس ط دارنده م جوز به ف ر وش رسد، ضمن  اخ ط ار و اخذ ت عه د م بن یو م ا ده م عد ن
  .ف ر وش مح اس به و اخ ذ گ ردد مت یبرابر  ق یحق وق دول ت

شت  ص ا دره بردا يتن اژ م ندرج در م جوزه ا نزایم تیموضو ع ضر ورت رعا یرس انضمن درج و اط لا ع  ): 21( بن د 
م ذک ور  يهاژهپر و ياج را ما نک ا رانیو اخذ ت عه د از پ  یعمر ان يهاپ ر وژه ياج را يدر متن  م جوز بر داشت برا

 يهاژهپر و رشده، در صورت برداشت م ازاد بر مج وز بر داشت  د ا دی يسق ف ت ن ا ژ م ج وزه ا تیبه من ظ ور رعا
  .اخ ذ گ ر دد دس تورال عمل م حاس به  و نی) ا82برابر ب ا  مف ا د م ا ده ( یو م ص ر ف در پر وژه، ح ق وق دول ت یعمر ان

 دهیمل  واقع گ ر دعاند، م لا ك  دهینگ ر  فیت کل نییک ه ت ا ک نو ن ت ع يم وارد ياب لا غ به بعد و بر ا خیم و ارد از ت ا ر
 ره از وزارت م تبو عآراء ص اد ایصا دره و  یق بل يهادستورالعم ل رفته ،یصورت پذ  یوفق  اق داما ت ق بل  یو م وارد قبل

 .مع ادن م لا ك ع م ل واقع گ ر دن د  یعا ل یو شو را

   

                                                           
  ش و رای ع ال ی  مع ا دن 17/80/9513م و رخ  182260/60ش م ا ره  م ص و ب دس ت و رال ع م ل   -17
  ش و رای ع ال ی  مع ا دن 19/11/9613م و رخ  257821/60 م ص و ب ش م ا رهدس ت و رال ع م ل   -18
  ش و رایع ا لی  م ع ادن 13/30/9813م و رخ  79027/60  دس ت و رالع م ل  م ص و ب ش م ا ره -19
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  144از 144 ف حهص  1402بخ ش نام ه ج ام ع  مع دنی ویر ای ش  ه ا يپ ی و ست

  ق ا ن و ن م ع ا دن ی ی ن ا م ه  اج ر ای ن آی  106م ا ده  يو رال ع مل  اج ر ات س د - 14پ ی و س ت  
 م و ظ ف ن د ی  و ص ن ا ی ع  م عد ن  ی ق ا ن و ن م ع ا دن دارن د گ ا ن م ج و ز ع م ل ی ا ت م عد ن  ی ی نا م ه  اج ر ان ی ی آ )106(م ا ده  ياج ر ا در

ادارات از ط ر ف وزارت و  ی اع ز ام ارائ ه  ب ه  ک ا رش نا س ا ن يبر ا ی و ص نا ی ع  م ع د ن  ی م ع د ن  ا تی م د ارك و م س تن د ات لا زم را در م ح ل  عم ل
ت و س ط  دارن د  م ج و ز در  د ی ب ه  ش ر ح ذی ل  با  مع ا دن از يب ر دارل ذ ا م د ارك و م س ت ن د ات م ر ب و ط ب ه  ب ه ر ه .ک ن ن د  ين گ ه د ار ی اس ت ا ن  ک ل 

  :ش و د ين گ ه د ار ا تی م ح ل  عم ل 
  نت ص و ی ر  آ ات و اص لا ح ا ت ی ا تغ ی ی ر ب ا   يب ر دارب ه ر ه )ی ا  م ج و ز(پ ر وان ه   -1
 .م ص و ب با  آخ ر ی ن  ت غی ی ر ات و اص لا ح ا ت ير ح ب ه ر ه ب ر دارط  -2

  .1:  25000م ح د وده م ع د ن ب ه  م ق یا س ح د اق ل   ی ق ش ه  ت و پ و گ ر اف ن -3
م ق یا س ح د اق ل   در م ع د ن يج ب ه ه  ک ا ره ا  ت ی ط ب ق  ط ر ح م ص و ب ک ه  وض ع ی در مع ا دن زی ر زم ین  ی ن ی ر زمی ز ا تی ش ه  عم ل ن ق -4

 .در آن م ش خ ص  ش د ه ب ا ش د  )م ا ه ق ب ل  6ک م ت ر  از  ه ی ت ا ری خ  ت ه ( 1:  500

ک م ت ر   ه ی ا ری خ  ت ه (ت 1:500م ع د ن ب ا  مق یا س ح د اق ل  يم ع د ن روب ا ز ط ب ق  ط ر ح م ص و ب ک ه  وض ع ی ت  ج ب ه ه  ک ا ره ا  ا تی ق ش ه  ع م لن -5
  .در آن م ش خ ص  ش د ه با ش د  )ما ه ق ب ل  6از 
  ک ن ا ن م ع د ن ب ه  ت ف ک ی ک  م س ئ و لی ت .ک ا رم ش خ ص ا ت  ت ف ه ر س  -6
  .ه  در آن ث ب ت  ش د ه با ش د اس ت خ ر اج و ف ر وش ک ه  م ی ز ان ت و لی د  و ف ر وش روزان  دف ت ر  -7
  .ی و ب ه د اش ت  ی اق د ام ا ت ای من  ،ب ت  ح و ادثث ر دف ت  -8
  ی .ن ی ر زمی م ع ا دن ز يته و ی ه  و رف ع  س و انح  ب ر ا يه ا ق ش ه ن -9

  ا دن.م ع ی م ن ی ا ا م ه نآی ی ن  -10
  .اس ت  س ی د هر ه ی أت م و اد ن ا ری ه  اس ت ا ن ن د گا نی م و اد ن ا ری ه  م ر ب و ط ب ه  آخ ر ی ن  س ه  م ا ه ه  ک ه  ب ه  ت أی ی د  ن م ا  ی ی س ت  م ص ر ف ل -11
  .ی ق ر ارداد م س ئو ل ف ن  -12
  :ش و دی م ر ی م ع د ن ان ج ا م و ش ا م ل  م و ارد ز ی ف ن  م س ئ و ل ک ه  ت و س ط  ی و ک ا رش ن ا س  ی ج ه ت  ث ب ت  گ ز ارش ا ت ف ن دف ت ر  س ر م ع د ن  -13

 درج - ش ا م ل  روش اس ت خ ر اج يب ر دارب ر اب ر  ط ر ح ب ه ر ه ی م عد ن  ا تی ع م ل ا ن ه ی و م ا ه  ی روزان ه ، ه ف تگ  ش ر ف ت ی پ  گ ز ارشالف ) 
  .و ارهی ارت ف ا ع و ش ی ب  د ،ف ع ا ل، ط و ل، ع م ق  ين ا م، ت ع د اد و م ش خ ص ا ت ج ب ه ه  ک ا ره ا 

  .ی و ع ر ض  ی ه ا ، ف و اص ل  ط و ل لا چ ه ا ، ق ط ر  ا لچ ، ت ع د اد، عم ق  يش ب ک ه  ح ف ا ر م ش خ ص ا تب) 
نا ری ه  ب ه  ازاي ه ر  ت ن  ما ده  م و اد ژ هی ، م ص ر ف ويبر دارو با ط ل ه  ی اس ت خ ر اج م ا ده م عد ن  م ص ر ف م و اد نا ری ه  در م ق د ارپ) 

  يدر ه ر  م ر ح ل ه  آت ش با ر يب ر دارو ه ر  م ت ر م ک ع ب  با ط ل ه  ی م عد ن 
  ی عد ن ، ع ی ا ر م ا ده می ن ی ت ز ئ  يه ا م ع ا دن س ن گ  يم س ت خ ر ج ه  ب ر ا ی م و اد م عد ن  ی ک ی ف  يو درج ه  ب ن د  ی ق و اره ده  درص د ت) 
  .آلا ت ف ع ا ل در م ع د نس و خ ت  م ص ر ف ش د ه و م ق د ار آن در ه ر م ا ه، ت ع د اد و ن و ع ما ش ی ن  نو عث) 
  .و آم و زش ی م ن ی ، اق د اما ت ای ح و ادث اح ت ما ل شز ارج) گ 
 و رتص  در ی وج و د آم د ه اح ت م ا ل ه  و م ش ک لا ت ب  يب ر دارب ا  ط ر ح ب ه ر ه ی م عد ن  ا تی از ن ظ ر  ان ط با ق ع م ل ی ی نظ ر  ن ه ا  اظ ه ا رچ) 

  . ط ر ح م ص و ب ت ی ع د م رع ا 
  .يبه ر ه ور ش ی در ج ه ت  ب ه ب و د ام و ر و اف ز ا ش ن ه ا داتی پ  ارائ ه ح) 
 .نظ ر ات و ت ذ ک ر ات ب ا زرس ا ن و نا ظ ر ان ثب ت خ) 
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